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دورفچهاردهم قانونگذاری 
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چا پخا همجلس 


معد‌مه 


مجمو عه‌قو انم نین دوره چهاردهم چاپ و تقدیم 
خواستاران میگردد 
اولا 


مجموعه مصوبات این مجموعه برشش قسمتبشر ح‌زیر تقسیم شده‌است : 
قسمت اول - قوانین (مصوباتی که جنبه‌همگ‌انی داشته و عموم مشمول 
مقررات آن میباشند) . 
قسمت دوم - عهدنامه‌ها و مقاولا ت که شامل دوقانون‌زیراست : 
۱ - قانون تصویب منشور ملل متحد که در سانفر انیسکو بامضاء 
رسیده است . 
۲ - قانون اجازه‌مشا رکت‌دولت اير آن‌درمقررات کنفرانس‌منعقده 
در برتون وودزمربوط بتأسیس صندوقوبانك‌بین‌المللی. 
قسمت سوم د کنتراتها . 
قسمت‌چهارم - بودجه‌ها ومصوبات‌مالی 
تصمیمات . 
آئین‌نامه‌ها . 


قسمت‌پنحم - 
قسمت ششم - 


۲ 
انیا 


علاوه بر نکاتی که در موقع چاپ‌قوانین ادوار گذشته در تنظ م فهرست‌ها 
رعایت میشده در این مجموعه فهرست دیگری نیز علاوه شده بدین‌ترتیب : 

۱- فهرست نقسیمی بترتیب تقسیمات‌ششگانه که آن نیزبر دوقسمت‌است : 

ای - فهرست کلی که در ابتدایاین مجموعه‌در جومحل‌هريك ازقسمت‌های 
ششگانه را بطور کلی تعیین میکند . 

ب- فهرست جزئیکه برای هريك از قسمتهای‌ششگانه تنظیم وشامل‌فهرست 


کلیه قوانین آن قسمت می‌باشد و این‌فهرست در ابتدای قسمت‌هایم‌ربوطه‌قرار 


داده شده است . 

۲- فهرست تاریخی که در آخراین مجموعه قرارداردوشامل کلیه‌مصوبات 
دوره چهاردهم بترتیب تاریخ تصویب می‌باشد . 

۳- فهرست موضوعی که در مجموعه های ادوار گذشته نبوده است و آن 


فهرست موضوعات‌مختلفه ایست که درضمن يك‌قانون تصویب‌شده ومورداحتیاج 


مثال : 


قانون اجازه پرداعت حقوق و هزینه‌های کشور بابت دو ماهه امرداد و 
شهریور ۱۳۲4 که درضمن‌این قانون‌علاوه برتصویب اجازه پرداخت‌دودو ازدهم 


نامپرده شش موضوع مختلف بشر ح زیر تصویب شده است : 


0 

۱- اجازه پرداخت اضافه اعتباریکه دربودجه سال ۱۳۲4 کل کشور برای 
وزارت بهداری ووزارت فرهنگ منظور شده است . 

۲- اجازه‌پرداخت رقم اعتبار پیشنهادی دربودجه سال ۱۳۲ برای‌مصرف 
اداره های ساختمان وبنگاه مستقل آبیاری . 

۳ ممنوعیت دولت ازپرداعت حقوق مستخدمین بیگانه که بدون تصویب 
مستقیم مجلس شورایملی استخدام شده‌اند . 

-٤‏ تعیین شرایط انعقاد کنگر,‌های پزشکی درایران اعم از کنگره‌های‌ملی 
یا بین‌المللی . 

۵ اجازه احتساب‌سالهای حدمت گذشته كمك آموز گاران و آموز گاران 
و دبیران مشمول مادة ۱۵ قانون‌تایمات‌عمومی جزو خدمت رسمی آنان. 

-٩‏ اجازه | خذصدی‌سه اضافه برقیمت دولتی برای مدت یکسال ازفروش 
قسمتی از اجناس انحصاری دولت بنفع شهر داریها . 

البته تعیین تاریخ تصویب هر يك از اين موضوعات ششگانه اگر مورد 
احتیاج واقع شود بسهولت میسر نخوادد بودمگر اينکه تمام متن قوانین و فردفرد 
مواد وتبصره های دوره چهاردهم راازمدنظر بگذر انند تاموضوع منظور راپیایند 


ولی با این فهرست موضوعی تأمین منظور ورفع محظور می گردد . 


پر عت 
قو نین مو ضو عه وم صو بات 
دورچهاردهم‌تانونگذاری 





فهرست تقسیمی قوانین ومصوبات دوره‌چهار دهم قانونگذاری 
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قسمت اول = فو اثین 








از صفحةً ۱ تا صفح ۳۰ 
۱-قوانین اقتصادی‌ومالی ۲-قوانین‌مربوط به‌بهداری 


۳-قوانین‌مربوط به‌ارتش ‏ ۴-قوانین استخدامی 


شا 


ردیفا 








فهرست : قسمت‌اول - قوانین 
عنوان قانون 


۱- قوانین اقتصادی ومالیی 

قانون اجازة استرداد کتیبه‌های‌طلاخط علیر ضاعباسی به آستانة 
قدسرضوی. 

قانون‌اصلاح ماد ۱۲ قانون متمم بودجة سال۱۳۲۲ راجع 
بحقوق پایه‌های يك دبیریو آموز گاری. 

قانون اجازة وا گذاری قسمتی ازاراضی امیر آباد جهت 
گورستان اتباع ممالك متحدغ امریکای‌شمالی. 

قانون‌حدود اختیارات کمیسیون بودجةه‌جلس شورای‌ملی‌در 
مورد رسید گی ببودجه‌های سال۱۳۲۳ کل کشور. 

قانون ممنوعیت‌دولت ازمذا کره وعقدقرارداد راجع به‌امتیاز 
تفت باتمازجه ار 


قا مون| لغاءاختمار ات‌اقتصادیآ قاید کتر میلیسپور یس کل‌داراثي . 





قانون اصلاح قانون مالیات‌بردر آمد. 

قانون اجازة استقراض پنج میلیون ری ال ازبانك ملی ایران 
برای كمك به حریق زد گان‌قزوین . 

قانون اجسازة پرداحت آخرین حقوق هستخدمین کشوری و 

لشکری که ازفروردین ۲۶ببعد درراه انجام وظیفه کشته شده 


یا میشوند بوراث قانونی آنها وبرقراری چندفقرهمستمری. 
-۲- 








صفحه 


از 





۱۲ 





فهرست: قسمت‌اول - قوانین 











TET 
ETE عنوان‌قانون‎ 
قوانینمربوط ببهداری‎ -۳ 
قانون اجازة‌اجرای‌قوانین و آئین‌نامه‌های‌مر بوط به‌بهداری‎ 
که‌قبل ازتأسیس وزارت بهداری بعهدة وزارت کشور‎ 
TW . بوده‌است‌بوزارت بهداری‎ 
قانون اجازةاجرایلایحةقانونی‌سازمان‌وزارت‌بهداری‌پس‎ 
۱۳ ۲ از تصویب کمیسیون بهداری‌مجلس.‎ 
| ۲۵ |۱۳ | قانون سازمانوزارت‌بهداری(مصون کمیسیون‌بهداری).‎ 
قوانین_مربوطبه‌ارتش‎ -۳ 








قانون اصلاح قانون نظام‌وظیفه . ٩‏ | ۲۹ 
۴- قوانین استخدامیی 
۱ قانون راجع بەتهية قانون‌استخدام‌مهندسین . E‏ 








ا 





قسمت اول 


قوانین 








قانون 
احازه استرداد کتینه‌های طلا خط علیر ضا عباسی به آستانة قدس رضوی 
مصوب ۲۱ خردادیاه ۱۳۲۲ 
ماد8 و احده _»جلس‌شورای‌ملی بهیئت نظارت اندوختة اسکناس اجازه 


میدهد کتیبه‌های‌خط علیر ضا عباسی متعلق‌به آستان‌قدس رضوی را که جزء پشتوانة 
اسکناس منظورشده درقبال دریافت معادل آن‌طلا به آستانةقدس رضوی‌منتقل‌نماید. 

تبصوه - بهیشت‌نظارت اندوخت اسکناس اجازه داده میشود : 

۱- اشیاء و پارچه‌های طلائی را که جنبۀ تاریخی و صنعتی داشته وفعلا 
جزء پشتوانةٌ اسکناس است در قبال دریافت طلا هموزن آنهابموزة ایران باستان 
واگذار نماید . 

- شمشهای‌خرد وناجورومختلفا لعیاروهمچنین مسکو کات طلای معیوب 
خارجی وداخلی رادرقبال دریافت شمش طلای مرغوب که‌ازحیث طلای خالص 
معادل آن شه‌شها ومسک وکات باشد ببانك ملی‌ایران وا گذارنماید . 

این قانون که مشتمل بريك‌ماده است درجلسة بیست‌ویکم خردادماه‌یکهز ارو 

سیصدوبیست وسه بتصویب مجلس‌شورای‌ملی رسید . 
رئیسمجلس شورای‌ملی - محمدصادق طباطبائی 


قسمتاول-قوانین‌قا نون اصلاحمتمم یود ٣‏ ۲ ۲ ۳ ۱ راجع بحقوق‌پایه‌های‌يك‌دبیری و آموزگاری ‏ ۲ 
قانون 


اصلاح ماده ۱۲ قانون متمم بودجه ۱۳۲۲ راجع بحقوق 
پابه‌های يك دبیری وآمو ز گاری 


مصوب ۲۵ خردادماه ۱۳۲۳۲ 
مادخ‌واحدی - وزارت فرهنگگ میتواند از تاریخ تصویب قانون آموزش 
اجباری تاوقتی که‌اعتبار اجرای اشلحقوقی مادة (۱۷)قانونمز بوررا تأمین‌ننموده 
است حقوق‌پایه‌های يك‌دبیری و آموز گاری را بقرارماهی۱1۲۰ریالو ۰ ۰مریال 
وحقوق سایرپایه‌های دبیری و آموز گاری را بمیزان مقرر قبل از تصویب قانون 
آموزش اجباری‌بپردازد . 
این‌قانون که مشتمل بريك‌ماده‌است‌درجاسة بیست‌وپنجم خردادماه یکهزارو 
سیصدوبیست وسه بتصویب مجلس‌شورای‌ملی رسید . 


رئیسمجاس شورای‌ملی - محمدصادق طباطبائی 


قانون 
اجازه واگذاری مقداری ازاراضی قريه امیر آباد جهت کورستان 
اتباع ممالك متحدة امریکای شمالی 
سصوب ۲۵ خردادیاه ۱۳۲۳۲ 
مادو )حدم - وزارت‌دارائی‌مجاز است‌معادل ۲/۸۳ هکتار از اراضی قریة 
امیر آبادو اقع درحومۂ تهر انرا بانضماممقدار کافیحق‌شرب از قنات امیر آباد که 
برای‌درختکاری آن‌زمین کافی‌باشدبمنظورتأسیس گورستان بر ای‌اتبا عممالك‌متحدة 








قسمت‌اول - قوانین فانوناجازه‌وا گذاری‌اراضی‌اسیر آباد برای گورستان‌امریکائی‌ها ‏ ۳ 
امریکای شمالی برایگان بدولت امريك بنمایند گی سفارت کبر ای آن‌دولت در 
تهر انوا گذارنماید . 

وزارت دارائی ترتیب افراز قریۀ امیر آباد یاتملك دودانگ سهمی‌مشاع 
ازاراضی‌وقنات مذ کور در بالارا که‌متعلق‌باشخاص ثالث ‌م‌یباشد باموا فقت‌مالکین 
وبقیمت عادله باتصویب هیثت وزیر ان‌خواهدداد . 

این قانون که‌مشتمل بريك ماده است درجاسة بیست و پنجم خرداد ماه 


یکهز ار وسیصدو بیست‌وسه بتصویب مجاس‌شورای‌ملی‌رسید . 


رئیس‌مجلس شورای‌ملی- محمدصادق طباطبائی 
قانون 


حدود اختیارات کمیسیون بود جه محلس‌شورای‌ملی درموردرسید گی 
بیود جه‌های سال۱۳۲۳ کل کشور 
سصوب ۲ ۲بردادیاه۳ ۱۳۲ 

مادةواحده _النی - مجاس شورای ملی اجازه میدهد که تا موقع‌تصویب 
قطعی بودجه سال ۱۳۲۳ در آمدهای پیش‌بینی شدة دولت دربودجه تقدیمی برای 
سال مزبور وصول شود . 

ی - اعتبارات‌اضافی که دربودجة ۱۳۲۳پیش‌بینی‌شده و تخیر تصویب آنها 
مکل است عضر رامااتنات تفر راه کوت ودج کاو ازا ذن سوه 
اعتبارات پیشنهادی دولت طیلايحه؛ٌ مخصوص بمجاس‌خواهددادوپس از تصویب 
مجلس قابل‌پرداخت است . 


ج - بکمیسیون بودجه اجازه داده میشود که دربودجه‌های تفصیلی پیشنهاد 





قسمتاول_قوانین‌قانون حدوداختیارات کمییون‌بود جه‌درموردر سید گی‌ببودجه‌های‌سال ۲۳ ۴ 
شده ازطرف دولت جرح وتعدیل‌های‌لازمرا بنماید و بودجه‌هروزارتخانه‌راتحت 
يك‌ماده بضمیمه صورت جزء برای تصویب بمجلس شورای‌ملی‌تقدیم‌نماید ویس 
از تصویب تمام بودجه‌های تفصیلی بودجهة کل کشور را که شامل در آمد و هزینة 
مملکتی باشد تنظیم و بتصویب مجلس شورای‌ملی‌برساند . 

این‌قانون که مشتمل بر يك‌ماده است درجاسة بیست‌ودومامردادماه‌یکهز ارو 
وسیصدوبیست وسه بتصویب مجلس شورایملی رسید . 

رئیس مجلس شورای‌ملی- محمدصادق‌طباطبائی 
قانون 
ممنوعیت دولت از مذا کره و عقد قرارداد راحع به‌امتیازنفت باخارحیها 
مصوب! ۱ آذرباه۲ ۱۳۲ 

مادغ‌اول - هیچ نخست‌وزیر و وزیر و اشخاصی که کفالت ازه‌قام آنها 
و یا معاونت میکنند نمیتوانند راجع به امتیاز نفت با هيچيك از نمایندگان رسمی 
وغیررسمی دول مجاور وغیر مجاور و یا نمایندگان شر کتهای نفت و هر کس 
غیر از اینها مذا کراتی که صورت رسمی‌واثر قانونیداردبکنندویا اینکه‌قراردادی 
امضاء نمایند . 

ماد6دوم نخست‌وزیر و وزیران میتوانند برای فروش نفت و طرزی که 
دولت ایران معادن نفت خودرا استخراج و اداره میکند مذا کره‌نمایندوازجریان 
مذا کرات باید مجلس شورای‌ملی را مستحضرنمایند . 

مادۇسوم - متخلفین ازماده اول بحبس مجرد از سه‌تاهشت‌سال وانفصال 
دائم از خدمات دو لتی‌محکوم‌خو اهندشد ۰ 





قسمت اول - قوانین قانون سنوعیت‌دولت ازبذا کره راجع به‌امتیاز نفت‌باخارچیها . ۵ 

این قانون که مشتمل برسه ماده است در جلسة یازدهم آذرماه یکهزاروسیصدو 
پیست وسه بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 

رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطبائی 
قانون 
الغاء اختیارات اقتصادی آقای د کتر میلیسیو ر ئیس کل دارائی 
مصوب ۱۸ دی باه ۱۳۲۳ 

مادخواحدی - قانون اختیارات دکتر میلیسپو مصوب ۱۳ اردیبهشت ۱۳۲۲ 
باستثناء ماد ۷ آنکه شامل کلیةحقوق بگیر ان‌از صندوق دولت‌خواهد بودازتاریخ 
تصویب این قانون نسخ وهیثت دولت مکلف است ادارات و بنگاهه‌ائی که در 
نتیجة قانون مزبور ایجاد شده‌یا تحت‌اختیار رئیس کل دارائی در آمده است‌تحت 
نظر ومسئولیت خود گرفته درظرف يك‌ماه قسمتهائی را که مقتضی بداند منحل و 
يابا اعتبارات وبودجه ودارائی آنها بوزارتخانه هسای دیگر منتقل وبا بصورت 
وزارت اقتصادیااداره مستقلی‌در آورد . هیثت دولت مجازاست کلب آثیننامه‌هائی 
که تاکنون ازطرف دکتر میایسپو صادر گردیده کلا یابعضاً ابقاء یاجرح وتعدیل 
ویاالغاء نماید . 

تبصرة ۱ ۔ دولت مکلف است بلادرنگث وسائلی در اختیاردیوان‌محاسبات 
بگذارد که بکليةٌ حسابهای دستگاههای اقتصادی کشور ازسوم شهریور ۱۳۲۰ تا 
تاریخ تصویب قانون الغاء اختبارات رسیدگی نماید وپس ازسه ماه گزارش آثرا 
بمجلس شورای ملی تقدیم دارد . 

تبصره ب-دولت بایداز استخدام‌جدیدخودداری نمایدودرصورت‌ضرورت 
بایدبطور مسابقه‌وبا رعایت مواد ٤‏ و۷۳ قانون استخدام کشوری‌عمل نماید . 








قسمت اول - قوانین قانون الغاءاختیارات اقتصادی آقای د کترمیلیسپو رئیس کل‌دارائی > 


قبصوخ ۳ - دولت مکلف است هرچه زودتر شورای عالی اقتصادی را که 
طرح آن درسابق ریخته شده‌با اصلاحاتی که لازم بداند تشکیل دهد واز تاریخ 
تصویب این‌قانون تاانقضای سه‌ماه نقشة|قتصادی علمی‌متناسب با احتباجات‌فوری 
کشور تنظ م وبمجلس شورای ملی تقدیم دارد و بخصوص برای منع‌فرار سرمایه 
ازایران وتشکیل صادرات وتشویق صرف آندر راه تولید ثروت اقدامات لاز 
تال 5 ودی صر اون رو ۳ 
پعمل آورد . 

این قانون که مشتمل بريك ماده‌است‌درجلسةً هیجدهم دیه اه‌یکهز ار وسیصدو 
پیست و سه بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 

رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطبائی 


اصلاح قانون مالیات بردر آمد 
بصوب ۲۲ آذر باه ۱۳۲۴ 
مادخ‌واحده - برای اجرای‌سریع وعادلانمقررات قانون‌مالیات برد ر آمد 
مصوبه ۱٩‏ آبان ۱۳۲۲ بکمیسیونهای مقرر درمادة ۱٩‏ قانون مزبور اختیار داده 
میشود که اختلافات بین وزارت دارائی و مؤدی را در خصوص تشخیص و تعبین 
میزان مالیات ۱۳۲49۱۳۲۳ مؤدیانرا از طریق‌جلب توافق‌طرفین حل و فصل‌نمایند. 
لیکن درصورتیکه جلب توافق درظرف پانزده روز ازتساریخ طرح اختلاف 
در کمیسیون ممکن‌نشود کمیسیون درباب اختلاف‌رسید گی ومیتواندمیزان اختلاف 
را جرح و تعدیل نموده ودرظرف پانزده روز رای صادر خواهد نمود هريك از 
طرفین اختلاف میتوانند بررأی کمیسیون اعتراض نمایند به‌این اعتراض کمیسیون 
دیگری که آن نیز برطبق ماد ۱۹ قانون مزبور تشکیل خواهد گردید و م رکب از 
اشخاص دیگری خواهد بود در مرحلة تجدید نظر بهمان مدتی که برای رسیدگی 








قسمت اول - قوانین قانون‌اصلاح قانون‌بالبات بردرآمد ۷ 
بدوی‌تعیین شده رسیدگی کرده رأی خواهدداداین‌رآی برای طرفین قطعی وغیر 
قابل اعتراض خواهد بود . 

مبلغ مالیاتی که تأدیة آن بموجب توافق مقرر در این قانون معين وبعهدة 
مدی گذاشته می‌شود نبایستی از ميزان مالیاتی که بموجب بند ۱و۲و۳ تبصرۀ٤‏ 
این قانون مقرر شده است کمتر باشد . 

تبصره ۾ - وزیر دارائی يا قائممقام آن حق دارند نست بتوافق یا آراء 
صادره از کمیسیونهانست بمواردیکه میزان مالیات آن برطبق تشخیص وزارت 
دارائی از پانصدهز ارریال بیشتر است‌در ظر ف یکماء از تاریخ ابلا غ‌اعتر اض‌نمایند. 

رسید گی‌به این اعتر اض در مرحلانهائی بدیوان دادرسی دارائیمحول‌میشود 
ونيز مودی‌پس ازتأدیمالیات مقررمی‌تواند بدیوان‌دادرسی دارائی شکایت‌نماید . 

تصرة م - ریاست کمیسیونهایمقرردر مادف ۱۹ قانون ۱٩‏ آبان۱۳۲۲در 
نقاطی که داد گستری دائراست به تعیین رئیس داد گستری وا گرداد گستری نباشد 
با مأمور اول وزارت کشور واگرمأمور اول وزارت کشور نباشد باءآمورهريك 
از ادارات دیگر دولت که در آنجا داثر باشد خواهد بود . 

تبصر۳۵ وزارت‌دارائی مکلف‌است نظر خودرا نسبت بء اظهارنامه های 
مالیاتی سال ۱۳۲۳ و ۱۳۲۶ که درمژدی باید تسلیم نماید منتهی تاآخر شهر یور 
۵ تعبین نموده بمودی اعلام دارد تا درصورت وجود اختلاف برای رفع آن 
برطبق مقررات این قانون عمل‌شود. 

مژدیانی که مالیات بردر آمد هریکث ازسنوات ۱۳۲-۱۳۲۳ را پرداخت 
نموده‌اند و میزان حقیقی آن از پنجهزار ریا تجاوز نمیکند مورد اعتراض واقع 
نمی‌شوند . 

تبصر۵ع - مودیانی که‌باوزارت‌دارائی اختلاف‌دارندمی‌توانندمالیات‌خودرا 


قسمت اول - قوانین قانون اصلاح قانون‌الیات برد ر آید 4 
از بابت هريك از دوسال ۱۳۲۳ و۱۳۲4 بترتیب ذیل پرداخته‌حساب آنرا تاآخر 
اسفند ۲٤‏ تسویه‌نمایند وزارت‌دارائی مکلف است بدون مباحثه آنرابپذیرد : 

۱- درصورتیکه مالیات از بابت در آمد املاك مزروعی‌باشد تسویة مالیات 
جنسی ونقدی آن بقرار ذیل بعمل آید : 

از بابت مالیات‌جنسی معادل جنسی که آزبابت مالیات ارضی‌همان‌ملك‌در 
سال ۱۳۱۳ براساس جزوجمع‌پرداخته شده است یاباختیاره‌ژدی معادل قیمت آن 
جنس بنرخ دولتی درروز تأدیه و ازبابت‌مالیات نقدی دوبرابر مالیات‌نقدی که‌از 
بابت مالیاتارضی همان ملک درسال ۱۳۱۳ پرداخته‌شده‌است . 

در صورتیکه مودی بخواهد مالیات خودرا جنساً پپردازد تحویل جنس‌در 
محل ملکث بعمل خواهد آمد . 

۲- درصورتیکه مالیات از بابت سایرانوا عدر آمد باشد معادل سه برابر 
میلغی که‌همان شخص ازبابت مالیات بر در آمد خود درسال ۱۳۲۱ پرداخته است 
مشروط براینکه این‌مرلغ از ده‌هزار ريال بیشتر نباشد و معادل سه برابرمبلغی که 
همان شخص از بابت مالیات بردر آمد خود در سال ۱۳۲۰ یا ۱۳۲۱ ,۱۳۲۲۱ 
( هر کدام بیشتر بوده است ) پرداخته است دررصورتیکه این مبلغ از ده هزارریال 
پیشتر باشد . 

۳ مأخذ مالیات خالصجاتی که بعدازسال ۱۳۱۳ فروخته شده‌است‌صدی‌ده 
حد متوسط عایداتی‌خواهدبود که درسه‌سال اخیر قبلاز معامله عایددولت‌شده‌است. 

تبصرم - ازتاریخ تصویب این قانون دیوان دادرسی دارائی جزدرمورد 
مذ کور تبصرة یکک‌این قانون دیگربه اختلافات وزارت‌دارائی ومودی‌درخصوص 
تشخیص وتعبین‌میز آن‌مالبات بردر آمد سال ۱۳۲۳و ۱۳۲4 رسیدگی نخواه کرد . 





قسمت اول - قوانین قانون اصلاح قانون مالیات برد ر آمد ۹ 

اختلافاتی که تاتاریخ تصویب این قانون رأی‌قطعی نسبت‌بآ نها صادرنشده 
باشد مشمول این تبصره خواهد بود . 

تبصرة - کسانیکه بموجب قانون ۲۱۹ بان ۱۳۲۲ مکلث بدادن اظهارنامه 
می‌باشند درصورتیکه معلوم شودبموجب قانونمزبور مالیاتی به آنها تعلق‌نمیگیرد 
ازپرداخت جریمه‌ای که بموجب مادة ۱5قانون ۱۹ آبان۱۳۲۲ برای‌تسليم نکردن 
اظهارنامه مقرر شده‌است معاف خواهند بود . 

ونی زکسانیکه میزان مالیات آنها برطبق این قانون بموجب توافق یابموجب 
رأی کمیسیون ویابموجب تبصرة 4 این قانون معین شده باشد ازپرداخت جرائم 
مقرر درماده ۱5 قانون ۱٩‏ آبان ۱۳۲۲ معاف خواهند بود . 

تبصره ۷ - تامیز ان دودرصد ازمبلغی که ازتاریخ تصویب این قانون تاروز 
آخر اسفند ۱۳۲۶ از طریق جلب توافق ازطرف مؤدیان نقداً بصندوق دولت 
پرداخت می‌شود بتشخیص وزارت‌دارائی بین آندسته ازم‌آمورین دارائی و آن‌عده 
از اعضاء کمیسیون ها که‌اقدامات آنهادرامرتشخیص یاتوافق‌باو صول مبالغ‌مز بور 
مستقیماً موثربوده است بعنوان پاداش بترتیبی که بموجب تصویبنامة هیئت وزیران 
تعیین می‌شود توزیع خواهد گردید . 

تبصره ر - هیجده درصد معافیت مذ کور دربند الف مادة۱۰ قانون‌مالیات 
بردر آمد مصوب۱۹ آبان ۱۳۲۲ شامل سرمایۂ شر کتهای سهامی است که تا آخر 
اسفند ماه ۱۳۲۱ داشته‌اند ونسبت بسهام اضافی همان شر کتها از آن تاریخ ببعد 
فقط تا صدی شش معاف است . 

این قانون که مشتمل بريك ماده وهشت تبصره است درجلسۀ بيست ودوم 
آذرماه یکهز ار وسیصد وبیست وچهار بتصویب مجلس شورای ملی رسیده‌است. 

رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطبائی 





قسمت‌اول- قوانین قانون‌اجاز؛ استقراض ازبانكملی‌برای كمك بحریق‌زد گان قزوین ۱۰ 
قانون 
اجازۀ استقراض پنج میلیون ریال ازبانك ملی ايران برای کمك 
بحریق زدگان قزوین 
مصوب ۱۳ دی باه ۱۳۲۴ 
مادخواحدی - بوزارت دارائی اجازه داده میشود مبلغ‌پنج میلیون ریالی‌را 
که برای مدت پنج سال بانك‌ملی ایران ببانك رهنی ایر او ام خواهد دادضمانت 
نماید - این وامبوسیلةٌبانك‌رهنی ایران‌وباموافقت کمیسیونیمر کب از فرماندار و 
رئيس بانك ملی ونمابندة بانك‌رهنی ورئیس انجمن شهرقزوین بصورت وام‌میان 
پیشه‌وران وصاحبان دکا کین حریق زدة شهر قزوین نقسیم خواهد شد . 
میزان هروام بتناسب مایحتاج حرفه‌ای هريك از آنها ونیزبه نسبت تکمیل 
ساختمان ازقرار صدی‌شش درسال معین وبااخذ سندئیتی و گرفتن وثيقه یاضامن 
پرداخت خواهد شد کلية وامهائی که بموجب این قانون داده میشود حدا کثر در 
طرف پنج سال اصلا و فرعاً بوسیلة بانك رهنی ایران وصول وببانك ملی ایران 
مسترد خواهد گردید . 
این‌قانون که مشتمل بريك ماده‌است درجلسة سیزدهم دیماه‌یکهز اروسیصدو 
بیست وچهار بتصویب مجلس شورای ملی رسیده است . 


ریس مجلس شورای ملی محمد صادق طباطباثی 





قسمت‌اول-قوانین قانون اجازه‌پرداختآخرین حقوق,ستخدسینی که کشته‌شده‌یامیشوند ۱۱ 
قانون 


احازة پرداخت آخرین حقوق مستخدمین کشوری ولشگری که از 
فروردین ۲۴ ببعد در راه انحامظیفه کشته شده با میشوند بوراث 
قانون ی آنها وبرقراری چندفقره مستمری 
مصوب ۲۳ دیماه ۱۳۲۴ 
مادغواحده - بوزارت دارائی اجازه‌داده میشود : 
اولا رین حقوق مستخدمین لشگری و کشوری که در راه انجام وظیفه 
وخدمت بدولت از فروردین ۱۳۲۶ ببعد کشته شده یا میشوند بوراث قانونی آنها 
پرداخت نماید . 
تشخیص اینکه درراه انجام وظیفه مقتول‌شده اند و تعیین‌ور اث‌قانونی‌وسهمو 
مدت پرداخت نسبت بهريك از آنها بموجب تصویبنامه هیئت‌وزیران خواهدبود . 
انیا وزارت اوا مجاز است مطابق دوثلث آخرین حقوق مرحوم 
دکتر عبداللّه حامدی و مرحوم جوادآزادی و مرحوم ابوالقاسم نراقی و مرحوم 
دکترابوالقاسم شامبیاتی و مرحوم کمال هدایت ( فهیم الدوله ) و مرحوم حسرن 
اتابکی ومرحوم احمد مقیمی را ازتاریخ تصویب این قانون طبق قانون مستمریها 
بورثهٌ قانونی آنها بپردازد . 
تبصرة و - بوزارت دارائی اجازه داده میشودکمبود خدمت مرحوم 
محمدتقی حجتی کارمند پایة ذش وزارت راه را ازلحاظ بازنشستگی جزء مدت 


خدمت او محسوب دارد . 





قسمت‌اول_قوانین قانون اجاز؛‌اجرای قوانین‌و آئین‌نامه‌های بهداری‌بوزارت بهداری ۱۲ 
ق ۵ ۷ - سر کرد مافی که قبل‌از فروردین ۲۶ دررضائيه کشته شده نیز 
مشمول این قانون خواهد بود . 
این قانون که مشتمل بريك ماده و دو تبصره است درجاسۀ بیست وسوم 
دیماه یکهزار وسیصد وپیست وچهار بتصویب مجلس شورای ملی رسیده است . 


رئیس مجلس شورای ملی - محمدصادق طباطبائی 
قانون 


احازة احرای قوانین و آئین‌نامه‌های مربوط به بهداری که قل‌از 
تأسیس وزارت بهداری بعهد وزارت کشور بودهاست بوز ارت بهداری 
مصوب ۸ بهمن‌باه ۱۳۲۳ 

مادةو احدی - درمورد کلیه قوانین مربوط بامور بهداری که قبل‌از تأسیس 
وزارت بهداری وزارت کشور مأمور اجراء وتنظیم آئین‌نامه‌های مربوط بآن بوده 
است از تاریخ تصویب این قانون وزارت بهداری قائمقام وزارت کشور 
خواهد بود . 

این قانون که مشتمل بريك ماده‌است درجلسةهشتم بهمن‌ماه یکهزاروسیصدو 
بیست و سه بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 


رئیس مجلس شورای ملی - محمدصادق طباطبائی 
قانون 
اجازة اجرایلایحه‌قانونی سازمانوز ارت‌بهداری‌پس ازتصویب 


کمیسیون‌بهداری مجلس 


مصوب ۸ بهمن‌باه ۱۳۲۳ 


مادخو احدی - وزارت بهداری مجازاست لایح؛ُقانونی‌سازمان‌بهداری‌را 











قسمت‌اول-قوانین قانون‌اجازها جرای‌سازمان‌وزارت‌بهداری‌پس ازتصویب کمیسون‌بهداری ۱۳ 
که بمجلس شورای ملی پیشنهاد کرده است پس از تصویب کمیسیون بهداری 
مجاس شورای ملی برای مدت دوسال بعنوان آزمايش بموقع‌اجرا بگذارد و نیز 
مجازاست نواقصی را که ممکن است درظرف مدت مزبوردرعمل مشاهده شود 
ضمن لوایح تکمیلی باتصویب کمیسیون‌مزبور مرتفع نماید وپس از انقضاءدوسال 
لایحۂ قطعی سازمان بهداری را برای تصویب بمجلس شورای ملی تقدیم دارد . 
لايحة مزبور پس‌از شوراول طبع وبین نمایندگان توزیم خواهد شدکه نظریات 
خودرا درظرف ده روز از تاریخ توزیع بکمیسیون اعلام دارند و پس‌از شوردوم 
لايحة مزبور لازم‌الاجراء خواهد بود . 

این قانون که مشتمل بريك ماده است درجلسة هشتم بهمن‌ماه یکهزار و 
سیصد وبیست وسه بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 

رئیس مجلس شورای ملی - محمدصادق طباطبائی 


قانون 


سازمان وزارت بهداری 
مصوب کمیسیون بهداری ۲۲ آذرباهع ۱۳۲ 


فصل اول 
مادةاول - سازمان مررکزی وزارت بهداری بشرح زیراست : 
۱- حوزة وزارتی . 
۲ - شورای عالی بهداشت . 
۳ بنگاه پاستور . 
ء - ادارة کل اموراداری . 
۵ ادارة کل بازرسی . 








قسمت اول - قوانین قانون سازمان وزارت‌بهداری ۴ 

. ادارةکل فتی‎ - ٩ 

مادۇدوم - حوزة وزارتی مشتمل است بر وزیر بهداری ومعاون وزارت 
بهداری ودفتر وزارتی بضميمة دارالترجمه . 

مادة سوم - وظائف وزیربهداری ۳ 

وزیر بهداری مسئول تأمین بهداشت عمومی کشور بوده ونظارت درتمام 
کارهای مر بوطه‌ببهداشت عمومی داشته وهراقدامی که برای حفظ ووقایثسلامت 
عمومی مقتضی بداند بعمل خواهد آورد ومسئولیت نهائی بعهدة وزیربهداری‌است 
واختیارات کامل درهرنو ع ازامور بهداری خواهد داشت درموقع احتیاج میتواند 
اختیارات لازم» بصاحبمنصبان ومدیران کل وزارت بهداری برای حسن جریان 
امورتفویض نماید . 

ماد چهارم - وظایف معاون وزارت بهداری : 

معاون وزارت بهداری درتحت نظر وزیربهداری بنحوی که وزير دستور 
میدهد درطر ح ونقشه‌های لازم وتنظیم امور بوزیر بهداری مساعدت خواهد کرد 
ودرغیاب وزیر امور وزارتخانه را بجریان خواهد گذاشت . 

ماد پنحم - وظایف دفتر وزارتی : 

وظایف دفتروزارتی ودارالترجمه را وزیربهداری برحسب آئین‌نامه معين 
خواهد کرد . 

ماد ششم وظایف شورای عالی بهداشت : 

شورای‌عالی بهداشت»شاوره‌در آمو رمهمه‌مر بو طء‌ببهداشت کشورخوا هدنمود . 

ریاست شورای عالی بهداشت همیشه با وزیربهداری‌ودرغیاب اوبامعاون 
وزارت بهداری است آئین‌نامٌشورای‌عالی بهد اشت از طرف‌ وزارت بهداری تهیه 
وپس ازتصویب کمیسیون‌بهداری مجاس‌شورای‌ملی بموقع اجر | گذارده خواهدشد. 


ماوق هفتم - بنگاه پاستورطبق مقررات تحت‌نظرودستور وزارت‌بهداری 
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انجام وظیفه خواهدنمود و آئین‌نامه‌های مربوطه بآن پس از تصویب کمیسیون 
بهداری مجلس شورای ملی بموقع اجراگذارده خواهد شد . 

ماده‌هشتم - اختیارات‌ادارات کل مر کزی : 

ادارات کل مر کزی عبارت از سه ادارة کل است که هريك تحت نظر يك 
مدير کل اداره خواهد شد . 

این ادارات در کارهای جاری بنحوی که ازطرف وزير بهداری‌معین‌میشود 
دارای اختبارات بوده و در مسائل مهم و کارهای اتفاقی و مسائل مربوطه بخط 
مشی وزارتخانه بوزیر بهداری مراجعه حواهد کرد - ولی در هرحال ادارات کل 
مکلفند بطور فهرست مقام وزارت ومعاونت را از جریان امور مستحضردارند . 

مادة نهم - سازمان ووظایف اداره کل‌بازرسی . 

این اداره مشتمل است‌بر دو اداره : 

۱ ادارة بازرسی مرکز . 

۲ ادارة بازرسی ولایات . 

ادارة کل بازرسی‌دارای ءدۀ کافی بازرس در مرکز و در ولایات‌خواهد 
بود که لااقل هر سه‌ماه یکبار کلیهٌ عملیات سازمانهای وزارت‌بهداری‌رادرمرکز 
وولایات بازرسی خواهند کرد . 

ادارژ کل بازرسی ممکن است دارای‌چندنفر بازرس‌ویژه‌بوده که‌نحت‌نظر 
مستقیم وزیر بهداری انجام وظیفه نمایند . 

در بودجه وزارت‌بهداری اعتبار مخصوصی باسم اعتبار مخفی که‌مبلغ آن 
ازپانصدهزار ریال تجاوز ننماید در اختبار وزیربهداری گذاشته خواهدشد که در 
مواقع لزوم بتو اند بازرسی‌های مخفی‌بعم ل آورد . 

ماده‌دهم - ادارة اموراداری : 

ادارة کل امور اداری‌دارای چهار اداره خواهدبود : 
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۱-کارگزینی . 

۲- حسابداری. 
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. نگاهداری ابنیه وائاثیه و تعمیرات و ساختمان‎ ٤ 

مادخ‌بازدهيم - وظایف ادارة کار گزینی : 

وظایف این اداره عبارت خواهدبود ازمراقیت ورعایت مقررات مربوطه 
باستخدام کلیه کار مندانوزارت بهداری‌وتعیین مشخصات وسوابق|اشخاص بر ای‌تعیین 
شغل و تغییر مأموریت و مرحصی‌ها و محاکمات و مطالعه دربهبودی ورفاه حال 
مستخدمین وپيشنهادبمقام وزارت . 

مادة دوازدهم - وظایف‌ادارحسابداری- وظایف این اداره‌عبارت است : 

اول - کلیه پرداختهای مصو به درحدودبودجه . 

دوم - نگاهداری حساب کلیه پرداختها و نظارت در جمیع امورسالی‌طبق 
قوانین مقرره . 

سوم - گزارش ماهیانه بمقام وزارت از وجوه پرداخت شده و موجودی 
نسبت بهريك از اقلام بودجه . 

ماد‌سیز دهم - وظایف ادارة کارپردازی: 

وظیفه‌ادارة کارپردازی عبارت است از کلیه عر یدهای‌لازم و تهیه احتباجات 
و داروی وزارت‌بهداری (غیراز مواردی که خرید و تهیه آن باید بوسیلهٌ بنگاه 
کل کارپردازی کشور انجام شود ) طبق پيشنهادات ادارات مربوطه درحدود 
بودجة مصوبه . 


ماد چهار‌هم - وظایف ادارة‌نگاهداری ابنیه وتعمیرات‌وساختمان : 
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وظایف این اداره عبارت خواهد بود ازنظارت و حفاظت وتعمیر کلیه‌ابنیه 
وعمارات و اثاثیه متعلقه بوزارت بهداری وتهية نقشه های مربوطه و نظارت در 
کلیه ساختمانهای جدید غیر از آنچه باید بوسیلة بنگاه کارپردازی کل کشور 
انجام گردد . 

مادة پانزدهم - ادار کل فنی - این ادارة کل شامل ده اداره است : 

۱- ادارة تبلیغات وانتشارات و تعالیم بهداشتی . 

۲ اداره نظارت درامور بهداری شهرداریها . 

۳- ادارة مراقبت وجلو گیری ازبیماریهای واگیر . 

. ادارة بهداشت وحمایت کودکان و مادران‎ -٤ 

۵ ادارة امور قرنطینه‌ها . 
ات دار تنظیم امور پزشکی . 
۷ ادارة امور بیمارستانها ودرمانگاهها و آزمایشگاهها . 





۸ ادارفداروئی‌نظارت‌درادوية مخدره وجلو گیری‌از تقلبات در اغذیه‌ودارو. 


۹ ادارۂ آمار بهداشتی . 
۰-ادارة مطالعه وطر ح‌ریزی وبنگاه بهداشت . 





ماد شانز دهم - وظایف ادارة تبلیغات وانتشارات وتعالیم بهداشتی : 

ادارة تبلیغات وتعالیم بهداشتی همواره االی‌را از اصول‌بهداشت‌عمومی‌و 
شخصی وطرز جلو گیری از ابتلای بیماریهای واگیر مطلع خواهد نمود . 

مادخ‌هفدهم - وظایف ادارة نظارت در امور بهداری شهرداریها بقرار 
زیر است : 


۱- مساعدت ببهداری‌شهر داریهاا زحیث فتی‌ و نظارت درعملیات وموسسات 
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بهداری شهرداری بخصوص در موارد زیر : 

انی -نسبت به آب‌مشروب و فاضل آب ومساعدت در گذراندن‌قو انین‌و تصویب 
نقشه‌های بهداشتی ازنظرفتی ومساعدت در تهية وجه لازم : 

ي - بازرسی‌درامور بهداشتی ووضعمقررات‌بهداشتی بطورنمونه‌ومساعدت 
درتصویب آنهابوسیلهمقامات»ر بوطه ونظارت‌درامور بازرسی‌بهداشت اشخاصیکه 
متصدی فروش اغذیه واشربه هستند که بطور صحت این بازرسی انجام گیرد و 
نظارت در بازرسی سلمانیها - حمامیها - دار وخانه‌ها-تاتر وسیتماهاکارخانجات 
و اماکن عمومی وزندانها وغیره که از طرف شهرداری بعمل‌می آید . 

۲ نظارت و بازرسی دراموربیمارستانها ودرمانگاهها و آزمایشگاههای 
کل کشور (اعم‌از خصوصی وعلی و دولتی) . 

ماد هيحدهم - وظایفادارفجاو گیری از بیماریهای وا گیر- این اداره 
مشتمل برهشت‌دایره خواهد بود: 

۱ دایرة جاو گیری از مالاریا . 

وظيفة این دایره مطالعه دائمی‌ر اجع‌به ابتلای‌بمالاریا واقداماتلازم‌برای 
مبارزه باآن وتهية وسائل تربیت کارمندان برای مبارزة عملی‌بامالاریا وتهیةطر ح 
های جدید ونظارت دراجرای عملیات‌مزبور . 

۲ دايرة جاو گیریو رفع بیماری‌تیفوس - وظایف این‌دایره نظارت‌دائمی 
راجع بمبتلایان تیفوس است‌مادامیکه‌این بیماری در کشور وجود داردواقدامات 
لازم‌فوری‌برای جلو گیریازشیو ع آن‌درشه رهاودهات‌با کمک بهداری شهرداری 
و تشریکک مساعی با انجمن مبارزه باتیفوس و استفاده از وجوددرمانگاههای‌سیار. 

۳ دايرة مبارزه بابیماریهای روده : 
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نظر به‌اینکه بیماری‌تیفوئیدووبا و اسهال‌خونیو کرمم 





تر بوسیلة آ لود گی 
آب بهر نوع منتشر میشود وظیفه این دایره كمك برای تهیڈ آب مشروب و تهیة 
مجاری فاضل آب در دهات و قصباتی که فاقد شهرداری میباشند . 

٤‏ - دایرة تلقیحات - وظيفة اين دایره نظارت‌و فراهم نمودن وسایل تلقیح 
كلية اطفال برضد دیفتری و تاقیح كلية اهمالی بر ضد آبله وحصبه‌وشبه حصیه ودر 


ضرورت تهیة وسایل تلقیح برضد سایر بیماریهای وا گیر . 





۵ دایرة جلو گیری از بیماریهای آمیزشی - این دایره‌مکلفاست علاوه 
بر مساعدت با شهرداریها جهت تأسیس مرا کزمعالجه و جلو گیری‌ازاین بیماریها 
در شهرها در تأسیس نظیر چنین‌مرا کز در دهات نیز اقدام نماید . 

٩‏ دايرة جلو گیری از تراخم - وظیفة این دایره عبارت است ازم طالعة 
دائمی راجع بابتلای تراخم و هدایت ونظارت در موسسات مربوطه در خصوص 
جلو گیری و معالجة این بیماری و در موقع لزوم از بهداریهای شه‌رداریها و 
درمانگاههای سیار استفاده خواهد نمود . 

۷ - دایرۀ جاو گیری ازبیماری سل -وظیفٌ این‌دا یره‌مبارز؛عمومی‌باپیماری 
سل و تشخیص بموقع بیماری ومجزا نمودن و معالجه بیماران وحصوصاً اطفال و 
بستری‌نمودن بیماران سخت در آسایشگاهها و بیمارستانها ومطالعه دائم راجعبه 
این بیساری و سعی در تأسیس ساناتوریم‌ها و درمانگاهها وتشريكساعی‌باسایر 
موسسات بهداشتی مسلولین است . 

۸- دايرة جلوگیری از بیماری جذام - وظیفة این دایره جم ع آوری عدۀ 
مبتلایان بجذام و تهیة وسائل‌لازم برای معالجه و جلو گیری ازبیماریو تهیه‌لو ایح 
قانونی راجع باجرای وسایل استحفاظی وایجاد درمانگاه و جذامی‌خانه‌ها برای 


مجزا داشتن مجذومین . 
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ماد نوزدهم - ادارة بهداشت و حمایت کودکان ومادران و جاو گیری 
از تلفات اطفال : وظایف این اداره عبارت است ازایجاد درمانگاهها برای 
دادن دستور بمادران قبل‌ازوضع حمل وبعداز وضع حمل وتأسیس درمانگاهها 
برای معاینة کو و کان سالم وبهداشت کودکان دبستانها وهمچنین کلیه اقداماتیکه 
مربوط بکاستن‌عدۀمبتلایان وعدة متوفیات کو د کان ومادران‌قبل از زایمان وبعداز 
زایمان‌باشد و كمك مادی‌ومعنوی‌ببنگاههائیکه بای این‌منظورتأًسیس‌شده ومیشوند. 

ماد6‌بیستم اداره قرانطینه‌ها - وظیفة این اداره عبارتاست‌از : 

۱- تأسیس‌ونگاهداری‌قرا نطینه‌های دریائی‌ومرزی‌وهوائی‌ودادن‌پيشنهادات 
لازم برای تغییر درقوانین ومقرر ات مر بوط بقرانطینه‌هاو نظارت‌دروظایف عملیات 
رسای قرانطینه‌ها ورسید گی‌به امور کلیه قرانطینه‌ها . 

ناشن قرانطینه‌های داخلی درمواقع ضرورت ونظارت‌درقرانطینه‌های 
بهداری شهرداری وعملیات آنها . 

مادخبیستویکم -ادارة تنظیم امور پزشکی : این اداره در کار پزشکان 
و دندانسازان و قابله‌ها وپزشکیاران و پرستاران و داروسازان نظارت حواهد 
کرد وهمچنین در اجرای کلیه قوانین و مقررات مربوطه بصدورپروانه ووظایف 
صنفی طبقات مذکور و مجازات متخلفین نظارت نموده ومسئول صدور پروانةً 
شغل‌برای هريك از طبقات مذکور فوق و اجرای مقررات مربوطه میباشدبعلاوه 
مطالعه و پیشنهاد لوایح قانونی مربوط به امور مذ کور در این ماده بعهدة ادارۀ 
تنظیم امورپزشکی است . 

تبصوه - الف - برای رسیدگی بوظائف صنفی طبقات مذ کورومجازات 
متخلفین در وزارت بهداری يك محکمۀ پنجنفری تشکیل خواهدشد که اعضاء آن 
بتر تیب زیر تعیین خ و اهدشد : 
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۱- دونفرازطرف وزارت بهداری . 

۲- دونفر ازپزشکان غیره‌وظف که ه.رساله بوسیلةٌ کالیه پزشکان انتخاب 
مشود 

۳ نفرپنجم با توا فق نظرچهارنفرنامبردة بالا انتخاب خواهد شد . 

ی - آئین‌نامۀ مربوط به این محکمه راوزارت بهداریتهیهو بتصو بب هیئت 
وزیران خواهد رساند . 


ایشگاهها ودرمانگاهها: 





ماد بیست وووم- ادارة اموربیمارستانها و ۲ 
این اداره مسئول نظارت کلیه بیمارستانها و درمانگاهها و آزمایشگاههای تابع 
وزارت بهداری‌بوده و كمك وراهنمائی لازم‌برای‌توسعهوتکمیل آنهاخواهدنمود . 

ماد بیست‌وسوم - ادارةٌ آمار بهداشتی : 

این‌اداره مواظب‌خواهد بود که آمار صحیح وبموقع از عدغمبتلابان‌ومتوفیات 
که ازبهداری استانها میرسد طبقه بندی وتجزیه ومر تب نموده وخطوط نمودار 
رگر افيك) آنها را رسم و اطلاعاتلازمرابدول ذینفع طبق مقررات صحی مجمع 
بین‌المللی و مؤسسات داخلی کشور و ادارات مختلفة وزارت بهداری که لازم 
باشد بدهد . 

مادخ بيست وچهارم - ادارة مطالعه وطر ح ریزی وبنگاه بهداشت . 

وظایث این اداره عبارت است از : 

۱- ایجاد يك آزمایشگاه برای آزمایش وتحقیقات وتلیم‌وتربیت پزشکان 
دراموربهداشت . 

الف - امتحان ادوبه‌وموا دغذائی از حیث خالص بودن و نداشتن‌عوامل‌مضره. 

ب - تحقیق مسائل مربوط بجاو گیری یا معالجة بیماری . 
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N‏ بررسی‌در وضع تغذیه - عادات تغذیه‌ومواد غذائی موجوده باعطف‌توجه 
قوس کات بکو کال راطفا , 
۳ بررسی نیازه‌ندیهای بهداشتی کشور و پیشنهادات نسبت بتوسعة برنامة 


وزارت بهداری. 


فصل دوم 
سازمان بهداریهای ولایات 

ماد بیست وپنجم - درهراستان درمقراستانداری یا درهرناحیبهداشتی 
که تقسیمات آنر | وزارت بهداری باتصویب هیئت وزیر ان تعیین خواهد نموديك 
رئیس بهداری معین میگردد که مستول حوزه مأموریت خود بوده و بهداری‌استان 
یا ناحية بهداشتی را بنحوی که ازطرف وزیربهداری معین میشود اداره نماد و 
فقط درموارد مهم ومسائل مر بوطه‌بخط مشی‌بوزارت بهداری مر اجعه‌خواهد کرد. 

رئیس بهداری استان یا ناحیة بهداشتی اجازه خواهد داشت که‌مر اسلات 
مربوط بحوزة مأموریت خود را امضاء نماید ودارای بایگانی ودفتری که‌مر کب 
ازرئیس دفتروعده کافی ماشین نویس ومنشی ولبات وبایگان باشد خواهد بود . 
ادارات تابعةبهداری استان یاناحیةٌ بهداشتی ودرمانگاههای سیارو کلیه رژسای 
بهداری شهرستانها وبخشها ومأمورین تلقیح تحت نظر بهداری‌همان استان‌یاناحیه 
بهداشتی خواهد بود . 

سازمان بهداری استان یا ناحية بهداشتی عبارت خواهد بود ازادارات 
بازرسی واموراداری وفنی با يك رئیس برای هريك ازادارات وعدة کافی‌عضو 
(که بسته است بتوسعه وتشکیلات هراستان یا ناحیةٌ بهداشتی) ويك باچندمعاون 
بهداری استان یا ناحیهٌ بهداشتی درشهریاشهرهای دورازمر کزاستان وعدۀ کافی 


روساء ومأمورین بهداری . 





قسمت اول_قوائین قانون‌سازسان‌وزارت بهداری ۲۳ 

مادة‌بیست‌وششم - ادارفبازرسی: 

این اداره عملیات کلیه مؤسسات ومأه‌ورین وزارت‌بهداری‌را دراستان یا 
ناحیة بهداشتی بازرسی نموده و برئیس بهداری استانیا رئیس ناحیۀ بهداشتی 
گرارش خواهدداد رئیس بهداری‌استان یارئیس ناحید‌بهداشتی درمو اق‌عادی اقلا 
ماهی یکمرتبه بادارة کل‌بازرسی‌مر کز گز ارش‌میدهد . 

ماد‌بیست9 هفتم- ادارة اموراداری: 

وظیفة این اداره بیشترجنبۀحسابداری‌خواهدداشت ولی‌تاحدی کارهایامور 
اداری ( کار گزینی» کارپردازی ونگاهداری اموال و تعمیر وساختمان ) رانیدز 
انجام‌خواهدنمود . 

ارف - حسابداری : 

درحدود بودجه وجه‌لازم دراختیار ادارة حسابداری بهداری استان باناحية 
بهداشتی برای پرداعت حقوق ونگاهداری درمانگاهها ومخارج متفر قه گذارده 
خوا هدشد ادارفحسابداری‌همه‌ماهه‌وضعیت بودجبهداری استان‌یاناحیهٌ بهداشتی‌را 
ازحیث آنچه که‌خر ج‌شده و آنچه موجود است ازهرمادة‌بودجه بادارثحسابداری 
مر کزی گز ارش خواهدداد . 

ب- کار زیی دادن پیشنهادات لازم بادارة کار گزینی مر کزراجع بتغییر 
مأموریت پااستخدام جدید توسط رئیس بهداری استان یاناحبه بهداشتی بعهده 
کار گزینی خو|هدبود . 

ج - کارپردازی - خریدهای‌جزئی ولوازم متفرقه درحدود بودجه بعهدة 
کارپردازی است و لی‌خریدهای کلی‌بایدتوسط ادارة کارپردازی مر کزبعمل آید. 

و - نگاهداری اثاثیه وتعمیر وساختمان - این‌شعبه‌مآمور نگاهداری ک.ليةً 


ساختمانهاو اثاثبه‌ وزارت‌بهداری‌در استان یاناحیه‌بهد اشتی خواهدبودو بوسیلارئیس 





قسمت‌اول -قوانین فانون‌سازمان وزارت‌بهداری ۲۴ 
بهداری‌استان‌بادارفنگاهداری وساختمان مر کز پیشنهادلازم برای ساختمان‌جدید 
خواهد نمود ومأمورحفظ تمام‌اموال واثاثیه دولتی متعلق‌بوزارت‌بهداری است . 

مادغ‌بیستوهشتم - ادارثفنی : 

این‌اداره تأسیسات درمانگاهای سباررااداره نموده ودرعملیات پزشکان 
بهداری استان پاناحبه‌بهداشتی نظارت خواهد کرد و تاآنجائیکه ممکن است 
وظایف ده‌اداره وهشت دایرة ادارة کل‌فنی مر کزرا دراستان یا ناحية بهداشتی 
انجام خواهدداد و توجه مخصوص بدرمانگاههای سیار- قرانطینه - آزمایشگاه 
و آماروتنظیم امورپزشکی خواهد داشت : 

ارنی - درمانگاههای‌سیار-ادارة فنی نظارت کامل در کار درمانگاههای 
سیاری که بهر استان یاناحیةً بهداشتی داده شده است بابدینماید هرواحد از 
درمانگاههای‌سیار مخصوص بيك منطقه است‌ولی‌دره‌وقع بروز وشیو ع‌بیماریهای 
وا گیرهمگان (اپیدمی) کلیة درمانگاههای سیار بمنطقة آلوده اعزام‌خواهدشد . 

لب قرانطینه - ادارة فنی نظارت در امور قرانطینة محلی خواهد داشت 
و در محلهائ ی که‌قر انطیندر یائی مرزی هوائی‌باشدتحت نظر آن اداره خواهدبود. 

ج - آزماشگاههاو بیمارستانها ودرمانگاهها - يك آزه‌ایشگاه تشخیص 
درم رکز هر استان یا ناحیۂ بهداشتی تأسیس خواهدشد که‌مجاناً کله‌مراجعات 
پزشکان‌را برای تشخیص‌وتعیین حاملین‌میکروی وطول‌مدت قرانطینه ودورةنقاهت 
وتعیین‌مدت انفراداشخاصی را که بابیماران‌مسری تماس‌دارند انجام دهد وبرای 
نگاهداری سرمها ووا کسنهاوغیره دارای سردخانه بوده‌ومورداستفاده‌قرارخواهد 
داددرنقاطی که معاون بهداری استان یاناحية بهداشتی هست ( اطبای فنی)يك 
آزمایشگاه‌فرعی ایجاد خواهد شداین اداره‌نظارت دربیمارستانهاودرمانگاههای 


موجوده نموده وپيشنهادات لازمه برایتأسیس این نو عمسسات خواهدداد . 





قممت اول - قوانین قانون‌سازمان وزارت‌بهداری ۲۵ 

د - شعبه آمار۔ جمع آوری‌اطلاعات راجع بعده نفوس هر آبادی وتعیین 
عدة بیمار وعدةبهبودی یافتگان وتلف شده باتعیین عدةم‌رد وزن وطفل‌بعهدة اين 
شعبه‌است بعلاوه گزارش هفتگی‌مبتلایان ومتوفیات که ازرژسای بهداری‌وسایر 
موسسات بهداشتی میرسد تنظیم‌وترمیم احصائیه ونقشه بعهدة این شعبه‌است که 


ی ن 


همه هفته‌باید گزارش آنرا مستقیماً باداره آمار وزارت‌بهداری ارسال‌دارد . 

مادق‌بیست ونهم - وزیر بهداریمجازاست در صورت لزوم و باتصویب 
هیثت وزیران‌دواثری‌راتبدیل‌بادارات نموده وادارات یادوایر جدیدی تأسیس 
نماید ولی هرنوع تغییری‌در این‌قانون‌منوط بتصویب مجلس شورای‌ملی‌است . 

ماد‌سی ام - وزارت بهداری حقدارد بکارمندان عالیرتبه که حدمات 
مهمتری انجام میدهند عنوان‌مدیر کلی اعطاء نماید . 

ماد‌سی‌ویکم - ازتاریخ تصویب این قانون کی اشخاصیکه بعداً بمقام 
مدیریت کل وزارت بهداری ارتقاء یابند باید دارای دانشنامة دکترا درامور 
پزشکی یاداروسازی یادندانسازی باشند . 

مادوسی ودوم - آئین‌نامه‌های مربوط بهريك ازادارات و مسسات و 
بنگامهارا وزارت بهداری تدوین‌وبتصویب هیئت‌وزیران خواهدرسانید . 

مادخسی‌وسوم وزارت بهداری مأموراجرای‌این‌قانون است . 

قانون سازمان وزارت‌بهداری مشتمل برسی وسه ماده که بموجب قانون 
مصوب‌هشتم به‌من‌ماه۱۳۲۳ درتاریخ بیست ودوم آذرماه یکهز اروسیصدو بیست 
وچهاربتصویب کمیسیون بهداریجلس شورای ملی‌رسیده است‌قابل اجرا میباشد. 

رئیس مجلس شورای‌ملی- محمدصادق طباطبائی 





قسمت‌اول - قوانین قانون‌اصلاح‌قا نون نظام‌وظینه ۲۹ 
قانون 
اصلاح قانون نظام‌وظیفه 
مصوب ۲ ۲ آبان‌یاهع ۱۳۲ 

ماد 9 احده- الف - بوضعیت مشمولین یکسال‌قبل ازاعزام بخدمت‌یعنی 
درسن ۲۰ سالگی بوسیلهدادگاه اداری نظام و ظیفه که از اشخاص زیر : 

فره‌اندار یابخشدار یانمایندگان آنها یانمایند استاندار . 

دونفر نمايندة انجمن‌شهرداری . 

نمایندة‌نظام و ظیفه . 

دوپزشك‌نظامی . 

دادستان یانه ایند او . 
کل او زمیک گرد : 

درصورتیکه تعداد مشو لین‌درحوزه‌های فرعی‌هرحوزةاصلیاضافه‌بر تعداد 
مورد احتیاج ساليانة افراد وظیفه‌ای باشد که‌باید ازاین نقاط گرفته شود افراد 
مورد احتیاج ازبین حاضرین که‌هیچگونه‌مانم‌قانونی برای انجام خدمت ندارند 
بطورقرعه معین واعزام میگردند . 

مراسم قرعه کشی درنقاط تجمع انجام خواهدشد . 

مشمولینی که آماده بخدمت‌تشخیص شده‌اند چنانچه درتاریخ معینه در نقطاً 
تعیین شده بدون علل وموانع قانونی حاضر نشوند غائب محسوب و در هر 
موقع که حاضر یاجلب شوند بدون استفاده ازمزایای قرعه وپس ازتعیین‌مجازات 
بخدمت اعزام خواهندشد . و آنانکه بعلل وموانع قانونی حاضر نشونددرمراسم 
استقراع بعدی شر کت خواهندجست وهمچنین کسانیکه معافیت موقت پزشکی 
بوسیلهٌ داد گاه‌تحصیل نموده‌اند باید درموقع قرعه کشی حاضر ومجدد آمعاینه‌شده 





قسمت اول - قوانین قانون اصلاح قانون نظام وظیفه ۲۷ 
ودرصورت سالم‌بودن درقرعه شر کت نمایند ودادگاه اداری موظف است‌معافیت 
موقت پزشکی مشمولین راباتاریخ اعزام بعدی تطبیق دهد . 

درصورتیکه اتفاقآدر یکسال‌عدة مشمولین حاضر ازعدهسر باز مورد احتیاج 
کمتر باشد کسری عده‌از بین جوانترین مشمولینی که سالهای‌قبل درنتیجۀ استقراع 
معاف شده‌اند بقید قرعه تعیین میشود -کسانیکه بقید قرعه معاف شده‌اند هر گاه 
تاسن ۲۹ سالگی ازنظر کسری احتباجات سالبانة ارتش بوجود آنان احتیاجی 
حاصل نشود دراول سن ۲۲ سالگی جزو احتیاط منظور می گردند . 

تبصوة ۱ - در محل‌هائی که نمایندۂ استاندار - فرماندار - یابخشدار یا 
نمایندگان آنهاوهم‌چنین انجمن‌شهرداری ویادادستان ویانمایندة اونباشد دادگاه 
ازنمایندة نظام وظیفه ودوپزشك نظامی و کدخدای هرمحل وسه‌نفر ازه‌عتمدین آن 
محل تشکیل می‌ گردد ی 

تبصرة بو - معطو فاً بقسمت اخیر تبصرة ماد ۳۵ قانون حدمت نظام وظیفه 
مصوب ۲٩‏ اسفند ماه ۱۳۲۱ مأمورین ژاندارمری موظفند در جلب وجمع آوری 
مشمولین غائب و افراد فراری بنا بتقاضای کدخدایان مساعدت لازمه را نموده 
وبدون آنکه‌رأساً دخالتی دراین قسمت بنمایند آنان راتا نقطه‌ایکه از طرف حوزة 








نظام وظیفه ویا کدخدایان تعیین میگردد بدرقه وتحویل نمایند . 
ی - بوضعیت مشمولین محصل درسن ۲۱ سالگی‌رسید گی میشود . 
دارندگان دیپلم دورة کامل متوسطه و لیسانس ودکترا که دیگر بتحصیلات 
خود ادامه نمیدهند و مسانع قانونی برای انجام خدمت ندارند بدانشکدة افسری 
احتیاط اعزام‌وپس از طی‌دورششماهة دانشکدة | فسری احتیاط کسانی که از عهدة 
امتحانات نهائی‌بر آیند برحسب نمرة ارجحیت مطابق فصل‌پنجم قانون ترفیعات 


بدرجة افسری وظیفه نائل وششماه بقیةُ حدمت رادر صف انجام میدهند و مابقی 





قسمت اول - قوانین قانون اصلاح قانون نظام وظیقه ۲۸ 
کادر گروهبانی قسمتها وادارات رابادر نظر گرفتن حرفه و تخصص وفن مربوطه 
تشکیل وششماه بقیة خدمت‌را انجام خواهند داد . 

هر گاه تعداد مشمولین آماده بخدمت نامبرده که بلامانع و قابل خدمت 
تشخیص گر دیده‌اند دردرسال اضافه براحتیاجات آنسال ارتش باشد معادل عدۀ 
مورد احتیاج ازبین آنان بقید قرعه انتخاب وبقیه تسا مدت پنجسال موقتاً معاف 
خواهند شدتا درصورتیکه درسالهای بعداتفاقاً عدةاین قبیل مشمولین ازعدة مورد 
احتیاج کمتر بودکسری احتیاجات از بین جوانترین مشمولین نامپرده انتخاب و 
اعز ام گردند وهر گاه درظرف مدت پنجسال بوجود آنان احتیاجی حاصل نشود 
جزو طبقات مربوطه دراحتیاط ذخیره منظور خواهندشد . 

کسانیکه درم.وقم اعزام‌بدانشکدة| فسریاحتیاط خسار ج صف تشخیص شو ند 
در ادار ات ار تشی درحر فاخودمورداستفادهو اقع‌و یکسال خدمت را | نجام‌خواهند داد. 

مشمولینی که بعلل‌مزاجی موقتامعاف شده‌انددرسال بعداحضار ودرصورت 
عدم موانع قانونی باعدة آنسال بخدمت اعزام و از مزایای قرعه کشی نیز 
بهره‌مند میشوند . 

(پزشکان ‏ دامپزشکان - دندانسازان - دارو سازان - بادارات مر بوطه 
«پزشکان و دندانسازان ودارو سازان بادارة بهداری ارتش ودامپزشکان بادارۀ 
دامپزشکی ارتش» معرفی وپس ازچهار ماه تعلیمات مقدماتی و دادن امتحانات 
نهائی مطابق فصل پنجم قانون ترفیعات بدرجة افسری وظیفه نائل وهشت ماه 
بقية خدمت رادر قسمتها انجام خواهند داد) . 

مشمولین نامپرده دراین بند هر گاه درظرف ده روز پس ازتاریخ معینی که 
قبلا آ گهی خواهد شد در منطقةٌ تعیین شده بدون علل وموانع قانونی حاضر نشوند 
غائب محسوب وازمزایای قرعه‌بهره‌مند نمیگردند ودر هرموقع که‌جلب ویاحاضر 





قسمت اول - قوانین قانون اصلاح قانون نظام‌وظیفه ۲۹ 
شوند پس‌از تعبین مجازات مانند تابین‌حدمت مقرر واضافه خدمت را بایدانجام 
دهتك , مراسم قرعه کشی افراد احتیاط در دانشکدة افسری و مراسم قرعه کشی 
پزشکان و دامپزشکان‌ودندانسازان وداروسازان‌در ادارات مر بوطه انجام‌میشود 2 

وزارت فرهنگ مکلف است همه‌ساله فهرست مشخصات کامل مشمولین 
محصل را که باخذدیپلم‌دورة کامل متوسطه ولیسانس ودکترا نائل‌شده‌انددرظرف 
مدتی که ازدوماه تجاوز ننماید بادارة نظام‌وظیفه ارسال وهمچنین اسامی کسانی 
را که‌دیگر بتحصیل‌خود ادامه نمی‌دهند باتعیین رشته و مدارج تحصیلی بلافا صله 
بادارة نظام و ظیفه اعلام دارد . 

افسران احتباط که مایل بادامۀ خدمت داوطلب‌درارتش باشند در صورت 


احتیاج ارتش وواجدبودن شرایط دخو لی یکسال‌خدمت وظیفه آنان بجای سال 





تهیه محسوب وپس‌از طی دوردوسالهةدانشکد؛ | فسری‌افسر داو خته‌شدهو 
تابع مقررات عمومی ارتشی می‌باشند . 

استخداممشمولین بطور کلی‌دروز ار تخانه‌هاوادارات و بنگاههای‌ملی‌ودولتی 
وهمچنین از طرف اشخاص‌بهرعنوان ( رسمی_قر اردادی-حکمی-روزمزدوغیره) 
قبل‌از انجام خدمت وظیفه ونداشتن معافیت‌های قانونی ممنوع بوده و متخلفین 
(استخدام کنند گان) بسه‌الی ششماه زندانی عادی محکوم خواهند شد . 

هريك از مقررات قانوننظام و ظیفه‌مصوب ۲۹ اسفند ۱۳۲۱ که با ماد بالا 
»خایرت داشته باشد لغو خواهد بود . 

این قانون که مشتمل بريك ماده است درجلسةً پیست‌ودوم آبان‌ماه‌یکهز ارو 
سیصد وبیست وچهاربتصویب مجلس شورای ملی رسیده است . 


رئیس مجلس‌شورای ملی - محمدصادق طباطبائی 





قسمت اول قوانین قانون‌راجع بتهیۀ قانون استخدام سهندسین ۳۰ 
قانون 
راجع بتيية قانون استخدام مهندسین 
بصوب ۲۰ بهریاه ۱۳۲۲ 
مادخ‌واحدی - دولت‌مکلف است منتهی تایکماه پس از تاریخ تصویب‌این 
قانون طر ح قانون استخدام مهندسین را تهیه و برای تصویب بمجلس شور ایملی 
تفدیم نماید . 
این قانون که مشتمل بريك‌ماده است درجاسة‌بیستم مهرماه‌یکهز اروسیصدو 
بيست وسه بتصویب مجلس‌شورای‌ملی رسید . 


رئیس مجلس شورای‌ملی - محمدصادق طباطبائی 





هر ست 


سمت دوم عپدنامه ها 





از صفحه ۳۱ تاصفحهٌ ۱۹۲ 





فهرست : قسمت دوم - عهدنامه‌ها 


عهدنامه‌ها 


قانون تصویب‌منشورمال‌متحد که درسانفر انسیسکوبه امضاء 
رسیده است . 
قانون اجازة مشارکت دولت ایران در مقررات کنفرانس 


منعقده‌در بر تن‌وودزمر بوط بتأسیس صندوقو بانك بین | لمللی ۳ 





۳ 


۹۳ 








۹۲ 


۱۹۲ 











قسمت‌دوم 


عهدنامه‌ها 


قانون 





تصویب منشور ملل متحد که در سانفرانسیسکو 
بامضاء رسیده ات 
مصوب ۳ ۱شهریورباهع۴ ۱۳۲ 
مادقواحدی - مجلس شورای ملی منشور ملل‌متحد را که در تاریخ پنجم 
تیر ماه ۱۳۲۶ مطابق ۲ ژوتن ۱۹4۵ در شهرسانفرانسیسکو به‌امضاء رسیده‌است 
تصویب مینماید . 
این قانون که مشتمل بر یك ماده ومتن منشور پیوست آن میباشد درجلسة 


سیزدهمشهریور ماه یکهزاروسیصدو بیست وچهار بتصویب مجلس شورای‌ملی‌رسیده 





اسك رئیس مجلس‌شورای‌ملی - محمدصادق‌طباطبائی 
متن 2 رملل 5 
مامر دم ملل متحد 
باتصمیم 


بمحفوظ داشتن نسل‌های آینده از بلای‌جنگ که دوبار درمدت يك عمر 


انسانی افراد بشررا دچار مصائب غیرقابل‌ببان نموده . 





قسمت‌دوم- عهدنامه‌ها متن‌منشورملل متحد ۳۲ 

و باعلام مجدد ایسان خود بحقوق اساسی بشروبحیثیت وارزش شخصیت 
انسانی و بتساوی‌حتوق‌بین مرد وزن وهمچنین بین‌ملتهااعم از کوچك وبزرگ . 

و بایجاد موجبات لازم برای حفظ عدالت واحترام تعهدات ناشی‌ازعهود 
وسایر منابع حقوق بین‌المللی وبه‌پیشرفت ترقی اجتماعی و برقرارساختن اوضاع 
زند گانی بهتری با آزادی بیشتر . 

و برای یل‌باین مقاصد: 

باعمال گذشت ‏ وزندگانی درحال صلح بایکدیگر بايك روش‌حسن‌جوار. 

و بمتحدساختن قوای خودبرای نگاهداری‌صلح و امنیت بین‌المللی . 

وبقبول اصول » و برقرار ساختن طرقی؛ که‌بکار نبردن نیروی‌سلاح‌را جز 
درراه‌منافع‌عمومی تضمین‌نماید . 

وبتوسل بسازمانهای بین‌المللی برای‌پیشرفت ترقی اقتصادی و اجتماعی 
تمام ملل , 

عزم نمودیم که برای‌تحقق این مقاصد تشر بك مساعی‌نمائيم ‌ 

ونتیجتاً دولتهای م-بوع‌ما » بوسیله‌نمایندگان خود که درشه رسانفر انسیسکو 
گردآمده و دارای اختیارات تامی بودند که‌صحت آنها تشخیص‌داده شد ۰ این 
منشورملل‌متحد را اختیار »وبه‌وجب این‌مقرر ات يك‌سازمان‌بین | لمللی را که‌موسوم 


بهملل‌متحدخوهدبود برقرار میسازند . 


فصل‌اول 
مرام و اصول 
(ماد۱) 
مرام ملل‌متحدبقر ارذیل است 3 
۱- نگاهداری صلح و امنیت بین‌المللی‌وبرای‌این‌منظور: 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها بتن شور ملل جد ۳۳ 

اتخاذ اقدامات جمعی موثرء برای جلو گیری ازتهدیدات برعلیه صلح » و 
بر کنار کردن آذها؛ و از بین‌بردن عر اقدام تهاجمی یا هراختلال صلح‌بنحودیگر؛ و 
عملی کردن تنظیم و تصفية مسالمت آمیز اختلافات و یا وضعیتهالی که جنبة 
بین | لمللل‌دار ندوممکن است صلح را بر هم زنندبر طبق | صول عدا لت وحقوق‌بین | لمللی. 

۲ .۔ توسعة روابط دوستانه درمیان ملل که براحترام اصل تساوی حقوق 
ملتها وحق آنان درتعیین آزادانة سرنوشت خود مبتنی بوده و بعمل آوردن هر اقدام 
دیگری که برای تحکیم صلح جهان مناسب باشد . 

۳ ۔ عملی ساختن همکاری بین‌المللی با حل مسائل بین‌المللی که جنبهة 
اقتصادی یا اجتماعی یا فرهنگی و یا انسان دوستی دارند و با توسعه و تشویق 
احترام حقوق انسانی و آزادیهائیکه برای عموم اساسی میباشند بدون تمایز بین 
نژاد وجنس وزبان یا مذهب . 

٤‏ - بودن يك مرک که در آنجا »جاهدتهای ملل برای این منظورهای 
مشترك یکنواخت گر دد . 

(ماد۲۵) 

سازمان ملل‌متحد واعضای آن باید درتعقیب مرامهای مذکور درمادۀ 
اول طبق اصول ذیل عمل نمایند : 

۱ - سازمان برروی اصل تساویحق‌حا کمیت تماماعضای‌خودمبتنی‌میباشد, 

۲- اعضای سازمان» برای اینکه استفاده ازحقوق ومزایای ناشی‌ازسمت 
عضویت» نسبت بهمةٌ آنها تضمین گردد › باید تعهداتی را که بموجب این منشور 
بعهده گر فته‌اند؛ ازروی حسن‌نیت انجام دهند . 

۳- اعضاء سازمان اختلافات بین‌المللی خود را بوسائل مسالمت آمیز 
تصفیه مینمایند بنحویکه صلح وامنیت بین‌المللی وهمچنین عدالت بمخاطره‌نیفتد . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن منشور سلل‌متحد ۳۴ 

ء - اعضاء سازمان درروابط بین‌المللی خود. از توسل بتهدید ویااستعمال 
قوه»خواه برضد تمامیت ارضی و یا استقلال سیاسی هرمملکت»و خواه بهر نحو 
دیگری که بامرامهای ملل‌متحد متباین باشد خودداری مینمایند . 

۵ - اعضاء سازمان درهراقدام ی که سازمان برطبق مقررات این منشور 
بعمل میآورد بسازمان مساعدت تام خواهند نمود و از معاضدت بهر کشوری که 
سازمان برعلیه آن يك اقدام احتیاطی ویا قهری مینماید خودداری خواهند کرد . 

*- سازمان طوری اقدام خواهد کر د که کشورهای غیرعضو ملل متحد 
عملیات خودرا درحدودی که برای حفظ صلح وامنیت بین‌المللی لازمست با این 
اصول منطبق نمایند . 

۷- هيچيك ازمقررات این منشور ملل متحد را مجاز نمیدارد در کارهائی 
که اساسا مربوط بصلاحیت ملی يك مملکت است مداخله کندو اعضای‌سازمان‌را 
هم مجبور نمی‌نماید که کارهای از این قبیل را طبق طریقه‌ای که دراین منشور 
مقرراست تصفیه کنند معذاك این اصل باجرای اقدامات قهری که در فصل هفتم 
پیش‌بینی شده‌است لطمه وارد نخواهد آورد . 

فصل دوم 
اعضاء 
(مادخ۳) 
کشورهائیکه در کنفر انس مالمتحدبر ای‌ساز مان‌بین| لمللی درسانفر انسیسکو 


شر کت‌داشته ویا قبلا" بيانة ملل‌متحد مورخ اول ژانویه ۱۹4۲ را امضاء کرده و 
این منشور را هم امضاء و برطبق ماد ۱۱۰ آنرا تصویب مینمایند اعضاء اصلی 
ملل‌متحد خواهند بود . 
(مادة۳) 
۱ -کشورهای صلح جوی دیگر که تعهدات این منشور را قبول نمایند و 





قسمت دوم - عهدنابه‌ها من منشو رمللمتحد ۳۵ 
بتشخیص سازمان استعداداجر ای آنرا داشته وحاضر باجرای آن‌میباشند میتوانند 
عضومللمتحد گر دند . 

۲- پذیر فته‌شدن هرمملکتی که‌دارای این‌شر ایط باشد بعضویت ملل متحدمنوط 
بتصمیمی است که‌مجمع عمومی بنابتوصيةٌ شورای‌امنیت اتخاذمینماید . 


(مادفْن) 
هرعضو سازمان که‌شورای‌امنیت‌برضد اويك |قدام احتیاطی ویاقهری‌نموده 


باشد ممکن است بوسیلةٌمجمع‌عمومی بنابه‌تو صیةشورای‌امنیت ازاستفادة حقوق و 
مزایای مربوط بصفت عضویت معلق گردد. 
استفاده از این حقوق ومزایا ممکن است بوسیلهٌ شورای امنیت مجدداً 
برقرار شود . 
(مادخه) 
هر گاه یکی از اعضاءسازمان درتخطی آزاصول‌مندر جدراین‌منشوراصرار 
ورزد مجمع‌عمومی میتواند بنابتوصیه شورای‌امنیت اور اازسازمان‌اخراج کند 


فصل سیم 
ار کان 
(مادخ۷) 
۱ ارکان اصلی سازمان ملل‌متحد تشکیل‌میشود از: 
یك مجمع عمومی - يك‌شورای‌امنیت - يك‌شورای اقتصادی واجتماعی - 
يك‌شورای قیمومت ‏ يك دیوان‌داد گستری بین | لمللی ويك دبیرخانه . 
۲ ار کان فرعی نیز که وجودآنها ضروری تشخیص داده شود ممکن است 
برطبق این‌منشور تشکیل گردند . 
(مادخ ۸) 
برای‌اینکه مردان وزنان بتوانندبتساوی مشاغل ار کانا صلی‌یافرعی‌سازمان 
راعهده‌دار شوند هیچگونهتضییقیازطرف سازمان بعمل‌نخواهد آمد . 








قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن‌منشوربلل بنحد ۳ 
فصل‌چهارم 
مجم موه 
تر کیب 
(ماده )٩‏ 
۱- مجمع عمومی رکب است ازتمام اعضاء ملل متحد . 
۲- هرعضو منتهی پنج نماینده درمجمع عمومی‌خو اهدداشت . 
مشاغل و اختیارات 
(مادة ۱۰) 

مجمع عمومی میتواند دربحث تمام مسائل واموریکه درحدود این منشور 
بوده یا به‌احتبار ات ومشاغل‌یکی ازا ر کانیکه دراین منشور پیش‌بینی‌شده‌اندمر بوط 
باشد وارد شود وبارعایت قید ماد۱۲6 درمورد این‌سائل و اموربهاعضاء‌سازمان 
ملل‌متحد یابشورای امنیت یا باعضاء سازمان باشورای امنیت‌توصیه‌هائی بده‌اید. 

(ماد۱۱۵) 
۱-مجمع‌عمومیمیتو اندا صو ل عمومی‌همکاری بر ای حفظ صلح و امنیت بین| لمللی 
را که اصولمر بوط بخلع‌سلاح وتنظیم تسلیحات نیز مشمول آنست‌تحت مطالعه در 
آورده ودرمورداین‌اصول خواه‌باعضاء سازمان یاشورای امنیت‌وخواه باعضاء 
سازمان‌وشورای‌امنیت توصیه‌هائی بنماید . 

۲- مجمع عمومی میتواند درمورد کلیة مسائل‌مر بوط بحفظ صلح وامثیت 
بین المللی» که از طرف‌یکی ازهللمتحد پاشورای‌امنیت» ویاطبق مقررات‌فقر دوم 
ماد ۳۵ ازطرف کشوریکه عضوسازمان نمیباشد» باو رجوع‌گردیده» مباحشه 
نماید» وبارعایت‌قیدمادة ۱۲ ونسبت‌بتمام اینگونه مسائل » بکشور یاکشورهای 


ذینفع ویابشورای‌امنیت؛ ویابکشورها وشورای‌امنیت » توصیه‌هائی‌بنماید» هر 








قسمت‌دوم - عهد نامه‌عا من رملل‌متحد ۳۷ 





مسئاه از این‌قبیل که مستازم يك‌عملهژ رمیباشد قبل ازمباحثه ویایس از آن‌ازطرف 
مجمع‌عمومی بشورای‌امنیت رجو غ‌خواهدشد . 


۳ مجمع عمومی میتواند نسبت بوضعیاتی که بنظر میاید صلح و امنست 





بینالمللی‌را بمخاطره اندازد توجه‌شورای راجلب کند . 


6 اختیارات مجمع عمومی که دراین ماده ذکر شده دایرة وسعت‌مادة۱۰ 
رامحدود نمینماید . 


(ماد۱۲۵) 


۱- مادامیکه شورای امنیت عملیاتی‌را که این‌منشور باومحول کرده‌دره‌ورد 








اختلاف یاوضعیتی انجام‌میدهد مجمع‌عمو می نباید نسبت بآن اختلاف یاوضعیت 
هیچگونهتوصیه‌ای بنماید مگراینکه خود شورای‌امنیت آنر اتقاضابکند . 

۲- درموقع دورةاجلاسیه » رئیس کل‌دبیرخانه بايد » باموافقت‌شورای‌امنیت 
کارهای مر بوط بحفظ صلح وامنیت بین‌المللی را ک» درشورای آمنیت‌مطر ح است 
به | طلا عه جمع عمومی بر ساند »> وهمچنین‌باید؛ بمحض‌اینکه شورای امنیت بحث 
در آن‌اموررا تركنمود» مر ائب‌را به‌اطلاع مجمع عمومی »ودر صورتی که مجمع 
عمومی منعقد نباشد باطلا عاعضاءسازمان‌برساند . 

(مادخ۱۳) 

۱- مجمع‌عمومی بمنظورهای زیرمو جبات مطالعاتی رافراهم وتوصیه‌هایی 
بعمل میآورد : 

الفی- توسعه همکاری بین‌المللی درمحیط سیاسی‌و تشویق توسعة تدریجی 
حقوق بین‌المللیو تدوین آن . 

ی - توسعه‌همکاری بین‌المللی درمحیط اقتصادی - اجتماعی - فر 





هگید 


ر بیتی و بهد اشت‌عمومی و تسهیل استفاده‌ازحقوق بشریت و آزادی‌های‌اساسی‌برای 





قسمت‌دو مب عهد نامه‌ها ستن‌منشو رم لمل متحد ۳۸ 
عموم بدون‌تمایزنژادی وجنسی وزبانی‌ومذهبی . 


۲- سایر مسئول 





تها وعملیات و اختیارات مجمع عمومی درمورد مسائل 
مذ کور دربندب فقر فيك‌بالا در فصل‌نهم ودهمذکر شده‌است . 
(ماد۱۴۵) 

مجمع عمومی‌میتو اند + بارعایت قیدمذ کوردرماد۱۲؛ اقدامات‌مقتضیرا 
بر ایتأمین تصفیمسالمت آمیزهروضعیتی » قطع‌نظر ازمنشاً آن؛ که‌بنظر اوممکن است 
مضررفاه عمومی باشد ویاروابط دوستانهٌ بین‌المللی راتیره کند ؛توصیه نماید . 
و ضعیت‌ناشی از عدمرعایت»قررات این‌منشور که در آنجامقاصدواصول ملل‌متحد 
ذکرشده‌است ازجمله وضعیتهایمزبور محسوب میشود . 

(مادخ۱۵) 

۱- مجمع عمومی گز ارشهای مخصوص‌شورای‌امنیت ر ادر یافت‌د اشته وتحت 
مطالعه درمیآورد . این گزارشها مشتمل برخلاصه تصمیمات واقداماتی‌خواهدبود 
که شورای امنیث آنهارا برای حفظ صلح و امنیت بین‌المللی اتخاذ کرده ویا 
بعەل آورده‌است . 

۲- مجمع عمومی گزارشهای سایرار کان سازمان‌را نیزدریافت داشته و 
تحت مطالعه درمیآورد . 

(مادخ:۱) 

مجمع عمومی درمورد اسلوب‌بینالمللی قیمومت وظایفیرا که‌طبق فصل ۱۲ 
و۱۳ بعهدة وی‌محول شده‌است ایفاء مینماید ضمناً قراردادهای قیمومت مربوط 
ب‌ناطقی را که‌سوق | لجیشی معین نشده اندتصویب‌میکند . 

(ماد۱۷۵) 
۱- مجمع عمومی‌بودجةٌ سازمان‌رامطالعه و تصویب می‌نماید . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها نق تور لل جحد ۳۹ 


۲- مخار ج سازمان را اعضاء آن طب 





تقسیم بندی که مجمع عمومی مینماید 
متحمل خواهند شد . 

۳ مجمععمرمی تمام‌قر اردادهای‌مالی و بودجه‌ای را که باء‌ژسسات‌تخصصی 
منظور درماده ۵۷ منعقدمیشود مطالعه وتصویب مینماید » وبودجه‌های اداری‌این 
موسسات را بمنظور توصیه کردن بانها مطالعه میکند . 

رای 
(مادخ ۱۸) 

۱- هرعضو مجمع عمومی‌دارای‌يك ری میباشد . 

۲ - تصمیمات مجمععمومی درمسائل مهم باکثریت دوئلث اعضاء حاضر 
و رأی‌دهنده اتخاذ می‌گردد.موارد ذیل از مسائل مهم محسوب میشود : 

تو صیه‌های‌مر بوط بحفظ صلح‌وامنیت بین| لمللی-انتخاب اعضاء غير دائم 
شورای امنیت- انتخاب اعضاءشورای‌اقتصادی‌و اجتماعی-انتخاب اعضاءشورای 
قیمومت طبق‌بند ج از فقر ٠٤‏ مادة۸7-قبول عضای‌جدیدساز مان_تعلیق‌حقوق‌ومز ایای 
اعضاء - اخرا ج اعضاء-مسائل مربوط بجریان اسلوب قیمومت‌و هسائل‌بودجه . 

۳ تصمیمات راجم بمسائل دیگر که تعیین‌اقسام مسائل جدیدی نبز که‌پاید 
اکثریت دوثلث آراء در آنهارعایت گردد از آنجمله‌است باکثریت اعضاءحاضر 
ورأی دهنده اتخاذ خواهد شد . 

۱ )۱٩ (مادة‎ 

اعضاء ملل‌متحد که پرداخت سهيمة آنها درمخار ج سازمان بتأخیر افتاده 
است نمی‌تواننددر صورتیکه‌بدهی‌پس افتادة آنهامعادل یابیشتر ازسهمیةدوسال‌تمام 
پاششر کت فررای کنید . 

معذلک اگر مجمع‌عمومیتشخیص دهد که این‌قصور دراثر موجبات‌خار ج 
از ارادة آن‌عضو میباشد می‌تواند به آن‌عضواجازفشر کت در رأی دهد . 





قسمت دوم - عهد نامه‌ها متن منشور ملل متحد ۴۰ 
آئین کار 
(مادخ.۲) 
مجمععمومی یکدور اجلاسية منظم سالیانه و اگر اوضاع ایجاب نماید 
دوره‌های اجلاسية فوق‌العاده نیزخواهد داشت » دوره‌های اجلاسیهٌفوق|لعاده را 
رئیس کل دبیرخانه بنابتقاضای‌شورای آمنیت و باتقاضای | کثریت اعضاءملل متحد 
دعوت مینماید . 
(مادخ۲۱) 
مجمع عمومی آئین‌نامة داخلی خود را تنظیم وبرای‌هردورة اجلاسیه‌رئیس 
خود را معین مینماید . 
(ماد۲۲۵) 
مجمع عمومی می‌تواند ارکان فرعی را که‌برای اجرای عملیات خودلازم 


میداند ایجاد کند . 


تر کیب 
(مادخ۲۳) 

۱- شورای امنیت مر کب از ۱۱عضو سازمان‌خواهدبود . جمهوری چین- 
فر انسه - اتحادجماهیرشوروی‌سوسیالیستی و کشورهای‌متحدة بریتانیا کبیروایرلند 
شمالی‌و کشورهای‌متحده آمریکا اعضاءدائم شورای‌امنیت میباشند_شش عضودیگر 
سازمان رامجمع‌عمومی بعنوان‌عضو غیردائم انتخاي مینماید؛ د این انتخاب مجمع 
عمومی باید دردرجهاول شر کت اعضاء‌ساز مانر اد رحفظ صلح و امنیت‌بین| لمللی‌و 
و درسایر مر امهای‌ساز مانم خصو صا منطو ر داشته‌وهمچنین تقسیم عادلانه‌جغر افیائی 
را نیژرعایت کند . 





قسمت دوم - عهدنایه‌ها متن منشور ملل متحد ۴۱ 

۲ اعضاء غیر دائم شورای امنیت‌برای يك‌دورة دوساله انتخای میگر دند 
معهذا» درموقع اولین انتخاب اعضاء غیردائم»سه‌عضو فقط برای یکسال انتخاب 
میشوند اعضائی که خار ج میگردند فورآ قابل تجدید انتخاب نخواهند بود . 

۳ هرعضو شورای امنیت يك نماینده در آن شورا خراهد داشت . 

مشاغل واختیارات 
(مادخ ۲۴) 

۱ - برای تأمین عملیات سریع وموثر سازمان اعضای آن مسئولیت اصلی 
نگاهداری صاحوامنیت بین | لمللی‌را بعهدة شورای‌امنیت گذاشته و اعتر اف‌مینمایند 
که درحین انجام وظایفی که‌اين ءستولیت بعهدة شورای‌مزبور میگذارد شورابنام 
آنها اقدام میکند . 

۲ شورای امنیت درانجام این وظایف برطبق مقاصد واصول ملل متحد 
اقدام خواهد نمود - اختبارات مخصوصی که برای امکان انجام وظایف مذ کور 
به شورای امنیت داده شده درفصل ششم وهفتم وهشتم ودوازدهم معین است . 

۳ شورای امنیت گرارشهای سالیانه وعندالاقتضاء گز ارشهای مخصوصی 
بمجمع عمومی تقدیم میدارد که مجمع عمومی آنهارا تحت مطالعه در آورد . 

(مادة ۲۵) 

اعضاء سازمان موافقت مینمایند که تصمیمات شورای امنیت رابرطبق این 

مون جر اة 
(مادة <۲) 

برای اینکه برقراری وحفظ صلح وامنیت بین‌المللی بنحوی‌تسهیل شود که 
آزذخایر انسانی واقتصادی کمترین مقداربمصرف تسلیحات پرسدشورای امنیت 
مأموریت داردکه با کمك کميتة ستادمذ کوردرمادة ٤۷‏ نقشه‌هائی بمنظور برقراری 





مت :وم د اا 





۴۳۳ 





رآی 
(مادة ۲۷) 


۱- هرعضو شورای امنیت دارای بك رای میباشد . 


۲ - تصمیمات شورای امنیت دره‌سائل مربوط باآئین کار بوسیل رأی»ثبت 
هفت عضو اتضاذ میشود . 

۳- تصمیمات شورای امنیت درسایر مسائل بوسیلاً رأی مثبت هفت‌عضو 
که‌آراء تمام اعضاء دایم جز و آن باشد اتخاذ میگر دد . بااین تغییر که در مورد 
تصمیماتی که بموجب مندرجات فصل ششم وفترة سوم ازمادة ۵۲ اتضاذ میشود 
طرف دعوی ازدادن رآی خودداری خواهد کرد . 

آئین کار 
(مادة ۲۸) 

۱ - شورای امنیت طوری تشکیل می‌بابد که بتواند وظایف خودرا دائماً 
انجام دهد وبدین منظور هرعضو شورای امنیت باید درهرموقع يك نماینده درمقر 
سازمان داشته باشد . 

۲ - شورای امنیت جلسات مرتبی خواهد داشت» وهرعضو آنمیتواند»در 
صورتیکه مایل‌باشد» یکی ازاعضاء دولت‌خوديايك شخص‌دیگری را که‌مخصوصاً 
برای اینکار معین میشود بنمایندگی ازطرف خود معین کند . 

۳ شورای امنیت میتواند درخار ج ازه‌قر سازمان هم درهر نقطة دیگری 
که‌برای تسهیل انجام مأموریت های خود مناسب‌تر میداند تشکیل جلسات دهد . 

(مادخ ۲۹) 
شورای‌امنیت میتواندار کان فرعی‌هم که برای‌اجرای‌مموریت های‌خودلازم 





قسمت‌دو م-عهد نامه‌ها من منشورسلل شعد ۴۳ 
میداند ایجاد کند . 
(مادة ۳۰) 


شورای امنیت آئین‌ناهة داخلی خود را تدوین ودر آن‌طرزتعیین‌رئیس‌خودرا 


(مادخ ۳۱) 
هر عضوسازمان که عضوشورای امنیت نمیباشد میتواند در مذاکرة مسائل 
مطروحه درشورای امنیت » هرموقعی که بنظار شورای مزبور آن مسائل با منافع آن 
عضوتماس خحاص دارد » بدون حق رای شر کت نماید . 
(مادة ۳۲) 
هر عضوملل متحد که عضوشورای امنیت نمیباشد وباهردولتیکه عضویت‌ملل 
متحد را ندارد»| گرطرف اختلافی باشد که مورد مطالعة شوری است » دعوت 
میشود که درمباحثات مربوط بآن اختلاف» بدون داشتن حق رأی»شر کت نماید . 
شورای امنیت شرایطی را که بر ای‌شر کت یك‌دولتغی رعضوسازمان عادلانه‌میداند 


معین خواهد کرد . 


فصل تشم 
تصفية مسالمت آمیز اختلافات 
(مادة ۳۳) 
۱- طرفین هراختلاف؛ که دوام آن ممکن است باعث تهدید نگاهداری 
صلح وامنیت ین لمللیگردد؛ باید بلازهرچیز» حل آنرا ازمجرای مذاکرات - 
بازرسی - میانجیگری - آشتی - داوری - تصفیۂ قضائی - مراجعه بمؤسسات یبا 
قراردادهای محلی‌ویابوسائل مسالمت آمیزدیگری: بانتخاب خود؛ جستجونمایند. 





قسمت‌دو ه-عهدنامه‌ها متن منشورملل متحد fF‏ 

۲ شورای امنیت | گرمقتضی بداند طرفین را دعوت مینماید که اختلافات 

خود را بدینگونه وسائل تصفیه کنند . 
(مادة ۳۴) 

شورای‌امنیت‌میتواند » نسبت بهراختلاف یاهر وضعیتی که ممکن است‌بین 
ماتها باعث یك اختلاف گشته ویاتولید یك اختلاف کند » بازرسی‌نمایدتامعین‌سازد 
که آیادوام این اختلاف یااین‌وضعیت بنظر اوبرای‌حفظ صلح و امنیت بین‌المللی 
تهدید آمیز میباشد يانه . 

(مادة ۳۵) 

۱- هرعضوسازمان میتواند توجه شورای امنیت یامجمع عمومی رانسيت‌بيك 
اختلاف یا وضعیتی که درمادة ۳ ذکرشده است جلب کند . 

۲- دولتی که عضوسازمان نیست میتواند توجه‌شورای امنیت یامجمع عمومی 
را نسبت بهر اختلافی که در آن طرف میباشد جلب نماید » مشروط براینکه قبلا 
بمنظورخاتمة این اختلاف‌تعهدات تصفیا مسالمت آمیزرا که دراین‌منشورپیش‌بینی 
شده است قبول کند . 

۳ اعمال مجمع عمومی مربوط باموریکه طبق این ماده توجه اورا بان 
معطوف ساخته‌اند تابع مقررات ماد ۱۱و ۱۲ میباشد . 

(مادخ ۳( 

۱ شورای امنیت میتواند درهره‌وقع ازجریان اختلافی که ازسنخ مذ کوردر 
مادة ۳۳ میباشد یا وضعیت شبیه آن» طریق عمل یاطریق تصفیه‌ای را که‌مناسب آن 
باشد توصیه نماید . 

۲- شورای امنیت باید طرزعملی را که قبلاطرفین برای‌حل این اختلاف 
اتخاذ کرده‌اند طرف توجه قراردهد . 





قسمت دوم - عهد نامه‌ها متن منشور ملل متحد ۴۵ 

۳- شورای امنیت باید درحین اقدام بتوصیه‌هائیکه دراین ماده پیش‌بینی 
شده است این نکته را نیز منظور نظرداردکه بطورکلی اعتلافات قضائی‌را باید 
طرفین طبق مقررات اساسنامه دیوان بین‌المللی دادگستری بدیوان مزبور 
رجوع کنند . 


(ماد۳۷۵) 
۱-هرگاه طرفین بك اختلاف » که از سنخ مذکور درمادة ۳۳ میباشد » 


نت وانند آثر اپوسایلندر ج‌در آن‌ماده‌حل‌نمایند» باید آنر | بشورای امنیت رجو ع کنند. 
۲ - هر گاه شورای‌امنیت تشخیص‌دهد که دواماختلاف ممکن است عملاحفظ 
صاح وامنیت بین‌المللی راتهدید کند تصمیم میگیرد که با باید بمنظور اجرای 
ماد ۳٩‏ رفتار نماید یا هرطریق تصفیه را که مناسب موضوع میداند توصیه کند . 
(ماد۳۸۵) 
هر گاه تمام اطر اف اختلاف تقاضا نمایند»شورای امنیت میتواند» بمنظور 
تصفیة مسالمت آمیز اختلاف ‏ بآنها توصیه‌هائی بنماید بدون اینکه این ترئیب 
بمقررات مادة۳۳ تا ۳۷ لطمه واردآید . 


فصل هفتم 
اقداماتیکه درموارد تهدید برعلیه صلح یا برهمزدن صلح واقدام 
به تجاوز بعمل خواهد آمد 
(ماد۳۹۵) 
شورای امنیت وجود تهدید برعلیه صلح؛یا برهمزدن صلح » يا اقدام به 
تجاوز را تشخیص داده؛وتوصیه‌هائی میکند » وبا تصمیم میگیرد که برای حفظ 
یا استقرار صلح و امنیت بین‌المللی چه اقداماتی باید برطبق ماده 4۱ و 4۲ 


بعمل آورد . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها مقن تشور ملل متعد ۴۹ 
(مادة۴۰) 
برای جلوگیری از اینکه وضعیت وخیم نشود » شورای امنیت میتواند . 
قبل‌از آنکه طبق ماد ۳۹ مبادرت به توصیه یا تصمیم باتخاذ اقدامی بنماید : 
طرفهای ذینفع را دعوت کند که برطبق اقدامات موقتی که شورا لازم ویامطلوب 
میداند رفتار نه‌ایند . این اقدامات موقت نسبت بحقوق يا ادعا و يا وضعیت 
طر فین‌بهیچوجه خال وارد نمیآورد . درصورت عدم اجرای اقدامات موقت 
شورای امنیت این قصور را کماهوحقه منظور نظر میدارد . 
(ماد۴۱) 
شورای امنیت ؛ برای عملی ساختن تصمیمات خود : میتواند تصمیم 
باقداماتی که مستازم بکار بردن نیروی مسلح نمیباشد بگیرد؛ واعضاء مال متحدرا 
دعوت نماید که آن اقدامات را بموقع عمل گذارند . اقدامات مزبور ممکن است 
شامل قطع تمام یا قسمتی از روابط اقتصادی و یا ارتباط راه‌آهنی - بحری - 
هوائی - پستی - تلگرافی باسیم یا بی‌سیم وسایر وسائل ارتباطی وهمچنین قطع 
روابط سیاسی باشد . 
(مادة۴۳) 
هر گاه شورای امنیت تشخیص دهد که اقدامات پیش‌بینی شده درمادة ۶۱ 
ممکن‌است نامتناسب بوده ویا درعمل غیرمتناسب بودن آن معلوم گردد؛ میتواند» 
بوسیلٌقوای هوائی یادریائی ویا زمینی: عملیاتی را که‌برای نگاهداری‌یابرقراری 
صلح وامنیت بین‌المللی لازم بداند» انجام دهد - این عملیات ممکن است شامل 
تظاهرات نظامی و با اقدامات محاصره‌ای یا عملیات دیگری که بوسیل قوای 
هوائی یا دریائی ویا زمینی اعضاء ملل متحد انجام میگیرد باشد . 


(مادخ۳۳) 
۱ -برایه شر کت درحفظ صاح و اه‌نیت بین المللی» تمام اعضاءمالمتحدم‌تعهد 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن شور لل جد ۴۷ 
میشوند که بنابر دعوت شورای امنیت » وطبق قرارداد ویاقراردادهای حاص 4 
نير وهای سلح وهعاضدت و تسهیلات منجماه حق عبور را که برای‌حفظ صلح وامنیت 
بین‌المللی ضروری است دراختیار شورای امنیت بگذارند . 

۲- قرار داد یاقرارداهای مذ کور درفوق تعداد ونوع و ميزان تعلیمات و 
قرارگاههای عمومی‌این نیروها را معين ؛ وهمچنین نو عتسهیلات ومعاضدت‌هائی 
را که باید بعمل آید مشخص مینماید . 

۳ قر اردادیاقر اردادها: بنابر ابتکارشورای‌امنیت» هرچه‌زودترمور دمذا کره 
واقع‌شده وبین شورای امنیت وپاره‌ای از اعضاءسازمان» ویابین‌شورای‌امنیت و 
دسته‌ای از اعضاء سازمان» بسته خواهدشد.این‌قر اردادها رادولتهایامضاء کننده 


باید برطبق مقررات قوانین اساسی خود تصویب کنند . 


(ماد۴۴۵) 
وقتی که شورای امنیت تصمیم به استعمال قوة قهریه مینماید؛ بایدقبل از 
دعوت عضویکه‌در شورای‌امنیت‌نماینده‌نداردره اینکه قوای مسلح خودرادراجرای 
تعهداتیکه طبق مادۀ 4۳ نموده است‌بکار برد» ازعضو مزبور» درصورتیکه‌اظهار 
تمایل کند» درخواست نمایدتادر تصمیمات‌شورای امنیت مر بوط باستعمال‌نیروی 
مسلح آن عضو شر کت کند . 
(مادخ۴۵) 
برای اینکه‌سازمان‌پتواند اقدامات فوری نظامی‌بعمل آوردبعضی از اعضاء 
مال متحد باید قسمتی ازنیر وهای ملی هوائی‌خودرا که‌قابل استفاده‌فوری باشد 
جهت اجرای‌مشترك عملیات قهری‌بین المللی حاضر نگاه‌دارند . 
درحدودیکه درقر ارداد یا قراردادهای حاص مذ کور درمادة4۳ پیش بینی 





قسمت دوم - عهد نامه‌ها متن منشور ملل‌بتحد ۴۸ 
شده است شورایامنیت‌با كمك کمیتةستاداهمیت‌ود ر ج تعلیمات این‌نیر و هاراتعیین 


ونقشه‌های راجع بعملیات مشترك آنهار | تنظیم مینماید . 


(مادق۴۳) 
نقشه های استعمال نیروی مسلح را شورای امنیت با کمکث ستاد تنظیم 


خواهد نمود . 


(ماد۴۷۵) 

۱- کمیتهٌ ستادی تأسیین میشود تادر آنچه که ر بوط بوسائل ازنو ع‌نظامی 
است که شورا برای نگاهداری‌صلح و امنیت بین‌المللی لازم دارد» وهمچنین‌در 
آنچه که‌مربوط باستعمال وفرماندهی قوای‌هوائی است که باختیارشورا گذاشته 
شده ویا مربوط بتنظیم تسلیحات ویا خلع سلاح احتمالی است باشورای امنیت 
مشاوره ومعاضدت نماید . 

۲- کمیتۀ ستاد مر کب است ازرسای ستاداعضاء دائمی شورای‌امنیت و 
بانمایندگان آنها . كميتة مزبور درعضو مل‌متحد را که درآن کمیته بطور دائم 
نماینده ندارد وهروقت که شر کت آن‌عضو در کارهای کمیته برای‌حسن اجرای 
وظایف اولازم باشد دعوت می‌نماید که‌بااومشار کت کند . 

۳ کمیتة ستاد تحت اقتدار شورای‌امنیت مسئول ادارة سوق‌الجیشی كلية 
قوای مسلحی است که دراختبارشورا گذاشته میشود » مسائل مربوط بفره‌اندهی 
این قوا بعداً تنظیم خواهدشد . 

-٤‏ کمیته‌های فرعی ستاد ممکن است با اجازة شورای امنیت و پس از 
مشاوره بامؤسسات محلی مربوطه تأسیس شود . 





قسمت‌دوم-عهد ناسه‌ها مثن منشوربلل متحد ۴۹ 
(مادة ۴A‏ ( 


۱ اقدامات ضر وری برایاجرایتصمیمات‌شورای‌امنیت‌جهت نگاهداری 





صلح وامنیت بین‌المللی تشخیص شوراپوسیلهُ تمام اعضاء ملل متحدیابعضی 
از آنان بععل خواهد آمد ‏ 
۲ - این‌تصمیمات را اعضاء ملل متحد مستقیماً وبوسیلهٌ عملیات خود در 
مؤسسات بین المللی مر بوط که عضو آن میباشند اجراء خواهند نمود . 
( مادة ۴۹ ) 
اعضاء ملل متحد تشريك مساعی مینمایند که دراجرای اقدامات متخذ از 
طرف شورای‌امنیت بیکدیگر معاضدت نمایند . 
( ماد ۵۰ ) 
هر گاه دولتی مشمول اقدامات احتیاطی ویا قهری شورای امنیت گردد » 
هردولت دیگر»خواه عضوملل متحد باشد یا نباشد؛ | گردر نتیجه‌این اقدامات با 
مشکلات اقتصادی خاصی مواجه شود؛ حق‌دارد باشورای امنیت درحصوص‌حل 
این مشکلات مشورت نماید . 
(مادة ۵۱) 
در صورتیکه يك عضوملل متحد مورد تجاوزمسلحانه واقع شود هيچيك از 
مقررات این منشوربه‌حق طبیعی دفاع مشرو ع انفرادی یا اجتماعی تا موقعی که 
شورای امنیت اقدام لازم برای حفظ صلح وامنیت بین| لمللی بعمل آوردلطمه‌وارد 
نخواهد آورد . اقداماتی‌را که‌اعضاء برای اجرای حق دفاع مشرو عبعمل‌میآ ورند 
باید فور بشورای امنیت اطلاع دهند.ولی این اقدامات بهیچوجه‌در اختیارات‌و 
وظایفی که شورا برطبق این منشور دارد وبموجب آنها درهرموقع روشی را که 
برای حفظ ویااعادة صلح وامنیت بین‌المللی لازم میداند میتواند اتخاذ کندتآثیری 


نخواهد داشت . 





قسمت‌دومعهد نامه‌ها متن منشوربلل متحد 


فصل هشتم 
قراردادهای ناحیه‌ای 
(مادة ۵۲) 


۱- ميچيك ازمقررات‌این منشورنباید ازوجودقرارداد یا موسسات‌ناحیه‌ ای 


که بمنظورتصفية کارمائی که مربوط به نگاهداری صلحوامنیت بین‌المللی بوده و 
میتواند مورد عملیات ناحیه‌ای گردد ممانعت کند مشروط براینکه آن قرارداد یا 
مسسات وفعالیت آنها با مرام واصول ملل متحد مخالف‌نباشد . 

۲ اعضاء ملل متحد که این نوع قراردادها را منعقد مینمایند واین دوع 
موسسات را تشکیل میدهند باید قبل ازمراجعه بشورای امنیت تمام مساعی‌خودرا 
بکاربرند تا بوسیلۂ این قراردادها با مؤسسات اختلافات محلی را تصفیه نمایند. 

۳ شورای امنیت بنابرا بتکاردولتهای ذینفع يا بنابررارجاع ازطرف خود 
پیشرفت تصفیۂ مسالمت آمیز اختلافات را بوسیلة این قراردادها یاموسسات‌ناحیه 
تشویق مینماید . 

. این ماده بهیچوجه مانع اجرای مواد ۳6و۳۵ نخواهد برد‎ -٤ 


(مادة ۵۳ ) 
۱- شورای امنیت لدی‌الاقتضاء ازاین قر اردادها يا مؤسسات‌ناحیه‌ای‌برای 


اجرای عملیات قهری که درتحت اقتدار اوانجام میگیرد استفاده خواهد نمود . 
معهذا اقدام بهیچگونه عملیات قهری به‌استناد این قراردادها باموسسات‌ناحه‌ای 
بدون اجازة شورای امنیت بعمل نخواهدآمد . عملیاتی که دراجرای‌ماده۱۰۷ویا 
بموجب قراردادهای ناحیه‌ای برای جلو گیریا زتجدید يك سیاست تجاوز آمیزاز 


طرف ه رکشوردشمن که درفقرة دوم این ماده تعریف شده بعمل آید ازاین ترتیب 





قسمت‌دوم-عهدنامه‌ها ستن منشورملل متحد إ۵ 
مستشنی خواهد بودتازمانیکه‌سازمان طبق پيشنهاد کشورهای ذیتفع بتواندجاو گیری 
ازهر گونه تهاجم مجدد از طرف ناحیة چنین کشوردشمنی را بعهده گیرد 

۲ عبارت ( کشوردشمن) که درفترفاول این ماده ذکرشده است شامل‌هر 
کشوری است که درحین دومین جنگك جهانی دشمن یکی ازامضاء کنند گان این 
منشوربوده است . 

( ماد ۵۴ ) 

عملیاتیکه بموجب قر اردادها یا بوسیلةً موسسات ناحیه‌ای برای‌نگاهداری 

صلح و امنیت بین‌المللی منظور ویا مجری میگر دند بايد کاملا باطلاع شورای 


آهثیت برس . 


فصل هم 
همکاری اقتصادی و احتماعی بین‌المللیی 
(مادة ۵۵ ) 
بمنظورایجاد موجبات ثباتو آسایشی که‌برای تأمین‌رو ابطمودت‌ومسالمت 
بین ملل لازم است ؛وباید براساس احترام اصل تساوی حقوق آنها وحق‌اقوام‌در 
یین آزادانة سرنوشت خود استوارباشد» مللمتحدامورزیرراتشویق خواهندنمود: 
ارنی - بالابردن سطح زندگی و کارمکفی و موجبات ترقی و توسعة امور 
اقتصادی و اجتماعی . 
ی - حل مسائل بین‌المللی ازسنخ اقتصادی واجتماعی وبهداشت‌عمومی و 
سایرمساتل هر بط اها وهمگکارۍ نی النالی خرمسیم فرهنگی وتر یی . 
ج - احترام‌جهانی وحقیقی حقوق بشرو آزادیهائی که‌بر ای همه کس اساسی 
است بدون تفاوت نژاد یاجنس یازبان ويا مذهب . 


7 








قسمت‌دومعهدنامه‌ها متن منشورملل متحد ۵۲ 


(مادة ۵7 ) 

پمنظوررسیدن به‌هدف ‌های مذ کوردرمادة ۵۵ اعضاء متعهد میشوند که‌عواه 

منفرداً وخواه مجتمعاً با سازمان همکاری نمایند . 
(مادة ۵۷ ) 

۱- موسسات تخصصی‌مختلفه که بوسیلةً قراردادهای بین الدولایجاد؛ و طبق 
اساسنامه‌های‌خود درمحیط اقتصادی و اجتماعی وفرهنگی و تر بیتی‌و بهداشت عمومی 
وسایراموره‌ربوط بآنها دارای تکالیف بین‌المللی میباشند؛ بر طبقمقررات‌مادة 7۳ 
وایستة سازمان خواهند بود . 

۲- موسساتی که بدین طریق بسازمان بستگیمییابندذیلاتحت‌عنوان‌موسسات 
ذکر خواهند شد . 

( ماد ۵۸) 

سازمان بمنظوریکنواخت ساختن برنامه‌ها و فعالیتهای موسسات تخصصی 

توصیه‌هائی خواهد کرد . 
(مادة ۵٩‏ ) 

بمنظور ایجاد موسسات تخصصی تازه که برای رسیدن به‌هدفهایمذ کوردر 
مادة ۵۵ لازم باشند سازمان عندالاقتضاء موجباتمذا كرات بین کشورهای‌ذینفع 
را فراهم خواهد آورد . 

( ماد .7 ) 

مجمع عمومی» وشورای اقتصادی و اجتماعی که درتحت اقتداراوست و 
برای این منظوردارای اختیارات مذ کور درفصل دهم میباشد؛ مأموریت دارند 
وظایفی را که دراین فصل برای سازمان ذکر گردیده انجام دهند . 





قسمت دوم - عهدنابه‌ها متن منشور ملل متحد êr‏ 


شورای اقتصادی واحتماعیی 
(ماد۱۱۵) 

۱- شورای اقتصادی واجتماعی مر کب است ازهیجده عضوملل متحد که 
مجمع عمومی آنها را انتخای مینماید , 

۲ - بارعایت مقررات فقرۀ سوم شش عضو شورا همه ساله برای مدت 
سه سال معین میشوند . 

اعضائی که خار ج میگردند قابل انتخاب مجدد میباشند ۰ 

۳- اعضاء دیجده گانۂشورای اقتصادی واجتماعی درانتخابات اول معین 
میگردند . دورة انتخابی شش عضو درآخر یکسال ودورة انتخابی شش عضو 
دیگر در آخر دوسال بنحویکه ازطرف مجمع عمومی مقرر میشود خائمه مییابد . 

٤‏ - هرعضو شورای اقتصادی و اجتماعی یك نماینده در آن شورا خواهد 
داشت . 

مشاغل و اختیارات 
( ماد( 

۱ - شو رای اقتصادی واجتماعی میتواند درمسائل بین‌المللی مربوط بامور 
اقتصادی واجتماعی و فرهنگی و تربیتی وبهداشت عمومی و با امور مرتبط دیگر 
مطالعات نموده و یا موجبات مطالعات و تقدیم گزارشهائی را درامور مذ کور 
فراهم آوردودرمورد کلیۂ آن مسائل بمجمع عمومی‌وبه‌اعضاء سازه‌انو بموسسات 
تخصصی ذینفعتوصیه‌هائی پنماید , 

۲ -- شورای اقتصادی و اجتماعی میتواند بمنظور تأمين احترام واقعی 
حقوق بشر و آزادی‌هائی که برای همه کس اساسی میباشندت و صیه‌هائی بنماید . 





قسمت دوم - عهدنامه‌عا متن منشور ملل متحد ۵۴ 

۳- شورای اقتصادی و اجتماعی میتواند برطبق اصولی که سازمان مقرر 
میدارد راجع بمسائلی که داخل درصلاحیت او میباشد بدعوت کنفرانسهای 
پین‌المللی اقدام نماید . 

(ماد۳) 

۱ - شورای اقتصادی و اجتماعی میتواند باهريك از موسسات مذ کوره‌در 
ماد ۵۷ بمنظور تعیین شرایط وابستگی آن موسسه بسازمان قراردادهائی منعقد 
سازد . ایض قراردادها باید بتصویب مجمع عمومی برسد . 

۲ - شورای مزبور میتواند با جلب موافقت موسسات تخصصی ويا بوسیلة 
توصیه‌هائی که با نها مینماید وهمچنین پوسیلةً توصیه‌هائیکه بمجمع‌عمومی وباعضاء 
ملل متحد میکند فعالیت‌های موسسات مزبور را هم آهنگگ سازد . 


(مادة ۴ ) 

۱ - شورای اقتصادیو اجتماعی میتواند» بمنظور دریافت گزارشهای مر تب 
موسسات تخصصی > هراقدام مفیدی بعمل آورد » ونیز میتواند بمنظور دریافت 
گرارشهائی راجع باقداماتی که دراجرای توصیه‌های خود شورا و یا توصیه‌های 
مجمع عمومی درمورد امورداخل درصلاحیت شورا شده است با اعضاء سازمان 
ويا مؤسسات تخصصی توافق حاصل نماید . 

۲ - شورای مزبور میتواند نظریات خودرا نسبت‌بگزارشهای مزبوربم‌جمع 
عمومی بفرستد . 

(مادة 1۵ ) 

شورای اقتصادی و اجتماعی میتواند اطلاعاتی بشورای امنیت داده واگر 

شورای امنیت تقاضا نماید بااو معاضدت کند . 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن منشور ملل متحد ۵۵ 


(مادخ ج) 

۱ - شورای اقتصادی واجتماعی دراجرای توصیه های‌مجمع عمومی کل 
وظایث داخل درصلاحیت خودرا ایفا خواهد نمود . 

۲ - شورای مزبور میتواند با تصویب مجمع عمومی خدماتی را که اعضاء 
سازمان ویا مسسات تخصصی ازوی بخو اهند انجام دهد . 

۳ شورای اقتصادی‌واجتماعی سایروظایفی را که‌ب‌وجب قسمتهای‌دیگر 
این منشور بعهدة اومحول است‌با ممکن است ازطرف مجمع عمومی‌به اومحول 
گردد انجام خواهد داد . 

رأی 
(مادة (Y‏ 

۱ - درعضو شورای اقتصادی واجتماعی دارای يك رای میباشد . 

۲ تصمیمات شورای اقتصادی واجتماغی باکثریت آراء اعضاء حاضر 
ورأی دهنده گر فته میشود . 

آئین کار 
(مادف ۸) 

شورایاقتصادی واجتماعی کمیسیونهائی بر ای‌مسائل اقتصادی واجتماعی 

وترقی حقوق بشر و همچنین کمیسیونهای دیگری که برای اجرای مأموریت خود 


لازم میداد اميس تساك 


(مادف )1٩‏ 
وقتیکه شورای اقتصادی و اجتماعی موضوعی رابررسی مینماید که یکی‌از 
اعضاءسازمان خصوصاً در آن‌ذینفع میباشد آن‌عضورادعوت میکند که درمذا کرات 





قسمث دوم - عهدنامه‌ها متن منشور ملل متحد ۵٦‏ 
شورا شر کت نماید بدون اینکه حق رآی داشته باشد . 


(مادة ۷۰) 
شورای اقتصادی و اجتماعی میتواند» بمنظور اینکه نمایند گان موسسات 


تخصصی دره‌ذا کر ات خود شورا بادرمذا کرات کمیسیونهای آن بدون‌داشتن‌حق 
زی شر کت نمایند » و نمایندگان شورا در مذاکرات موسسات مزبور ش ر کت 
نمایند مقرراتی اتخاذ کند . 


(مادة ۷۱) 
شورای اقتصادیو اجتماعی میتواند برای مشاوره با موسسات غير دولتی 


که بامور داحل‌در صلاحیت شورااشتغال دارند هر گونه مقررات»فیدی‌را اتخاذ 
نمایند. این مقررات ممکن است شاهل»وسسات‌بین | لمللی ؛ وعندالاقتضاء» پس‌از 
مشورت‌باعضوذینفع سازمان» شامل موسسات‌ملی بشود . 

(مادخ ۷۲) 

۱ شورای اقتصادی واجتماعی آلین‌نامةً داخلی خودر اننظیم ودر آن‌طرز 
تعیین رئیس خودرا معین مینماید . 

۲ - شورای نامپرده برحسب احتیاجات طبق آئین‌نامة مزبور منعقد ميشود. 
این آئین‌نامه متضمن مقرراتی خواهد بود که دعوت‌شورا رابنابتقاضای اکثریت 
اعضاء آن پیش‌بینی میکند . 

فصل یاز دهم 
اعلامیه راجع بسر زمین‌هائیکه خود مختاری ندارند 
(مادة ۷۳) 


اعضاء ملل متحد که مسئولیت اداره کردن سرزمینهائی رادارا یساععده‌دار 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها یمور مل مخت ۵۷ 
شده‌اند که اهالی آنجاها هنوز کاملا خودرا اداره نمیکنند به اصل اولویت منافع 
امالی این‌سرزمین‌ها اعتراف کرده ؛ و مساعدت درترقی آنها را » درحداعلای 
امکان؛ ودرحدوداصول صلح وامنیت بین‌الهللی مقرردراین منشور > بعنوان يك 
مأموریت مقدس قبول وتعهد مینمایند . وباین‌منظور متقبل‌میشوند : 

ای - با احترام بخصوصیات فرهنگی اهالی سرزمینهای مذکور ترقی 


سیاسی واقتصادی واجتماعی وهمچنین توسعة تعلیمات آنها را تأمین وباآنها از 





روی‌نصفت رفتار ودرمقابل تعدیات از آنان حمایت کنند . 

ی درحدودیکه با اوضاع خاص هر سرزمین و اهالی آنجا وبا مدارج 
مختلف کرش مشاب باشد استعدادآنها را برای اداره نمودن خودتوسعه‌داده» 
و آمال سیاسی آنها رارعایت کرده ودرتوسعة تدریجی موسسات سیاسی آزادآنها 
كمك نمایند . 

ج - صاح وامتیت‌عمومی را تحکیم کنند . 

و - اقداماتی‌را که‌موجب‌ترقی میشود طرف توجه قرارداده , وامورمر بوطه 
با کتشافات و تحقیقات را تشویق ؛ و بمنظور نيل حقیقی بمقاصد اجتماعی و 
اقتصادی وعامی که دراین‌ماده ذکرشده است ؛ بایکدیگر؛ وهنگامیکه موجبات 
آن فراهم گردد» بامؤسسات تخصصی بین‌المللی همکاری نمایند . 

چ - اطلاعات آماری وغیر آنرا که جنبۀ فنی‌داشته‌باشد ومربوط بوضعیت 
اقتصادی بااجتماعی یا تعلیمی سرزمینی است که هريك مسئو لیت آنرا بعهده‌دارند 
بغیر ازسرزهینهائی که مشمول فصل دوازدهم وسیزدهم میباشدبرئیس کل دبیرخانه 
بدهند مگردرمو اردیکه افشاء آن اطلاعات منافی‌حفظ امنیت بوده وبا ازنقطه‌نظر 


قوانین اساسی مانعی داشته‌باشد . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن‌منشور ملل متحد ۵۸ 


(مادة ۷۴) 

اعضاء سازمان باین نکته اعتراف مینمایند که سیاست آنها » خواه در 
سرزمین‌هائی که مشمول این فصل میباشند وخواه در کشور مر کزی خود آنها ء 
باید درمحیط اجتماعی واقتصادی وتجاری بامنظور داشتن منافع وترقیات سایر 
نقاط جهان بروی‌اصل کلی حسن‌جوار مبتنی باشد . 

فصل دوازدهم 
اسلوب بین‌المللی قیمومت 
(مادة ۷۵) 

سازمان ملل‌منحد تحت نظر خود يك اسلوب بین‌المللی قیمومت برقرار 
خواهد کرد تا سرزمین‌هائی را که ممکن است برطبق قراردادهای خصو صی‌بعدی 
تحت این‌اسلوی در آیند اداره ونظارت نماید : این سرزمينها ذیلا سرزمین‌های 
تحت‌قیموهت نامیده خواهندشد . 

(مادة ۷۲) 

مقاصد اساسی اسلوب قیمومت برطبق مرامهای مللءتحد که در مادۀ اول 
این‌منشور ذکر شده ازقرار زیراست : 

انی - تحکیم صلح وامنیت بین‌المللی . 

ی - مساعدت‌بترقی سیاسی واقتصادی واجتماعیاهالی سرزمینهای تحت 
قیمومت» وهه‌چنین توسعُ تعلیمات درمیان آنها ونیز مساعدت در تکامل تدریجی 
آنهاتا اینکه‌باتوجه‌به اوضا عحصوصی‌هرسر زمین و اهالی آن‌ورعایت تمایلاتیکه از 
طرف اهالی‌ذیتفع آز ادانه ابرازشودومقرراتیکه ممکن است درهر قراردادقیمومت 
پیش‌بینی گردد برای ادارة خود ونیل به‌استقلال مستعد گردند . 





قسمت‌دوم - عهدنابه‌ها متن‌بنشور ملل محد ۵۹ 





ج - تشویق حس احترام حقوق بشر و آزادیپائی که برای‌عموم‌اساسی‌میباشند 
بدون تما یز نر ادی وجذسی‌وزبانی ومذهبی و تقو یت این معنی کهتمام ملل‌جهان‌نیازمند 
گر ماش 


= اين معامله‌متساوی دراموراحتماعی و اقتصادی و تجاری سبت بتمام 





نك . 


اعضاء سازمان واتباع آنا و همچنین معاملة متساوی دراجرای عدالت نسبت بها تباع 
مزبور بدون واردآوردن لطمد بەتحةق مقاصدمذ‌کور در فوق و بارعایت مقررات 
ماده ۸۶ . 
(ماد۷۷۵) 

۱- اسلوب قیمومت‌شامل سرزمین هائی میشود که داخل درطبقات زیر بسوده 
و بموجب‌قراردادهای قیمومت ممکن است تحت این اسلوب درا بند ٤‏ 

الف سر زمینها ثیکدفعلانحت‌سر پرستی‌هستند . 

۳ - سرزمينهائیکه ممکن‌است براثر دومین جنگ چهانی‌ازدو لنهای‌دشمن 
مجزاگردد . 

ج - سرزمینماثی که دولت مسئول اداره آ نها بمیل خودآ نپارا تحت‌این اسلوب 
قرارمیدهد . 

۲- يكث‌قر ارداد بعدی معین‌خواهد کرد کهکداميك ازسرزمینها داخل‌درطقات 
مذکور درفوق و باچه‌شرایطی تحت اسلوب قیمومت درخواهندآمد . 


(ماد۷۸۵) 





اسلوب قیمومت شامل کشورهائیکه عضوملل‌متحد شده‌اند نبوددوروا بط ب 





براساس احترام اصل‌تساوی حق‌حاکمیت آنها مبتنی خواهد بود ۰ 





قسمت‌دوء - عهدنامه‌ها ستن‌سنشو ر ملل متحد ۰ 


(ماد۷۹۵) 





خاتمه اسلوب فیمومت سیت بهر بك از سرزمینهائی که تحت ایسن اسلوب 
درمیا ند وهمچنین تغییرات واصلاحا تیکه هتکن انیت در آن‌اسلوب بعملآ بد؛موضوع 
قراردادی خواهدبودکه ما بین کشورهای ذینفع منعقد گشته وطبسق مواد ۸۳ 
و۸۵ بتصویب خواهد رسید . درمورد سرزمینهای تحت قیمومت یکی از اعضاء ملل 


متحد کشورقیم نیز ازحملهٌ کشورهایذینفع بشمار میا يد 


(ماد۸۰) 





نای [ نچدکه ممکن‌است در قراردادهای مخصوص قیمومت‌که برطبق 
مواد ۷۷ و۷۹ و۸۱ منعقد شده وهر سرزمین را تحت اسلوب قیمومت درمبآورد و 


تازما نسکه ین قراردادها منعقد گردند هبچيك ازمقررات این‌فصل نبادطوری تعسبیر 





شودکه مستقیماً با بطور غیرمستقی‌درحقی ازحقوق يك کشور وا يك‌قوم و بسا در 
مقررات اسنادیینا لمللی که‌ممکن‌است بعصی از اعضاء سازمان‌در آن‌طرف بودهو فعلا 
مجری‌میباشند تغبیری وارد شود . 

۲- فقر؟ اول این‌ماده‌نبا بدطوری تعبیر شودکه درمذا کرات‌وانعقاد فراردادهای 
مربوط_ پسرزمینهای تحت سرپرستی و یاسرزمینهای دیگری‌که بنحو مذکور 
درمادء ۷۷ ممکن است تحت اسلوب قیمومت در [ بدتأ خیر با تعطیلی حاصل گردد . 

(ماد۸۱۵) 


قرارداد قیمومت در هر مورد شامل شرایطی 


خواعد بودکه پموجب آن 
سرزمین تحت‌قیمومت اداره‌میکردد ومقامی راهم که دار آن سرزمین را تأمیسن 
مینماید معین‌خواهد کرد . این مقام که ذیلا مقام مأمور اداره نامیده میشود ممکن 


است عبارت از بك باچند کشور باخود سازمان باشد . 





قسمت‌دومت عهدنامه‌ها نتن دنشورملل جد 1۱ 
(ماده۸۲) 

قراردادقیم‌ومت ممکن‌است بك باچندهطقةٌ سوق لجیشی معین کند که شامسل 
تمام باقسمتی ازسرزمین نحت‌قیموعت موضوع آن‌قرار داد باشد بدون اینکه این 
ترتیب بقرارداد با قراردادهای خاصی‌کدبرای اجرای‌مادة ۴۳ منعقد میگردد لطمه 
وارد سازد . 

(ماد۸۳۵) 

۱- درمورد منطقه‌های سوق| لجیشی تمام اختیارات ووظایف مر بوط سازمان 
که‌تعویب متن قراردادهای قیمومت وهمچنین تغییر واصلاح احتمالی قراردادهای 
مذکور از آن‌جمله‌است پوسیلشورای‌امنیت اعمال میگردد . 

۲- مقاصد اساسی_ مذکور درمادة ۷۶ درمورد اعالی منطقه‌های سوق‌الجیشی 
نیز مرعي خواهندبود . 

۳- شورای امنیت دراجرای وظایف واختیاراتیکه بموجب اسلوب قیمومت 
درامور سیاسی واقتصادی واجتماعی وهمچنین درامور فرهنگی مناطق سوق لجیشی 
بعبدهٌ سازمان محول شده‌است باتوجه بمقررات قراردادهای قی‌ومت و بارعاست 
ضروریات امنیت بشورای قیمومت مراجعدواستعا نت‌خواهدکرد . 

(ماد۸۴۵) 

مقام ا اداره‌مکلفاست مراقبت نمایدکه سرزمین تحت قیمومت درحفظ 
صلح وامنیت بین‌المللی تشر یك‌مساعی نماید وبرای این‌منظور مقام مز بور می‌تواند 
ازقسمتهای سر بازان داوطلبو تسهیلات و مساعدت سرزمین تحت قیمومت استفاده 
کند تااینکه بتواند تعهداتی‌راکه ازاین حیث در مقابل شورای امنیت دارد ابفاء 


وهمچنین دفاع محلی وحفظ نظم رادرداخل آن‌سرزمین‌تأمین نماید . 





قسمت‌دوم- عهدنامه‌ها منن‌منشو ر ملل متحد ¥ 


(مادة ۸۵) 


۱ انجام حقوق ووظاف سازمان در آ نچه که راجع بقراردادهای قیمومست 
مر بوط به‌کلیة مناطقی‌است‌که منطقةُ سوق| لجیشی شناخته نشده‌اند بعہدة مجمسع 
عمومی می‌باشد . تصویب متن قراردادهای مذکور وتغییر و اصلاح آنها نیزجزواین 
حقوق ووظا یف است . 

۲- شورای قیمومت کهدر تحت اقتدار مجمع عمومی انجام وظیفد مینماید در 


انجام وظایف مجمع‌مز بور بآن مجمع مساعدت مینما ید . 
فصل‌سیز دهم 
شورای قیمومت 


ت ر کیب 
(مادفتم۸) 


۱-شورای قیمومت از اعضاء ملل متحد که ذيلا معین میگردد مرکسب 
خواهدشد 1 

آلف اطا که اعروت اذا مر نای نحت افیتوست را پد انه , 

ب - اعطائیکه درمادةٌ ۲۳ بهاسم معین شده‌اند و سرزمین تحت قیمومتی را 
اداره اخسن ۳ 

ج - آن عده ازاعطائیکه» ازطرفهجمع‌عمومی» برأی مدت سه سال انتخاب 
میشو ند تاانکه مجموع‌عدة اعضاء شورای قیمومت بین‌اعضا که اداره سرزمین‌های 
تحت‌قیمومت را بعهده دار ند وآنپائیکه ندار ند ناوا تقسیم گردد. 


۲- هر رك ازاعضاء قیمومت شخصی راکه‌صلاحیت مخصوص داشته باشد معن 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن‌منشور سلل‌متحد ۳ 
میکندکه در شورای قیمومت نماننده او باشد . 
مشاغل و اختیارات 
(ماد۸۷) 

مجمع عمومی و شورای قیمومت در تحت اقتدار او میتواند در اجرای مشاغل 
خود به امور ذیل اقدام‌کند : 

ای در گرازشپافکه ازطرف مفام مأمور ادازه داده مشود بزرسی تناید : 

- عرضحالهائی دریافت‌کرده و آنهارا بامشاوره با مقام مز بورموردبررسی 
قرار دهند . 

ج - سرزمینهائی‌راکه بوسیلة مقام مذکور اداره‌میشود مرتباً در مواعدی آله 
باموافقت آن مقام معین میگردد سر‌کشی تمایق 

و - این اقدامات و هراقدام دیگری دابر وفق متن قرارداد های قیمومت 
بعمل آورند 

شورای قیمومت پرسشنامه‌ای درخصوص ترقبات احالی هرسرزمین تحت‌قیمومت 
دز آمور سیاسی و اقتساعی و اجتماعیو امور فرهنکی. ترقیب:میدهت.. مقا اون 
ادارة هر سرزمین تحت قیمومت که ادارة آن داخل در صلاحیت مجمع عمومی 
است گزارش سالیانه که بر اساس پرسشنامةٌ مز بور مبتنی باشد بمجمح‌عمومی تقدیم 


ا 
رای 
(ماد۸۹۵) 


۱- هرعضویت شورای قیمومت دارای یك ری میباشد . 





دوم بطق ی مثن منشور سللستحد 1۴ 

١‏ ك تصمیمات. شوزای قیمومت به اکثر یت اعضاء حاضر ورای دهنده گرفته 
می‌شود . 

ین کار 
(ماد1۰8) 

۱ شورای قیمسومت آئین نامه داخلی خود را تعوب و IES‏ طرز تعن 
رئيس خودرا معن مینماید . 

۲- شورای مزبور برحسب ضرورت بر طبق آئین نامهخود تشکیل‌جلسه‌میدهد . 
در ان آئین نامه باید مقرراتی باشد که بموجب آن بتوان شورا را بنا بتقاضای 
اکثریت اعضاء آن تشکیل داد . 

)٩(خدام(‎ 

شورای قیمومت در صورت لزوم از شورای اقتصادی و اجتماعی و همچنین از 

مؤسسات تخصصی در مسائلی که داخل در صلاحیت هر يك از ا باشد كمك 


ا 


فصل چهار دهم 
۳ ے 
دیوان بین‌المللی داد کستری 
(مادة4۲۳) 
دبوان بین ا لمللی داد گستر ی رکن قضائی مهم ملل‌متحدرا تشکیل‌میدهد.جر بان 
آموردیوانمز بور برطبق اساسنامه‌ایست که برمبنای اساسنامه دیوان دائمی دادگستری 
بین| لمللی تنظیمو با بن‌منشور ضمیمه‌گشته وجزعلا بنفك آن میباشد 
(مادة )٩۳‏ 
۱ تمام اعضاء ملل‌متحد بخودی خود جزو قبول کنندگان اساسنامةٌ دیوان 


بین‌المللی داد گستری‌میباشند . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها فقن وار لل خد ۵“ 
۲- شرایطی‌که بموجب آن‌کشورهای‌غیر عضو سازمان‌میتوانند ازقبول‌کنندگان 
اساسنامةٌ دبوان بین‌المللی دادگستری محسوب‌گردند درهر مورد بخصوص بنا بتوصيةٌ 
شورای امنیت بوسیلةٌ مجمع عمومی دعین میگردد ` 
(مادة )٩۳‏ 
۱ - هر یك ازاعضاء ملل‌متحد متعهد میشود درهراختلافی که طرف‌باشد برطبق 
تصمیم دیوان بن‌المللی دادگستری عمل نماید . 
۲ - اگریکی ازطرفهای دعوی تعهداتی راکه بموجب حکم‌دیوان مز بوربرای 
او ایجاد میشود بجا نیاورد طرف دریگر میتواند بشورای امنیت رجوع کند و شورای 


مز بور میتوا ند درصورتبکه مقتضی بداند توصیه هائی بکندویا برای اجرای آن‌حکم 





تصمیماتی اتخان نماید . 


(مادخ 4۵) 

هيچيك ازمقررات این منشور مانع ازاین نخواهد بود که‌اعضاء سازمان‌اختالافات 
خودرا برطبق قرارداد هسائیکه فعلا موجود است ویاممکن است درآ تبه منعقدگردد 
بداد گاهم‌ای دریگری‌رجوعنمارند 


(ماده 41( 


> مجمع‌عمومی و باشورای امتبت‌میتو | نددرهر مسئلهفضائی ازدیوان بین! لمللی 
داد گستری ری مشورتی بخواهد . 

۲ - موّسبه غائ دیگر سازمان وموّسسه های تخصصی نیز که میتواننه در يك 
موقع ازطرف مجمع عمومی مجاز باون امرگردند حق‌دارند سبت بمسائل قضائی‌که 


ممکن است دردائرة فعالیت آنپا پیش‌آید ازدیوان مز بور رای مشورتی بخواهند . 





قسمث دوم - عهدنامه‌ها متن منشور ملل متحد ٦‏ 


دبیرخانه مر کب‌است ازرئیس کل دبیر خانه و کارمندا نی که برای سازمان‌ضروری 
باشند.رئیس کل دبیرخانه را مجمع عمومی بنابتوصيةً شورای امنیت معین ساد 4 
مشارالیه عا لیمقامتر ین کارمند سازمان می باشد . 

)٩۸ (مادة‎ 

رئس‌کل دیرخانه بدن سمت درتمام حلسات مجمع عمومی و شورای امئیت 
وافتصادی واجته‌اعی وشورای قیمومت ایفای وظیفه می‌کند وهر ماموز يك دنگری را 
که ازطرف ارکان مز بور باورجوع شده باشد انجام میدهد ودره‌ورد فعا لیتهای سازمان 
بمجمع عمومی‌گز ارش سالیانه میدهد . 

(مادة 45) 

رئیس کل دبیرخانه میتوا ند درهرامریکه بنظراوممکن است حفظصلح‌وامنیت 

ینالمللی را بخطر اندازد توجه شورای امنیت را جلب‌کند . 
(مادة ۰ ۱۰) 

١‏ ویس کل وکارمندان دبیرخانه در انجام وظایف خود ازهیچ دولت وهیچ 
مقام خارج سازمان دستوراتی نخواسته و تعلیماتی قبول نخواهندکرد. اشخاص مذکور 
ازهر عملی‌که باسمت مأموریت بینالمللی آنها منافی باشد خودداری‌کرده وفقط در 
مقابل سازمان مسئول خواهند بود . 

۲ - هربك ازاعضاء سازمان‌متعهد می‌شودکه جنبهٌکاملا وصرفاً ین لمللی‌مشاغل 
رئیس‌کل و کارمندان دبیرخانه رامحترم شمرده و بپیچوجه درصدد برنیایدکه آ نپا را 


درانجام وظایف خود تحت نفون قرار دهد . 








قسمت دوم - عهدنامه‌ها نشور سل تخد 1۷ 


(مادة ۱۰۱) 


۱- کارمندان بوسیلهرئیس کلد یرخا ندو برطبق قواعدی که‌از طر ف‌مجمععمومی 
مقرر مشود معین ہی کرو ند . 

۲ - کارمندان و یژدای بطور دائم بشورایاقتصادی واجتماعیو بشور آی‌قیمومت 
و عندالاقتضاء بساور موسسات سازمان تخصیص خواهند یافت . این کارمندان جزء 
کارمندان دببرخانه خواهندبود . 

۳- کته اصلی‌که باید در انتخابات‌کارمندان و تعیین شرابط استخدامی آنها 
طرف توجدگردد عبارت است از اینکه خدمات اشخاصیکه دارای عالیترین صفات 
کاردانی و صلاحیت ودرستی باشند مورد استفاده سازمان قرار گرد اهمیت انتخاب 
کارمندان براسای جغرافیائی حتی‌المقدور وسیعی نیز بنحو شایسته طرف توجه واقع 


خواهند شد . 


فصل شانزدهم 
مقررات مختلفه 
(ماده ۱۰۲) 

۱ - هرعهدنامه با قرارداد بنا لمللی که پس از از لازم‌الاجراء شدن این منشور 
بوسیلة یکی‌از اعضاء ملل‌متحد منعقد گردد باید هرچه زودتر بوسیلةً دیبرخانه ثبت و 
هقر شوه . 

۲ - هبچيك ازطرفهای بك عپدنامه با قرارداد بن‌المللی‌که بر طبق مقررات 
فقرة اول این‌ماده شت نرسیده‌باشد نمی‌تواند درمحضر ارکان با موسسات سازمان‌بآن 


عهدنامه با قرارداد انشفادء کتد... 





قسمت ذوم عه دتاداها متن‌منشور ملل متحد 1۸ 
(مادة ۱۰۳) 
درصورت اختلاف بین‌تعهدات اعضاء ملل متحد بموحب این منشور و تعهدات 
آنها برطبق قراردادهای نا لمللی دیگر تعهدات اولره اولویت‌خواهندداشت . 
(مادخ ۱۰۴) 
سازمان درخاك هر بات ازاعضاء .خود دارای‌اهلیت قذائی خواهد بود که برای 
انجام مشاغل ورسیدن بمقاصد او لازم می‌باشد . 
(مادة ۱۰۵) 
۱- سازمان درخاك هربك از اعضاء خود دارای مزایا و مصونیت‌هائی خواهد 
بود که برای‌رسیدن بمقاصد او لازم میباشد . 
۲ - نمایندگان اعضاء ملل متحدو کارمندان سازمان‌نیز دارایهزا باومصونیتهای 
لازم خواهند بود تا مشاغلی را که مر بوط به سازمان است بتوانند با نهایت استقلال 
انجام دهند . 


۳ مجمععمومی‌می توا ند پمنظور تعیین جزئیات اجرای دوفقرة اولودوم‌این 





ماددباعضاء ملل‌متعد توصیدهائی بنما ,دو یا با قر اردادهائی»نعقد نماید , 


فصل هفدهم 
مقررات موقت‌راجع به امثیت 
(مادف ۱۰۲) 
تا موقع لازم‌الاجراشدن قراردادهای خصوصی مذکور در ماد ۴۳ که شورای 
آمنیت‌را بنا بتشخیص‌خود » برای تقبل مسئولیت‌هائی که بموجب ماد ۴۷ بعپده گرفته 
است مجاز و آماده می نمأید » دولت‌های امضاء‌کننده اعلامیة چپار ملت که در ۳۰ 


اکتبر ۱۹۴۳ درمسکو بامضاء رسیده ودولت فرانسه بین خود » ودرصورت لزوم » با 





قسمت‌دوم - عهدنانه‌ها ستن‌منشورسللمتحد 1۹ 
سابر اعضاء سازمان » بر طبق مقررات فقرة پنجم اعلاميةٌ مز بور توافق‌حاصل خواهند 
کرد تابنام ملل‌متحد عملیاتی را که ممکن است برای حفظ صلح وامنیت بین‌المللی 
لازم باشد مشتر کاا نجام دهند . 
(ماد۱۰۷۵) 

هيچيك از مقررات‌این منشور مانع عملیات وبا ثر درعملیاتی نخواهدبود که 
در دنباله دومین جنکث جپانی بوسیله دو لتهائیکه مسئولیت این عملیات را دارند دږ 
قبال یکی از دولتپائیکه در جنگ مزبور دشمن یکی از امضاء‌کنندگان این منشور 


بوده است مجاز بامعمول‌گردد ۳ 


فصل هیجدهم 
اصلاحات 
(ماد۱۰۸6) 


اصلاحات‌در این منشور هنکامی برای‌تمام اعضاء ملل‌متحد لازم‌الاجراء خواهد 
بود که به اکثریت دوثلث اعضاء مجمع عمومی قبول شده و از طرف دوثاث اعطاء 
سازمان برطبق مقررات قوانین اساسی هر کدام از آنها پتصویب برسد , دوئلث اخیر 
باید شامل اعضاء دائم شورای امثیت نیز باشند . 

(مادف۱۰۹) 

۱ - برای تجدیدنظر در این‌منشور ممکن است درمحل و درتار بخی که مجمع 
عمومی با کثریت دو ثلث وا و شورای امنیت با کثربت هفت وا عادی معین‌مینما یند 
کنفرانسی تشکیل‌گردد در این کنفرا نس‌هرعضو سازمان دارای‌يك رآی‌خواهد بود . 

۲ - هر تغییر در این منشور که‌کنفرانس آنرا با اکثربت دوئلث آراء توصیه 
نماید وقتی لازم‌الاجرا خواهد شدکه دوئلث از اعضاء ملل متحد که‌شامل تمام‌اعضاء 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌عا متن‌منشو رملل‌بتحد ۷۰ 
دائم شورای امنیت نیز باشد آنرا برطبق مقررات قوانین اساسی‌خود تصویب نمایشد . 

ی هر گاه‌این کنفررانس قبل‌از دهمین دورها جلاسید‌سا لیا نامجمع عمومی‌هنعقد 
نشود طرحی راجع بتشکیل آن در دستور دهمین دور | حلاسیه گذاشته خواهد شد 
و اگر طرح مزبور در مجمع عمومی باکثریت آراء و در شورای امنیت باکثریت 
هفت وی عادی"صو یب گرد یدکنفر انس ەز بورمنعقد‌خواهد شد . 

فصل نو زدهم 
تصويب وامضاء 
(مادة۱۱۰) 

۱ - این منشور بر طبق قوانین اساسی هربك از دولتهای امضاء‌کننده بتصویب 
خواهد رسید . 

۲ - اسناد تصویب بدولت کشوره‌ای متحده امر کا تسلیم شده ودولت‌نامبرده هر 
تسلیمی را بتمام دولنهای‌امضاء‌کننده وهمچنین برئیس‌کل‌دبیرخاناٌسازمان پس اذ تعیین 
وی ابلاغ خواهدنمود . 

۳- این منشور پس از آنکه دوات جمپوری چين و فرانسه و اتحاد جماهیر 
شوروی سوسیالیستی و دولت بریتانیای‌کبیر و ابرلاند شمالی و کشورهای‌متحده امریکا 
وهمچنینا کثر بت‌سا ہی دولتهای امضاء‌کننده اسناد تصو بب‌خودرا تس لیم نمودندلازم‌الاجرا 
خواهد بود ‌ 

کشورهای متحده امر یکااز تسلیماسنادتصویپ‌صورت مجلسی تهیه ورو نوشت آنرا 
بتمام دولتهای امضا کننده منشور ابلاغ خواهدنمود . 

۴ - دولتهای امضاء‌کننده این منشورکه آ نرا پس‌از لازم‌الاجراء شدن تصویب 


مینما یند از تاریخ تسلیم سند تصویب خود عضو اصلی ملل‌متحدمحسوب‌خواهند شد . 





قسمت‌دوم - عهدنابه‌ها بتن اساسنامه‌دیو ان‌بین‌المللی داد گستری ۷۱ 


(۰اد۱۱۱) 
این منشور که سخه‌های چینی و فرانسوی و روسی و اکس و اسپانیولی 
آ نت داداقه اغتبای شاوی مساشتت, در اکا نی کشورعای متحد امریکاتودیع‌شده و 
دولت مز بور رو نوشت مصدق آ نرا بدولنهای سایر کشورهای امضاء‌کننده‌خواهدداد . 


بنا براین نمابندگان دو لپای ملل‌متحد این‌منشوررا اعضاء نمودند . 


دزساتفرا سک بتا ریخ پیست‌وشنم ژون هزارو نېصدوچهل 
وپنج تحر بریافت 
8 
هدن 


1 ساسنامه 


دیو ان‌بین المللی‌داد گستری 
(مادخ۱) 
دیوان بین‌المللی دادگستری که بموجب منشور ملل‌متحد بعنوان رکن مهم 
قضائی سازمان تأسیس شده برطبق مقررات این اساسنامه تشکیل بافته و انجام وظیفه 
خواهد نمود . 
فصل اول 
در تشکیل دیوان 
(ماد۲۵) 


دیوان بین‌المللی داد گستری عبارت است از يك هيئت قضات‌مستقل» که بدون 


توجه بملیت آنها ء ازمیان‌کسانی انتخاب میگردندکه عالی‌ترین مقام اخلاقی را دارا 








فسمت‌دوم - عهدنامه‌ها ستن‌اساسنامه‌دیو ان‌بین لمللی‌داد گستری ۷۲ 
بوده وهر بك واجد شرایطی باشند که برای انجام مشاغل عالی فضائی در کشور خود 
لازم میباشد و با از جمله متبحرین در علم حقوق باشند که تخصص آنها در حقوق 
بین‌ا لمللی شهرت سزائی دارد . 

(ماد۳۵) 

۱ دیوان مز بور مرب است ازپانزده عضو بدون اینکه در میانآنها بیشاز 
عکتفر عه‌همان:دو لت باشد:» 

۲ - در این‌موردکسی که ممکن است تبعةٌ بیش‌از یك دو لت‌محسوب‌گردد تبعهٌ 
کشوری محسوی خواهد شدکه معمولا در آ تسا حقوق مدنی وسیاسی خودرا بموقع 
احرا میگذارد 

(ماد۳۵) 

۱ - اعضاء دیوان پینالمللی دادکستری را مجمع عمومی و شورای امنیت از 
میان صورت اشخاصی که بوسیله دستجات ملی مر بوط بدیوان دائّمی داوری پیشنهاد 
میگردند برطیق مقررات زیر انتخاب مینمایند . 

۲ - درمورد اعضاء مللمتحد که در دیوان دائسمی داوری ذماشده ندارند 
داوطلبان بوسیلهةٌ دستجات ملی پیشنهاد خواهند شد که دولتهای آن اعضاء برای این 
منظور و برطبق شرایطی که بموجب ماد ۴۴ قرارداد لاعه مورخ ۱۹۰۷ راجم به 
تسویهٌ مسالمتآمیز اختلافات بین‌المللی » برای اعضاءدیوان داثمی داوری مقرراست 
معین مینمایند , 

(ماد۵6) 

١‏ - سهماه قبل‌از تاریخ انتخا بات » رئیس کل دبیرخانهملل‌متحد اعضاء دیوان 

دائمی داوری را که تبعهٌ دولتپای امضاء‌کنندة این اساسنامه میباشند وهمچنین اعضاء 


دستجات ملی راکه برطبق فةرة دوم ماده ۴ معین شده‌ا ند کا دعوت مینماید تا در 





قسمت‌دوم - عهدنابه‌ها متن‌اساستامه دیوان بین‌المللی‌داد گستری ۷۳ 
مدت معینی بمعرفی اشخاصی که‌موقعیت اشغال مقام‌عضویت دیوان‌بین| لمللی‌داد گستری 
راحائز می‌باشند مبادرت کدف 

۲ هیچ دسته‌ای نمی‌تواند درهیچ‌مورد بیش‌از چپار نفر که منتها دونفر آنها 
ازملیت خودآن دسته باشد»معرفی‌کند ودرهیج موقع عمکن نیست بیش‌ازدو بسرابر 


عدةٌ جاهای‌خالی پیشنم‌ادنمود . 





(مادفه) 
بهر دستهٌُ ملی توصیه میشودکه قبل‌ازاقدام بتعیین داوطلبان ازعا لیترین دیوان 
قضائی و ازدانشکده‌های حقوق وفرهنکستانهای ملی وشعبات ملی فرهنگستانهای 
بین| لمللی که‌مخصوص مطا لعات درعلم حقوق‌میباشند استشاره‌نماید . 
(مادخ۷) 
۱- رئیس کل‌دیرخانه صورتی ازاسامی‌کسانی راکه باینطریق معرفی شددا ند 
بتر تیب حروف تهجی تنظیم مینماید فقطاین‌اشخاص قابل انتخاب خواهند بود مگر 


شی‌شده‌است . 


درموردیکه بموجب فقر هدوم ازماده۱۲ ۾ 





۲- ریس کل دبرخانه اینمورت را باطلاع مجمع‌عمومی وشورای امنیست 
میرساند . 
(ماد۸۵) 
مجمع‌عمومی‌وشورای امنیت‌هر ,ك‌مستقاااعضاعدیوان‌را انتخاب مینما ند , 
(مادخ؟) 
درهر ا نتخاب | نتخاب‌کنندگان بايد درمد نظر را که‌اشخاصی که برای 
عضویت دیوان بینالمللی دادگستری معین میشوندنهفةسط باید شخصاً دارای شرابط 
مقرر باشند بلکه جوا بتوانند نماینده اقسام بزرگگ تمدنها و مهمترین اسلوبهای 
قضائی‌جهان نیز باشند . 
(مادغ»۱) 


ا کسانی منتخب محسوب میگرد ند که هم در هجمععمومی‌وهسم درشورای «مثیت 





مات دادهب عانتما متن اساسنامه‌دیو ان‌بین المللی داد گستری ۷۴ 
دارای اکتریت تام بودها ند ۳ 


۷- دررأی‌شورای امنیت‌خواه برای| نتخاب‌قضات و خواه برای تعییناعضاء کمیسیون 





ی 


رلی 








مقرردرمادة۲ ۱هیح‌فرقی ین‌اعضاء داثم‌وغیردائم شورای‌امنیت گذاشته نخواهد شد . 


۳ هرگاه آراء»جمع عمومی و شورای امنیت به‌بیش ازیکنفر از انباع باث 
دوات داده شود فقط مسن ترین li‏ اشخان نیک ردو 


(ماد۱۱۵) 


هر گاه بسازجلسة اول انتخا بات باز 





صندلی های‌خا لی باقی بما ند بطر یق مذ‌کور 


فوق بها نتخا بات‌دوم ودرصورت ازوم بها نتخا بات سوم نیز مبادرت وکوک ۰ 
(مادخ ۱۲) 


۱- هرگاه بس‌ازسومین جلسة انتخابات باز صندلی خالی بماند ۰ ممکن‌است 
درهرهءوقع »خواه بدر خواست مجمع‌عمومی؛ وخواه بدر خواست‌شورای امنیت» کمیسیون 
میانجی» مر کب ازشش‌عضوکه سدنفراز آنهارامچمع عمومی وه نفر دییگررا شودای 
آمنیت‌معین میکند » تشکیل‌شودتا برای هرصندلی خالی‌اسم یکنفر دا به اکثریست 
تام‌معین و آ نرا بمنظورا نتخای‌جداگانه بمجمع‌عمومی و پشورای امنیت پیشنهاد کنند . 

۲- کمیسیون میانجی‌میتواند » اسم هرشخصی راکه دارای شرایط مقرر بوده 
وحائز اتفاقآراء اعضاء کمیسیون باشد» درصورت اسامی خود منظوردارد » و لواشکه 
اسم آن شخص درصورت اسامی اشخاصیکه بموجب ماد۷2 معرفی شدها ندموجود نباشد. 

۳- هر گاه‌کمیسیون میانجی تشخیص دهدکه نمیتواند امن انتخاب موفسق 
گردد اعضاء دیوان‌بینا لمللی دادکستری کد قبلامعین شده‌اند جاهای خالی را در 
مدتیکه ازطرف شورای امنیت معین‌میشود وازمیان اشخاصی کد درمجمع‌عمومی ودر 
شورای‌امثیت دارای رای بوده‌ا ند برمیکنند . 


۴ هرگاه آراء قناتمتساویاً تقسیم شود رأی‌مسن‌ترین [ نها قاطع‌خواهد بود. 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متناساستامهدیوان بین‌المللی داد گستری v۵‏ 


(مادة ۱۳) 
۱- اعضاء دبوان بن‌المللی دادگستری برای مدت ٩‏ سال انتخاب شده وقابل 


تجد ید انتخا بات نیز خواهند بود معذاك در مورد قضا تیکه در انتخا بات اولی اعضاء 
دبوان معین می‌گردند مامور یت پنج تفر از نها درانقضای سدسال و بأمورچت پنج نفر 


دیگر در[ خ 


۲ - فضا ریا که مامور یت 


شش سال خاتمه‌پذبر می‌شود . 





أ 








نها با بددردورة او لی‌سدسالد وشش ساله خاتمه یابد 
رئيس کلد بر خانه ورا پس‌ازختم اولینا نتخا بات بوسیلةٌ قر عدمسن‌میکند ی 

۳ - اعضاء دیوان مادام که جااشین آنبا دعن نشده است در شغل خود باقی 
خواعند بود وپس از تعیین جا نشین نیز بکارهائی‌که قبلا با نها دجوع شده‌است رسیدگی 
خواهند کرد . 

۴ - درصورت استعفای یکی زاعضاء دیوان بین| لمللی دادگستری 7 أن استعفا 
برئس‌دیوان مز بور داده می‌شود تا برئیس کل دبیرخانه ابلاغ‌گردد بمحض این ابلاغ 
صندلی عضو مستعفی خالی محسوب می‌شود . 

(مادة ۱۴) 

پرکردن صندلی‌های خالی باقید رعایت ٹر تیب ذیل بهمان طریقی بعمل‌میاً ید 
که‌برای انتخا بات اولی‌مقرراست » رئیس‌کل‌دبیرخانه باد در ظرف بکماه از تاریخ 
خالی‌شدن صندلی دعوتی‌راکه بموچب ماده ۵ مقرر شده بعملآورد وتاریخ انتخابات 
پوسیلهٌ شورای امنیت معین‌خواهدشد . 

(مادة ۱۵) 

مدت ما موز نت عضو منتخب بجای عضودیگری که هنوز مدت ا شوو نت او تمام 

نشده است همان بقیهٌ مدت‌سلف اوخواهد بود . 
(مادة ۱7) 
۱ - اعضاء دیوان نمی‌توانند هیچ مأموزیت سیاسی بااداری بعهده موا وبا 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن‌اساسنامهُ دیوان بین‌المللی داد گستری ۷ 
بشغلی مشتغل‌گردندکه جنبهٌ حرفه‌ای داشته باشد . 
۲ - درصورت تردید حکم دیوان قطعی است . 
(مادة ۱۷) 


۱ - اعضاء دیوان نمیتوانند درهیچ‌کاری سمت نمایندگی با مشاوری‌وبا وکالت 
داشته باشند : 


اری که سابقاً دزآر ن کار بسمت نما نکی 





۲ - آنها نمی‌توانند درتسویاً 
با مشاوری وبا وکالت‌یکی از طرفین وبا بسمت عضویت بك محکمهٌملی ویابن‌المللی 
وبا بك‌هیثت تحقیقی وا بپرعنوان دیگری مداخله داشتها ندش کت‌کنند . 

۳ - درصورت تردید حکم دیوان قاطع‌خواهد بود . 

(مادة ۱۸) 

۱ - اعضاء دیوان زا نمیتوان ازشغل خود منفصل نمود مگر درعورتیکه‌سایر 
اعضاء متفقاً رأی دهندکه‌دیگر آن عضو واجدشرا بطمقرر نمی‌باشد . 

۲ - دفتردار دیوان مراتب‌را E‏ برئیس کل دبیرخاند اطلاع دهد . 

۳ - بمحض این‌ابلاغ صندلی عضو منفصل‌خالی محسوب‌میشود . 

(مادة ۱5) 
اعضاء دیوان در اجراء وظاف خود دارای مزابا و مصونیت‌های سیاسی 


خواهند بود . 
(مادخ ۲۰) 
هرعطو دیوان بايد قبل‌از تصدی شغل خود درخلسةٌ علنی س تعپد نماد که 
مشاغل خود رادر کمال‌بی‌طرفی وازروی نهایت وجدانانجام خواهدداد . 
(ماده ۲۱) 
۱ - دیوان بین‌المللی دادگستری رئیس ونایب‌رئیس خود را برای‌مدت‌سه‌سال 
معین‌مینما ید . تجدیدا نتخاب] نها جایز است . 





قسمت دوم - عهدنامد‌ها متن اساسنامۀ دیوان بین‌المللی داد گستری vv‏ 

۲ - دیوان دفتردار وهر کارمند دیگری راکه لازم باشد معین مینماید . 

(مادة ۲۲) 

۱ - مقر دیوان بینالمللی دادگستری در لاهسه خواهد بود . معذلك دیوان 
مز بور می‌توا ند در صورتی که مناسب بداند در جبای دیگر منعقد گشته و اجرای 
وظیفه نماید . 

۲ - رئیس ودفتردار دبوان درمقر دیوان مقیم خواعند بود . 

(مادخ ۲۳) 

۱ - دیوان بین‌المللی دادگستری همیشه‌درحال اشتغال‌خواهد بودمگر هنگام 
تعطیلات قضائی که اوقات ومدت [ نراخود دیوان معین مینماید. 

۲ - اعضاء دیوان حق‌گرفتن مرخصی های مر تب دارند . تاریخ و مدت این 
مرخصی هارا خود دبوان بادر نظر گرفتن مسافت بین لاهه وخانهٌ اصلی اعضاء معین 
خواهدنمود . 

۳ - جز درموارد مرخصی وباعدم امکان حضور بعلت ناخوشی با بپر علت مهم 
دیگری‌که صحت ] نرادئیس دیوان تشخیص میدهد اعضاعدیوان بینا لمللی داد گستری 
بايد همیشه تحت اختبار دیوان مز بور باشند . 

(مادة ۲۴) 

ات هرگاه نظر بعلت خاصی کی از اعضاید بو ان تشخیص‌دهد که نبا ید دررسیدگی 
بيك کار هعینی شر کت نماید مراتب‌را باطلاع ریس میرساند . 

۲ - هرگاه درچنین موردی بین رئیس وعضو دیوان اختلاف نظر باشد رأی‌خود 
دیوان قاطع خواعد بود . 

(مادة ۲۵) 
۱ - دیوان بین‌المللی دادگستری بابد اختیارات خودرا در جلسةٌ علنی انجام 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنام دیوان بین‌المللی داد گستری ۷۸ 
دهد را بموجب ابن اساسنامه استثنای صرح شده باشد . 
۲ - باقید اینکه عد قضات‌حاضر برای تشکیل دیوان بین‌المللی دادگستری 


بکمتر ازدوازده نرسد» نظامنامةٌ دبوان مز بور می‌تواند مقرر داردکه باك باچند 





قضات‌بنو بت وبرحسب اوضاع ممکن است ازشر کت درجلسات معاف‌گردند . 





۳- برای اینکه دیوان بتواند تشکیل‌گردد حدنصاب نه‌نفر کافی خواهد بود . 
رمادة <۲) 


۱- دیوان بین‌المللی دادگستری‌میتواند» درهر موقع » بنا بتشخیص خود, يك 





باچند شعبه که لااقل مر کب ازسه نفر باشد» تشکیل دهد تابدعاوی ازيك طبه معین 
مثلا بدعاوی راجع بکاروبا راجع‌به ترانزیت وارتباطات» رسیدگی نماید . 
۲ - دیوان مز بور می‌تواند» درهرموقع» برای رسیدگی بيك‌کار معین شعبدای 
تشکیل دهدء عدة قضات‌این شعبه‌راخود دیوان» بارضایت طرفین دعوی»معین‌مینماید. 
۴ - شعبه هسای مذکور دراین ماده در صورتیکه طرفین تقاضا نمایند حکم 
حواهند داد . 
(مادة ۲۷) 
هرحکمی که پوسیلا شعبد‌های مذ کور درماد ۲۶ و ۲۵ داده‌شود بسنز لحکمی 
خواهد بودکه خود دیوان داده باشد . 
(مادة ۲۸) 
شعبه‌های مذ کور درمادة ۲۶ و ۲۹ میتوانند › بارضا ت طرفین»درخارج از لاهه 
منعقدگشته واجرای وظیفه نمایند . 
(مادة ۲۹) 
بمنظور پیشرفت سریع امور همه ساله دیوان بین‌المللی دادگستری يك شعبه 
مر کب ازپنج فاضی تشکیل خواهددادتا درصورت درخواست‌طرفین‌رسیدگی اختصاری 


نماید . بعلاوه دونفر قاضی نیز معین خواهند شدتا جای هر قاضی راکه نتواند 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن‌اساسنامهةدیو آن‌بین المللی‌داد گستری ۷۹ 
دز خاک شر گت کته گر :× 
(مادخ۳۰) 


ایوا قوسا لمل دا گر پموخب 





نامه طرز | نجام‌وظا بف‌واختبارات 
و مخصوصاً آئین دادرسی خودرامعین میتماید . 

۷- آئین‌نامهٌ دیوان مز بور میتواند وجود معاونینی را پیش‌بینی نمایدکه در 

خود دیوان با در شعبه‌های آن بدون داشتن حق رأی حذور بهمرسانتد . 
(ماد۳۱۵) 

۱- فضاتیکه ملیت هر يك از طرفین دعوی‌را دارند حق خواهند داشت در 
رسیدگی بدعوائی که در دیوان بین‌المللی دادگستری مطرح است شر کت نما یند . 

۲ - اگر در دیوان مزبور یك قاضی ازملیت یکی از اطراف دعوی باشد هر 
طرف دیگر میتوانه شخصی را با تخاب خود معین تماید تابعنوان قاضی شرکت دد 
محا کمه‌کند . 

این شخص بابد حتی‌الامکان از میان کسانی انتخای‌گردد که برطبق‌ماده ۴و۵ 
معرفی‌شدها ند ۲ 

8 هرگاه در ميان قضات دیوان‌هیچکس از ملبت اطراف دعوی وجودنداشته 
باشد هربك از آنا می‌تواند یك نفر قاضی بطریقی که در فقرۂ پیش‌مذکور است 
معین کند . 

۴ - مفاد این ماده در مورد ماد ۲۶ و۲۹ نیزرعایت خواهدشد . 

در این موارد رس دیوان از يك » وعندالاقتضاء » از ذو نفر از اعضاء دبوان 
که شعبه را قفکتل میدهند » تمنا خواهدکرد که جای خودرا باعضا ثیکدملیتاطر اف 
ذینفع را دارندواگذار کنند » واگر در میان اعضاء عضوی از ملیت اطراف دعوی 
نباشد » وبا درصورت بودن آن عضو نتواند درمحاکمه شر کت کند» جای‌خودرا بقضاتی 


واگذار کنند که اطراف دعوی مخصوصاً معین کردها ند . 








قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامة دیوان‌بین‌المللی‌داد گستری i‏ 
۵ - هرگاه در يك محاکمه چندین طرف‌مشترگا لمنفعه باشند تمامآ نهاازحیث 
اجرای مقررات فوق در حکم بکطرف خواهند بود . درصورت تردید حکم دیسوان 
فاطع اس 
1 - قضاتی که بنحو مذ‌گور در فة بر ۲و۳و۴ ادن ن‌ماده معین‌میشو ند بأ بدمقررات 
ماده ۲ وفقرة دوم از ماد ۱۷ وهمچنین مقررات‌ماده ۲۰و۲۴ این اساسنامه در بارءٌ 


1 


خواهندکرد . 








پا رعا ات زود قضات‌مز بور دریابه تساوی کامل با همقطاران خود شر کت در رای 


(ماد۳۲۵) 

۱- اعضای دیوان مقرری سالیانه در یافت خواهند نمود . 

۲ - برگیس دیوان فوقالعادة مخصوص مالیا نه پرداخت میشود 

۳ نایب رئیس دیوان برای هررد زیکه شغل ریاست‌را انجام میدهدفوق لعاده 
مخصوص در دافت خواهد داشت . 

۴ - فضات‌غیراز اعضاء دیوان که بموجب ماده ۳۱ معین میشوندبرای‌هرروزیکه 
انجام وظیفه مینما ند حق| از حمه‌ای دریافت خواهند نمود . 

۵ - مقرری و فوق‌العاده وحقا لزحمه‌های مذکور در فوقر ر امجمع‌عمومی معین 
مینماید ميزان آنبا را نمیتوان در مدت مأموریت قضات‌پائین آورد . 

۶ - مقرری دفتردار را مجمع‌عمومی بنابه‌پیشنهاد دیوان معین خواهد کرد . 

۷ - شرایطی را که بموجب آن در باره قضات دیوان بین‌المللی دادگستری 
و دفتردار. آن میلغی بعنوان وظیفه برقرار میکردد وهمچنین شرایطی راکه برطبسق 
ان ایک مخارج سفر قضات ودفتردار بها نپا مستر ردگردد ات ن نامه‌ای‌معین خوا هد نمود 
که بتصویب مجمع عمومی میرسد . 


۸ - مقرری وفوقالعاده وحق) لزحمه‌ها ازهرما لیات معاف‌میباشند . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامة دیوان بین‌المللی داد گستری ۸۱ 
(مادة۳۳) 
مخارج دیوان بینا لمللی دادگستری بنحویکه ازطرف مجمع‌عمومی معین‌میشود 


بعپدة ملل‌متحد خواهد بود . 


فصل‌دوم 
درصلاحیت دیوان بین‌المللی داد گستری 
(ماد۳۴5) 

۱ - فقط دولت‌ها میتوانند بدیوان بین‌المللی دادگستری رجوع‌کنند . 

۲ - دیوان مز بور میتواند» برطبق شرایط مقرردر آ ین نامۀ خودهدر مورددعاوی 
که پدیوان رجوع شده‌است ازموْسسه‌های بین‌المللی عمومی اطلاعات بخواهد . ونیز 
اطلاعاتی راکه این موّسسات مبتکراً بدیوان میدعند دریافت خواهد داشت . 

۳ - هر گاه»درضمن دعوائیکه بدیوان رجوع‌گردیده شرفت امن وا 
موس بین|لمللی‌عمومی»و با تضیرقرارداد بین! لمللی که بموجبآن سند قبول شده است 
مطرح مباحثه‌گردد ؛ دفتر دیوان باید مراتب را با تمام قسمتهای‌کتبی محاکمه 
پاطلاع آن موْدسه برساند . 

(ماد۳۵۵) 

۱ - دولترای امضاء‌کنندة این اساسنامه حق رجوع بدیوان بن‌المللی 
دادگستری دار ند . 

۲ - شرایطی‌که بموجبآن سایر دولتها میتوانند » بارعایت مقررات خاص 
عهدنامدهای جاری» بدیوان مز بور رجوعکنند » ازطرف شورای امنیت معین خواهد 
شد بدون انکه درهیچ مورد درآن شرایط برای اطراف دعوی یك عدم تساوی در 


مقابل دبوان تو لبدگردد . 





قسمت دوم - عهدنابه‌ها ستن اساسناهٌ دیوان پین‌المللی داد گستری ۸۲ 
۳-هرگاه دولتی که عضو ملل متحد نمیباشد طرف دعوی واقع‌گردد ؛ دیوان 
بینا لمللی داد گستری سهمیه‌ای راکه بایدآن دوات درمخارج دبوان متحمل گردد 
معین خواهد نمود . معذالك اگر آن دولت درمخارج دیوان شر کت داشته باشد دیگر 
اجرای این حکم مورد نخواعد داشت . 
(ماد۳۳6) 

۱- دیوان بن‌المللی دادگستری نسبت بکلیۀ اموریکه اطرافدعوی باورجوع 
میکنند وهمچنین نسبت بموارد خاصی که بموجب منشورهلل‌متحد با بموجب‌عهدنامه 
وقراردادهای جاری پیش‌بینی شده‌است صلاحیت رسیدگی دارد . 

۲ - دولتهای امضاءکنندة این اساسنامه میتواشد » درهرموقع » اعاام‌دار ندکه 
قضاوت اجباری دیوان بین‌المللی دادگستری را نسبت بتمام اختلافاتیکه جنبهٌ فضائی 
داشته ومر بوط بموضوعات ذیل باشد درمقا بل هردولت دیگری‌که این تعد رامتقبل 
گردد بخودی خود و بدون قرارداد خاصی قبول مینمابند : 

الف - تفسیر بك عهد‌نامه , 

ت - هرسئله که موضوع حقوق بین‌المللی باش . 

ج - حقیقت هر امریکه درصورت ثبوت نقض یك تعہد پن‌المللی محسوب 
میگردد ۰ 

۵ - نوع ومیزان غرامتی که باید برای نقض بك تعد بین لمللی داده‌شود . 

۳ - اعلامیه‌های مذکور در بالا ممکن انیت بدون هیچ 
متقا بله باچند دولت»ویا با بعضی‌اززآ نها »وبا برای‌مدت‌معینی بعملآ ید . 


۴- این اعلامیه‌ها برئیس کل دیرخانۂ ملل‌متحد تسلیم میگردند» ومشارالیه 


» وبا بشرطمعاملهٌ 





رونوشتآنرا پامضاء‌کنندگان این اساسنامه و همچنین بدفتردار دیوان بین‌المللی 
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داد گستری ارسال میدازد . 
۵ - اعلامیدهائیکه بموچب ماد ۳۶ اساسناما_ دیوان دائمی دادگستری 


بین‌المللی برای مدت می لاقت وهنوز ۷ مدت منقضی نگفته‌است؛درروا بط 





بین امضا کنندگان این اساسنامه درحکم خواهد بود که فضاو تاجباری بین لمللی 
واه گس ری برای بقة مدت مذکور در آن اعلام ها و برطیق مقررات آنپا قول 
تة آم 

۶_ درصورت اختلاف راجع بسلاحیت‌دیوان حکمدیوان‌قاطع است . 

(ماد۳۷۵) 

هرگاه بموجب بك عهدنامه با فراردادی که هنوز معتبر است, ارجاع‌اختلاف 
به هیئت قضانی پیش بینی شده باشد که بایستی ازطرف جامعه ملل با دیوان دائمی 
دادکستری بین‌المللی تشکیل گردد ۰ سبت باضاء کنندگان این اسانامه آن‌هیشت 


قضات عبارت خواهد بود از دبوان بینالمللی دادگستری : 
(ماد۳۸۵) 


۱- دیوان بین‌المللی دادگستری که مأموریت‌دارداختلافاتی را که باو رجوع 
میشود برطبقحقوق بین‌المللی قطع وفصل نماید » موازین زیر را اجراخواهدکرد : 

الف - عپدنامه های بینالمللی را اعم از عمومی و خصوصی که بموجب آن 
قواعدی معین شده است که طرفین اختلاف آن قواعد را صریحاً شناختدا ند . 

قاب دسو نیو المللی,را برل دلیل یاک معمول به: ممومی که؛میل كال 
حقوقی قول شده است 


ج - اصول عمومی حقوقی که مقبول ملل‌متمدن است . 





ت انات حکم ماد ۵٩‏ تصمیمات قضائی وعقاید ؛ 


مختلف را بمنزلهٌ وسائل فرعی برای‌تعیین قواعد حقوقی . 
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۲- مقررات این‌ماده بحقی که دیوان دادگستری بین‌المللی دارد و یموجب 
آن می‌تواند درصورت تقاضای طرفین دربارة آنپا بنحو تساوی برطبق قانونی حکم 


دهد خللی وارد نیاورد . 
فصل سوم 


درآئین دادرسی 
(مادخ۳۹) 
۱- زبانپای رسمی دیوان بین‌المللی دادگستری فرانسه و انگلیسی است . 
هر گاه اطراف دعوی موافقت نه‌ایند که تمام جربان کار بز بان‌فرانسه بعملآ ید 
۱ بهامضاء خواهدشد . هرگاء اطراف دعوی توافق نمایندبراینکه 
تمام جریان کار بز بان انگلیسی بعمل آید حکم نیز بانگلیسی داده میشود . 





۲- درصورت نبودك موافقتی‌برای تعیین زبانیکه بايد استعمال شود اطراف 
دعوی میتوا نند در تقریرات خود هريك از این دوزبان را که تر جیح‌میدهندبکار بر ندو 
حکم دیوان نیز بغرا سه وانگلیسی داده خواهدشد . در این‌حورت خود دبوان معين 
میکند که کداميك از این دونص معتبر خواهد بود . 

۳- دیوان بدرخواست هرطرفی اجازه خواهد دادکه آن طرف زبانی غیراز 
فرانسه با انگلیسی بکاربرد . 

(مادخ۴۰) 

۱- دعاوی باقتضای مورد با بوسیلةً ابلاغ توافق اطراف دعوی و با بوسیله 
دادخواستی‌که بدفتردار داده میشود بدیوان‌رجوع میشود درهر دوصورت‌بایدم‌وضوع 
اختلاف واطراف دعوی معین گردند . 


احروفتردان فووا کر کال رز پر یی آ لام سک 
پردسفعی آبازاع مب 





قسمت‌دوم د عهدنامه‌ها ستن اساسنامهُدیو ان‌پین المللی‌داد گستری K8‏ 
۳- ونیز نامبرده موضوع‌را پوسیلهرئیس کل‌دییرخانه باطلاع اعضاء ملل متحد 


ن باطلاع سابردولنهائیکه حق‌رجوع بدیوان دارند میرساند . 
(ماد۴۱۵) 





۱- دیوان بن‌المللی دادگستری اختبار دارد درصورتیکه تشخیص دهد که 
اوضاع واحوالآنرا ایجاب میکند تعیین نماید که چه اقداماتی برای حفظ حقوق 
طرفین بابد موقتا بعمل أ ید . 

۲- تاصدور عکم قطعی تعیین‌این اقدامات باید فوراً بطرفین اختلاف وبشورای 
امنیت ابلاع گردد . 

(ماد۴۲۵ ) 


2 نمایندگی طرفین دردیوان بین لمللی دادگستری بعهدة کا ات که از 
e‏ 

۲ طرفین میتوانند درمحضر دیوان ازمشاورین حقوقی وبا و کلای‌داد گستری 
کمات کر ند . 

۳- نمایندگان ومشاورین و وکلای طرفین درمحضر دبوان دارای مزاباو 


مصو نیتهائی‌خواهند بودکه برای انجام آزادانهٌ وظایفآ نهالازم‌میباشد . 


(ماد۴۳۵) 


۱- آئین‌رسدگی دومرحله دارد یکی کتبی‌ودیگری‌شفاهی. 

۲- آئین کتبی عبارت است ازابلاغ لوایح متقابل و عندالاقتضاء جواب آنها 
بقاضی وبطرف وهمچنین اذابلاغ اوراق ومداركمر بوطبدعوی . 

۳ ابلاغ بوسیلة دفتردار وبترتیب درمدتیکه ازارف دیوان معین میشود 


بعمل ميآ بد 3 
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۴- رونوشت مصدق هرقسم‌اوراق‌که یک ازطرفین میدهد باید بطرف دیکر 
ابلاغ شود . 

۵- آئن‌شفاهی عبارت‌است از استماع اظپارات‌شپود و کارشناسان و نما بندگان 
ومشاور ین‌حقوق وو کلای دعوی . 

(مادخ۳۴) 

۱- برای ابلاغ بهر کسی غیراز نمابندگان ومشاورین و وکلای طرفین دیسوان 
بینالمللی دادگستری باید مستقیماً بدولتی مراجعه کند که ابلاغ درخاك آ ندولت 
تولید اثر خواهد کرد . 

۲- همین ترتیب درصورتی نیز مقرراست که امر راجع باشد باینکه درمحل 
بجمع آورک؛ هر گو نه وسایل اثبات‌اقدام‌گردد . 

(ماد۴۵۵) 

رسدگی در تحت ریاست رئیس ودرصورت غبت اوتحت رباست نایب ریس 
بعمل میا ید . 

درصورتیکه نه رئیس باشد و تناب رئیس ریاست بعهدة قدیمی‌ترین قاضی 
از میان‌فضات‌حاضر خواهد‌بود . 

(ماد۴۵) 

جلسة رسیدگی علنی‌است هگر اینکه خود دیوان تصمیم دیگری بگیرد 

بااینکه طرفین‌درخواست نمایند که‌جلسه بدون حضور تماشاچی‌منعقدگردد . 
۱ (مادخ۴۷) 

۱- درهرجلسه صورت جلسه‌ای مرتب خواهد شد که بامضا» رئیس و 

دفتردار میرسد . 


۲- فقط این‌صورت حلسه اعتبار سندرسمی خواهدداشت . 
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(مادة ۴۸( 

دبوان بین‌المللی دادگستری برای اداره‌کردن جر بان دعوی وتعیین ترتیبات و 

مهلت‌هاثی که بايد هر يكك ازطرفین برطبق آن آخرین تقاضای خودرا ازدیوان بنمایند 


قرارهائی صادر وحراقدامی‌را که برای‌اقامة ادله مقتضی باشد بعمل میآورد . 
(مادة ۴۹) 


دیوان بین‌المللی دادگستری می تواند » حتی‌قبلاز شروع به پیانات دفاعی 
طرفین » ار نمایندگان آنها بخواهد که تمام مداركرا تقدیم وکليهٌ توضیحات خودشان 
را بدهند . 
درصورت امتناع این‌نکته‌را دیوان‌مز بور منظور نظر خواهدداشت . 
(مادة ۵۰) 
در هرموقع دبوان می تواند بك تحقیقو بابك کارشناسی را بپر شخص‌با هیثت 
با دفتر با کمیسیون وبا موّسسه‌ای که خود دیوان انتخاب‌میکند رجوع‌نماید ۳ 
(مادة ۵۱) 
درجر بان محاکمه کل سئوالات مقتضی از شپود و کارشناسان برطبق ترتیباتی 
بعمل مب بدکه دیوان بین‌المللی دادگستری در آئن‌نامةٌ مذکور در مادهُ ۳۰ «قرر 
خواهد داشت . 
(مادة ۵۲) 
پس‌ازآ نکه » درمواعد مقرر» اسناد ومدارك دریافت واظپارات شپود استماع 
گردید » دیوان می‌تواند هرشهادت وبا مدارك جدیدی راکه تک از طرفین بخواهد 
بدون رضایت‌طرف دیگر باو پدهد رد نماید . 
(مادة ۵۳) 
۱- اگر یکی از طرفن در جلسةٌ رسیدگی حاضر نشود یا از ابراز دلابل 
خودداری نماید طرف ایک میتواند از دیوان تقاضا نمایدکه برطبق درخواست‌های 
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او حکم بدهد . 

۲ - قبل‌ازاینکه دیوان این‌تقاضا را بپذبردباید مطمئن‌گرددکه نهفقط برطبق 
ماد ۳۶ و۳۷ صلاحیت رسید گی‌دارد بلکه درخواستهای مز بورهم از نقطه نظر حقوقی 
وهم از نقطه‌نظر عملی صحیحو با اساس میباشند . 

(مادة ۵۴( 

۱ - وقتی که نمایندگان ومشاورین ووکلای طرفین تمام وسائلی را که مفید 
میدا نند تحت‌نظردیوان بکار بردند رئیس‌ختم محاکمهرا اعلام می‌نماید . 

۲ - سپس‌هیکت دیوان برای‌مشورت باطاق‌مشاوره میرود . 

۳ - مثاورة دیوان بایدسری بعملآمده وسری‌هم بماند . 


(مادة ۵۵) 


۱ - احکام دیوان با کثریت قضات‌حاضر صادر می‌شود . 
۱ - در صورت تساوی آراء ری رس ویاکسکه جانشین او می‌باشد قاطع 


خواهد بود . 
(مادة "۵ ) 


۱ - حکم باید موجه باشد . 
۲ اسامی قضاتیکه در دادن‌حکم شرکت کرده‌اند باود درحکم قدگردد . 
(مادخ ۵۷) 
هرگاه حکم کلا با جزئاً باتفاق آراء قضات‌صادر نشده باشد هرقاضی‌حق خواهد 
داشت شرح عقیده شخصی خودرا ضمیمةٌ حکم‌کند. 
(مادف ۵۸) 
حکم به امضای ریس و دفتردار رسیدد در حلسةٌ علنی که نمایندگان طرف 


حسب المقرر با نجا دعوت شده باشند خوانده میشود . 
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تن یوان‌بینالمللی ری 
( مادخ۵5 ) 
احکام دیوان فقط در بار طرفین اختلاف و در موردیکه موضوع حکم بوده 


الزامآور است . 
(مادخ»») 

احکام دیوان قطعی وغیر قابل شکایت است . درصورت اختلاف راجع بمعنی و 

حدود حکم خود دیوان میتواند نظر بدرخواست هرطرفی | نراتفسیر نماید . 
(ماد1۱۵) 

۱ - تجدیدنظر از حکم را دمیتوان از دیوان تقاضانمود مگر درصورت کشف 
یك امریکه در قضیه اثر قطعی داشته » و قبل‌ازصدور حکم » خود دیوان و طرفی که 
تقاضای تجدید نظر مینماید » از وجود آن امر اطلاع نداشته‌اند و ازناحيةٌ طرف 
مز بور هم تقصیری برای این عدم اطلاع نبوده است . 

۲ - آئین تجدید نظر بر طبق حکمی شروع میشودکه ازطرف دیوان صادر 
شده و بموچب آن ضراحتاً وجود امر جدیدی راکه دارای کیفیات‌لازم برای امکان 
تجد ید نظر میباشد اشهاد کرده و از این حیث درخواست تجدید نظر را قابسل‌فبول 
اعلام میدارد . 

۳ - دیوان میتواند شروع آئین تجدید نظر را به اجرای قبلی حکم متوقف 
سازد . 

۴ - درخواست تجدیدنظر باید منتهی درظرف ششماه از تاریخ کشف امر 
جد ید نعلا ند ۰ 

۵ - پساز انقضای دهسال ازتاریخ حکم هیچ درخواست تجدیدنظر امکان‌پذیر 


نخواهد بود . 
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(مادة۳) 

١‏ ۔ هرگاه دولتی تشخیص دهدکه در مورد اختلافی برای او مك منفعتی که 
جنبهٌ قائی دارد مورد بحث میباشد میتواند برای ورود بعنوان سوم شخص بدیوان 
عرضحال پدهد . 

۲ - در مورداین تقاضا رأی دیوان قاطع است . 

(مادخ۳ج) 

۱- هرگاه امر مربوط بتفسیر قراردادی باشد که درآن قرارداد دولتهای‌دیگر 
غیر از اطراف اختلاف شر کت داشته‌اند دفتردار بامدبدون درنگ مراتب رابداطلاع 
ونا وھا 

۲ - هربك از آ نهاحق‌داردکه وارد محاکمه شود و درصورت اعمال این‌حق 
تفسیری‌که پموجب < کم دیوان بعمل میا بد درباره اونیز الزام آور خواعدبود . 

(ماد۴6 ) 
هریك از اطراف دعوی مخارج محاکمه مر بوط بخودرا متحمل خواهدشدم گر 


اینکه دیوان ترتیب دیگری‌مقرردارد 


فصل چهارم 
درآراء مشورتی 
(مادفمه) 
۱ - دیوان میتواند » در مورد هرمسئله قضاثی » بتقاضای هر پشگاه‌باموسب‌ای 
که منشور ملل‌متحد باواجازه چنین تقاضا رامیدهد,و با برطبق‌مقررات آن‌منشورمیتوا ند 
این اقدامرا بعملآورد » رای هشور تی بدهد . 


۲ - مسائلی‌که در مورد آن رای مشورتی دبوان خواسته میشود بابد ضمن 








قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن‌اساسناسه‌دیو ان بین المللی‌داد گستری ۹۱ 
عرضحال‌کتبی‌بیان ودرعرضحال مزبورآن مسائل باید باعبارات صریح شرح داده 
قوف عرقسم - دار کی که ممکن است موجب روشن کردن مسئله باشد بعرضحال 


ضمیمد ارو 7 
(مادفتج) 


۱- دفتردار فور عر شحالی دا که‌بموجب آن درخواست رای مشورتی میشود 
بتمام دو لتهائی که حق‌اقامد دعوی دردیوان دار ند ابلاغ مینماید . 

۲- بعلاوه دفتردار باید بموجبابااغ‌مخصوص‌ومستقيم بپر دولتی کهحق اقامه 
دعوی‌دردیوان‌دارد»وبپرمژسدای که پتشخیصد بوآن»وبارئیس آد» درصورتیکه‌دیوان 
دایر نباشد» می‌توانددرموردمستهٌ موضوع رأی مشورتی‌معلوماتی بدهد » اطلاع دهد 
که دیوان حاضراست درموعدی که رئیس‌معین مینما یدلوایج کتبی در بافت‌و با بیا نات 
شفاهیآ نپارادرجاسۀعلنی که بر ای این‌منظور تشکیل مییا پداستما ع کند . 

۳ هرگاه یکی از این دولتہاکه ابلاغ مخصوص منظور در فقردوم این ماده 
فسبت بهاو بعمل‌نیامده‌است بدادن لا حه کتبی‌و با به بیان توضیحات شفاهی اظپارمیل کند 
درمورد این تقاضاری دیوان قاط خواهد بود . 

۴ پدولتها يامۇسسەھائى که لواح کتبی با توضیحات شفاهی داده‌اند اجاژه 
داده‌میشود که لوایح وتوضیحات دولتها بامؤسسات دیگررا » بطریق و درمدتیکه در 
هرمورد بخصوص ازطرفدیوان » و درصورت دار نبودن آن » ازطرف رئيس معین 


میشود » تحت‌مباحند درآورنذ » و برای این‌منظور دفترداردرموعد مقتضی لوایج‌کتبی 





را بدولت‌ها ومؤسساتی کد خودآ نها نیز لوا بحی تقدیم‌داشته ندارسال‌میدارد . 
(۰اد1۷۵) 


دبوان ری مشورتی خودرا در جلسةٌ علنی اعلام میدارد مراتب قبلا برئیس 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متناساسنامة‌دیوان بین‌المللی داد گستری ۹۲ 
کل‌دیر خانه و پنما بندگان اعضاء ملل متحد ودو لتهای دیگر و بنمایندگان تأسیسات 
ین لمللی که مستقیمآذینفع میپاشنداطلاع داده‌میشود . 
(مادق۸) 
دیوان‌باید » درحین اعمال وظایف مشورتی خود » مقررات‌این منشوررا نیز 
که‌درمورد اختلافات مطروحهقا بل‌اجرا می‌باشند» درحدودیکه آ نپارادررأی مشورتی 


قابل اعمال بداند » درمدنظر بگیرد . 


فصل‌پنجم 
اصلاحات 
(مادفی) 
اصلاحات این اساسنامه بپمان طربقی بعمل میا بدکه برای اصلاحات منشور 
ملل متحد مقرر است ولی مقرراتیکد ءجمعءمومی بنا بتوصيةٌ شورای‌امنیت برای 
شر کت دولنهائی اتخان مینمابدکه این‌اساسنامدرا أمضاء کرددو لی‌عضوملل‌متحد نمیباشند 
با بدرعایت گردد 1 
(ماد۷۰۵) 
دیوان میتواند اصلاحاتی‌را که بتشخیص‌اولازماست‌دراین اساسنامه بعمل آید 
بوسیله ابلاغ کی بر تن کل دبیرخانه پیشنهاد نماید تا طبق مقررات ماد ۶۵ مورد 
رسیدگی واقم‌شود . 
متن منشور ملل متحد و اساسنامة دیوان بین‌المللی دادگستری که در 
سانفرانسیسکو بامضاء رسیده‌ومجموعاً مشتمل بربکصد و هشتاد و بك ماده است 
درجلسة سیزدعم شپریور ماه یکپزار و سیصد وییست وچهار بتصویب مجلس‌شورای 
م س ۱ 


رجاس شورای‌علی , مجعدصادق‌طباطبائی 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها قانوناجازمشار کت‌ایر ان‌درمقررات کنفر انس‌برتن‌وودز  ٩۳‏ 





قانون 
اجازۂ مشار کت دولت ايران‌درمقررات کنفر انس‌منعقده‌دربرتن وودز 
مربوط بتأسیس صندوق و بانك‌بین‌المللی 


مصوب > دیماه ۱۳۲۴ 


مادواحده - مجلس شورای‌ملی بدو لت اجازه میدهد سندی را که حاکی از 
پذیرفتن موافقتنامةٌ برتن وود زکه ضمیمةٌ این قانون است و راجع بتاسیس‌صندوقو 
بانك بین| لمللی می باشد وقبول مشار کت دو ات‌را در دوموسسةٌ مز بور دنا بدامضاء 
وبدولت کشورهای متحدةٌ آمریکا تسلیم کند ضمناً مجلس شورای ملی فقرات ذیل را 


که ناشی از پذیرفتن موافقتنامةٌ برتن وودز است تصویب می‌نماید : 





۱- دولت مجاز است درصندوق بین‌المللی پول‌که در این‌قا نون‌صندوق‌نامیده 





خواهد شد وهمچنین‌در با نك بین| لمللی توسعدوعمران که در این قانون با نك بینا لمللی 
نامیده می‌شود و اساسنامةٌ آنها طبق متن ضمیمه در کنفرانس بین‌المللی منعقد در 
برتن وودز در کشورهای متحدة آمریکا با شرکت نمایندگان ایران تدوین شده 
مشار کت نماید . 

کک نمایندگان اصلی وعلیالبدل دولت‌درصندوق وهمچنین درب ک‌بینالمللی 
بنا به پیشنهاد وزارت دارائی و تصویب هیثت وزبران تعیین ومعرفی‌خواهند شد . 

۳- دولت با نمایندگان او نمی‌توانندبدون تصویب مجلس شورای‌ملی‌تقاضای 
تغییر برابری ریال نسبت بپول کشورهای عضو صندوق را نموده با با چنین تفییری 
موافقت نمایند وبا بدون تصویب مجلس شورای ملی با تغییر مبلغ سمي ایران در 


صندوق و پانك بین‌المللی موافقت کنند . 





۴ حق استفاده از منابع صندوق وهمچنین از تسهیلات مالی با نك‌بین‌المللی 








قسمت دوم - عهدنامه‌ها فانون اجازه سثارکت ایران‌دره‌قررات کنفر انس‌برتن‌وودز ٩۳‏ 
e‏ بوسیله و باء‌وافقت بانك‌ملی اران خواهد بود وهر نوع سپرده متعلق بعندوق 
با بانك بین‌المللی درابران نزدبانكملی ابران نگهداری‌خواهد شد . 

۵- قسمت نشر اسکناس بانك ملی ابران ( هیئت نظارت اندوختَهٌ اسکناس) 
مجاز است با بت بیست‌وپنج‌درصد سهميةٌ دولت در صندوق که معادل شش میلیون 
ودویست وپنجاه هزار دلار است طبق اساستاهة صندوق بطلا بصندوق تحو یل دهد 
وسندی راکه بابت طلای مز بور از صندوق در بافت میدارد جزو قسمت طلای پشتوا نه 
محسوبنهاید . چنانچه درآ بنده‌طلای‌نامبرده از طرف صندوق مستردشودعیناً قسمت 
نشر اسکناس تحویل خواهد شد . 

۶- بانك ملی ابران مجاز است تامیزان هم‌ارز هیجده میلیون و هفتصدوپنجاه 
هزار دلار برای برداخت هفتادوپنج در صد یه سهمیةً دولت در موقع مطالیه بریال 
در اختبار صندوق بگذاردوعندا للزوم هرنوع ارزیا اعتباری راکه درمقا بل ریال های 
مز بور از صندوق تحصیل می نمایدبقسمت نشر اسکناس بانك ملی اران واگذار کرده 


ودر عوض‌ازقسمت نامیر دەر بال‌در یافت کند . قسمت نشر اسکناسمجاززاست‌ارز با اعتباری 


راکه باین تر تیب بدس تآ مده‌است بابت‌پشتوا نه اسکناسهای منتذره محسوب‌نماید . 
دولت میتواند تامیزان مبلغ مز بور اسناد عندا لمطا ليه غیرقا بلا نتقال بدون بهره 
صادر کرده از بابت سمي دیالی خود بصندوق تسلیم نماید . 

۷- فسمت فشر اسکناس بانك‌ملی ایران ( هیثت نظارت اندوختة اسکناس ) 
مجاز است تامیزان نوزده میلیون وششصد وهشتادهز اردلار از طاابا ارزهای‌پشتوا نه بابت 
هشتاد ودد درصد سهام دولت در باناث پین‌المللی با رعایت اساسنامةٌ باتك پیناامللی 
عندالمطالبه دراختیار بانك مززبور بگذارد . 

همچنین قسمت نشر اسکناس بانك‌ملی ابران (هیئت نظارتا ندوختة اسکناس) 


مجاز است تامیز ان‌هم ارز چپارمیلیون وسیصد وپیست‌هزار دلار با بت‌هیجدهدرصد بقيةٌ 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنایه صندوق بین‌المللی پول ۹۵ 
سهميةً دولت دربانك بینالمللی بربال دراختیار بانك نامپرده‌بگذارد . 

سفته‌های بدون بهره وعندا لمطا لبها يکد دولت ازبابت بهای سپام خود دربانك 
بین لمللی بقسمت نشر اسکناس با نك‌ملی آبران‌میدهد جزو پشتوأ نه‌محسوب خواهدشد, 

۸ - پولهای رایج‌کشورهای عضو صندوق بشرط آنکه درزمانیکه عضو حق 
استفاده ازمنابع صندوق داشته بیت( مه باشد جزو پشتوانة اک اماف منتشردقا بل 
قبول خواهد بود . 

این قانون‌که مشتمل بريك ماده است درجلسةٌ ششم دیماه یکهزار وسیصد و 


پیست وچهار بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 


رگس مجلی شورای علی - محمدضادق طباطبایی 


اساسیامة 
صندوق بین‌المللی پول 


انجمن مالی و پولی بین‌المللی 


متن موافقتنامه‌ایکه درمذاکرات مسالی بین چپل و چپار کشور مورد قبول 
قرار گرفته است : 

برتن وووز - بتاریخ؟۲ژوئیه ۱۹۴۴ - مواد موافقتنامه‌ایکه راجع بصندوق 
بین| لمللی پول بعملآمده بقرار ذیل است : 

دولتهائیکه این موافقتنامه از طرفآنها به امضاء رسیده است بشرح ذیل 


موافقت میکنند : 











قسمت دوم - عهدنابه‌ها بتن اساسناسة صندوق بین‌المللی پول ۹5 
مقدمه 
صندوق بین‌المللی پول تأسیس مییابد و با رعایت مقررات ذیل شروع بکار 
خواعد نمود : 
مادف‌اول 


مقاصد 


مقاصد صندوق بین‌المللی پول عبارت است از : 


۱ - تشریاك مساعی مالی بوسیلةٌ ایجاد بك موس دائمی که وسائل تبادل‌نظر 
وهمکاری را درمسائل پولی فراهم نماید . 

۲ - تسهیل وتوسعه وازدیاد تجارت میزان باه بین| لمللی ومساعدت بدپیشرفت 
وافزایش عد افراد مشغول بکار وتأمین در آمد حقیقی وتوسعً منابع مود ثروت تمام 
اعضاء منظوراساسی سیاست اقتصادی این مؤسسه خراهد بود . 


e 





نیمت ارزها وحفظ ترتیبات منظام برای معاملات ارزی بین‌اعضاء 
صندوق واجتناب از رقابت درتنزل فیمت ارزها . 


۴- مساعدت به برقراری یك سیستم‌جمعی برای پرداختہایمر بوط بمعاملات 





جار به بین‌اعضاءورفع تضییقات ارزی که مانع پیشرفت وازدبادتجارت چها نی گشته‌است . 
۵ - برای ایجاد اعتماد درمیان اعضاء این موْسسه » منابع مالی آن درمقابل 
و ثیقه‌های‌کافی در اختیار اعضاءگذاشته خواهد شد تا بدین وسیله فرصت داشته باشندکه 
اختلال موازنةٌ پرداخت خود را بدون تشبث بوسائلی که لطمه‌به بپیوداقتصادی ملی و 
بین| لمللی میزند اصلاح نمایند . 
۶ -کوتاه ساختن دوره عدم توازن درموازندهای پرداخت بن‌المللی اعضاء و 


تخفیف درجهٌ شدتآن با رعایت مواد فوق . 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامۀصندوق بین المللی‌پول ۹۷ 


مادۀدو م 
بخش‌اول - اعضاء اصلی 
اعضاء اصلی صندوق کشورهائی هستند که نمایندة آنبا در انجمن پولی و 
مالی ملل متفق حضور داشته و دولنهای مر بوطه عضویت آ نرا قبل‌از تار یخی که‌در ماد 
۶ بخش دوم قسمت (ه) مقرر شده‌یذ برفته باشند . 
عضویت این صندوق برای دو لتهای سار کشورها درمواقعو با شرا بطی که‌صندوق 
معین خواهدنمودآ زاداست . 
مادفسوم 
سهمیه ومبلغ‌تعهد 
بخش‌اول - سهمیه 
برای هر رك از اعضاء سهمیدای معین‌خواهد شد . سهمیهٌ هربك از اعضاءکه 
در انجمن بینالمللی پولی ومالی نماینده داشته وعضویت صندوق را قبل از تاربخی 


که در مأدة بیستم بخش دوم‌قسمت (ه) معین شده‌پذ برفته باشند مبلغی خواهد بودکه‌در 





حدول(۱) تعین گشته است . سپمید سایر اعضاء را صندوق تعبین‌خواهد نمود . 
بخش دوم - تغییر و تعدیل ميزان سهمیه 
صندوق بین لمللی‌پول هر پنجسال بکبار درصور تیکه مقتضی بداند در مورد 
تعدیل سهمیه اعضاء تجدید نظر خواهد نمود : بعلاوه اگر مناسب بداند مقاضای 
هريك از اعضاء تغییر میزان سهمیه آن‌عضو را مورد مطالعه قرار خواهد داد . برای 





ان سپمیه اکثریت چهار پنجم أذ اوا لازم خواهد بود وهیچ‌سممیه‌ای بدون 





رضایت عضو مر بوط تغییر نخواهد عافت . 





قسمت‌دوم - عهدتانه‌ها متن‌اساسنامه صندوق‌بین‌المللی‌پول 4۸ 
بخش سوم - مبلغ تعهد و محل و طرز پرداخت آن 

الف - مبلغ تعهد هر يك از اعضاء معادل سپمیه آن عضو خواهد بود و تماما 
باید بصندوق قبلا با درتار بخی که عضو بموحب ماد بیستم بخش ۴ قسمت ( ج ) با 
قسمت (د) حق خرید پول از صندوق پیدا میکند در محلی که صندرق تشخیص دهد 
پرداخت شود . 

ی - هر عضو بابد حد اقل عرکدام از دو قلم ذیل‌را که کمتر باشد بطلا 
پرداخت کند : 

۱ - بیست‌وپنج درصد از سپمیه خود . 

۲ - ده درصد از ميزان موجودی خالص رسمی خود ازطلا و دلار دولمتحدة 
امر یک در تار یخی که صندوق بموجب‌مادة بیستم بخش‌چبارم قسمت ( الف ) اعلام 
خواهدکردکه قرسا حاضر بمعاملات ارژی خواهد بود . 

هربك از اعضاء اطلاعات لازمه برای تشخیص میزان خالص طلا و دلاری که 
زا وود ریت دوق خواهترداد.: 

ج - هر بك از اعضاء بقيةٌ سهمیه خود را با پول رایج‌کشور خود پسرداخت 
خواهد نمود . 

و -اگر مقدار وجودی رسمی طلا و دلار هريك از اعضاء راکه در قسمت ۷ 
(ب) ذکر شده بمناسبت اینکه کشور عضو تحت اشغال دشمن است‌نتوان مشخص کرد 
صندوق موعد جدیدی برای تشخیص این موجودی مقرر خواهد کرد . اگر اسن 
موعد بعد از تار یخی باشد که در ماده بیستم بخش ۴ قسمت (ج) با قسمت(د) معین 
شدد و بموجب آن کشور نامپرده حق خرید ارز از صندوق پیدا میکند صندوق و 
عضو مر بوط موافقت خواهندکرد که عضو مر بوط موقتامبلفی‌طلا مطابق قسمت (ب) 
مادهٌ بالا پرداخت کند وبقیه مبلغ تعهد را باپول‌رایج کشور خود بپردازد و این تر تیب 
مشروط بهآ نست که تعدیل لازم پس از تشخیص موجودی خالص عضو داده شود . 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن‌اساسنام صندوق بین‌المللی‌پول ۹۹ 


بخش چهارم - طرز پرداخت درهنگام تغیبر ميزان سهمیه 

اف - هرعضو که بافزاش‌میزان سمه خودرضا بت‌دهد بابددر ظرف سی‌روز 
پس‌از تاریخ موافقت خود بيست وپنج درصد از میزان افزایشی‌راکه مقرر شده طلا 
وبقیه را با پول رابج کشور خود بصندوق بین‌المللی پول پرداخت نماید . هرگاه در 
تار یخی که عضوی برای افزایش سهميةٌ خود موافقت کرده است اندوختةٌ پولی آن 
عضو کمتر از سهميهٌ جدید باشد صندوق می توا ندمبلغی‌راکه باید با طلا پرداخت‌شود 
تقايل دهد . 

ی هرگاه عضوی بتقلیل میزان سهميهٌ خود رضایت دهد صندوق بايد در 
ظرف سی‌روز پس از تاریخ ءوافقت عضو مبلغی مساوی مابها(تفاوت را در وجه عضو 
پرداخت نماد . این‌پرداخت باپول رایجکشور عضو مر بوط وبا طلا بعمل خواهد آمد 
ومبلغ پرداخت با طلا بمیزانی خواهد بود که در نتیجهٌ آن میزان ءوجودی صندوق‌از 
پول کشورعضو ازهفتادوپنج درصدسممیهٌجدید عضو کمتر نشود . 

بخش پنحم - معاوضه پول رایج بااسناد بهادار 

صندوق قبول میکندکه ازهر بك از اعضاء خود بجای پول رایج‌کشور عضو که 
بشخیص وقضاوت صندوق برای عملیات صندوق لازم نباشد اوراق تعد بااسناد مشا بهی 
که ازطرف عضو با نگاهدار سپرده‌هائی‌که پموجب ماد سیزدهم بخش دوم معین شده 
است انتشار بافته بپذ برد و این اسنادبا مدغیرقا بل‌فروش باشدو بان سود تعلق نگیردو بترخ 
برابری آن عنداله‌طالبه بوسیلة بستانکار ساختن صندوق نزد نگاهدار سپرده‌هائی که 
تعبین‌شده قا بل‌پرداخت باشد . این‌قسمت نه تنپاشامل پول را بجی که‌اعضاء پرداختها ند 
می‌شود بلکه بهر پول دیگری که باید بصندوق برسد با صندوق تحصیلکرده باشدنیز 


شامل خواهد بود . 





قست دوه - غیدنابه‌جا متن‌اساسنامة حندوة 





ماده چهارم 
برابری‌پول 
بخش اول - تقویم نرخ برابری‌پول 


خو هد برد 


الف - رخ برابری پولرایج هر کشور عضو بطلاکد مقیاس عمومی 





ول متحد؛ٌ امریکا با وزن وعباری‌کهدر اول ژوئیه ۱۹۴۴ مقرر بوده است 
تعیین, خو اهدشد 

ب- برای اجرای مواد این‌موافقتنامه درهر گو ند محاسیدای‌کد بیو 
عضو میشود بر پا برابری‌پولرایج آن عضو خواهدبود . 
بخش دوم - خریداری طلا برپاية نرخ برابری 


صندوق برای معاملات‌طادکه ازطرف اعضاء انجام میگیرد حدی معین میک 









نیشن و رخ برابری باشد وهیچعضوی حق نخواهدداشت‌طلا را بیش ازمیزان 
نرخ برابری باضافذ حدی‌که تعیین‌شده خر بداری‌نما بدو باطلا راکمتر رخ 


بر ابر ی منپای‌حدی که تعبین‌شده پفروشد . 
بخش سوم - معاملات ارز خارجی برپایة نرخ برابری 
حداکثر واقل نرخ ارزخارجی برای‌معاملات بین پو لہای رایس اعضاء کهدرد اخلهٌ 


کشورآ :پا بعمل میا ید نباید ازپایهُ فرخ‌برابری بشرح ذییل تجاوز نماید : 





۱ - در معاه‌لات ارزی‌نقد از يك‌صدم پایُثر خ برا بری‌نباید تجاوز کند . 


فوهها هاروت ازج دیگراین ترخ از حدی که اضافه برحد خر بدوفروش نقد 
تعیین شده بیش ازمیزانیکه صندوق عادلانه تشخیص‌دهد تجاوز نخواهدنمود . 

بخش چهارم - تعهداتراجع به‌تشیت قیمت ارز 
الف - هر بك از اعضاء متعهد می‌شود که پاصندوق برای پیشرفت موضوع 





تثبیت قیمت ارز وحفظ تر تیب منظمی برای معامله با سایر اعضاء واجتناب‌از تغبیر ات 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامة صتدوق بین‌المللی پول ۱۰۱ 





درقیمت !رز از نظررقا بت عمکاری نمایند . 

ب - هربك از اعضاء متعهد میشودکه بوسیلهُ مقررات شا بسته‌ایکه بامفاد این 
موافقتنامه توافق داشته باشد در داخل کشور خود معاملات ارزی بین پول رایج کشود. 
خود و ارزهای سایر اعضاء را تا حدودی که در بخش سوم این ماده معین شده 
مجاز نماد . 


عرعضویکه مقامات مالی‌کشورش برای تصفيةٌ معاملات بینا لمللیآزادانه در 





حدودیکه صندوق در بخش دوم این ماده مقرر داشته طلا خر ید و فروش مینماید این 


تعد را رعایت‌کرهه | 


ست . 


بخش پنجم - تغییر درنرخ برابری 

الف - هیچ عضوی نمیتواند برای تغبیر ارخ برابری ارز خود جز برای 
اصلاح عدم توازن عمومی اساسی پیشنهاد دهد . 

ب - تغییردرمیزان نرخ برابری ارز هرعضو تنها درصورت‌پیثنهادآن عضو و 
پس از مشاوره باصندوق بعمل خواهدآمد . 

ج - وقتی پيشنهاد برای تغییر رخ برابری داده مشود صندوق بدواً تغییری 
راکه ممکن است بارعایت ماد بیستم بخش چهارم این موافقتنامه درنرخ برابری 
ارز عضو مر بوط داده شده باشد مورد دقت قرار خواهد داد . سبت‌باین تغمیر پیشنهاد 
شده باضافه هر تغییر بکه سابقاً داده شده باشد خواه. افزایش باشد با نقصان صندوق 
بطر بق ذیل رفتارخواهد کرد : 

۳ اگر بیش‌از ده درصد ازمیزان رخ برابری اصلی نباشد صندوق مخالفتی 
نخواهد کرد ۳ 

۲ -اگر بیشن از ده درصد Ee‏ از ميزان نرخ برابری اصلی نباشد صندوق 


ممکن است موافقت با مخالنت نماید ولی درصورت تقاضای عضو نظرخودرا پس‌از 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامۀ صندوق بین‌المللی پول ¥( 


هفتاد ودوساعت اعلام خواهد نمود . 

ات هی گاه تغییر باموارد ۱ و۲ بالا وفق ندهد صندوق ممکن است موافقت با 
مخالفت کند ولی برای اعلام نظر خود وقت ز دادتری‌خواهد داشت . 

و - تغبیراتمتحدالشکلی که بموجب‌بخش هفتم این ماده درفرخهای برابری 
داده میشود برای تعیین اینکه تغبیرمز بور باجزء ۱ با ۲ یا ۳ ازقسمت (ج)بالامنطبق 
میشود با ته محسوب نخواهد بود . 

ھ - هرعضو میتواند رخ برابری ارز خود را بدون حصول موافقت صندوق 


تغییردهد بشرط آ نکه این تغییر درعاملات بیناامللی اعضاء صندوق مور نباشد . 





و - صندوق باپیشنهاد تغییر که منطبق باقسمت ج ۲ و ج ۳ بالا باشد بشرط 
آنکه قانع شودکه این تغییر برای اصلاح عدم توازن اساسی لازم است موافقت 
خواخد کرد ..مخصوضاً اگر این نکته محرزشود باتفییرمز بور که از نظرروش‌اجتماعی 
داخلی با سیاسی کشورعضو پيشنهاد شده مخالفتی نخواهد داشت . 

بخش ششم - نتیجة تغییرات غیرمجاز 

هر گاه عضوی نرخ برابری پول خود را با وجود مخالفت صندوق تغییر دهد 
درمواردیکه صندوق حق مخالفت داشته‌باشد عضو مر بوط حق‌استفاده ازمنا بع‌صندوق 
را نخواهد داشت گر درصورت تصمیم صندوق . هر گاه پس‌از انقضاء موعد عادلانه 
اختلافات بین عضو وصندوق ادامه بیدا کند موضوع مشمول مقررات عادبا تزدهم بخش 
دوم قسمت (ج) خواهد شد . 

بخش هفتم - تغییرات متحدالشکل درنرخبرابری 

باوصف موارد مصرحه دربخش پنجم قسمت (ب) این ماده صندوق باکثریت 
آراء تمام اعضاء خود میتواند تغییرات متحدالشکل متناسبی درترخ برابری ارزهمةً 
اعضاء خود بدهد بآن شرط که بك چنین تغییری مورد موافقت تمام اعضائی که 





قسمت دوم-عهدنامه‌ها متن اساستابة صندوق بین‌المللی پول ۱۰۳ 
لااقل ده درصد از ميزان کل سهمه را دار ند واقع شود . هرگاه درظرف هفتاد و دو 
ساعت پس‌از تصمیم صندوق عضودر بوط اطلاع دهد که به‌تغییر فرخ برابری پول‌خود 
مایل نیست نرخ برابری پول عضو مر بوط در این مورد تغییر نخواهد یافت . 

بخش هشتم - حفظ ارزش موحودی صندوق بطلا 

الف - با وصف تغییراتی‌که درنرخ برابری باارزش تسعیر خارجی پول‌هر ,مك 
از اعضاء داده‌شود ارزش موجودی صندوق بطلا حفظ خواهد شد . 

ا هر گاه 

[ک قرخ برابری پول عضو تنزل کندیا(۲)- ارزش پول ءطویبه ارزخارجی 
بتظر صندوق بمیزان مهمی در داخل کشور آن عضو تنزل کرده باشد عضو مر بوط 
درظرف مدت مناسبی میلغی از پول خود را معادل تنزلی‌که در ارزش طلای پول وی 
که نزد صندوق میباشد رخ داده بعندوق‌پرداخت خواهدنمود . 

ج - هرگاه رخ برابری پول عضوی‌افزایش پیدا کند صندوق در رف مدت 
مناسبی مبلفی از پول همان عضو را که نزد صندوق میباشد معادل میزان ترقی که در 
ارزش پول عضو مر بوط بطلا پیش آمده خواهد پرداخت . 

و - مقررات این بخش در مورد تغبیر نسبی متحدالشکلی که در ارزش پول 
همه اعضاء صندوق بطلا پیشآمده عملی خواهد پود جز درهنگامی که در مقابل" 
پشتپآدچتین زی مفذوق ضمیمی یکن افحان ایک 

بخش نهم - پولهای نواحی مختلف کشور عضو 

عضویکد برای رخ برابری پول خود تقاضای تغییر میکند جز درصورتی که 
خلاف آ نرا اعلام‌کند از پیشنپاد وی اینطور استنباط خواهد شد که این تغییر را 
نسبت بنرخ برابری کليةٌ پولهای نواحی مختلقی که ازطرف آنها بموجب مادهبیستم 





قسمت دوم عهدنامه‌ها متن اساسنام صندوق بین‌المللی‌پول ۱۰۴ 





بخش دوع قسمت: (ز) این مواففتنامه را پذیرفته پیعنپاه کرده است.» با وصف این 
هرعضو دراعلام اینکه پیشنهاد وی‌تنها بپول رایج درکشور اصلی با تنپا پيك‌باچند 
پول معین با بپول رابج درکشور اصلی و بك با چند پول مين دیگر منحصر است 
آزاد می‌باشد . 
i. <‏ 
ماده پنجم 
را 
معاملات با صندوق 
بخش اول - موسساتی که با صندوق معامله دارند 

هربك از اعضاء باصندوقمنحصرا توسط‌خزانه‌داری کشور خود با بانكمر کزی 
با پشگاه تشبیت‌ارز یا سایر بشگاههای مالی مشابة پا آن‌معامله خواهدنمود وضئدوق 
نبز تنها بوسیلة بنگاهپای نامیرده وارد معاه‌لات خواهد شد . 

بخش دوم - حدود عملیات صندوق 

جز در مواردیکه دراین موافقتنامه طور دبگر مقرر شده‌باشد عملیات‌صندوق 
بمعاملات ارزی برای تهيةٌ ارز کشورهای E‏ جپت‌عضو درخواست کننده محدود 
خواهدبود . این معاملات بطلا باپول کشور خر بدار انجام‌میگیرد . 

بخش سوم - شرائط استفاده از منابع صندوق 

الف - هرعضو حق خواهد داشت پول عضو دیبگررا از صندوق در مقابل پول 
کشور خود باشرابط زیر خریداری نماید : 

۱- عضوی‌که میخواهد پولی را خر بداری کند معلوم داردکه »بخواهد بوسیلة 





آن پول طبق مدلول ابن موافقتنامه پرداختهائی بعمل آورد . 
۲ صندوق پموجب ماد هفتم‌بخش سوم اعلام نکرده باشد که ميزان پول‌مورد 


درخواستی که موجود دارد کم شده است . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامة صندوق بین‌المللی پول ۱۰۵ 








۳ - خر ید‌نکه پیشنهاد شده ازدوست درصد سپمیةٌ عضوتجاوز تمارک ومیزان 


موجودی صندوق راپول خر یدار درظرف۱۲ ماء‌که بایان آن‌روز خریدپول است‌بیش 


ازبیست وپنج درصد ازسهميةٌ آن‌عضو افزایش ندهد . اما بيست وپنج در صدیکه 








مقرر شده تنها در آن هنگام مدرك واقع می‌شودکه موجودی صندوق ازپول عنواگر 
جل ازمیزان هفتاد وپنج درصد سپمیه بودهاست ازهفتاد وپنج درصد سپمیو افزایش 
بیدا کند . 

۴ - صندوق قبلا مطا بق مقررات بخش پنجم این ماده و بخش ششم ماد (۴) 
وبخش اول ماده ۶ با بخش دوم (الف) ماد پانزده اعلام نکرده باشدکه عضو خر ,دار 
حق استفاده از منایع صندوق رادارا نمیباشد . 

ب - هیچ عضوی بدون اجاز؛ صندوق حق نخواهد داشت که أزمبالغ صندوق 
برای تگاهداری پول بمنظور معاعلات ارزی موعصددار استفاده نماید . 

بخش چهارم - موقوفالاجراگذاشتن شرایط 
صندوق پتشخیص خود وبا اصولی‌که موجب تضمین منافع آن بساشد می‌تواند 


هربك ازشرایط مندرج در بخش سوم (الف) این ماده را موقوف الاجراء بگذارد 





وا درمورد عضوی‌که پیشینةٌ معاملاش نشان دهدکه ازاستفاد ازمنابع صندوق 





بمقادیر ز یاد و متوالی خود داری‌کرده باشد . برای يك چنین اقدامی صندوق و 
احتیاجات استثنائی باموسمی عضوی راکه تقاضای موقوف‌گذاشتن یکی از شرایط را 
کرده است مورد توحجه قرار خواعد داد . علاوه بران صندوق در نظر خواهدگرفت 
که عضو حاضر است بعنوان وثیقه های اضافی طلا با نقره سا اوراق بپادار با سایر 
دارائی‌های قابل قبول خود راکد ارزش آن‌بتشخیص صندوق برای‌حفظمنافع صندوق 
کافی باشد بسپارد و برای قبول تقاضای موقوف‌گذاشتن بکیازشرابط ؛ صندوق ممکن 


است وفعه‌گذاشش اشکونه قشمتات اشافی واعر و است‌کند. 
2 ن 2 ی 3 





قسمت دوم - عهد نامه‌ها متن اساسنامه صندوق بین‌المللی پول 1 
بخش پنجم -درعدم صلاحیت از استفاده ازمنابع صندوق 
هر گاه پمقیده صندوق یکی ازاعضاء منابع صندوق را بطوری مورد استفاده 
قرار دهد که با منظور اصلی صندوق مخالف باشد صندوق‌گزارشی بآن عضو خواعد 
دادکه درآن نظر وات صندوق نکر خواهد شد و مدت مناسی را برای جواب 1 
تعیین خواهد نمود . پس ازصدور این گز زارش صندوق ممکن است ميزان استفاده 
از من‌آبع صندوق را برای عضو هو محدود نساید . اگر از طرف عضو جوابی 
بگزارش صذدوق در مدتی که مقرر شده نرسد با اگر جواب قا نع کننده نساشد 
صندوق ممکن است این محدودیت ازاستفاده ازمتابع صندوق را ادامه دهد ویاپس 
از دادن اخطظار مقتطی عدم صلاحبت عضوی را برای استفاده از منایع حندوق 
اعلام تماید . 
بخش ششم - خرید پول ازصندوق دربرابر طلا 
الف -۔ هرعضوینکه مایل باشد مستقیماً بابطور غیر مستقیم در برابر طلا پول 
کشور عضو نگ رایدست پیاورد درصورتی که برای هردو طرف فایده مساوی داشته 
باشد میتوا ند بوسبلهٌ فروش طلا بصندوق پول مورد تقاضارا تحصل‌کند . 


ب یکی | نچه دراین بخش ذکر شدد بپیچوجه مانع نخواهد بود که هرعطو طلائی 





از زمعادن کشورش استخراج شده درهر بازار بفروشد . 
بخش هفتم - بازخرید پولهای موجود درصندوق ازطرف اعضاء 
الف - هرعدو می‌تواند پول حودرا ازصندوق بازخر بد نماید و صندوق باید 
عره‌قدار از موجودی پول آن عضو راکه اضافه برمیزان سهمیه باشد در برابر طلا 
بآ عضو پفروشد . 
ب - درپابان هرسال مالی صندوق اعضاء باید ازصندوق در برایر طلا با پول 


قابل تبدیل بطلا چنانکد در جدول (ب) قید شده قسمتی ازپول خود راکه نزد 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن اساسناسة صندوق‌بین‌المللی‌پول ۱۰۷ 
صندوق است باشرابط باز خرید نماید : 

۱- هرعذو بایدبرای‌بازخرید بول‌خود ازصندوق مبلغی از ذخیر؛ پولی‌خودرا 
بکار برد . این مبلغ‌ا زحیث ارزش‌باید برابر نعف افزایشی باشد که در موجودی 
صندوق درظرف‌سال بپول آنءضو پیدا شده باضافٌ نمف هرافزایش یامنهای نهف 
هر نقصا نی باشدکه درذخیرءپولی آن عضو درظرف سال بوجودآ مده‌است.. درصورتیکه 
کاهش ذخیرء پولیءضودرظرف سال بیش‌ازافزاشی باشدکه در موحودی صندوق از 


پول‌آن عضوپیداشده این‌قاعده مورد نخواهدداشت . 





۲- اگر پس از بازخر ید مقرردرقسمت (۱) بالا معلوم شود که موجودی عضو 
ازپول عضو دیگر(باطلائی‌که ازعضو دیگر بدست آورده) در تیج معامله با سارسر 
اعضاء بااشخاص دیگری‌در کشور آنها افزایش بافته‌است عضویکه ذخيرة وی ازول 
عضو دیگر (باطلا) بدین‌کیفیت افزایش یافته باید بآن مبلغ اضافی پول خودرا از 
پنگاه‌با 





رد مایت . 

ج - هيچرك ازاین تعدیلهای‌مصرح درقسمت(۲) بالا نباید بدرچه‌ای‌برسد که: 

۱- ذخیرة پولی عضو کمتر ازمیزان سهمیُوی‌بشود . 

۲- موجودی عندوق ازپول عضو کمتر ازمیزان هفتاد وپنج درصد سهمیةٌ آن 
عضو بشود . 

۳- موجودی صندوق آزهر پولی‌که مورداستعمال است بیش ازهفتاد و پنج 
درصد سهمیةٌ آن عضو بشود . 

بخش‌هشتم - هزین معاملات 

الف- هرعضویکه در برابر پول‌خود پول‌عضو دیگررا از صندوق خریداری 

مب لد پاید علاوه‌بر فرح برابری کاره‌زدی که برای همه اعضاء مساوی‌است از قرار 


سه‌چپارم درصد بصندوق پرداخت نماید . صندوق میتواند بتشخیص خود ان 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامةصندوق بین‌المللی پول ۱۰۸ 
هز بنه را تاك درصد افزاش‌دهد بات نیم درصد بکاهد . 

س - صندوق میتواند برای هرخر :دی‌که عضوی از طلای صندوق موا 
باطلائی که بصندوق میفروشدکارمزد مناسبی دریافت کند . 

ج - صندوق هزینه‌هائی‌که برای همهّاعضاء مساوی است وهمه‌باید پرداخت 
داق بحدوسط مو جودی‌روزا نه پول هر عضو درصندوق که اضافه برهیزان‌سهمیة 


او باشد دریافت میکند زینه بت رخم‌أیز برخواهد بود : 






۱- ازمیا لغی که بیش اذ بيست وپنج درصد اضافه بره‌یزان سپمیه نباشد برای 





سه ماه اول حقی دریافت نمیشود . نیم‌درصد(درسال) برای نه ماه دیگر سال وازآن 


پس برای هرسال نیم‌درصد باین‌هز دنه اضافد خواهدشد . 





۲- ازمبا لغی که نسیت پس‌میه ازبیست و پنج‌درصد بیشتر و از پنجاه درصد 
تن بأشد علاوه برحق فرق‌نیم درصد برای سال اول وپس از ان 


برای هرسال دیگر . 


درصد اضافی 





۳ برای هر بیست وپنج درصد کتک که از میزان سپمیه تجاوز کند اضافه 
برمیزان سهمیه نیم درصد اضافی درسال اول و پس ازآن نیم درسن اضافی برای 
هرسال‌دییگر ۰ 

2 هر گاه موجودی صندوق ازپول عضو بانداژه‌ای باشد که هزینه نست 
بهر یك ازموارد فوق برای هرمدت بچپاردرصد درسال پرسد » صندوق و عو مر بوط 
وسائلی‌را که بموجب آن »«وجودی صندوق از پول ك عضو تقلیل ابد مورد توجه 


1 





قرارخواهند داد . از ناپس هز نه‌ها بموجب قسمت (ج) این ماده افزاش حواهد 
یافت تا به‌پنج‌درصدبرسد . اگرموافقت حاصل‌نشد صنبوق هزینه هائی که مسناسب 
تشخیص دهد در بافت خواهدنمود . 


ھ - نرخهائی که‌درقسمت (ج) تعیین شده باکثربت آراء سه چهارم ازتمام 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامةصندوق‌بین المللی‌پول 1۰۹ 
اعضائی‌که حق رأی دار ند ممکن است تغییرپیدا کند . 

و - تمام هزینه‌ها باید باطلا پرداخت شود اما اگر ذخيرء پولی عضوی کمتر 
از نمف سپميهٌ آن عضو باشد فقط بتناسب تفاوت بین نصف ذخيرة بو لی‌میزان سهمية 
خود قسمتی از هزنند را باطلا و بقیه را بایول خود پرداخت خواهدنمود . 

ما دە سىث 
بخش‌اول - استفاده ازمنابع صندوق‌بر ای انتقال‌سرمایه 

الف - هیچ عضونمیتواند تمام منابع خالص صندوق را برای جبران خروج 
سرمایه بمقادیر زیاد ومتوالی بکار برد وصندوق میتواند از عضوی درخواست‌کندکه 
از استفاده از منابع صندوق برای چنین منظوری جلوگیری بعمل آورد . اگر پس‌از 
دریافت چنین درخواستی عضوی از اتخان وسائل جلو گیری خودداری کند صندوق 
میتواندعدم صلاحیت عضو را برای استفاده از منابع صندوق‌اعالام نما ید . 

ب- مقررات این ماده ابداً مانع تخواهدبودکه : 

۱- از منابع صندوق برای نقل و انتقال سرمایه بمیزان مناسب برای توسعةٌ 
صادرات با برای حوائج معمولی بازرگانی با بانکی با سایر امور استفاده‌شود . 

۲- از نقل و انتقال سرمایه در برابر منایع طلا و ارز خارجی عضواستفاده 
شودولی اعضاء تعهد میکنند که این نقل و انتقالات سرعایه با منظور اصلی صندوق 
وفق دهد . 

بخش‌دوم - مقررات مخصوص برای‌انتقال‌سرمایه 
اگر موجردی صندوق ازپول عضو درظرف ششماه بلافاصله پیش‌از آن همیشه 


کمتر از هفتادوپنج درصد از میزان سهميةٌ آن عضو باشد چنین عضویاگرحق استفاده 





وی از منابع صندوق بموجب بخش اول این‌ماده و بخش ششم مادچهار و بخش پنجم 
ماده پنج با بخش دوم (الف) ماد بانزده سلب نشده باشد با وجود مقررات قسمت 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها «تن اساسنامهصندو ق‌بین المللی‌پول ۱۱۰ 
اول (الف) این‌ماده حق خواهد داشت‌که پول هرعضو دیگری را ازصندوق در برابر 
پول خود برای هر منظور که شامل نقل و انتقال سرمایه نیز خواهد بود خربداری 
نماید . اما خر یدهائی که طبق این بخش بمنظورانتقال سرمایه میشود هر گاه تبجه‌اش 
افزایش موجودی صندوق از پول عضو خر یدار از ميزان هفتاد وینج درصد سمي 
وی باشد با موجب کاهش موجودی صندوق از و لبکه مورد خر بد قرارگرفته آزمیزان 
مفتادوپنج درصد سرمیه عضوی که پولش مورد تقاضای خرید قرار گرفته بشود مجاز 
تخوا هد بود . 
بخش سوم - جلوکیری از قله انتقال‌سرمایه 

اعضاء صندوق ممکن است اقدامات لازمه برای انتظام نقل بینالمللی سرمابه 
بممل آورند . هيچيك از اعضاء نمی‌توانشد این اقدامات را طوری بعم ل آورند که 
موجب ایجاد تطییق پرداخته‌ای مر بوط بمعاملات‌جار به بشود یا بیش ازحدلزوم‌موجب 
تین در انتقال وجوه برای تصفیۂ تعپدات باشد جز در مواردیکه درماد هفتم بخش 


سوم (ب) وماده چهاردهم بخش دوم پیش بینی شده‌است . 


ماده هفتم 
پولهای کمیاب 
بخش اول - کمیابی عمومی‌پول 
هر گاه صندوق علم بیدا کند که‌کمیابی عمومی بك پول بخصوص در معرض 
توسعه است صندوق‌میتواند موضوع را به اعضاء خود اطلاع دهد . ممکن است گز ارش 
حاکی از علل این‌کمیابی و توصیه‌های لازم بمنظور خاتمه دادن به آن وضع انتشار 
دهد . نماینده عضوی که‌پول وی مورد ابتلا قرار گرفته‌ممکن است در تيه این 
گزارش‌شر کت نماید . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامةٌ صندوق بین‌المللی پول ۱ 
بخش دوم - اقدامات برای ازدیاد موحودی صندوق از پولهای کمیاب 

هر گاه صندوق برای ازدباد موجودی خود از پول یکی ازاعضاء مقتضی بداند 
می‌تواند یکی از دو اقدام زیر باهر دو اقدام را بعمل آورد : 

۱- بعضو مر بوط پیشنهاد کند که بموجب شرايطی که صندوق و عنو مر بوط 
پذ یرفته‌ ند پول را بصندوق وام‌بدهد ویا باموافقت عضوچنین پولی را از محل‌دیگری 
خواه در داخل کشور با خارج ازکشورعضو وام بگیرد ولی هیچ عضوی بدادن‌چنین 
وامی بصندوق با بموافقت کردن با صندوق برای تیه آن پول بوسیلةٌ وام از منابع 
دیگر علزم نخواهد بود . 

۲- از عضو مر بوط بخواهد که یول خود را در برابر طلا بصندوق بفروشد . 

بخش سوم - تقلیل موجودی صندوق 

الف - اگر برای صندوق آشکارشودکه تقاضای خرید پول عضو توانائی‌صندوق 
را برای تهیة آن بشدت تهدید میکند خواه گزارشی که بموجب بخش اول این 
هاده باید داد صادرشده با نشده باشد رسماً کمیاپی_آن پول را اعلام خواهد نمود 
وازآن بیعد موجودی ومنابع خودرا از این پول کمیاب بتناسب نیازمندیهای اعضاء 
ورعایت اوضاع عمومی اقتصادی بین‌المللی و هر گونه ملاحظات مقتضيهٌ دیگر مورد 
استفاده قرار خواهد داد . صندوق گزارشی راجع باقداما تی‌که‌دراینمورد کرده‌است 
انتشار خواهد داد 

ب - اعلامیة رسمی که بموجب قسمت اول این بخش صادر می‌شود بمنزلة 
اجازه‌ای است که بهر عضوی داده میشودکد پس ازمشاوره باصندوق‌موقنمحدودیت‌هائی 
در مقابل آزادی عملیات ارزی نسبت بپول کمیاب بعمل آوردند . با رعایت 
مقررات مادهٌ چهارم بخش سوم وچهارم عضو عربوط در تعیین کیفیت این محدودیت 
حق قضاوت‌کامل خواهد داشت ولی نباید پیش‌از اندازه‌ای که برای محدود ساختن 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامة صندوق بین‌المللی پول ۱۲ 
تقاضا نسبت بپول کمیاب از موجودی عضو مربوط بااز آنچه بايد بوی برسد 
لازم باشد تضییقات بعمل آور ند و این تضییقات باید بمجردی‌که اوضاع اجازه دهد 
سریعا برطرف شود . 

ج‌- اجازها که درقسمت (ب) ا شید بمچردیکه صندوق رسما اعلام اکن 
که پول مر بوط دیگر کمیاب نیست منتفی خواهد شد . 

بخش چهارم - طرز احرای تضبیقات 

هر عضویکه تطییقاتی نسبت بپول عضو دیگر پموچب بخش سوم قسمت (ب) 
این ماده پعمل می آورد در مقساپل درخواست عضو دیکر سبت بطرز اجرای این 
تضییقات توحه مساعدت آمیز خواهد نمود . 

بخش پنجم- تأثیر سایر قراردادهای بین‌المللی در تضییقات 

اعضاء قبول میکنند هر گونه قراردادی که پیش از این موافقتنامه با 
بکدیگر داشتداندکه مانع از اجرای مقررات اینوافقتنامه باشد مورد عمل و اقدام 


قرار ندهند . 


ماده هشتم 
تعهدات عمومی اعضاء 
بخش‌اول - مقدمه 
علاوه بر تمم‌داتی که در سایر هواد این موافقتنامه مقرر است هرعضوی الزامات 


مندرجه دراین ماده را تعد می نماید . 
بخش دوم- اجتناب از تضییقات درمقابل پرداختهای جاری 
الف - بارعایت مقررات «ندرجه درمادةٌ هفتم بخش سوم (ب) ومادةٌ چهاردهم 


بخش دوم هیچ عضوی بدون‌تعویب صندوق حق ندارد تضییقاتی دریرداختهاوا تقالات 
پول برای معاملات جاریةٌ بین‌المللی بعمل آورد . 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها ستن اساسنامةصندوق بین‌المللی پول ۱۱۲ 

ی - قرارداده‌ای ارزی‌که در آن‌پول عضوی دخیل ومخا لف با مقررات راجع 
بکنترل ار زآنءضواست که با رعا بت این موافقتنامه هنوز معمول با جدیدا وضع شده 
است در نواحی مختلف کشور هیچ عضو مورد احرا نخواهدداشت . علاوه بران اعضاء 
با رضایت دوطرفی می‌توا نند وسائل برای ابشکه مقردات مر بوط بکنترل ارز هربك 
را موثرتر بسازد با عم تشر ,كهساعی‌کنند بشرطیکه این اقدامات ومقر. ات بامد لول 
این موافقتنامه وفق دهد , 


بخش سوم - احتناب از معاملات ارزی استثنائی 





هيچيك از اعضاء خواه مستقیماً با بوسیلاٌ نمایندگانی‌که در بخش اول ماده 





پنجم ذکر شده حق ندار نه معاملات ارزی استثنائی انجام دعند و با اصول برقراری 
پولهای مختلفی‌را که در يك کشور معمول‌دار ندمگر آنچه بموجب این موافقتنامههجاز 
شده دا صندوق تصو دب کر ده باشد , اگر انش وه عملیات و اصول در تار یخی که این 
موافقتنامه بموقع اجراگذاشته میشود وجودداشته باشد عذو مر بوط با صندوق برای 
رفع روز افزون‌آن مشاوره خوادکرد مگرآنکه این عملیات طبق بخش دوم ماد 
چپاردهم مقرر گردیده با حفظ شده‌باشد. درا بنصورت مطابق مقررات بخش‌چهارمعاده 
چهارددم عمل خواهدشد . 

بخش چهارم - قابلیت تبدیل موجودیهای‌خارج در برابرپول 

الف - هرعضوی موف است موجودیبائی راکه از پول وی نزد عضو دیگر 
جمع شده خر بداری‌کند. بشرط آنکه عضو یکه دار ند موجودی است‌درهنکام تقاضا 
اطلاع دهد که : 

۱ - موجودی‌که تقاضای فروش آن شده اخیراً در نتج معاملات جاریه 
تحصیل شدد . 


۲ - تبدیلآنها برای پرداخت وجوه معاملات جاربه ضرورت دارد . 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن‌اساستامه صندوق بین‌المللی‌پو ل ۱۹۴ 
عضو خریدار اختبار خواهدداشت که وجه این‌پولرا با بپولعضو فروشنده وبا 
بطلا پرداخت کند ۳ 

ب - تعهد مندرج درقسمت (ا لف) بالا شامل مواردذیل نخواهدبود : 

۱ - هرگاه قابلیت تبدیل موجودی بموجب بخش دوم این ماده با بخش سوم 
ماد ششم محدود شده‌باشد . 

۳ هرگاه موحودی در نتیجهٌمعاملاتی بدد رت آ مده باشد که فنش ازرفع تضییقانی 
که طبق بخش‌دوم ازماد؛چهاردهم‌از طرف‌عضوی بموقع اجراگذاشته شده با موردعمل 
بوده صورت‌گرفته باشد . 

۴ هر گاه این موجودی برخلاف مقررات ارزی کشور عضوی‌که بوی تقاضای 
خر ید میشود بدستآهده باشد . 

۴ - وقتی پول عضوی که تقاضای فروش میکند برطبق بخش سوم (قسمت الف) 
ماده هفتم کمیاب اعلام شده باشد . 

۵ - وقتی ازعضوی تفاضامیشودکه خر بدی بکندو آنعضو بعللی‌حق نداشته باشد 
که‌پول اعضاء دییگر را باپول خودخر بداری‌نماید . 

بخش پنحم - طرزدادن أطلاعات 

الف - صندوق می‌تواند از اعضاء خوددز خواست کنداطلاعا تی که بر ای‌وظا رف 
خود بحداقل خوولازم داشته باشد درموارد ذیل بوی بدهند : 

۱ - موجودی رسمی(۱) طا و(۲) ارزخارجی در داخلةً کشور وخارج آن . 

۲ - موجودی در داخله و خارجه (۱) طلا و(۲) ارز خارجی نزد بانکپا و 
نما یندگان‌ما لی علاوه بر نمایندگان رسمی . 

۳ - میزان محصول طلا . 


۴ - صادرات وواردات طلا با قیدکشورهای مبداً ومقصد . 





قسمت دوم - - عهدنامدها متن اساسنامهٌ صندوق بین‌المللی پول ۱۱۵ 

۵ - میزان کل صادرات وواردات‌کالا بارزش‌پول راج در کشور باقید کشورهای 
مقصد ومیداً ی 

۶- مواز نة برداخت بن‌المللی شامل (۱) معاملات‌کلا و خدمات (۲) معاملات 
طلا(۳) معاملات مرئی سرمایه (۴) سایراقلام . 

۷ - وضع‌بکار نداختن سرماید درمعاعلات بین‌المللی یعنی پولپائیکه درداخله 
کشور عضو بمعامله افتاده و صاحب‌آن درخارج کشور میباشد و بولپائی‌که درخارج 
بکارافتاده وصاحبآن اشخاصی درداخلهٌ کشور ند . این اطلاعات‌تاهردرجه‌ای که‌مقدور 
باشد داده میشود . 

۸ - درآمد ملی . 

٩‏ - شاخصهای قیمت معنی شاخص بهای‌کالاها در بازار عمده فروشی و خرده 
فروشی وقیمت‌کلاهای صادراتی و واردانی . 

۰ - فرخ خرید وفروش ارزهای خارجی 

۱ -کذترلهای ارزی ععنی‌گزارش جامعی ازکنترابائی‌که درهنگام قبول 
عضویت صندوق در کشور عضو معمول بوده و هر گونه تغییر که تفا دراین مورد 
داده میشود . 

۲ - هرگاه قراردادهای رسمی پایاپای وجود دارد جزئیات مبالغ مر بوط 
بمعاملات بازر گانی ومالی‌که هنوز پایابای نشده وطول مدتی‌که این بقابا هنوز تصفیه 
ناشده مانده است . 

ب - درهنگام درخواست اطلاعات فوق صندوق درجهٌ تواناثی هرعنو را در 
تی اطلاعاتی که تقاضاشده رعابت خواهد‌کرد . اعضاء هیچگو نها لزامی‌ندار ندکه‌برای 


دادن این اطلاعات جزئياتی راگزارش دهندکه امور مربوط باشخاص با پنگاهها 





قسمت دوم - عهدنامه‌عا متن اساسنامة صندوق بین‌المللی پول NA‏ 
پوسیلهٌ آنآشکار شود . با وصف این اعضاء متمید میشوندکه تا حدی‌که عملی باشد 
اطلاعات خواسته شده را از روی صحت و با جزئیات لازم تسلیمکنند و ازصورتهائی 
که فقط تخمینی باشد پرهیز نمایند . 


ج صندوق ممکن است با اعضاء خود برای بدست آوردن اطلاعات بیشتری 





فرارهائی بدهد . صندوق بمنز له مر کزی برای جمع‌آوری ومبادلة اطلاعات + 
درهسائل پولی ومالی خواهدبود تابدین طریق تهیه مطالعاتی‌که باعضاء برای‌پیشرفت 
سیاستاقتصادی مساعدت نماید وم‌وجب‌پیشرفت مقاصدصندوق باشد تسپیل گردد . 

بخش ششم - تسادل مذاکرات بین اعضاء راحع بقراردادهای 

بین‌المللی موجوده 

هر گاه‌بار عابت‌مفاد ابن‌هوافقتنامه‌عضویمجازشودکه درموارداستثنائی که دراین 
موافقتنامه معین شده تضییقا تی‌درمعاملات‌ارزی وسار معام‌الات که پیش‌از این موافقتنامه 
بین‌اعطاءآغاز کشتدو باوضع‌چنین تضییقا تی‌مخالفت دارد برفرار کندطرفن‌چنین»ءاملاتی 
با چکدیگر تبادل نظرخواهندکرد تا واه حلی‌که قابل قبول هر دوطرف باشد بدست 
آود . مفاد این بخش نباید لطمه‌ای باجرای ماد هفتم بخش پنجم بز ند . 

مادفنهم 
هوبت صندوق ومصونیت و متیازات 
بخش اول - منظور ازوضع این‌ماده 

برای ايشکه صندوق بتواند وظایفی که پعپدآن محول شده انجام دهد هوبت 

قانونی وم‌صونیت وامتیازاتی که دراین ماده معین شده است در کشور هرعطو بصندوق 


داده خواهد شد . 
بخش دوم - هویت قانونی 


۳ بت وه وه‎ e 
صندوق دارای شخمصیت کامل حقوقی خواهدبود ومخصوصا درام ورذ بل‌صلاحیت‎ 





قسمت‌دوم - عهدنابه‌ها متن اساسنامه‌صندوق بین‌المللی‌پول ۱۱۷ 
خواهدداشت : 
یموق اراد 
۲- در تحصیل وفروش اموال منقول وغیرمنقول . 
۳ دراقدام بدءاوی‌حقوقی . 
بخش سوم - مصونیت‌قضائی 
صندوق واموال ودارائی آن درهرجا وبدست هر کس سپرده باشد ازهر گونه 
عملفضائی مصونیت خواهدداشت جز درحدودی که مر نا مصو نیت صندوقرا برای 
ااام آمر باموح مو ادق اردافی عرقزف تاه 
بخش‌چهارم- مصونیت دربرابر سایر اعمال 
اموال ودارائی مندوق دوهمه جا ورد عر کن باشد از کاوش ومصادرء وضیط یا 
خلع دیا هر گو نهتوقیف د یکر ازطرف قوثقضاثبه واجر ائیه‌مصون‌خواهد بود . 
بخش پنجم - مصونیت پرونده‌های‌صندوق 
دوباسکاتی ویرو نده‌های‌صندوق نمیتوان‌مداخله‌کرد . 
بخش‌ششم -آزادی د ارائی صندوق از تضییقات 
تاآن درجه که‌برای انجام عملیاتی‌که بموجب‌این موافقتنامه مقرراست لازم 
باشد تمام‌دارائی واموال صندوق از تصبیقات ومقررات و کنترل ها از هر سنخو کیفیتی که 
باشدم‌صون خواهد بود . 
بخش‌هفتم - امتیاز ات‌درمکاتنات و مخابرات 


اعضاء صندوق بامراسلات رسمی صندوق همان معامله‌ای را حواهند نمودکه 
بامر اسالات‌رسمی‌سا بر اعضاءمیکنند . 
بخش‌هشتم - مصونیت وامتیازات روساءو کارمندان‌صندوق 


رؤساء ومدیران وجانشینان آ نپا و مأمورینو کارمندان‌صندوق : 





قسمت‌دوم - عهدناسه‌ها متناساسنامةصندوق بین المللی‌پول ۱۱۸ 

۱- از تعیب حقوقی نسبت بعملیاتی که از نظر شغل رسمی خود انجام‌میدهند 
مصون خواهند بود جزدرمواردی که صندوق این مصو نیت‌را سلب‌نماید؛ 

۷- درصورتیکه بومی کشور نباشند ازمهاجرت » تضییفات ومقررات ثبت نام 
که برای بیگانگان معمول‌است وتعید بانجام خدمات على همون خواهند بسود و 
نسبت بتضییقات ارزی همان پیلاتی که اعضاء برای نمایندگان وار و 
کارم‌ندان وسایر اعضاء صندوق که همرتبة آنپا باشند مقرر داشتهانه درباره آنان 
نیز معمول‌خواهند نمود . 

۲ سبت بتسهیلات مسافرت همانمعامله‌ای که با نمایشدگان ومأسورین و 
کارمندان سایراعضاء که‌همر تب ] نهاهستند میشود بآ نان نیز بعمل‌خواهدآمد . 

بخش‌نهم - مصونیت ازپرداخت مالیات 

الفی- صندوق‌ودارائی واموال ودرآمد آن وعملیات ومعاملاتی که بموجب 
این موافقتنامه انجام میدهد از هر گونه مالیات و عوارش گمرکی معاف خواهد 
بود . بعلاوه صندوق‌از هرگونه تعهدی برای جمع آوری باپرداخت ما لیات‌وعوارض 
مصون میباشد . 

ب - هیج‌مالیاتی سبت بحقوق باحقالزحمه که‌ازطرف صندوق بمدیران 
وجانشینان آنها ومآمورین وکارمندانی که اهل کشور نیستند یابومی جا نمیباشند 
ویا از هیئت های بومی کشور نیستند پرداخته میشود تعلق نخواهد گرفت جز 
درموارد ذیل : 

ج - هیچگونه مالباتی بتعهدات بااسناد بهاداری که صندوق انتشار میدهد 
و شامل سود سپام با بہر؟ آنہااست متعلق بهرکس باشد تعلق نخواهد گرفت جز 


درموارد ذیل : 





قسمت‌دوم ت عهدنامه‌ها متن اساسناه صندوق بین‌المللی‌پول ۱۹ 


۱- اگر آن تمهدیا وثیقه از لحاظ مبداً مورد مالیات واقع شود . 


E‏ تنها اساس چنین مالیاتی محل انتشار آن پرداخت شده‌یاپولی که‌در 





آن قید شده با قابل پرداخت باشد بامحل أدارة صندوق مدرك باشد . 


بخش دهم - طرز اجراء 


عرعضو اقدامات لازمه در کشور خود بعمل خواهد آورد که بامطا بقه‌ایناصول 
با قوانین کشور خود اصل مندرج در این ماده بموقع اجرا درآ ید و ازاقداماتی که 


شده صندوق را بطور تفصیل مستحطر خواهد ساخت . 


مادقدهم 
روابط صندوق با سایر سازمانهای بین‌المللی 
صندوق بارعا بت مقررات موافقتنامه‌پاهر سازمان عمومی بین| لمللی‌وسازما نهای 
ملی بین لمللی که در موارد مخصوصی مسئولیت تخصصی دارند تفر يك مساعی خواهد 
نمود . هر ترتیبی‌که برای این تشر باك مساعی داده شودکه موجب اصلاح یکی از 


مقررات این موافقتنامه بشود تنپا پس‌از اصلاح این‌موافقتنامه بطوری که در ماده 


حفدحم مقرراست بعمل خواهدا مد 
ماده یاز دهم 
روابط صندوق با کشورهائیکه عضو آن نیستند 
بخش اول ۔ تعهد ات مر بو ط بمناسات‌با کشورهای‌غیر عضو 

هرعضو تعهد میکندکه : 

۱- با هیچ‌غیرعضو با اشخاصی‌که در کشورغیرعضو هستند برخالاف مقررات 
این موافقتنامه بامخالف منظور صندوق وارد معامله نشده با نمایندگیم‌ای خودرا که 
درمادهٌ‌پنجم قسمت(ا لف) ذکرشده اجازه معامله ندهد . 


۲ - پا کشورهای غیر عضو وا اشخاصی که در کشور های غیرعضو مقیم هستند 





قسمت‌دوم - عهدنابه‌ها متن|ساسنامةصندوق بینالمللی‌پول ۱۲۰ 
در اعمالی که منافی با مقررات این موافقتنامه با مخالف منظور صندوق باشدتشر باك 
مساعی زنما ید . 

۳- با صندوق تشر بك مساعی نماید بمنظور آنکه در کشور خود برای 
جاوگیری از معاملات با کشور های غیر عضو با با اشخاصی که در آن‌کشورها مقیم 
هستند که بر خلاف مقررات این موافقت نامه با منظور صندوق‌است اقدامات مقتضی 
بعمل آید ۳ 

بخش دوم - تضییقات‌نسبتبمعاملات با کشورهای غیرعضو 

مفاد این موافقتنامه مانع از حق هربك از اعضاء در برقرارکردن تضییقات در 
معاملات ارزی نسبت بکشور های غیرعضو با اشخاصی که در کشوره‌ای غیرعضو مقیم 
هستند نشوا هد بود مگر آ نکه صندوق تشخیص‌دهد که‌چنین تضییقاتی‌مضا لف‌منافع اعضا 
و منافی بامقاصدصندوق‌میباشد . 

مادة دو از دهم 
سازمان وطرز اداره 
بخش اول - سازمان‌صندوق 

صندوق دارای يك‌هیئت‌مدبره ومدیران اداری و یك مدیرعامل و کارمندهاثی 
خواهدبود . 

بخش‌دوم - هیئّت مدیره 

الف - تمام اختیارات صندوق بعهدة هیئت مدبره است . برای تشکیل هیشت 
مدره بك مدير و یك مدیر علی‌البدل از طرف هربك ازاعضاء بنحوی که‌مقررشود 
| نتخاب خواهد شد . هريك از مدیران و مدیران علی‌البدل‌برای‌مدت پنج‌سال بشرط 
میل اعضائیکه آنها را انتخاب کرده‌اند درکار خواهند بود وممکن است مجدداً نیز 


انتخاب شوند . مدیرعلیالبدل جز درصورت غیبت مدیراصلی‌خود حورأی نخواهد 





قسمت دوم - عهد نامه‌ها متن اساستابة صندوق بین‌المللی پول ۱۳۱ 
داشت . هیئت مدیره یکی ازمدیران را,عنوان ریاست انتخاب خواهدکرد . 

ی - هیثت مدیره ممکن است بمدیران اداری اختباراتی که مخصوص هیثت 
مدیره ۷ واگذار کند باستثنای موارد ذبل : 

۱ - انتخاب اعضاء جدید وتعیین شرابط قبولآ نها . 

۲ - تصویب تجدید نظر درمیزان سهمیه‌ها . 

۳ - تصویب رك تغییر متحدا لشکل درارزش پول اعضاء . 

۴ - اقداات برای تشر بك مساعی باسایر بنگاهای بین‌المللی (باستثنای 

کارهائی که جنبةٌ غیر رسمی وموفتی بااداری داشته باشد) . 

۵ - تعیین سبگله توزیع درآمد خااص صندوق . 

۲ - درخواست ازعضویکه ازعخویت صندوق خارج شود . 

ات تعمیم بر چیدن صندوق . 

۸ - اظهتار عقیده در تفسیر بکه مدیران اداری از مفاد این موافقتنامه‌کرده و 
تقاضای اخذ تصمیم سبت بآن شده باشد . 

ج - هیثت مدره يك مجمع عمومی سالیانه تشکیل خواهد داد ومجمع های 
عمومی کنر نیز که هیئت مدیره‌یا مدیران اداری تقاضا کنند سکیل میدهد , 

جلبه‌های‌هیثت‌مدبره وقتی دعوت خواهد شدکه پنج نفرازاعضاء تقاضا کنند با 
اعضائی‌که بك چپارم مجموع آراء راداشته باشند درخواست نمایند . 

و -- بطورکلی برای تشکیل جلسات حضور اکثریت مدیران‌که دوثلث ری 
دهندگان راتشکیل دهندکافی خواهد بود . 

ه - هرمدیر حق خواهد داشت که بعد آرائی که در بخش پنجم این ماده 
برای عضو یکه مدير نمایندة اوست معین شده رأی بدهد . 


و - هیثت مدیره ممکن‌است مقرراتی وضع کندکه‌بموجب آن مدیران اداری 





قسمت دوم - عهد‌نابه‌ها متن اساسناس صندوق بین‌المللی پول ۱۳۲ 


۰ ۳ چ ۰ 
بتوانند در صورتی که اقدامی را بصلاح ومنفعت صندوق تشخیص دهند رای افراد 


نکیل جلسه هیئت هد ره 


هیئت مسدیره را در آن اقدام بخصوص بدون توسل 





بدست آور ند ۰ 


ز - هیئت مدیره ومدیران اداریممکن‌است تاحدودیکه اختیار پیدا کردها ند 





مقررات و نامه های لازم ومقتضی برای اجرای کار های مر بوط بصندوق 
وضع تما ند . 


ح - مدیران ومدیران علی‌البدل بدون دریافت حقوق از صندوق‌کار خواهند 


کرک و لی‌صندوق ب 





نها هز نة مناسبی که برای حضور درجلسات متحمل‌شدها ند پرداخت 
خواهد نمود . 

ط - هیئت مدره ميزان حق الزحمه ایکه باید بمدیران آداری برداختد 
شود و شرابط و حقوق مدر عامل راکه بموجب قرار داد مقرر میشود تعیین 
خواهد نمود . 

بخش سوم - مدیران اداری 

الف - مدیران آداری مسئول عملیات عمومی صندوق خواهند بود وبرای 
انجام این منظور ازهمةٌ اختیارانی که ازطرف هیثت مدبره بآ نها داده شده استفاده 
خواهند کرد . 

ب - صندوقکمتر ازدوازده مدير اداری نخواهد داشت‌که ممکن است جزو 
مدیران هیئت مدیره نباشند . ازاین عده : 

۱ - پنج‌نفررا اعضائی که سہمیة ا نپا ازهمه زیادتر استانتخاب خواهندکرد . 

۲ - اقلا دو نفر درصورت وجود شرایطی که درقسمت (ج) این ماده مقرر است 
انتخاب خواهند شد . 


۳ - پنج نفررا اعضائی که حق انتخاب مسدیران هیئت مدیبره ندار ند انتخاب 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامه صندوق بین‌المللی‌پول EF‏ 
خواهند کرد باستثنای اعضاء کشورهای جمپوری اهر یکائی . 

۴ - دونفر را اعضاءکشورهای جمپور یبای امر یکائی که حق انتخای مدیران 
هیثت مدیره ندارند انتخای خواهندنمود . 

برای اجرای این بخش منظور ازاعضاء » دو لت وبا کشورهاثی خواهند بود که 
اسامیآ نها درجدول (الف) ثبت است خواه بموجب ماده بیستم عضو صندوق شده‌باشند 
وخواه بموجب ماده دوم بخش دوم . 

ب- دوخای که دولتهای سابر کشورها عضومیشو ند هیثت مدبره میتواند با 
اکثریت چپارپنجم از تمام آراء بعدة مدیرانی که بایدا نتخاب شوند بیفزاید . 

ج - اگر درا نتخاب‌ انوی قانونی مدیراك وبعدازآن اعضائی که بموجب‌فسمت 
ب (۱) این بخش حق انتخاب مدیردار ند شامل دوعضوی نباشند که دارائی‌صندوق از 
پولآ نپا بحد متوسط نسبت بدوسال قبل‌از آن‌کمتر ازمیزان سہمیۂ آنهاباشد (کهپاید 
بزرگترین مبلغ قطعی با طلاکه مقوم عمومی‌است بشود) يك‌با هردویآ نباحق| نتخاب 


مدبر خواهند داشت . 





و - بارعایت قسمت(ب) از بخش سوم ماده بیستم با‌مد برانی که حق| نتخاب 
دارند هر دو سال پموچب مقررات جدول (ج) وهرگونه آئن‌نامه الحاقی دیگر که 
صندوق مقتفی بداند بعمل خواهدآمد . هرگاه هیئت مدبره بخواهد بعدهٌ مدیرانی 
که حق انتخاب دارند بموجب قسمت (ب) این بخش بیفزاید مقرراتی وضع خواهد 
کرد که بموجبآن‌تناسبآرائی که برای انتخاب مد بر آن بموجب جدول (ج) لازم است 
معین خواهدشد . 

ه- هرمدیر یکنفر مدر علی‌البدل بااختیار تام معین خواهد کردکه بجای 
او درصور تبکه‌خود حاضر نباشد رای بدهد . وقتی مدیرانی که مدیرعلی) لبدل| تتخاب 


کردها ند حاضر باشند مدیران علی‌البدل میتوانند درجلسات شر کت کنندو لی حقرأی 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنابة صندوق‌بین‌المللی‌پول ۱۳۴ 
نخواهندداشت . 

و - مدیران درشغل خود تا تعیین با انتخاب جانشین آنپا باقی خواهند ماند 
اگر محل یکنفر مدیری که انتخاب شده پیش از نود روز بانقضای دور مدیریت او 
خالی شود مدير تر برای مدت‌باقی‌مانده از طرف سایر مدیران با کثربت آراء 
اعضاء حاضر داده می‌شود انتخاب خواهد شد . درصورتیکه مقام هدیریت خالی‌است 
مدير علی‌البدل مدير سایق‌از اختبارات‌خود جز در انتخاب مدير علیا لبدل استفاده 
خواهد کرد . 

و -مدیران اداری علی‌التوالی درادارء مررکزی‌صندوق مشغول‌کارخواهندبود 
وهرقدر کارهای‌صندوق | بجاب‌کند تشکیل جلسه خواهند داد . 

ح - برای‌جلسات هیئت مدیران اداری اکثریبتی که لااقل نمایندة نصف تمام 
آراء باشدکافی است. 

ط - هرمدیری‌که معین میشود حو‌دارد بعده آرائی که در بخش پنجم این ماده 
برای عضویکه مدير نمایندگی اورا داردتعیین شده رای بدهد . هرمدیری کها نتخاب 
میشود حق خوادداشت بعدة آرائی‌که برای انتخاب اومقرر شده رأی بدهد. وقتی 
مفاد بخش‌پنجم قسمت (ب) این‌ماده مورد داشته‌باشدازعدة آرائی‌که مکنفر مدبرباید 
بدهد بهمان هیزان کم با زباد خواهد شد . عرمدیر يك وات میدهد که بعده تمام 
آرائیکه حقرآًی دارد محسوب‌خواهدشد . 

ی - هیثت مدیره مقرراتو ین نامه‌هاثی وضع خواهد کرد که بموجبآن‌اعضاثی 
کهطبق بخش (ب) این‌ماده حو‌انتخاب مدير ندارند بتوانند نماشده برای شر کت در 
جلسة هیئت‌مدیران اداری بفرستند بغرط آنکه قبلا تقاضا بشود وبا موضوع دستور 
جلسه مخصوصاً مر بوط بآن عضو باشد . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامة صندوق بین‌المللی پول ۱۲۰۵ 


با - مدیران اداری میتوانند کم ئی که مقتضی بدا نند کی دهند . 





ی 
عضو وت این کمیسیو نها لازم نیست به افراد هیئت مدبره با مدیران اداری باجا نشینان 


ا محدود باشد . 
بخش چهارم -مدیران عامل وکارمندان 


الف - مدیران اداری یکنفر مدير عامل انتخای خواهند نمودکه‌نباید عضو 
هیکت مدیره با عکی‌از مد‌بران‌اداری باشد . مدبر عامل رئیس مدیران اداری خواهد 
بودو لی‌حق ری تخوا هدداشت جزدرموردیکه 1 موافق‌ومخا لف مساوی باشد که‌درآن 
صورت دای او برای تعیین ا کثریت‌قاطع است . مدير عامل ممکن است در حلسات 
هیشت مدره شر کت نمایدولی درآن‌جلسات حق رای نخواهد داشت . مدیرعامل در 
صورتیکه مدیران اداری تصمیم بگیر ند شاغل مقام مدیر بت عامل نخواهدبود . 

ی - مدیرعامل رئیس کارمندان صندوق خواهد بود و بارهنمائی‌مدبران‌ادادی 
وزغا صندوقر ااداره خواهد کردو با کنترل‌عمومی که مدیران‌اداری‌در کاراوخواهند 
داشت مسئول سازمان وا نتخاب واخراج کارمندان میباشد . 

ج - مدیرعامل و کارمندان صندوق در انجام وظائف خود تنها خود را سبت 
بصندوق مطیع و موظف شناخته تایع هیچ وء سک نخواهند بود ۰ هر بك از اعضاء 
صندوق کیفیت بین ا لمللی وظيغةٌ خویش رارعایت کرده‌و نسبت بکارمندان صندوق 
هیچگونه اعمال نفوذی نخواهند نمود . 

ی - مدیر عامل درهنگام انتخاب کارمندان بارعایت اهمیت عظیمی که باید 
در حسن جر بان و ادارسازمان ولباقت فنی کارمندان بشود نسبت بانتخاب کارمندان 
جدید توجه بسیار دقیق بعمل آوردہ آنا را از نظر جغرافیائی تا هرقدرممکن باشد 
از نقاط مختلف انتخاب خواهد نمود . 





قسمت دوم عهدنامه‌ها متن اساسنامۀ صندوق بین‌المللی پول YY‏ 


بخش پنحم-طرزدادن رای 

الف - هربك از اعضاء دوست وپنجاه رأی خواهد داشت . باضافةٌ آن ست 
بهر مت از سپميهٌ خود که مساوی بایکصد هزار دلار دول متحدة آمر رکا باشد يك 
رای عازا خواهند شد . 

ب - عروقت بموجب بخش چپارم با پنجم ماده پنجم دادن رأی لازم شود 
هرعضو عدهارائی که پموجب قسمت (الف) آرین‌ماده داراست میدهد واین‌عده اراء 
بشرح زیر تعدیل میشود : 

۱- نسیت بمعادل هر چپارصدهزار دلار دول متحد؛ آمریکا از فروش‌خالصس 
آن عضو از پول خود تاروز اخذ رأی بك رأی اضافه می‌شود . 

۲- نسبت بمعادل هرچپارصد هزاردلار دولمتحدڈ آمریکا ازخریدخالص‌آن 
عضو از پول سابر اعضاء تاروز اخذ رأی یک رای کسی فی‌شود:: 

بشرط آ نکه فروش خالس باخرید خالص هرعضو در هیچ موقعی از مبلفی که 
معادل سهمیة آن عضو باشد تجاوز ننموده باشد . 

ج - پمنظور محاسبةٌ این قسمت دلار دوات متحده امریکا عبارت از دلاری 
خواهد بودکه وزن و عیار آن در تاریخ اول ژوئیه ۱۹۴۴ مقرر بوده و بمنظورلغو 
ات متحدا لشکلی که در بخش 


هفتم همان ماده مقرر شده اصلاحی دروزن وعیار آن شده باشد. 


آن بموجب بخش هشتم‌قسمت ۶ ماده چپارم برای 





۵ - جز درمواردی که همرحاهعین شده باشد همه تصمیمات‌صندوق با کشر وت 
آراء داده خواهد شد . 
بخش شثم - توزیع درآمد خالص 
الف - هرسال هيت مدیره معین خواهد کرد که چه مبلغ از در آمدخا اص 


صندوق باید بحساب ذخیره برده شود وچه‌مبلغ آن بايد توزیع شود . 





سمت دوم عهدنابه‌ها متن اساسناسة صندوق‌بین‌المللی‌پول ۱۳۷ 

ب - هر گاءدرآمدی توزیع‌شود بدواً بك صدیدو که قابل تراکم لیست. بهر ناگ 
ازاعضاء نسبت بمبلغی که سہمیة آن عضو از موجودی‌متوسط صندوق درظرف سال‌از 
پول آن عضو زیادتر باشد پرداخت خواهد نمود . مازاد سمي اعضاء بنسبت 
سپمیةً آنها پرداخت میشود . هر پرداختی که بر عضو میشود با پول همان عضو 
خواهد بود . 

بخش‌هفتم - انتشار گزارشها 

الف - صندوق بك‌گزارش سالیانه ويك صورت حسای که بوسیلهُ محاسبین 
خبره‌بازرسی شده‌راشد ازمحاسبات خودا نتشار خواهدداد و درفواصل سه ماه یاکمتر 
از آن صورت خلاصه ای از معاملات موجودی طلا وبول هريك از اعضاء منتشر 
خواهد ساخت . 

ب - صندوق ممکن‌است گزارشم‌ای دیگری که برای انجام مقاصد صندوق 


لازم بداند انتشار دهد . 


بخش هشتم - ابلاغ نظریات صندوق باعضاء 





صندوق درهر موق حق خواهد داشت که ,طورغررسمی بر بات خود را 
بپر يك ازاعضاء درهر موردی که بموجب این موافقتنامه پیش | ید ابلاغ نماید . 
صندوق میتواند بااکثریت دوئلث ازمجموع کل آراء گزارشی‌را که بیکی ازاعضاء 
راجع‌بوضم اقتعادی‌ومالی او داده وعملیانی که مستقیماً موجب ایجاد عدم توازن 
درموازنه های پرداخت بین‌المللی شده انتشار دهد . اگرعضو مربوط حق انتخاب 
بکنفر مدیراداری نداشه‌باشد عضومر بوط حق خواهد داشت بموجب بخش سوم 
قسمت (ز) این ماده نماینده برای خود دراینمورد داشته باشد . صندوق نمیتواند 
گزارشهائی راجم بتغبیراتی که دراساس سازمان اقتصادی کشورهای عضو پیش آمده 


| نتشاردهد . 





قسمت‌دوم- عهدنامه‌ها متن | ساسنامه‌صندوق بینالمللی‌پول ۱۳۸ 
مادهسیز دهم 
ادارات وبنگاههائی که‌دارائی صندوق به آنها سپرده‌شده 
بخش‌اول - محل‌ادارات 

جایگاه عمدصندوق در کشور عضوی خواهد بود که دارای تزا کش ین 
سپمیه‌ها باشد. صندوق ممکن است نمایندگیها ‏ و شعب درکشور سایر اعضاء 
اسن نما ید . 

بخش‌دوم - بنگاههائی که دارائی صندوق بآنهاسپرده‌شده 

الف - هر کشور عضو »بانك مرکزی خود را برای نگاهداری سپرده‌های 
صندوق ازیو آن‌عضو معین خواهد کرد و ارو با نك مر کزی نداشته باشد Ean‏ 
کی کاموزد قبول‌صندوق باشد تعبین‌خواهدنمود 1 

ی - صندوق میتواند دارائی‌های دیگررا که‌طلا نیز جزو آن خواهد بود 
دربنگاهپائی ازطرف پنجنفر ازاعضاء که سپميهٌ آنپا ازهمه بیشتر میباشد تعیین‌شده 
ودر سایر بنگاهپائی که‌خود صندوق انتخاب کرده باشد بسپارد . بدواً لااقل نصف 
تمام موجودی‌صندوق درمحلی‌سپرده خواهد شد که‌ازطرف کشوری که چایگاه عمدة 
صندوق درآن واقم‌است معین میشود ولااقل چپل درصد درینگاهماشی که چپار 
عضو دیگر مذ‌کور درفوق معین کنند نگاهداشته میشود . با وصف این مراتسب 
همه انتقالات طلاکه ازطرف صندوق بعمل می‌آید باتوجه بپزينۀ حمل و نقل و 
احتیاجات پیش‌بینی‌شد صندوق خواهد بود . درمواقع مهم مدیراث اداری میتوانند 
تمام باقسمتی ازموجودی طلای صندوقرا بمحلی انتقال دهندکه وسائل حفظ آن 
بحدکفابت فراهم باشد . 

بخش‌سوم - تضمین دارائی‌صندوق 
هر عضو تمام دارائی صندوقرا درمقا بل خسارتیکه در نتیجدقصور با امتناع 





عسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامه صندوق بین‌المللی پول ۱۲۹ 


ازپرداخت از طرف بنگاء نگاهدارسپرده هائی‌که عضو معین کرده پیشآ بد ضمانت 
خواهد کرد . 
ماده چهارم 
دورة تحول 
بخش اول - مقدمه 
منظور از اجاد صندوق تیه وسائل تسپیلات برای‌کمك مالی با مساعدت 
بتجدید سازمان با مداخله در بدهی های بین‌المللی که در نتیجةٌ گت فتن 
| وخ نمست ۰ 
بخش دوم - تضییقات ارزی 
در دور تحول پس ازجنگث اعضاء می‌توانند قطع نظر از مقررات مندرجه 
دراین موافقتنامه برای مقابله باتغییرات اوضاع سبت بیرداخت ها وانتقالات برای 
معاملات بین‌المللی جاری تضبیقاتی‌را اختبار با[ نچه راکه معمول داشته‌اند (درمورد 
اعضائی که کشور آنا در اشغال دشمن بوده است می‌توانند در صورت لزوم تضییقاتی 
وضع ومقرر دارند) حفظ نمایند . اما اعضاء باید همواره سبت بسیاست ارژی خود 
توجه داشته باشندکه آن سیاست بامقاصد صندوق وفق دهد و بمجردیکه اوضاع‌اجازه 
دهد هر گو نه اقدام‌ممکن بعمل آورندکه پاسابراعضاء درامورما لیو بازرگانی‌قرارهائی 
برای تسهیل‌پرداخت های بین‌المللی داده شود و اصل تشیت رخ آرزها حفظ گردد ‌ 
اعضاء بمجردیکه قانع شدند که در لغو آن تضییقات می‌توانند توازن پرداخت های 
خودرا بنحوی‌که بیش ازحد موجب فشار بمنابع توق ناشن فة تباید مخضوصاً 


تضبیقاتی راکه دراین بخش ذکر شده بابد لغو کنند . 








قسمت دوم عهدنابه‌ها متن 


بخش سوم - اطلاع بصندوق 


ضاء صندوق قبل ازا نکه پموجب قسمت (ج) -اده بیستم 








شود باید بصندوق اطلاع دهدکد آبا مایل است از 
ود باید ب ع 1 


4 





قرار هائی‌کد برای دور تحول داده‌شده و در بخش دوم این ماده مندرج 


کند باند وآیا حاضر است تعیداتی راکه دربخش دوم وسوم و چهارم ماد هشتم ذکر 


شده بپذبرد باخیر . عضوبکه مايل پاستفاده ازمقررأت دورء تحول است‌باید بمجردی 


که‌حاضر استازآن ببعد تعپدات مقررة بالارا بپذبرد صندوق راه‌طلع بسازد . 
بخش چهارم - اقدامات صندوق درموضوع تضییقات 


E aE :‏ ص 
در تار یخی که بیش ازسه سال اززمان آغاز عملیات صندوق نگذشته باشد و 


پس ازآن درهر سال صندوق‌گزارشی راجع بتضییقاتی‌کد بموجب بخش دوم این ماده 
فوان فرع محری باشه خواهن:داد + وقح سال یس از ای نع که داوق کرو 
وفع مجری + و پنج سال پس 


(e 


بعملیات میکند واز آن پس درا نقطای «رسال هرعضویکه هنوز برخلاف بخش دوم 


وسوم وچپارم ماد هشنم 





میقانی رامعمول داشته باشدبا صذدوق برای تمدید اجرای 


آن مشاوره خواهد نمود ۰ صندوق میتواند در صورتیکه چنین اقداعی رابا اوضاع 
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دهد بهرغطوي شناد کیت که أوضام اا وق نات عشسد 
ں بهر عصوی پیش وضاع با رفع ق 





مخصوص مساعد است با باید همه نضب 


که مخالف با مق 





ت مواداین موافقتنامه 


باشد لغو نماید . بعضو مر بوط فرصت مناسبی داده خواهد شدکه با 






پیشنماد پاسج 
دهد . اگر صندوق علم پیدا کندکه عضو مر بوط درنگ‌اهداری تضییقاتی‌که مخالف 
منظور صندوق باشد اصرار دارد عضو مر بوط مشمول بخش دوم (الف) ازمادةٌ پانزدهم 
خواهدگشت ۹ 

بخش پنحم کیفیت دوره تحول 


صندوق درمناسات خود با اعضاء تشخیص مبدهد کد دورة تحول بعد از < 





بنگت 











اقسمتدوم-غعهدنامه‌ها موم اساسا دوق ین الل پر 


۳۱ 
دور تغییرو تعدیل است ودراخذ تصمیم‌درهقا بل درخواست‌ها ئی کدازطرف اعضاءمیتود 
اگ E‏ یہک اوداق تفا را بنفع عضو تسیر خواهد مود . 
ماده بانزدهم 
خروج ازعضویت 
بخش اول - حق اعضاء درخارج شدن ازعضویت 





عضاء میتوانند درهر ره‌وقع بسا تسلیم ,ادداشت کتبی بعندوق در ادارة 








ی‌آن ازعنویت صندوق خارج شوند . تاریخ خروج ازعضویت. ازروژوصولاین 
بادداشت خواهد بود . 
بخش دوم - خروج اجباری 

الف - اگر عضوی بتعهدات خودکه دراین موافقتنامه مندرج است وفا نکند 
صندوق میتوا ند اعلام‌کند که عضو امبرده حق استفاده ازمنا بع صندوق را نخواهدداشت. 
هيچيك ازمندرجات این بخش مقررات بخش ششم ماده چبارم و بخش پنجم مادپنجم 
:ا بخش اول ماد ششم 1 محدود نخو اهد نمود . 
وب اي گا ه وس اژانقداء مدت مناسی عطوی درعدم وفای بتع‌پدات مندرجه 


أو 


موافقتنامد اصر ار بورزد با اختلاف بین صندوق وعطوی راجع به بخش ششم از 





ماد چپارم ادامد بابد ممکن است ازعضومر بوط درخواست شودکه ازعضو بت‌صندوة 


تریت کل 





خارج شود واین درخواست باید بااکثر بتآراء هیئت مدبرهءکه عبارت ازا 
آراغ باشد بعمل ايك . 

ج - مقرراتی وضع خواهدشد برای ایشکداطمینان حاصل شودکه قبل ازاخذ 
تعمیم درقسمت (ااف) با 0 این بخش بعضوی برای اطلاع از شکاباتی ک که ازطرف 
صندوق نسبت باوشده وقت‌کافی داده شود . بعضومر بوط مجال‌کافی داده خواهد شدکد 


شفاهاً وکتباً وضع خود را بیان‌نماید . 





قسمت‌دوم_عهدنامه‌ها متن اساسنامهٌ صندوق‌بین‌المللی پول ۱۳۲ 
بخش سوم - تصفية محاسبات بااعضائیکه ازعضویت خارج‌میشوند 

هرگاه عضوی ازعضویت صندوق خارج شود معاملات عادی صندوق درپول آن 
عضوموقوف ومحاسیات بین آن عضووصندوق باسرعت مناسبی بوسلهٌقرارداد بن‌آن‌عضو 
وصندوق تصفبه خواهد شد . هرگاه این قرارفوراً داده نشود مقررات جدول (د) برای 
تصفیة محاسبات پموقع اجرا گذاشته خواهد شد . 

مادة شانزدهم 
مقردات برای مواقع غیراعتیادی 
بخش اول - تعلیق موقتی 

الف - درمواقم غیراعتیادی با درصورت پیش آمدن اوضاع پیش‌بینی نشده‌ای 
که عملیات صندوق را مورد تپدید قراردهد مدیران اداری باتفاقآراء ممکن است 
برای مدتی که ازیکند وبیست روز تجاوزنکند اجرای هربك ازمقررات زیردا معلق 
بگذار ند 3 

۱- بخش سوم وچپارم (الف) درمادة چپارم . 

۲- بخش دوم وسوم وهفتم وهشتم (الف) و (و) ازمادءٌ پنجم . 

۳- بخش دوم ازمادة ششم ۰ 

۴- بخش اولازماد؟یازدهم . 

ب - درهمان موفع‌که تصمیم بمعلق ساختن یکی ازمقررات فوق اخذ میشود 
هیئت مدیره اعضاء خود را برای تشکیل جلسٌ هیشتمدیرهدرزودترین وقتی که‌ممکن 
باشد دعوت خواهد نمود . 

ج - مدیران ادادی نمیتوانند این تعلیق را ازمدت یکصد وبیست‌روزتجاوز 
بدهند ولی اگرهیشت مدیره با چپارپنجم کل آراء تصویب کنند ممکن است این 
تعلیق برای بك مدت اضافی دییگ رکه ازدورست وچپل روزتجاوز نکند تمدید پیدا 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌عا متن‌اساسناسه صندوق‌یین‌المللی پول ۱۳۳ 


کند ودیگر نمیتوان تعلیق را تمدید کرد مگر با اصلاح این موافقتنامه بموجب 
ماده عفدهم . 
ی - مدیران اداری میتوانند با اکثریت کل آزاء این تعلیقر! در هرموقسع 
خاتمه دهند . 
بخش‌دوم - تصفیه‌وبرچیدن صندوق 


الف _ صندوق برچبده مشود شک تمس هیئت مدیره. درموقم‌غیر اعتیادی 


بت 


هرگاه مدیران اداری تصمیم بگیر ند که برچیدن صندوق لازم باشد ممک 





ن 
مر قا عة معاملات‌را تاتصویب هیکت مدیره معلق بگذار ند . 

ی اگر هیثت مدیره تصمیم بدبرچیدن صندوق اتخان نماید صتدوق داخل 
کو نة عملا تی نخواهدشد جزدر موارددکه مر بوط بجمع آوری و تصغیه بدهکار بها 
و بستا تکار بهاست . تمام‌تعهدات اعضاء که‌بموجب این‌موافقتنامه بعمل آمده نیز موقوف 
میشود جزدرمواردیکه درماد هیجدهم بخش (ج) وجدول (د) قسمت‌هفتم و جدول 
(ع) مقررشده‌است . 

6 - عمل تصفیه بر طبق مقررات جدول (ه) احرامیشود . 

مادة‌هفدهم 
اصلاحات 

الف - هر پیشنهادی که برای اصللاح این موافقتنامه خواه ازطرف اعضاء 
هیت مدیره بامدیران اداری بشود با یدباطلاع رس هیشثتمدیره برسد تاآن سشنهاد 
را درهیئت مدیره طرح نماید.اگر پیشنهاد اصلاحی بتصویب هیئثت مدبره برسد 
صندوق بوسیلةٌ بخثنامه با تلگراف ازتمام اعضاء موافقت آنپارا باآن اصلاح 


استفسار خواهد نمود. عروقت سدپنجم اعضایی که‌چپارخمس کل آراء را داشتسه 





قسمت‌دوم- عهدنابه‌ها متن‌اساسنامه صندوق بین‌المللی‌پول ۱۳۴ 


پاد شده را بپذبرند صندوق 31 اصلاح را تعدیق نموده ورسما 





باشند اصلاح 
بهاطلاع همه اعضاءخواهدرسانید . 

ب - باوصف قسمت (الف) بالا درمورد اصلاحاتی که مربوط بموارد زیر 
باشدتصو یب همه اعضاء ضرورت خواهدداشت : 

۱- حق خروج ازعضویت صندوق (قسمت اول‌مادة پانزدهم) . 

۲- نسبت بمقررات راجع بایشکه هیچ‌تفییری در میزان سپميهٌ اعضاء نمیتوان 
داد جزبرضایت آنها (بخش دوم‌مادسوم) . 

۲ شسبت بمقررات راجع‌باینکه هیچ تغییری در میزان نرخ برابحری ارز 
عضوی نمیتوان دادجزبا پیشنهاد همان عضو (بخش‌پنجم) (ب) مادچم‌ارم . 

ج - اصلاحات مصوبه پس‌از سه ماه ازتاریخ ابلاغ رسمی صندوق ازطرف 
اعضاء بموقع اجرا گذاشته خواهد شد مکر] نکه در بخشنامةٌ مر بوط باتلگراف‌مدت 
کمتری تعیین‌شد: باشد . 

ماده‌هیحدهم 
تفسیرات 

الف - هرمسئله‌ای‌که درتفسیر مفاد این موافقتنامه بین عضو صندوق با بین 
اعضاء صندوق پیش ید برای اخذ تصمیم بمدیران اداری احاله خواهد شد . اگر 
مسئله مورد نظرمخصوصاً متوجه بعضوی باشدکد حق انتخاب مدیر اداری‌ندارد عضو 
مر بوط بموجب بخش‌سرم (ز) ماد دوازدهم حق تعیین نماینده برای‌اظهار نظر خود 
خواهد داشت . 

ب - درهرصورت هرگاه مدبران اداری تصمیم خودرا بموجب قسمت (الف) 
بالا اظهار کرده باشند هرعضو ممکن‌است درخواست کند که مسل مورد نظر 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن‌اساسناسه صندوق بین‌المللی‌پول ۱۳۵ 





بهرت مدیره‌که تصمیم‌آن قاطع‌خواهد بود احاله شود . تا هنکام اخذ تصمیم هیثت 
مدیره , صندوق تا آ نجاکه لازم تشخیص دهد میتواند مطابق تصمیم مدیران ادازی 
رفتار کند . 

ج - هرگاه اختلافی بین صندوق ویکی آزاعضائی که ازعضویت صندوق‌خارج 
شده پیش آ ید با در دورهایکه صندوق درحال بر چیده شدن است اختلافی بین صندوق 
وعضوی رخ‌دهد او نه اختلافات CE‏ دادگاهی احاله خواهدشد که دارای سه 
حکم خواهد بود ۲ یك‌حکم راصتدوق‌ودیگری راعضومر بوط باعضوی کداز عضو یت‌خار ج 
شده‌معین خواهدکرد وحکم مشتزك زاج درصور تیکه‌طرفین بطرز یگ موافقت کنند 
رئیس دیوان دائمی دادگستری بین‌المللی با مقامی نظیر آن‌که بموجب آ ین نامه‌های 
صندوق معین میشود تعیین خواهدنمود . حکم مشترك اختیار کامل برای اتخان روه 
عمل درتمام‌مواردیکه مورد اختلافاست خواهدداشت . 

ماد نوزدهم 
توضیح اصطلاحات 

در هنگام تفسیر مواد این موافقتنامه » صندوق و اعضاء آن در مراتب فیل 
راهنمائی میشوند : 

الفی - مقصود از ذخيره بولی عضو , تمام موجودی خالص رسمی او بطلا و 
پولهای قابل تبدیل سایر اعضاء وپولهائی از کشورهای غیر عضو است کهصندوق‌مشخص 
گرا ده باشد . 

ب - منظور ازموجودی رسمی عضو موجودی مرکزی اوست (یعنی‌موجودی 


خزانه وبانك مر کزی وصندوق تثبیت قیمت‌ارز وسایر بنگاهپای مالی عشابه‌آن ) . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامهُ صندوق بین‌المللی پول ۱۳۹ 

ج- منظور از موجودی سایر بنگاههای رسمی با بانکهائی که در کشور عضو 
هستند ممکن‌است پس‌از مباداه نظر در هر مورد مخصوص با عضو مر بوط اینطور از 
طرف صندوق مشخص شود که این موجودی عبارت از موحودی رسمی است که مبلغ 
معتنا بپی بیش ازموجودی‌عادی باشد بشرط آ نکه بمنظور تشخیص این‌اضافددرهرمورد 
هرعبلغ پولی‌که طلب‌سایر پنگاههای رسمی وسار پانکهای‌کشورهای عو وغیر عضو 
باشد از آن کسر شود . 

ی - منظور از موجودی عضو ازپول قابل تبدبل موجودی او از پولهای سایر 
اعضاء است‌که ازمقررات ماد پاتزدهم بخش دوم استفاده نکرده‌اند باضافةٌ موجودی 
عضواز پول کشور های‌غیر عضواست کدصندوق‌در مواق‌مختاف معین کرده‌باشد . اصطالاح 
پول دراین‌مورد بدون‌میچگونه حدودی‌شاملمسکوك » پول کاغذی » موجودی‌بانك, 
بروات قبول شده وسار اوراق ذمی است‌که دولت انتشار داده وتاریخ انقضای آنها از 
ووآژدههاه جاوز فک , 

ھ - محاسبةٌ ذخیر؛ پولی عضو بان طریق خواهدبودکه از موجودی مر کزی 
آن عضو بدهی پولی وی که بخزانه‌داریها وبا نکم‌ای «رکزی و صندوق تشبیت بهای 
ارز با بنگاههای مشابد دیگر متعلق بکشورهای عضو با غیر عضو دارد ودر قسمت(د) 
بالا ذکر شده‌کسر شود . باین موجودیپای خالص مباغی که موجودی رسمی سایر 
بنگاهپای دسمی وبانکهای دییگر تشخیص داده شود ودر قسمت (ج) بالا ذکر شده 
اضافه خواهدشد . 

و - موجودی صندوق ازپولهرعضوشامل اسناد بپاداری خواهدبودکه‌صندوق 
بموجب بخش‌پنجم ماده سوم پذبرفته‌است ۰ 

ز - صندوق پس از تبادل نظر با عضویکه میخواهد از مقررات بخش‌دوم‌مادةٌ 
چهاردهم استفاده‌کند بمنظور محاسبةٌ ذخیر؛ پولی آن عضو ممکن است تشخیص دهد 





قسمت‌دوم - عهدنابه‌ها ... متن‌اساستامةصندوق‌بین‌المالی‌پول ۱۳۷ 
که موجودی عضو مربوط از پولی که برای تبدیل بپول دیگر با بطلا حسق مخصوص 
دارد بمئز له موجودی ان عضو از پول قابل تبدیل میباشد . 

ح - بمنظور محاسبهٌ پرداخت حق عضویت بطلاکه بموجب بخش دوم ماده 
سوم مقرر است موجودی خالص رسمی عضوی از طلاو دلار دول متحده آمریکا 
عبارت خواهد بود از موجودی آن عضو از طلاو پول دول متحده امریکا پس از 
وضع موجودی سایر کشورها و سایر پنگاههای مالی و بانکها از پول آن عضو 
بشرط اینکه این موجودی حق صریح تبدیل بطلا يا بپول دول متحد امری را 
داشتد باشد . 

ط - پرداختهائی که برای معام‌لات چار به میشود عبارت ازپرداختهاثی خواهد 
بود که بمنظور انتقال سرمایه نباشد و بدون هیچگونه محدودیتی شامل مواد ذیل 
خواهد بود : 

۱- تمام پرداختهائی که در قسمت بازرگانی و سایر معاملات جار به‌میشود و 
شامل خدمات و تسهیلاتی که بوسیلة اعتبارات عادی قلیلالمدت میشود خواهد بود . 

۲ - پرداختهائیکه در مقابل سود وام هارا بعنوان درآمد خالص سایره‌عاملات 
سرمایه با ,دبشود . 

ات پرداختهای کم مبلغی که برای‌استهلاك دیون با برای تنزل‌ارزش‌سرمابه‌هائی 
که هستقیماً بمعامله | نداخته شده باید بشود . 

ی ارسالی‌های کم‌قیمت برای هزین خانواده . 

صندوق پس از مبادلةٌ نظر باعضو مر بوط میتواند تشخیص دهد که بعضی‌معاملات 
معین و مشخص را باید جزو معاملات جاربه محسوب داشت باجزو معاملاتی کد در 


سرماابه میشود . 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌عا متن سا سنامه‌صندوق‌بین المللی‌پول ۱۳۸ 


ماده‌بیستم 
مقررات نهائی 
بخش‌اول - موقع‌احرای‌این موافقتنامه 

زمان اجرای این موافقتنامد وقتی است که آز طرف دولتهائی که دارای شصت‌و 
چنج درصد از سپمیه‌ای که در جدول (الف) معین شده باشند امضاء شده و سندی که 
در بخش دوم (الف) این ماده ذکر شده ازطرفا نها سپرده شده باشد و لی‌در هیچ‌صورت 
این موافقتنامه قبل‌از ماه مه ۱۹۴۵ بموقع اجرا در نخواهدآمد . 

بخش دوم امضاء 

الف - هر دولتی که از طرف اواین موافقتنامه امضاء میشود سندی‌بکشورهای 
متحدة امر یکا سپرده و در آن قید خواهدکرد که این موافقتنامه را بامطابقةٌ بقوانن 
کون خود پذیرفته و اقدامات لازم بر ای اجرای تعیدات مندرجه در آن بعمل 
وز اڭ 

ی - هر دولت از تاریخ تسلیم سندی کهدرماد (الف) بالا ذکرشدهعضوصندوق 
خواهد بود با این استثناء که هیچ دولتی نمبتواند پیش از ۳1 این «وافقتنام .ه 
بموجب بخش اول این‌ماده بموقع اجرا گذاشته شود عضوصندوق باشد . 

ج - دولت کشورهای متیحده امر یکا دولتهائی را که نامشان در حدول (الف) 
این موافقتنامه ذکر شده و تمام دولتهائی را که عضویت آنا بموجب بخش دوم ماد؛ 
دوم بتصویب رسیده‌باشد از امضاهائی که در ذیل این موافقتنامه میشود و سندهائی 
که بموجب‌قسمت(الف) این بخش سپرده میشود مطلع خواهد ساخت . 

و - در موقعی که این موافقتنامه بنام دولت‌ها ا‌ضاء مشود هر دولت بدوات 
کشورهای متحده آمر بکا مك صدم از یك صدم مجموع حق عضویت خود را با طلا 


با با دلار امریک برای هزینه عای اداری صندوق پرداخت خواهدنمود . دولت 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامهٌ صندوق بین‌المللی پول ۱۳۹ 
کشورهای متحده امریکا این مبالغ را درحساب جداگانه نگاهداری می‌نمایدو پمجرد 
۲ نکه اولین جلسه هيت مدیره بموجب بخش سوم این ماده دعوت‌شود بهیت مدیره 
منتقل خواهد نمود . اگر این موافقتنامه تاسی‌ویکم ماه دسامبر ۱۹6۵ بموقع اجرا 
درنيامده باشد دولت کشورهای متحدڈ امریکا این مبالغ را بدولتهاثی که پرداخت 
کرده‌اند رد خواهد نمود . 

ھ - این موافقتنامه برای اعضاء از طرف دولتمائی که اسامی آنها در جدول 
(الف) ثبت است تاسی‌ویکم دسامیر ۱۹۴۵ در واشنگتن خواهد ماند . 

و - پس‌از سی‌ویکم دسامبر ۱۹۴۵اين موافقتنامه برای امضاء از طرف‌دولت 
هر کشوری که عضوت آن بموجب بخش دوم ماد دوم تصویب شده‌باشد با زخواهدبود. 

ژ - با امضای این موافقتنامه‌تمامدولتها آنرا پنام خودوبنام تمام‌ستعمراتو 
تواحی متصرفی آ نسوی دربا و تمام نواحی تحت‌الحمابه با اختیار آنها و نواحی‌که 
درآن بقیمومیت عمل میکنند اءضا خواهند نمود . 

ح - در مورد دولتائی‌که نواحی اصلی آنها تحت‌اشهال دشمن بوده تسلیم 
سند قسمت (الف) بالارا ممکن است تایکصد وهشتاد دوز پس از تاریخی که تواحی 
آنها آزاد میشودبتأخیر انداخت . اگر قبل‌از انقضای این تاریخ این سندتسلیم‌نشده 
باشد امضائی که درزیر آن سند از طرف دوات مر بوط شده خالی ازاعتبار خواهد بود 
و بخشی که از بابت مبلغ تعهد خود بموجب بخش (د) پرداختها ند مستردخواهد گشت. 

ط - قسمتهای (د) و (ح( از روز امضاء نسبت بدولت امضاء کننده موقع احرا 


خواهد یافت . 
بخش سوم - افتتاح رسمی صندوق 


الف - بمجردیکه این موافقتنامه بموقع اجرا گذاشته شود هر عضو یکنفر 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسناس صندوق بین‌المللی پول ۱۴۰ 
مدبر هیگت مدیره معین خواهد کرد و عضوی‌که مبلغ سهمية او بزرگتر است هیثت 
مدیره را دعوت خواهد نمود . 

ی - درجلسة اول هیئت مدره تر تیا تی برای انتخاب مدبران‌اداری‌موتی‌داده 
خو ا . دولت پنج‌کشوری که سهميةٌ آ نبا بموجب جدول(الف)ازهمه بیشتر است 
مدیران اداری موقت را اتخاب خواهند نمود . اگر يك با چند دولت عضو نشده 
باشند جای مدیران اداري که حق دارند تعیین کنند تا اول ژانویه۱۹۴۶ با تا روز 
قبول عضوبت (هر کدام زودتر باشد ) خالی خواهد ماند . هفت نفر مدير اداری موقت 


مطابق مقررات جدول ( ح ) انتخاب خواهد شه وتا زوزبکه اولین ۱ 





تخاب رسمی 
مدیران اداری بعمل آید (وباید پس‌از اول ژانویه بمچردیکه عملی باشد این نتخاب 
بعمل( ید) برکار خواهند بود . 

ج - هیثت مدیره ممکن است بمدیران اداری موقتی هر اختیارانی بدهندجز 
آن اختیاراتی که نتوان بمدیران اداری داد . 

بخش چهارم - تعیین بدوی نرخ برابری 

الف - هروقت صندوق معتقد شودکه بس‌از اندك مدتی میتواند وارد معاملات 
ارزی بشوداین نکته‌را باطلاعاعضاعرسانیددو از هرعضو درخواست‌خواهدکردکه درظرف 
سی روز نرخ برابری پول خود را از دوی نرخ ارزی‌که درشصتمین روزقبل‌از زمان 
اجرای این مو افقتنامهمعمول بوده‌است باطلاع صندوق برساند . از هیچ عضوی که نواحی 
اصلی او تحت اشغال دشمن بوده است تامدتی که ان ناحیه میدان مهم عملیات‌جنگی 
است با تامدتی که صندوق‌معین کنددادن چنین اطلاعی در خواست نخواهدشد.هر گاه 
چنین عضوی نرخ برابری‌پول خودراباطلاع صندوق برسا ندمشمول مقررات قسمت(د) 
این بخش خواعد بود . 


ب- نرخ برابری که عضوی‌که ناحیهٌ اصلی اوتحت اشغال دشمن است اطلاع 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامه‌صندوق‌بین المللی‌پول ۱۴۱ 
میدهد. باید نرخ‌برا بری‌پول آن‌عضو بمنظور این‌موافقتنامه باشدمگر آنکه درظرف 
نود روز پس‌ازدر بافت‌در خواست صندوق که‌درقسمت (الف) بالان‌کرشده : 

۱- عضو مر بوط باطلاع حندوق برساند که ترخ پرابری دا دضاست بخش 
نمی‌داند یا: 

۲- صندوق باطلاع‌عضومر بوط پرساند که‌نرخ‌برابری نامبرده را بدون کم‌ت 
صندوق سیت: بآن‌عطو بدرحه‌ای که اسپای زحمت صندوق و سایر اعضاءع باش 
نمیتوان نگاهداشت ۰ 

وقتی نسبت بموارد (۱) و (۲) بالا اطلاع داده میشود صندوق وعضو بايد در 
ظرف مدتی که صندوق معین میکند بادر نظر گرفتن اوضاع مر بوط موافقت کنند که 
ارخ برابری متناسی برای‌پول مورد پحث معین نمایند . هرگاه صندوق و عضومر بوط 
موافقت نکنند عضو مر بوط از تاریخ انقضای مدتی کهمعین شده ازعضویت صندوق 
خارج شده محسوب میشود . 

ج - وقتی بموجب قسمت (ب) بالانرخ برابری پول عضو معین شود پس از 
ا:قضای مدت نود روز بدون‌اطلاع مخصوص و با بوسیلهٌ قراردادی پس ازدادن اطلاع 
عضو مر بوط حق‌خواهد داشت که ازصندوق پول ساير اعضاء را تاحد کاملی که در 
این موافقتنامه معین شده خربداری نماید بشرط آنکه صندوق بمعاملات ارزی 
شروع کرده باشد . 

و -- دولتهائی‌که نواحی اصلی آنپا در تصرف دشمن بوده‌است بااصلاحات زیر 
مشمول مقررات قسمت(ب) بالا.خواهند بود : 

۱- مدت نودروزیکهمقرر شده تمد ږد خو | هدشد تادر تار یخی که بمو جب قر ارداد 
بین‌صندوقوعضومعین میشودخا تمه با بد . 


۲- درمدت این تمدید اعضاء میتوا نندهر گاه صندوق شروع به‌معاملات ارزی 








5 احد حل بک دعن 





بن بخش خداهد بود . 








پیشنهاد شده مشمول 


پارم بخش پنجم قسمت (ج) میذود باند موردتوجه 
ز - عضویگه بمندوق رخ برابری پول‌خودرا درتواحی اصلی خود اطلاع 


میدهد دزهمان دوقع بپائی باهمان پول‌برای هرپول دیگری که در تواحی دنکن 


که ازطرف | نبا این موافقت‌نامدرا بموجب بخش دوم قسمت (ز) پذیرفتد معمول 
باشد معلوم کرده و بعندوق اطلاع خواهدداد . اما از هيچيك از اعضاء درخواست 
نمیشود که بهای پولی را که در ناحية تحت اشغال دشمن معمول‌است تاآنگاهکه آن 
ناحیة میدان عملیات جنکی مهم است و تامدتی که صتدوق معلوم میکند باطلاع 
صندوق برساند . اطلاع‌باآ گی که‌پموجب قسمت (الف) و (ب) یا (د) بالاراجع 
ببهای رخ برابری پولی بسندوق داده میشود جز در صورتبکه خلاف آن ذکرشود 


اینطور تلقی خواهدشد که شامل بهای نرخ برابری تمام پولهای دیگر کشور عضو 





قسمت‌دوه-ءهدنامه‌ها متن‌اساسنامة صندوق‌بین المللی‌پول ۱۴۳ 
نیز هست . معذ لك هر بك از اعضاء میتوانند راجع بنرخ برابری پول ناحيةٌ اصلی با 
یك با چند پول خود بعندوق اط-لاع وآ گهی بدهند در اینصورت مفاد مقررات بالا 
(که شامل قسمت (د) بالای زخواهد بوددرصور تیکه ناحیه‌ای‌که درآن پول‌جدا گا نه‌ای 
رابج است تحت اشغال دشمن باشد) بطورجداگانه نسبت بپريك ازاین پولپا مجری 
خواعد بود . 

ح - پس ازا نکه اعضائی که شعت وپنج درصد ازمجموع سپمیه را دارند 
بموجب مقررات‌این بخش حق پیداکردندکد پول سایراعضاء راخر بداری‌کنندصندوق 
در تار یخی که تعیین خواهدکرد شروع بکارخواهد نمود ولی درهیچ موقع پیش ازختم 
عملیات جنگی مهم دراروپا شروع بکارنخواهدکرد . 

طب هر گاه اوضاع‌طوری پاشدکه‌پمقیده صندوق منجر بان شود که‌منا بع‌صندوق 
بطر بقی که مخالف منظوراین, موافقتنامه با مايه خسران صندوق با اعضاء باشدبکار 
افتد صندوق ممکن است معاملات خود را با هرعضوموقوف نماید . 

ی- رخ برابری پول دولتهائی که مایل بعضویت باشند پس ازسی ویکم ماه 
دسامبر ۱۹۴۵ مطا بق مفاد ماد دوم بخش دوم معین خواهد گشت . این‌موافقتنامه‌در يك 
نسخه درواشنگتن نگاشته شدودر بایگانی دولت‌کشورهای متحدة مر دک که‌رو نوشت 
گواهی شدةا نرا بتمام دولتهائی که اسامی آنپا درجدول (الف) ثبت شده و بتمام 


دو لنهائیکه عضویتآ نپا بموجب بخش دوم ماد دوم بتصویب رسیده خواهسد فرستاد ؛ 


ضبط خواهد شد . 
جدول‌الف 
سهمیه‌ها 
(بدون ذکرمیلیون بدلار کشورهای متحده امریک) 
استرالا fee‏ هندوستان fee‏ 


بلژيك a‏ ایران ۵ 





قسمت‌دوم-عه‌دنامه‌ها متناساسنامة صندوق‌بین المللی‌پول ۱۴۴ 





بلیوی ۷۰ عراق ۸ 
برزیل ۱۵۰ لییریا ۰/۵ 
کانادا ۳۰۰ لوكزامبورك ye‏ 
شیلی ۵۰ مکزيك ۹۰ 
چين ۵۰ هولا ند ۷۵ 
کلمییا ۵۰ زلاند جدید ۵۰ 
کستار یکا ۵ نیکارا گوا ۲ 
کوبا ۵۰ نروژ 2۰ 
چکسلواکی ۱۵ بأناما ۰/۵ 
دا نما رگ باراگوای ۲ 
حمپوری‌دومی نباك ۵ ۲۵ 
اکوادر ۵ ۱۵ 
مصر ۴۵ لپستان ۱۵ 
سا لوادر ۷/۵ اتحاد یهافر بقای‌جنوبی ۷.۰ 
حبشه ۶ کشورا تحادجماهیرشوروی ۱۳۰۰ 
فراسد ۴۵۰ مما لك‌متحدء بر بتانبای‌کیر ‏ ۱۳۰۰ 
ونان ۴۰ کشور های‌متحدءّامر یک ۷۵۰ 
گواتمالا ۵ ارو گوای ۷۵ 
هائیتی ۵ ونزوئلا ۱۵ 
هندوراس ۷/۵ یوگسلاوی ۶۰ 
اسلاند ۱ 


* سهمیه دانمارك ازطرف صندوق پس‌ازآنکه دولت دانمارك رضایت‌خودرابامضای 
این موافقت اعلام کند ولی قبل ازآنکه موافقتنامه ابضاء بشود معین خواهدگشت . 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامهصند و ق‌بین المللی‌پول ۱۴۵ 
جدول(ب) 


مقررات راحع بعضوی که پول خود را باز خرید میکند 

۱- در تعیین مقداریکه بموجب قسمت ( ب ( بخش هفتم ماد پنجم بوسیلةٌ 
انواع مختلف ذخیره‌های پولی از طلا وپول قابل تبدیل برای بازخرید پول عضو از 
صندوق مقرر میشود مقررات ذیل بارعات قسمت(۲) ز برمجری خواهدبود : 

الفی - اگر ذخیرءبولیعضو در ظرف سال افزاش نیافته باشد مبلغی که باید 
بصندوق پرداخته شود بین همه انواع ذخیره بتناسب موجودی آن عضو از هرياك از 
آن انواع درآخر سال توزیع خواهد شد . 

ب - اگر ذخيرة پولیعضوی در ظرف سال افزایش یافته باشد قسمتی ازمبلغی 
که بصندوق قابل‌پرداخت است ومساوی بانصف آن افزاش خواهد بود میان‌انواع 
مختلف ذخیرء بنسبت مبلفی که هر بك از آن‌انواع‌افزایش پیدا کردها ندتوزیم‌خواهد 
شد . بقیهُ مبلغی که پاید بصندوق پرداخت شود بین‌انواع مختلف ذخیره بتناسب بيه 
موحودی‌عضو مر بوط از انواع مختلف ذخیره توزیع میشود . 

ج - اگر مبلغ کل بازخریدی که بموجب قسمت (ب) از بخش‌هفتم‌ماد؛ پنجم 
مقرر است اژحدودی که در قسمت (ج)از بخش فتم‌از ماد پنجم‌معین‌شده تجاوز نماید 
صندوق از اعضاء درخواست خواهدکرد که اینگونه بازخریدها بمیزانی باشدکه از 
حدود مقرر تجاوز ننماید . 

۲- صندوق در اجرای قسمت(ب) و (ج) از بخش هفتم ماده پنجم‌پول کشور های 
غیرعضو را نباید تحصیل کند . 

۳- بمنظور اجرای قسمت (ب) و (ج) از بخش عفتم ماد پنجم در محاسيةٌ 





ذخیردپو لی‌وافز اشی کددرآن ذخیره در ظرف هر سال پیداشده است هر گوندافز شی 


که در آن ذخیره پولی بدا شده و نتيج تغبیر پول قابل تبدیل بفیر قابل تبدیل 








قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها 
باشد در محاسیه ذخیره پولی و افزایش آن محسوب تخواحد شد مگردرسور تبکه‌این 
افزارش توان کیک ری ازمحاسبه کی شکه باشد,ء-همچنین آن موخووق که تیه 
معاملات بلند مدت با بمدت متوسطی باشد که در ظرف سال بعملآمده با موجودی که 
برای پرداخت فرص سال بعد انتقال بافند باعلیحده نگاهداری میشود باشد درایسن 
محاسبه منظور نخواهد‌گشت ۰ 

۴ - نسبت بعضوی که‌کشور اصلی او تحت اشغال دشمن بوده است‌مقدارطلائی 
که درظرف پنج سال پس از اچرای این موافقتنامه از کانهای واقع در کشور اصلی 
آن عضو بدست آمده در محاسبه ذخیره پولی آن عضویامحاسیداغزاشذخیرپولی‌آن 
عضو محسوب نخواهدشد . 

جدول (ج) 
انتخاب مدیران اداری 

۱ انتخاب مدبران اداری بوسیلهٌ گرفتن رأی‌از افراد هیثت مدیره‌کهبموجب 
بخش سوم قسمت (ب) (جزو۳و۴) ماده دوازدهم بحق‌هستند بعمل میا ید 

۲ - برای انتخاب پنج‌نفر مدیر اداری که باید پموجب بخش سوم‌قسمت (ب) 
(جزء۳) انتخاب شوند هربك از افراد هیثت مدیره برای هر یکنفر مدير اداری بعد 
آرائیکه بموجب قسمت (الف) بخش پنجم از ماد دوازدهم حق آنهاست‌رأی‌خواهند 
داد پنج نفریکه عدة آراء آنا از همه بیشتر است‌بسمت‌مدیر اداری | نتخاب‌خواهند 
شدبشرط آنکه هيچيك کمتر از نوزده درصداز مجموع آرائیکه ممکن‌استخذشود 
نداشتد باشند . 

۳ - هرگاه در نخستین اخذرأی پنج نفر انتخاب نشوند اخذ رأی در نوبت 


دوم بعمل خواهد آمد و دراین نوبت شخصی که‌کمترین آراء را در نوبت‌اول داشته 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متنا ساسنامۀ‌صندوق بین المللی‌پول ۱۴۷ 
برایانتخاب شدن‌صلاحیت نخواهدداشت . دراخذرآی نوبت دوم افراد ذیل ازهیشت 
مد بره رای خواهند داد . 

اول - آ نهائی کددر نو بت اول بشخصی کدا کثریت لازم‌پیدا نکردهرآی‌داده باشند . 

ثافیاً - آنبائی‌که بموجب بخش چبارم این جدول مشخص شود کهرأی آنبا 
برای کسیکه اکثریت پیدا کرده وانتخاب شده عده آراء ‏ نشخص را اژ بیست درصد 
آرائیکه باید اخذشود بالاتر برده باشد . 

۴- برای تشخیص اینکهآرائیکه اعضاء هیثت مدیره داده‌انه عده آرادشخصی 
را ازبیست در صد ازمجموع آراء بالاتر پرده است » بیست درصن مز بور اولا شامل 
آراء مدیری خواهد بود که بشخص منظور بیشترین آراء را داده‌است وپس از آن 
آراء مدیری که عد آراءاو دردرجة دوم زیادتر ازدیگران بوده‌است‌منظور خواهد 
شد و بهمین تر تیب محاسبه ادامه خواهد بافت تابه‌پیست درصد بالابرسد . 

۵ - نسبت‌بهر مدیری‌که قسمتی ازآراء وی باید برای"محاسبةٌ آنچه اضافه 
به‌نوزده درصد رآی داده‌شده منظور شودا نطور تشخیص داده خواهد شد که مدیسر 
نامیرده همه آراء خودرا برای انتخاب شخص منظور داده است ولو آ نکه‌مجموع 
آرائیکه بآن‌شخص‌اصا بت کرده‌است. بعلت واه از پیست‌درصد تجاوز نما ید . 

۶ هرگاه ین ازاخذ رائ درمر تب دوم پنج نفر مدبر اداری انتخاب نشده 
باشد با ازروق همین اصول تسد ترآ بعمل خواعد آمد تاپنج‌نفر منظور انتخاب 
شوند بشرط آنکه پس‌ازانتخاب چهار نفر مدير قر پنجم باکثریت ساده ازبقية 
آراء انتخاب شود ودرا ینصورت |بنطور تشخیص داده میشود که نفرپنجم نیز مانند 
سار ین بوسیلهمحاسة مجموع ابوا انتخاب شده‌است . 

۷- مدیرانی که بایدازطرف کشورهای جم‌پوری امر یکائی بموجب قسمت(ب) 


جزو ۴ ازبخش سوم ماده دوازدهم انتخاب شوند بطر بق ذیل | نتخاب‌خواهندشد : 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامه صندوق‌بین المللی‌پول ۱۴۸ 

الی- هر يك‌ازمدیران جداگانه انتخای خواهندشد . 

ب - برای انتخاب مدیر اول هر بك از اعضاء هیثت مدرد که نمایندگی 
کشورهای جمپوری آ مر یکائیرادارند ودرشر کت درا تخا بات‌ذحق باشند نسبت بان 
یکنفر تمامآرائی‌را که حق آ نپاست خواهندداد . شخصی که عد آراء اوازهمه‌بیشتر 
باشد ا نتخاب خواهد شد به‌آن شرط که آرائیکه بنام وی اصابت کرده ازچهل و بذج 
درصد مجموع آراء کش باشت.. 

ج - اگردرانتخاب اول‌هیچکس انتخاب نشود انتخاب مجدد بعمل خواهد 
آهد ودر هر تجدید | تخاب شخصی که فقو واه وی ازسابرین کمتر باشد ازعدها نتخاب 
شوندگان خارج میشود تاآنکه بکنفرعده کافی آراء را بموجب قسمت (ب) بالا 
بدست وزد 7 

و - مدیرانیکه آراء نپا درانتخاب اولین مدیر دخیل بوده‌است‌درا نتخاب 
دوم‌شر کت نخواهندکرد . 

ھ - کسانیکهدرانتخاب اول موفق بتحصیل اکثریت نشدند درانتخاب مدیسر 
دوم نیز حق انتخاب‌شدن دارند . 

و - برای انتخاب مدیر دوماکثریت آراءکافی خواهد بود . هر گاه‌درا نتجاب 
اول هیچکس دارای اکثر بت نشدتجدید انتخاب بعمل میا بد ودرهر تجدید انتخاب 
کسی که عد آراء وی ازسایرین کمتر باشد خارج میشود تابالاخره عکنفر اکثریت 
بدست آورد . 

ز - وفتی مدبردوم انتخاب شوداینطور محرز خواهد بود که انتخاب او با 


مجموع آرائیکه برای انتخاب وی داده شده بعمل آهده ات .. 





یف ای ا من اساس‌نامهُ صندوق بین‌المللی پول ۱۶۹ 


جدول (د) 

۱- صندوق مازم است بعضوی کهاز عضوبت صندوق خارج می‌شود مساوی‌سمیة 
آن عضو باضافةٌ هرمبلغ و یکر که طلب اوست منهای هرمبلفی‌که طلب صندوق باشد 
وشامل هزینه‌هائی که پس‌از تاریخ خروج پیش آ ید نیز می‌شود پرداخت کند . اما 
قبل‌از انقضای شش‌ماه از تاریخ خروج عضو از عضویت هیچ پرداختی بعمل نخواهد 
اة . پرداختپا باپول عضوی که خار ح ج میشود خواهد بود . 

ل اگر موحودی صندوق از پول عضوی که‌خا ارج میشود برای برداخت مبلغ 
خالص مطالبات آن‌عضوکافی نباشد تفاوت بطلا با بنحوی دیگرکه مورد قبول واقع 
شود برداخت خواهد شد . اگر صندوق وعضویکه از عضویت خارج میشود در ظرف 
شش‌ماه از تاریخ خروج از عضویت موافقت پیدا نکننه آن مبلغ از پول مورد بحث 
که موجودی صندوق است بعضویکه خارج می‌شود پرداخت خواهد شد و بقیه کدباید 
پرداخت شود درمدت پنجسال متوالی در دهقسط ۶ماهه‌پرداخته خواهد شد . هربك از 
ادن اقساط شش‌ماهه بمیل صندوق باپول عضو مر بوط که پس از خروج او از عضود 
تحصیل شده وبا بوسیلهٌ طلا پرداحته میشود . 

۳ اگر صندوق نتواند هر یك از اقساط ششماهه راکه بموجب قسمت (۲) بالا 
مقرر شده پرداخت کند عضو مر بوط حق داردکه از صندوق بخواهد که آنفسط را 
با هر پولی که صندوق داراست پرداخت نماید باستثنای پولی‌که بموجب بخش سوم 
از ماد هفتم کمیاب اعلام شده باشد , 

ك هرگاه موجودی صندوق ازپول عضوی که میخواهد از عشویت خارج شود 
بیش از مباغی باشد که باید بآن عضو پرداخت شود و تا مدت شش‌ماه پس‌ازخروج 


از عضو ت‌قراری برای تصفیههحاسیات داده‌نشده باشد این عضو بايد این اضافه را با طلا 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن‌اساسناه صندوق بین‌المللی پول ۱۵۰ 
با اگر مایل باشد با پول یکی از اعضاءکه در تاریخ پرداخت قابل تبدیل 
باشد پرداخت کند . این پرداخت باید با نرخ برابری باشد که درموقع خروج 
عضو از عضو دت مورد عمل بوده‌است . عضویکهاز عذویت خارج میشود بایه درظرف 
پنجسال از تاریخ خروج از عضویت با در هدت طولانی‌تری که صندوق معین‌میکند 
دیون خود را پرداخت کند ولی ازوی درخواست نخواهد شد که در اقساطششماهةٌ 
مقرر پیش از یکدهم مبلغ اضافةٌ صندوق که در بالاذکر شده باضافه هر مبلغ دیگر 
که صندوق در ظرف هر ششماه بدست وف باشد پرداخت کین + اک عضوی که 
خارج میشود بتعهدات خود وفا نکند صندوق ممکن است بطرزمنظمی مبلغی پولی‌را 
که عضو نامبرده بایستی ازصندوق بازخر بد میکرد در بازار فروخته و حساب خود را 
تصفیه کند . 

۵- هرعویکه بخواهد دول عضوی را که از عضویت خارج شده تحصیل نما ید 
تا بآن حدکه حق استفاده از منابع صندوق دارد باید بوسیلةٌ خرید از صندوق پول 
مورد تقاضا را بدست‌بیاورد ومیزان آن با نداژه‌ای خواهد بود که پول عضو خارج‌شده 
بموجب قسمت چهار بالا موجود باشد . 

۶ عضوی که از عضو یت‌خارج‌میشود ضمانت می‌کند که پولی که بموجب‌قسمت 
۴و۵ فروخته شده در هر موقع برای خر یف کالا با برداخت مب لغی که با ید بان عضو 
با اشضاصی که درکشور آنعضو هستند برسد بدون هیچگونه تضبیقاتی بکارافتد عضو 
نامیرده باید بصندوق هر گونه خسارتی را که در نتیجۀ تفاوت بپای پول آن‌عضو در 
هنگام خروج از عضویت با بهائیکه صندوق در موقع فروش آن پول بموجب قسمت 
۴و۵ بدست آووهفاشست متوجه صندوق شده پرداخت نماید . 

ت هرگاه بموجب بخش دوم مادة شا نزدهم صندوق برچیده شود در ظرف 


ششماه از تأر یخی که عضوی از عضویت صندوق خارج شده محاسیات صندوق و کشور 





قسمت دوم-عهدنامه‌ها متناساسنام صندوق‌بین المللی پول ۱۵۱ 
آن عضوباید پموجب بخش دوم ومادهٌ شا نزدهم وجدول(ه) تصفید شود . 
جدول(۵) 
طرز برچیدن صندوق 

۲ درهنگام بر چیده شدن صندوق بدهکاریهای صندوق جز استرداد حق 
عضویتها درهنگام درشکن‌کردن دارائی صندوق حق تقدم خواهد داشت . صندوق 
برای پرداخت هر يك از ہدھکار یها دارائی خودرا بتر تیبزیر پکار خواهدبرد : 

الف - پولی‌که بدهی صندوق باآن پول ابل پرداخت است . 

ت طلا. 

ج سایرپولها پتناسب سهمیهآن عضو تادرحدا که عملی باشد . 

۲ ی از پرداخت بدهی‌های صندوق بموجب بخش اول بقيةٌ دارائی‌صندوق 
بشرح ونسبت ذیل توزیع خواهد شد : 

الف - صندوق موجودی طلای خود را میان اعضائیکه پولآنها بمبالغی 
کمتراز میزان سپمیهٌ] نها نزدصندوق باشد توز یع خواهدکرد . طلای نامبرده بتناسب 
مبالغی که سهمیة آن اعضاء از موجودی صندوق از پولآنبا زب‌ادتر باشد بین‌اعضاء 
تقسیم میشود. . 

ب- صندوق بپر يك از اعناء نصف موجودی صندوق را ازپول هرك توزییم 
خواهدکرد ولی میزان این توزیع نباید از نصف سهميهآن عضو تجاوزکند . 

ج صندوق قب موجودی خود را از هرگونه پولی درمیان اعضاء بتناسب 
مبالغی که بپر يك مدیون است. پس از آ نچه بموجب قسمت (الف) و (ب) داده شده 
توزیع خواهد نمود . 

۳ - هرعضوپول خودرا که بموجب‌قسمت(۲) بخش(ج)موجودی‌سا بر اعضاء‌شده‌در 


ظرف سه ماه پس‌از اخذ تصمیم به‌برچیدن صندوق باروش‌منظمی باز خر بدخواهد کرد. 





قسمت‌دوم-عهدناسه‌ها متن‌اساسنامة صندوق بین‌المللی پول ۱9۲ 

۴ 7 اگرعضوی درظرف سمماه مقرر درقسمت (۳)بالا باصندوق موفق بحصول 
تراضی نشده باشد صندوق پول سایراعضاء راکد بموجب بخش (۷) قسمت (ج) بلا 
سهم‌آن عضو شده برای بازخربد پول‌آن عضوکه سهم سایراعضاء شده بکارخواهدبرد . 
هر پو لی که سهم عضوی‌شود که باصندوق موفق بحصول تراضی نشده باشد تاهرجا عمکن 
باشد برای بازخرید پول‌آن عضو از اعضائی‌که‌آن پول سپمآنها شده و با صندوق 
بموجب بخش (۳) بالا موفق بحصول تراضی شدهاند صرف خواهد شد . 

۵ - هرگاه عضوی باصندوق بموجب بخش (۳) فوق موفق بحه‌ول تراضی شده 
پاش صندوق پول سار اعضاء راکه بموجب بخش (۲) قسمت (ج) سهم‌آن عضو شده 
برای بازخرید پول‌آن عضوکه سم سایر اعضائی شده است‌که بموجب بخش سوم 
صندوق تراضی کردا ند بکارخواهد برد . هرمبلفی که باین ترتیب بازخرید شود با 
پول عضو فروشنده پرداخته میشود . 

۶- پس‌از انجام عملیات قسمتهای بالا صندوق یه پول هرعضوراکه بحساب 
او مانده است بان عضو پرداخت خواهد نمود . 

۷ هر عضو که پول وی بموجب بخش (۶) فوق ميان سایر اعضاء تقسیم شده 
درمقا بل درخواست هرعضوبکه تقاضای فروش‌کند پول خود را با طلا يا پمیل خود 
بپول همان عضویکه تقاضای فروش کرده با بپرطریق دیگری‌که طرفین بدان تراضی 
کنند بازخرید خواهد نمود . هرگاه اعضائیکه مورد این معامله هستند تراضی نکنند 
عضویکه بايد پول خودرا بازخربدکند باید این بازخرید را درظرف پنج سال از 
تاريخ تیم پول بعملآورد ولی از وی درخواست نخواهد شد که بافساط شش‌ماهه 
مبلغی راکه از یکدهم مبلغ توزیع شده بهرعضو زیادتر باشد باز خر بدکند . هرگاه 
عضو باین تعېد وفا نکند مبلغ پولی‌که بايد بازخرید ميشد بتر تیب منظمی ممکن 
است در بازار بفروش پرسد . 





قسمت دوم عهدنامه‌ها من اساسنام بائك‌بین‌المللی‌ترمیم‌وتوسعه ۱۵۳ 
۸- هريك ازاعضاءکه پولا نبا پموجب بخش (۶) بین سایر اعضاء تقسیم شده 


ضمانت میکندکه درهرموقع این پول برای خریدکالا با پرداخت مبلفی‌که طلب اويا 





میقاتی بمصرف برسدهر 


سایراشخاصی باشد که در نا حي وی هستند بدون یچگ ند 
عضوی‌که چنین الزامی داشته باشد قبول میکندکه خسارت سایراعضاء را ازهرضرری 
که درنتیجة تفاوت ارخ برابری‌آن پول درهنگام اخذ تصمیم به برچیدن صندوق با 
با ئی که اعضاء دزهنگام فروش‌آن بدست آوردها ند موجه شده حبران نماد . 

اساسنامة تأسیس صندوق بین‌المللی پول دارای پیست ماده وپنج جدول الف تا 
ه پیوست قانون اجازء مشارکت دولت ابران درمقررات کنفرانس منعقده دربرتن و 
ودزدر تار یخ ششم دیماه یکمزاروسیصد و بيست وچپار بتصویب رسیده است . 


س مجلس شورای علی مدد سادق طباظباگی 
اساسنامةً 


بانك بین‌المللی ترمیم 9 توسعه 
دولنهائی که ازطر فآ نهااین موافقتنامه امضاء میشود بشرح ذیل‌موافقت‌میکنند: 


مقدمه 
بانك بین‌المللی ترمیم وتوسعه مطابق مقررات ذیل تأسیس بافته وشروع بکار 
خواهد نمود . 
ماد‌اول 
مقاصد 
با نك دارای مقاصد بل خواهد پود : 
۱- مساعدت بترمیم و توسعة کشور اعضاء بوسیلةٌ فراهم‌کردن تسهیلات دربسکار 


انداختن سرمایه برای امورمولد ثروت‌که شامل احیای اقتصادیاتی خواهد بودکه در 








قسمت‌دوم-عهدنامه‌ها متن سا سنا بانك پین المللی تر میم و توسعه ۵۴ 


نتیجة جنگ از بین رفته وبا مختل شده وا تقال مجدد تسپیلاتی که برای تولید بکار 





میرفته است باحتیاجات زمان صلح وتشویق درتوسعةً تسهیلات ومنابمی‌که برای تولید 
بکاره‌یرود در کشورها گببکه‌کمتر توسمةٌ اقتصادی بافته‌ا ند . 

۲- تشويق در بکارا نداختن سرمایه‌های خصوصی خارجی بوسیلهٌ تضمینات با 
شر کت دروامپا وسایرسرما بدهائیکه افراد بکارمیا ندازند وهر گاه سره بدهای‌خصوصی 
برای مقاصد تولید با شرایط عادلانه بدست نیاید فراهم كردن وجه با شرا مطعادلانه‌از 
سرمای خود بانك ووجوهی که جمع‌آوری میکند وسایرمنابع . 

۳- تشویق افزایش موازنه بافتة تجارت بین لمللی بمدت طولانی ونگاهداری 
تعادل درمواژ ندهای پرداخت بوسیلة بکارا نداختن سرمایه‌های بین| لمللی برای توسعةٌ 
منابع تواید اعضاء » تا پدینوسیله قو تولید افزایش یافته وسطح زندگانی و اوضاع 
کار گران کشور آ نها ترقی نماید . 

۴- تر تیب دادن وامپائی که ازطرف بانك داده میشود با وامپائی که بانك از 
نظروامهای پین| لمللی که بوسائل دیگرفراهم میشود تضمین مینماید تا بوسیلة این‌وامبا 
نقشه‌های مفید وفوری اعم از بزرگ وکوچك درمر حلةٌ نخستین عملی شود . 

۵- تعقیب عملیات بانکی با توجه بتأثیرسرمابه‌‌ای بین‌المللی که بکارمیافتددر 
اوضاع بازرگا نی کشورهای عضوومساعدت بایجاد بك دور تحول آرام ازحالت زمان 
جنگ بحالت اقتصادی ایام صلح . 

بانك درتضمینات خود همواره نکات مندرجةٌ بالارا مورد توجه قرارخواهدداد. 

ماده دوم 
عضویت وسرماية بانك 
بخش اول - عضویت 
الف - اعضاء اصلی بانك اعضاء صندوق بین لمللی پول خواهند بود که‌عضویت 


بانك را پیش از تار یخی که درمادة بازدهم بخش دوم (ه) مقررشده بپذیر ند . 





قسمت دوم - عهدنابه‌ها متن اساسنامٌ بانك بین‌المللی ترسیم وتوسعه ۱۵۵ 
ب عضویت بانك برای سایراعضاء درمواقع وباشرابطی که بانك ممکن‌است 
مقرر اماید آزاد خواهد پود . 
بخش دوم - سرماية مجاز 
الف - سرمابهً محاز بانك ۱۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰ دلار دول متحدة آمربکا باوزن 


وعیاریکه دراول ژوئیه ۱۹۴۴ مقرر بوده است خواهد بود . این سرمایه بهء۱۰۰۰۰ 





سه ام که فرخ برابری هربك ۱۰۰۰۰۰ دلار می‌باشد تھ یم گردیده و تعهد خر بد زا 
فقط برای اعضاء میسر خواهد بود . 
هرگاه بانك مقتضی بداند ممکن است این سرمایه مجاز باکثر بت سه 
چهپارم ازام آراء افزاش بابد . 
بخش سوم - تعهد خرید سهام 

الف - هر بك ازاعضاء باید خر ید سهامی‌را ازسرمايةٌ مجاز بانك تعهد نمایند 
حداقل سپامی که اعضاء اصلی باید تعهد کنند طبق جدول ( الف ) خواهد بود بانك 
حداقل سپامی را که سایر اعضاء باید تعد کنند معین خواهد کرد و بخش کافی از 
سرمایهُمجاز برای این منظورکنار خواهد گذاشت . 

ب - بانك مقرراتی وضع‌وععین خواهد نمودکه بچه شرابطی اعضاء می‌توانند 
علاوه بر حداقل تعپد‌خودخر ید سپام‌بیشتری‌را ازسرمایهُمچاز تعد نمایند . 

ج - اگر سرمایةٌ مجازافزایش بابدبهربك ازاعضاء فرصت مناسبی داده‌خواهد 
شدکه در تحت شرا ,طی که انك معین می کند قسمتی از سرمایهٌ اضافی راتعهدکنند 
سپمیهٌ هرعضوی ازسرمایهُ اضافی بنسبت میزان تعهد خر ید آن عضو ازسرمایه اولیه 
خواهد بود ولی هیچ یك از اعضاء را نمی‌توان بتعهد خرید قسمتی ازاین سرمایة 


اضافی مجبور ساخت 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها بتن اساسنامة بانك بین‌المللی ترمیم وتوسعه ۱۵1 


بخش چهارم - بهای سهام درهنگام انتشار 


سپامی که حداقل تعید اعضاء اصلی استت بنرخ برابری صادر خواهدشد.سایر 
سهام‌نیز بنرخ‌برابری| نتشارخواهد بافتمکر آ نکه‌با نك با کثر بت کل آراء تصمیم ب 





که سهام مز بور رابنرخ دیگری انتشار دهد . 
بخش پنجم - طرز مطالعه سرماية مجاز 

تعهد هربك ازاعضاء بشرح ذیل بدوقسمت تقسیم خواهد شد : 

۱ - بیست درصد تعهد بم‌وجب بخش هفتم ( جزو -۱) این ماده هرطور 
بانك برای عملیات خود لازم داشته باشد سا نقداً و با در هنگام مطالبه پرداخت 
خواهد شد . 

۲ - هشتاد درصد بقیدفقطدر موقعی مطالبه خواهدشدکه پرداخت آن برای 
انجام تعپدات ناشی ازقسمت (الف) بخش اول و بخش دوم وسوم ماد ۱۴ لازم باشد . 
مطالبه تعهدات پرداخت نشده‌نسبت بتمام‌سهام‌نکسان خواهد بود . 

بخش ششم - حدودمسئولیت تأدیه 

مسئولیت تأدبسحدود پقسمت. پرداخت نشده بهای‌سهام‌در هکم نتشار خواهد بود 

بخش هفتم - طرز پرداخت سهام تعهدی 

سهام تعپدی باید بطلایا بدلار آمر یکا وبپول اعضاء بشرح ذیل پرداخت شود : 

۱ - بموجب بخش پنجم (۱) ایناده دودر صد از بپای هرسپم باید بطلایادلار 
دول متحدة آمریکا پرداخت شود ودر هنکام مطا لبد هیجده درصد دیکر باپول‌کشور 
عضو پرداخت خواهد شد . 

۲-وقتی بموجب بخش پنجم (۲) این ماده بانك مطالبةً پرداخت میکند این 
پرداخت بمیل عضویا بطلا ابدلار دول متحدة آمریکا وبا بپولی‌که برای پرداحت 
تعهدات بانك لازم باشد ومطالبه بپمان منظور بوده است بعمل خواهد آمد . 





قسمت‌دوم - عهدنابه‌ها متن اساسنامه بانك بین المللی ترمیم و توسعه ۱۵۷ 
۳ - وقتی عطوی پرداختهائی بهر بك از پولها بموجب جزو (۱) و (۲) بلا 
بنماید پرداختهای مز بور باید از حیث مبلغ‌مساوی‌میزان بدهی آن‌عنو که‌موردمطا لبه 
قرار گرفته است باشد . این بدهی قسمت متناسبی از سرمایهٌتعهد شدة با نك‌خواهدبود 
که بموجب بخش دوم این‌ماده تعیین شده است . 
بخش هشتم - موعدپرداخت تعهدات 

الف - مبلغ دودرصدی 5هنسبت بهرسهم بموجب بخش‌هفتم (۱) این‌ماده‌بطاا 
با بدلار قا پل‌پرداخت میباشد بابد در ظرف‌شصت‌روز از تا یخی که بانك‌شروع‌بعملیات 
میکند با شرایط ذیل پرداخت‌شود : 

۱- بپريك از اعضاء اصلی بانك که‌کشور اصلی او بمناسیت اشغال دشن با 
جنک فعلی خسارت دیده حق داده میشودکه پرداخت نم‌درصد از مبلغ بالارا مدت 
پنج سال پساز تاریخ مذ‌کور معوق‌بگذارد . 

؟ - عضو اصلی‌اگر از نظر آنکه ذخیره طلای او که بمناست جنک قبضه 
شده با راکد مانده هنوژ در تصرف او نیست موفق بچنین پرداختی نباشد میتواندکليةٌ 
پرداختهای خود را تا تار یخی که بانك معین‌خواهدنمود معوق بگذارد . 

ب - بقيةٌ بهای هر یك از سپام که بموجب بخش‌هفتم (۱) این مادقا بل‌پرداخت 
میباشد در هر موقع که بانك مطالبه‌کند بابدپرداخت شود بشرط آنکه : 

۱- بانك در نلرف یکسال از تاریخ شروععمایات اضافد دودرصدی که‌درقسمت 
(الف) بالا کر شده پرداختی که‌کمتر ازهشت‌درصدبهای سپام‌نباشد مطا لبه‌کند . 

5 - در ظرف هرسه ماه بیش‌از پنج‌درصد از بپای سام مطالبه نشود . 

بخش نهم - نگاهداری ارزش موجودیهای‌پولی بانك 

الف - هرگاه (۱) نرخ برابری پول‌عضوی تنزل‌کند با (۲) ارزش پسول‌عضوی 

بارز خارجی بعقیده بانك در کشورعضو بحدقابل ملاحظه تنزل کرده باشد عضو مر بوط 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن اسا سنامه با نك بین المللی تر میم وتو سعه ۱۵۸ 
در ظرف مدت مناسبی مبلغی از پول خودرا ببانك پرداخت خواهد نمود تادر يجه 
آن‌پولعضو مزبور ( مطابق ارزش روزبکه عضومز بورمبلغ تعد بدوی‌خودراپرداخت 
نموده) که موحودی بانك است ودر هنگام برداخت بدوی مبلغ تعهد بموجب جزو 
(۱) قسمت هفتم قسمت دوم از بخش مادة چپارم از آن عضو دریافت شده وبا اضافه‌بر 
آن بموجب مقررات این بخش ببانك داده شده و عضو مر بوط آن‌را باطلا باپول‌سایر 
اعضاء که مورد قبول بانك باشد بازخر ید نکرده است‌با این مبلغ اضافی به ارزش‌روز 
پرداخت ثابت‌بما ند . 

ب - هروقت ارزش نرخ برابری پولءضوی افزايش پیداکند بانك در ظرف 
مدت مناسبی مبلغی ازپولءضو مر بوط راکد مساوی افزایش ارزش پولعضو مذکور در 
قسمت (الف) بالا باشد ردخواهدنمود . 

ج - درصورتیکه ارزش نرخ‌پول تمام اعضاء از طرف صندوق بین‌المللی پول 
تغییر پیدا کند باتك مکلف است مندرجات قسمت‌های بالا را موقوف‌الاجرا بگذارد . 


بخش‌دهم - تضییقات نسبت بمعامله‌سهام 


سپام را نمیتوان بوثیقه‌گذاشت ومورد هیچگونه ادعائی ازطر ف کسی نبا یدواقع 
شود وفقط ببا نك قابل انتقال خواهدبود . 


ماد سوم 
مقررات عمومی‌راجع‌بوام ووثیقه 
بخش اول - طرز استفاده ازمنابع‌بانك 


الف - منایع بانك و تسپیلاتی که فراهم میکند بايد منحصراً پنفع کارمندان 
آن بکار افتد و متساوباً برای نقشه‌های توسعه وترمیم مورد استفاده قرار گیرد . 
ب - بمنظور تسهیلات برای ترمیمات اقتصادی اعضائی که کشور اصلی آنها 





قسمت‌دوم- عهدنامه‌ها متن اساسنامة بانك بین المللی ترمیم و توسعه ۱۵۹ 
بواسطهةٌاشغال دشمن باعملیات جنگیدچارخرابی بسیار گشته‌است بانك درهنگام تعیین 


شراط وامپائی که بچنیناعضائی داده‌میشود توجه‌مخصوصی خواهد کردکه اشکالات 





مالیا نها سبك تر گشته وترمیمات منظور سر بع‌شود . 
بخش‌دوم - معاملات مابین‌اعضاء وبانك 
هربك ازاعضاء بابانك فقط بتوسط خزانه‌داری با بانك مر کزی کشور خود 
یابنگاه تثبیت ارز باسایر بنگاهپای مشابه مالی معامله خواهد کرد بانك‌نیز بااعضاء 
فقط بتوسط همین موسسات نامبرده وارد معامله‌خواهدشد . 
بخش‌سوم - حدوداخذوام یاوثیقه ازبانك 
مبلخ‌کل تضمیناتی که بانك‌ف راهم کرده وشر کتی که دروامها کرده وآ نچەمستقیماً 
وام‌داده‌است هبچوقت افزایش نخواهد بافت اگر بواسطةٌ چنسین افزایشی مجموع 
وامپا وتضمینات ازصددرصد از سرمایة تعپد شده وبکار نیفتادهواندوخته ومازادبانك 
تحاوز نماد . 
بخش چهارم - شرایط وام یاتضمین ازطرف بانك 
با نك‌ممکن‌است بهر يك ازاعضاء یابه‌بخشی از کشوراعضاء کهاز نظرجغرافیائی 
سیاسی تقسیم بندی شدهو پهر يك‌ازمسسات تجارتی وصنعتی و کشاورزیاعضاء بشرابط 





ذیل تضمیناتی بکند بادر تضمینی شر کت نماید ویاوام بدهد : 

۱- هروقت عضوی که‌محل خرج وامیاتضمین درکشور او قراردارد خود وام 
گیر نده نباشد عضو مر بوط یابانك مرکزی يا پنگاه مشابه دیگری درکشور عضو 
که بانك پپذبرد پرداخت اصل وسود در سایر هزینه‌های وام مذکور را کلا 
ضمانت نما ید . 


۲- بانك قانع شودکه وام گیر نده باوضع‌جاری بازار نمی‌تواند باشرایطی‌که 











قسمت‌دوه - عهدنامه‌ها متن اساسنامة با نك بين المللی ثر سیم و توسعه ۱۹۰ 
بنظر بانك برای وی مناسب است تحصیلو ام کر 

۳- کمیسیون صلاحیت داری‌چنانکه در بخش‌هفتم ماده پنجم‌مقررشده‌گزارش 
کتبی بدهد و بامطا لعدقیقی قش ترمیم واصلاحی را که پیشنهاد شده ودر قبال آن 
گرفتن وام ضرورت پیدا کرده‌است توصیه‌نماید . 

۴ب بنظر_پانك نرخ‌سود وسایر هزینه‌های دیگرمناسب باشدوسود وهزینه‌های 
مذکور وجدول پرداخت اصل‌فرض بانقشه‌ای که در نظراست‌وفق‌دهد . 

۵- دردادن وام اتضمین وام بانك‌توجه دئیقبذول دارد که‌گیر نده باتضمین 
کته توانائی وفای بتعهدات خودرادارد . باناك‌بایدبرای حفظ منافع عضومر بوط 
که نقشة ترمیم وتوسعه درکشور اوموردعمل قرارمیگیرد همچنین برای‌حفظ منافع 
سایر اعضاء کمال احتیاطر امرعی‌دارد . 

۶- اگر بانك وامی‌راکه‌سایبر اشخاص‌دادهاند ضمانت کند حق مناسی برای 
خطر که ازاین‌ضمانت متوجه با نك‌شده دریافت‌خواهد نمود . 

¥ وامپائیکه با ناث‌میدهد باتضمیناتی که میکندجزدر مواقع مخصوص برای 
منظورهای مشخص در تر میم و توسعدمیباشد . 

بخش‌پنجم - طرزبکارانداختن وامهائی که‌باناك‌داده یا تضمیر 

کرده یادرتضمین آن شر کت کرده‌است 

الف - بانك برای‌طرژ خرج وام در کشور ,عضو بااعضاء شرایطی مقسرر 
نخواهد نمود . 

ب - بانك وسائلی اتخاز خواهدکرد که بموچب آن اطمینان حاصل شود 
که وامپا تنا بہمان مصارفی پرسد که برای انجام دادن آن وام گرفته شده و در 
صرف آن صرفه جوئی‌وحسن اداره رعایت‌شود وتوجپی بملاحظات سیاسی یا نفونهای 
غیراقتصادی نخواهد داشت . 





قسمت‌دوم-عهدنامه‌ها متن‌اساسنایه 





بین المللی تر سیم وتو سعه ۱۹۱ 

ج - برای وا.مائی‌که بانك میدهد حسابی بنام وام‌گیر نده بازمیشود ومیلغ‌وام 
بپول با پولهای مختلفی که وام باآن پول‌داده میشود به‌بستانکار آن حساب منظورخواهد 
شد. بانك بوام‌گیر نده اجازه خواهددادکه برای پرداخت مخارجی که عملابرایا نجام 
نقشه ترمیم با توسعد خواهد شد بحساب مذکورچك صادر نماید . 

مادة چهارم 
عملیات بانك 
بخش اول - طرزدادن وام یا فراهم کردن وام 

الف - بانك ممکن‌است بعار بق‌ذیل واماثی که‌حائزشرا بط مندرجه درمادٌسوم 
باشد باعضاء پدهد ہا وسائلآ نرا برایآنها فراهم نماید : 

۱- بوسیله دادن وام با شر کت دروامهای مستقیم پول خود ازسرمایهُ پرداخت 
شده دست نخورده وازاضافه عایدات اندوختة خود بموجب بخش ششم ابن ماده . 

۲- بوسیلة دادن وام با شرکت دروامهای مستقیم ازپولهائی که در بازار کشور 
عضو تحصیل میشود با باتك بطربقی دیگروام میگیرد . 

۳ بوسیلهٌ تضمین‌کل با قسمتی ازملغ وامی‌که ازسرمابه‌های شخصی بطریق 
معمولی معاملاتی بدست میا ید . 

۳ - بانك فقط درصورتی ممکن است بموجب قسمت الف (۷) وام بگیرد وبا 
بموجب قسمت الف (۳) وامی را تضمین کند که عضوی‌که در بازار کشور اووام مز بور 
تحصیل شده وعضوی‌که وام مز بور با پول‌کشوروی تقویم شده‌آن وام راتصویب‌کنند وبا 
موافقت کنند که مبلغ وام بدون هیچگونه تضیقی بپول عضودیگر تبدیل شود . 

بخش‌دوم - درپولهای قابل مصرف وقابل انتقال بانك 


الف - پولپائیکه بموجب بخش هفتم (۱) مادء دوم ببانك پرداخت میشودفقط 





قسمت‌دوم-عهدنامه‌ها ستنساسنامه بانك بین المللی تر میم وتو سعه ۱۰۲ 
درصورتی بوام داده خواهد شدکه درهرمورد عضوی‌که پول اومورد ابتلاقرارمب‌گیرد 
تصویب‌کند بشرطی که اگرلازم شودپس از آ نکه‌همة سرمایةٌ تعد شدة بانك‌جمع‌آودی 


شد اینگونه پولپا بدون هیچگونه تضیقات ازطرف اعضائی که‌آن پول را ببانك 





پرداخته‌اند برای پرداخت سودهای قرارداد شده باسایرمصارف با استپااك دیون‌با نك 
با پرداخت بانك نسبت بپرداخت‌های تعپد شده باو امپائی که ازطرف با نك تضمین‌شده 
بمصرف برسد . 

ب - پولهائی که ازطرف وام‌گیر ندگان با تضمین کنندگان بحساب اصل‌وامپای 
مستقیم پولهائی‌که درقسمت (الف) بالاذکرشده پبانك رد میشود تنا درصورتی بپول 
سایراعضاء تبدیل خواهد شد با مجدداً وام داده میشود که درهرمورد اعضائی‌ که پول 
آنپا موود ابتلاء قر ار کیرد موافقت‌کنند ۰ بشرطی‌که اگ_لازم شود پس‌ازآنکه‌همةً 
سرمایةٌ تعهد شده بانك جمع‌آوری شداینگونهپو لیا بدون هیچکونه تضییقاتازطرف 
اعضائی کهآ ن پول را پرداخته‌اند برای پرداخت سودهای قرارداده شده باسا بر‌صارف 
بااستپلاگ دیون بانك باپرداخت تعهدات بانك نسبت بهرداخت‌های تعهدشده‌باوامپائی 
که ازطرف بانك تضمین شده بمصرف برسد . 

ج پولهائی‌که ازطرف وام‌گیر ندگان با تضمین کنندگان بحساب‌اصل‌وامهای 
مستقیمی که بانك طبق قسمت (۲) بخش اول‌این ماده داده ر بخته‌میشود بدون‌هیچگونه 
تضییقا تی‌ازطرف‌اعضاء برای پرداختهای استهلاکی با برای پرداختهای] بندهبا بازخر ید 
تمام با قسمتی ازتعپدات باتك نگاهداری شده وبمصرف خواهد رسید . 

ی - تمام پولهای قابل مصرف بانك اعم ازپولپائیکه بوسیلهٌ بازاریا بشکل 
دیگر بموجب قسمت اول(۲) بخش اول این ماده استقراض میشود ومبالفی که ازفروش, 


طلا پدست میا ید وهسرمبلغ که در نتیجهُ پرداخت سود و سایر مخارج وام مستقیم 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها 





بن‌المللی ترميم و توسعه 1۳ 


بموجب قسمت الف (۱)و (۲) بخش بش اول‌جمع می‌شود وآ نچه بعنوان حقالعمل وسایر 


بت می‌شود بدون هیچگوئه 


ت ازطرف اعضاء مر بوط برای رفع احتیاحات بانک کی بمصرف رسیده با بایو لای 





رع بموجب قسمت الف (۳) بخش اول باتك پردا 





۳39 با ا قاچە خواحت:ش . 

ه - یولپائی‌که در بازارکشور های عضو بوسبلةٌ وام‌گیر ندگانی که بانك 
جت قسمت الف (۳) بخش اول این‌ماده قرضةٌ آنپا را تضمین‌کرده بدست می‌آید 
نیز بدون هیچگوند تضییفاتی ازطرف سایر اعضاء بمصرف رسیده يابا پول سایر اعضاء 
مبادله خواهد شد . 

بخش سوم - شرایط قرضة مستقیم پولی 

مقررات ذبل نسبت بقرضه های مستقیمی‌که بموجب قسمت اول (۱و۲) بخش 
اول این ماده ذکر شده مجری خواهد بود : 

الف - باتك بوام‌گیر نده پولپای کشور سایر اعضاء را جز پول‌کشوری‌که درآن 
نقشه مورد استتراض عملی می‌شود برای مخارجی که وام‌گیر نده باید بمنظور انجام 
نقشه خود درکشور های سایر اعضاء بعملآورد خواهد رسانید . 

- هرگاه وام‌گیر نده تتواند پول محل خودرا باشرابط عسادلانه برای انجام 
لوو بدست آورد بانك می‌توا ند درموارد استثناثی مبلغلازم ازپول‌مورد احتیاج 
را بوام‌گیر نده برساند . 

ج - هر گاه پیشرفت نقشه ترمیمی واصلاحی بطور غير مستقیم برای عضویکه 
درکشور اونقشد مزبور مورد اجرا پید! میکند احتیاج اضافی بارز خارجی تولید 
نمایدبا نك ممکن است درموارد استثنائی قسمت. متناسبی ازقرضه راطلا باارزخارجی 
بدهد بشرطی که مبلغ آن ازمیزان مصارف وام گیر نده درا نجام منظوریکه بخاطر آن 
استقراضی بعمل آمده تجاوز ننماید . 








قسمت دوم - عهدنانه‌ها . بتن اساسنابة بانك بین‌المللی ترسم وتوسعه ۳ 
و - بانك ممکن است درموارد استثنائی بتقاضای عضویکه درکشور اوبخشی 
ازوام خرج می‌شود عرمبلغ ازپول وبراکه باین مصارف رسیده بطلا باارز خارجی 


بازخرید نماید ودرهیچ مورد مبلغ بازحر ید شده تباید ازمبلفی که این مخارج در 


کشور عضو مر بوط موجب افزایش احتیاج بارژحارجی شده تجاوز نماد . 


بخش چهارم - شرایط پرداخت وام مستقیم 

فراردادهای استقراضی که بموجب‌قسمت‌الف (۱و۲) این ماده میشود باشرابط 
ذیل خواهد بود . 

الف - بانك شرا,طسود پردا ختهای استملاك وسررسید وموعد برداخت هروام 
دامعین خواهد نمود . بانك نرخ سود وسایر شرابط کار مزدی راکه نسبت باینگونه 
وأمپا باید برداحت شودنیز تعیین خواهد کرد 1 

سبت بوامپائی که بموجب قسمت (الف) این ماده درظرف ده‌سال اول عملیات 
با نك داده شده میزان‌کار مزد ازسالی صدی بك‌کمتر واز سالی صدی بك ونیم پیشتر 
نخواهد بود و بمبلفی ازوجه وام‌که رد نشده تعلق خواهدگرفت . در پایان ده سال 
اول مذکور ممکن است میزان‌کار مزد هم نسبت بمبلغی از وجدوام‌سا بق که پرداخت 
نشده وهم نسبت بوامی‌که بعدآگرفته شود تقلیل ,ابد بشرط آنکه اندوخته اي‌که 
در بانك بموجب بخش ششم این‌ماده جمع‌شده وسایر درآمدهای بانك برای «ك‌چنین 
تقلیلی کافی باشد . نسبت بوامهائی‌که بعدآداده می‌شود نیز بانك اختیار خواهد داشت 
که میزان کار مزد بالارا افزایش دهد پشرط آنکه تجر بیات بانك چنین افزایشی را 
تجویز نماید . 

ب - درحمه قرارداد های وام نوع پولا پولهائی‌که بموجب این قراردادها 


باید ببانك پرداخته شود تعیین‌خواهد شد . معذلك ممکن است بمیل وام‌گیر نده این 





قسمت دوم عهدنامه‌ها متن اساسنامة بانك بین‌المللی ترسیم وتوسعه ۹۵ 
پرداخت بطلا بشود با بشرط موافقت بانك پول عضو دیگری‌که در قرارداد مز بور 


وارد نیست پرداخت شود . 





۱- نسبت پاستقراضهائی‌کد بموجب قسمت الف (۲) بخش اول این ماده 
میشود درقرارداد وام ذکر خوآهد شدکه سود وسایر هزنه‌ها و استهااك اصل بهمان 
پولی کد بوام داده شده پرداخت خواهد شد کا هة عضو یکه پول وی بوام داده 
شده موافقت‌کند که‌این پرداختها با پول با پولپای دیگری بعملآ ید . این‌پرداختها 
با رعایت مدلول بخش نیم (ج) ماد دوم بايد مساوی ارزش پرداختهائی باشدکه در 
عنام استقراض معمول بوده وبا پولی باشدکه بانك باکثریت سه چهارم از مجموع 
آراء معین‌کند 

۲ - نسبت باستقراضهائی که بموجب قسمت الف (۲) بخش اول این‌هاده میشود 
مبلغ کل بدهی که باید با هرپولی ببانك پرداخت شود هیچوقت نباید از مبلغ کل 
قرضی که بانك بموجب قسمت الف ( ۲ ) بخش اول کرده وباید باهمان پول پرداخت 
شود تجاوز نماد . 

ج - هر گاه عضوی دچار عسرت اززی شدید باشد و در نتیجه‌آن نتواند از 
عپدة انجام تعهد خود نسبت بوامی که قراردادکرده با خود وبا یکی ازنمایندگان او 
تضمین نموده است برآ بد عضو مر بوط میتواند از بانك درخواست‌کند شرابط پرداخت 
را تخفیف بدهد - هرگاه بانك قانع شودکه تخفیف درشرابط پرداخت برای عضو 
مز بور وعملیات بانك و بطورکلی برای همه اعضاء مفید خواهد بود میتواند ریکاز دو 
اقدام ذیل باهردو اقدام را ثسبت بتمام باقسمتی از پرداخت سالیانه بعمل‌آورد : 

۱ - بانك بتشخیص خود میتواند باعضومر بوط ترتیبی بدهدکه درظرف مدتی 


که ازسه‌سال متجاوز نباشد پرداخت‌هائی‌را به‌پول آن عضو درمقا بل وام بیذیرد وبرای 





ققق آساستابه بانك بین‌المللی ترسیم وتوسعه ۱۹۹ 





بکار بردن پول مزبور و حفظ ارزش ارزی و بازخریدان شرایط مقتضی مقرر 


۲ - بانك همکن است شرا بط استهلاك را تعدیل با مدت وام را تمدیدنماید 

وا هردواقداع زا راما تعمل آفرد : 
بخش پنجم - تضمینات 

الف - درهنگام تضمین وامی‌که ازطرق معمولی معاعلاتی پیش ساد بانك 
کارمزدی برای این تضمین خواهد گرفت که بمدتپای معین نسمت بمبلغی از وام که 
هنوز باقی است و بترخی که باناك تعیین مینماید قابل پرداخت خواهدبود . 

درمدت ده سال اولیکه بانك شروع بعملیات‌کرده است این نرخ از سالی يك 
درصد کمتر وازسالی يك و نیم درصد بیشتر نخواهد بود . پس‌از ختم مدت ده سال 
بانك ممکن است نرخ‌کارمزد را نسبت بمبلغی از وام تضمین شدهکه هنوز باقی است 
ووامهای] بنده تقلیل دهد بشرطآ نکه اندوخته‌هائی که بانك بموجب بخش ششم این 
ماده - ازسایر در آمدها گرد آورده است برای يك‌چنین تقلیلی‌کافی تشخیص‌داده‌شود . 
قسیت بوامپای| بنده با نك حق خواهد داشت که بتشخیص خود نرخ کارمزد را 
از حدود فوق بالاتر بپرد بشرطآنکه تجربیات بانك نشان دهدکه يك چنین 
افزایشی صلاح خواهد بود . 

ب- کارمزد تضمینات را وام‌گیر نده مستقیماً ببانك پرداخت خواهد نمود . 

ج - اگردره‌وقع عدم انجام تعهد ازطرف وام‌گیر نده با تضمین‌کنندة دیگری 
با نك حاضر باشدکه اسناد وسایر تعپداتی راکه تضمین کرده است بنرخ برابری به 
اضافةٌ بپره‌ایکه تا تاریخ پیشنهاد خرید بان تعلق خواهدگرفت خریداری نماید در 
تضمینات بانك این حق منظور است‌که بانك میتواند تعپد خودرا نسبت به بهرة 


وامها خاتمه دهد . 





قسمت دوم عهه‌نامه‌ها ستن اساسنابه بانك بین‌المللی ترمیم وتوسعه ۹۷ 

و - باك خواهد داشت برای تضمینائی که می کد هرشرط دیگر مقرر نماید. 

بخش‌ششم ‏ اند وختة مخصوص 

میلغ کار مزدی‌که بانك پموجب بخش چهارم و پنجم این ماده میگیرد بعنوان 
| ندوختهٌ مخصوص کنا ر گذاشته خواهد شدو برای برداخت تعپدات با نك نسبت بمقررات 
بخش‌هفتم این‌ماده بکارخواهد رفت . اندوختهُ مخصوص با پولهای سیالی که در این 
قرارداد مجاز شده و مدیران اداری معین کنند نگپداری خواهدشد . 

بخش هفتم - طرز برداخت تعهدات درصورت عدم تأدیة بدهکاران 

اگر وامپائی که بانك داده با وامپاثی که در آن شر کت کرده با #شمین نموده 
است مواجه باعدم تایه بشود : 

الف - بانك تر تيا 


خواهد داد و این ترت 


ت مقتضی برای تصفیهُ تعپدات خود نسبت بوامهای مز بور 






ت شامل مقرراتی که درقسمت(ج) بخش چم ارم این ماده‌ذکر 
شده بانظیر آن است نیز خواهد بود . 

ب - پرداختهائی که باید در مقابل تعهدات بانك نسبت بواهها با تضمینات 
مقرر در قسمت ألف (۱و۲وع) این ماده بشود از منا بع‌ذیل خواهد شد : 

۱- اولا از اندوختهٌ مخصوص که موجب بخش ششم این‌ماده مقرر شده . 

۲ پس‌از آن تا هر مبلغ‌که لازم باشد بتشخیص بانك از سایر اندوخته ها و 
اضافات وسرمایهٌ موجود بانك . 

ج هرگاه برای پرداختهای قرار داد شده بپره‌ها باسایر مخارج با استهلاك 
استقراض بانك با تعپدات بانکک نسبت بپرداختهای مشابه مانند وامهای تضمین شده 
از طرف بانکک مبلغی لازم بشودبانك میتواند مبلغ مورداحتیاج را ازتعهدات‌پرداخت 


نشدة اعضاء پموجب پخش پنجم وهفتم ماده ورم مطالبه‌کند . بعلاوه اگر بانك معتقد 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسناسة بانك بین‌المللی ترميم وتوسعه ۱۹۸ 
شودکه عدم توانائی پرداخت مدتی مدید طول‌خواهد کشید ممکن است میلغ اضافی 
دیگری از تعپدات پرداخت نشدهاءضاء را مطا لبه نماید واد ن مبلغ ن¿ تباید درهرسال از 
کصدم ازمجموع تعهداعضا تجاوز نماید.این‌مطالبه برای‌منظورهای‌ذیل خواهد بود 

۱- یرای اة باتك قبل از سررسید موعد تمام ا مکشسمت از اصل تعهدات 
خود را نسبت پوامهانی که تضمین کرده و بدکار در پرداخت اش عدم تواناثی پیدا 
کرده است خریداری کند ا بطر عق 8 بخواهد تعهدات خود را دراینگونه‌موارد 
مرتفع سازد . 

۲- را که تمام با قسمتی از وامپای خود را بازخر بدنماید و با بطریق 
دک تعپدات خود را راق موارد هر تفع نماید . 

بخش هشتم . عملیات متفرقه 

باضافه عملیاتی که در مواد دیگر این موافقتنامه ممین‌شده بافك حق عملیات 
زیر را خواهد داشت : 

۱- خرید و فروش اسناد بپاداری که انتشار داده وخر ید وفروش‌اسناد بپاداری 
که تضمین کرده بامبلفی سرمابه در آن‌گذاشته است بشرطآ نکه با نك موافقت عضوی‌را 
که در کشور او این اسناد خر ده بافروخته می‌شود جاب نماید . 


بهاداری که درآن مبلغی‌سرما به گذاشته اس بمنظور تسپیل 





۲ تضمین اسناد 
فروش آ نها . 

۳ وام دادن پول هرغضو پاموافققت او . 

۴ خرید وفروش سایر اسناد بپاداری که هیثت دیو ان با کش نت سه ربع از 
مجموع آراء تشخیص دهند که برای بکار نداختن تمام باقسمتی از اندوختهٌ مخصوص 


مذ‌کور در پخش ششم این‌ماده مقتضی است . 





قسمت‌دوم - عهدنابه‌ها متناساسناسه با نك بین المللی‌تر میم وتو سعه ۱2۹ 
با نك در اعمال اختیارات فوق مبتواند باهرشخص با شرکت‌های خصوصی با 
خو ااا وسا یر بنگاهپای قا توتی‌در نا حه کشورهایعضوو اردمعامله شود 
بخش نهم - اخطاریکه بایدر وی‌اسنادبهاداربشود 
أ 





روی هر سند بپادار که بانك تضمین میکند با انتثار میدهد اخطار درشت و 





واضحی باین مضمون نگاشته خواهد شدکه سندمذکور جزآ نگاه که درمتن سندن‌کر 
شده باشد ذمهٌهیچ‌دولنی نخواهدبود . 
بخش‌دهم - عدم‌مداخله‌درسیاست 
با نك وکارمندان آن در امور سیاسی مداخله نخواهندکرد و درتضمینات خود 
تحت نفوذ وضع سیاسی‌عضو بااعضاء مر بوط نخواهند بود و در تصمیسمات‌خودتنها امور 
پیطرفیمطا لعد خواهند کرد تا 





اقتصادی را مورد توجه قرار داده همین امورزا نیز 


مقاصدی که در ماده‌اول ذکر شده | نجام‌پذ بر گردد 


ماده‌پنحم 
سازمان واداره‌باناك 
بخش اول - سازمان 


با نك دارای يك‌هیئت مدره و نکعده مدیران اداری و بك‌رئس‌خواهد بود و 
برای انجام وظایفی که با نك تعیین‌خواهد کرد کارمندانی خواهد داشت . 
بخش دوم - هیئت مدیره 
الف - تمام اختیارات بانك بعپدة هیشت‌مدبرواگذار مشود . هر يك‌ازاعضاء 
برای هیئت مدیره يك مد بر وبك مدير علیالبدل مطایق تر تیبی که معین خواهد شد 
اتخاب خواهد نمود . هريك از مدیران و مدیران علی‌البدل باختیارعضوی که آنها 
را انتخاب کرده است مدت پنج‌سال بر سرکار خواهند بود وممکن‌است مجددا نتخاب 


شوند . هبچيك از مدیران علی‌البدل در غیت مدیراصلی خود حق رای نخواهند 





قسمت‌دوم - عهدنابه‌ها . متن‌اساسنامه‌بانك‌پین‌المللی‌ترسیم‌وتوسعه ۱۷۰ 
داشت . هیثت مدیره سکنفر از مدیران را بصئوان رئس هیکت مدیره اتشاب 
خواهند نمود . 

س هیثّت مدیره میتواند بمدیران اداریاختبار اتمخصوص بخو شرا تفورض 
نما دجزدرمواردذیل : 

۱- انتخاب اعضاء جدید وتعبین شرائط ورود] نپا . 

۲ - افزایش بانقصان سپام سرمایه . 

۳ تعلیق عضو . 

۴- اخذتصميم در تفسیری‌که مدیران اداری از مواد ابن‌موافقتنامه‌کردها ند. 


۵ - اقدام تشر بك‌مساعی باسابرسازمانپای بین‌المللی ( باستثنای اقدامات غیر 








رسمی که جنبهٌ موقتی واداری داشته‌باشد) . 

۶- تصمیم بموقوف گذاردن عملیات‌بانك وتقسیم داراثی آن بطلوردائم . 

۷- تصمیم درتوزیح در آمد خالص با نك . 

ج هیثت مدبره يك‌مجمح عمومی سالیانه خواهد داشت وجلسات دیکنوی 
نیز که‌هیشت تعویب کرده با از طرف مدیران اداری تقاضا شده باشد ھکل خواهد 
داد . جلسات‌هیئت مدیره وقتی تشکیل حواهد شد که‌پنج نفر از اعضاء با اعضائی‌کسه 
دارای یکر بع مجموع آراء پاشند تقاضا کنند . 

و - برای رسمیت جلساأت حضور اکثریت افرادهیثت مدبره‌که اقلادارای دو 
ثلث ازمجموع کلآراء باشندکافی‌است . 

ھ - هیثت مدیره ممکن است مقرراتی وضع کند که بموجب آن مدیران 
اداری بتوانند درصور تیکه اقدامی‌را بلاج و منفعت بانك تشخیص دهند و افراد 
هیثت مدره ما ون ان اقدام مخصوص بدون توسل ششکیل جلسه هیثت مدره 


بدست | ور ند . 








قسمت دوم - عهدنامه‌ها بتن اساسنام بائك بین المللی ترميم و توسعه ۱۷۱ 

و - هیئت مدیره ومدیران اداری همنکزخ‌است تاحدودی کها ختیار بیدا کرده‌اند 
مقررات و آئین نامه‌هایلازمومقتضی برای اجراءکارهای‌مر بوط پبانك‌وضع نمایشد. 

ز - مدیران ومدیران علیا لبدل بدون دریافت حقوق ازبانك کار خواهند 
کرد ولی بانك بآ نها هزین مناسبی کد برای حضور درجلسات متحمل شده | ندپرداخت 
خواهد نمود . 

ح هیکت مدیره ميزان حقا لزحمه‌ای که بايد بمدیران اداری پرداخت 


ن خواهد نمود. 





شود وشرابط وحقوق رئیس بانك‌راکه بموجب‌فر ارداد مقرر میشودتعی 
بخش سوم- طرزدادن رأی 
الفی- هر بك ازاعضاء دارای دوست وپنجاه رأی‌خواهند بود وباین عده آراء 
نسبت بپرسمی ازسپام بانك که‌دارا باشند مك‌رأی‌اضافه خواهدشد . 
ی - جز درموارد بکه مشخما تمریم‌شده باشد تمام امور بانك پوسیلهٌا کثریت 


آراء داده‌شده فیصله خواهد یافت . 
بخش چهارم - مدیران‌ادادی 


الفی- مدیران‌اداری مسئول عملیات عمومی با نك خواهند بودبرایانجام‌این 
امور ازهمهةٌاختیاراتی که‌ازطرف‌هیثت مدیره با نها دادهه‌یشود استفاده‌خواهندکرد . 

ی - بانك‌دارای دوازده نفر مدیراداری خوا هد بو دکه‌ممکن است جزو اعضاء 
هیشت پر ازاین‌عده : 

۱ پنج نفررا اعضائیکه سپام آ نپا ازهمهز بادتراست انتخاب‌خواهند کرد . 


۲ هفت نفر راسایر اعضاء هیئت مدیره باستشنای چنج نفری که در جزو 0( 





بالا ذکر شده بموجب جدول (ب) انتخای خواهندنمود. 


برای اجرای این بخش منظور از اعضاء ۰ دولت کشورهائی‌است‌که‌نام | نها در 








قسمت‌دوب عهدنامه‌ها متن |ساسنام بانك بین المللی ترمیم و توسعه ۱۷۲ 
جدول (الف) ثبت‌است خواه عضواصلی با نك باشند وخواه بموجب قسمت (ب) از بخش 
اول مادهدوم عضو شده‌باشند وقتی دولت سایر کشورها عسطو میشوند هیثت مدبره 
می‌تواند باکثریت چهار پنجم از کل آراء بعدة مدیرانی که باید انتخاب‌شو ندبیافزایند 
مدبران‌اداری عردوسال بکبارمتصویو با نتخاب‌میشوند . 

ج - هر مدیراداری بگ غرمد برعلیا لبدل بااختیارتام تعیین خواهد نمود 
که بجای اودرصورتیکه خود او حاضر نباشد وا بدهد . وقتی مدبرانی که مدیسر 
علی‌المدل | نتخاب کرده‌ا ند حاضر باشند مدبران‌علیا لمدل می‌توانند درجاسات شر کت 
کنندولی حق دای نخو اهندداشت . 


و - مدیران درشغل خود تاانتخاب بانصب جانشین آنپا باقی خواهندماند 





اگرمحل یکنفر مدیری‌که انتخاب شده بیش ازنود روز بانقضای دور مدیریت او 
مانده خالی شود مدیردیگری برای‌مدت باقیمانده‌ازطرف مدیرانیکه مدير سابسق 
را انتخاب‌کرده‌انه منتخب خواهدشد وبرای این انتخاب اکثریت آراء لازم‌است . در 
مدتیکد مقام مدیریت خالی است مدیر علی‌البدل مدير سایق از اختیارات خود جز 
درا تتخاب مدیر علیا لبدل استفاده خواهدکرد ۳ 

ه - مدیران ادادی علی‌التوالی درادارة مرکزی بانك مشغول کار خواهند 
بود وهرقدر کارهای بانك یچاب‌کندتشکیل جلسه خواهندداد . 

و - برای‌جلسات هیثت مدبران اداری اکثریتی‌که لااقل نمایندة نصف‌تمام 
آراء باشدکافی‌است . 

ز - هرمدیر که‌انتخای شود حق‌دارد بعده آرائی‌که دربخش سوم این ماده 
برای‌عضو یکه‌مدیر نمایندگی اورا دارد تعیین‌شده وا بدهد هر مدبری حق خواهد 
داشت بعدة آرائی‌که از برای انتخاب اوداده شده رأی بدهد هرمدیر یك‌راأی می‌دهد 


که‌بعدة تمام آرائیکه حق‌دارد محسوب‌خواهدشد . 





سمت دو م_عهد نامه‌ها متن اساسناسة بانك یین المللی‌تر میم وتو سعه ۱۷۳ 

ح ب هیثت مدبره مقررات وائین نامه‌هائی وضع خواهعد کردکه بموجب‌آن 
اعضائی که طبق قسمت (ب) بالا حق انتخاب مدير ندار ند پتوانند نماینده برای‌شرکت 
درحلسةٌ هیکت مدیران اداری بفرستند بشرط] نکه قبلا تقاضا بشود و موضوع دستور 
خد متسو ا هر بوظ باق وبا شها ‏ 

ط - مدیران اداری میتوانند کمیسیونپائی که مقتضی بدانند تشکیل پدهند . 
عضویت این کمیسیونها لازم نیست بافراد هیئت مدبره با مدیران اداری یاجا نشینان 
lT‏ محدود باشد . 

بخش پنحم - رئیس وکارمندان 

الف - مدبران اداری بکنفررئیس انتخاب خواهند نمودکه نباید عضوهیثت 
مدیره با يکي از مدیران اداری با جانشینان آنها باشد . رئیس بانك رئیس مدیران 
اداری خواهد بود ولی حق رأی نخواهد داشت جز در مواردیکه آراء موافق و 
مخالف مساوی باشد که درآن صورت رأی او برای تعیین ارت فاطع است. دئیس 
باتك میتواند درجلسات هیثت مدبره شر کت نماید ولی درآن جلسات‌حق رای نخواهد 


آشت .8۰ 
داشت . ریس 





درصور تیکه مدیران اداری تصمیم بگیر ند شاغل مقام ریاست بان 


نخواهد بود . 

ب رئیس با نك رئیس کارمندان صندوق‌خواهد بود و باراعنمائی‌مدیران‌اداری 
امورعادی بانك را اداره خواهد کرد وبا کنترل عمومی که مدیران اداری در کر او 
خواهند داشت مسئول سازمان وانتخاب واخراج‌کارمندان میباشد . 

ج - رئیس با نك و کاره‌ندان صندوق درانجام وظایف خود تنها خود را نسبت 
ببانك مطیع وموظف شناخته تا بع هیچ قوة دیگر نخواهند بود هربك ازاعضاء بانك 
کیفیت بینالمللی وظيفةً خویش رارعایت‌کرده ونسبت بکارمندان بانك هیچگونه‌اعمال 


نفوذی نخواهند نمود . 





قسمت‌دوم_عهد نامه‌ها ستن اساسنامة بانك بین المللی‌ترسیم وتو سعه ۱۷۴ 
و -رئیس باتك بارعایت اهمیت عظیمی که با مددرحسن جر بان‌وادارةسازمان 
ولیاقت فنی‌کارمندان بشود درهنگام انتخاب‌کارمندان جدید وجه بسیاردقیقی بعمل 


آوردهآ نپارااز نظرجغ رافبائی هرقدرممکن باشد از تقاط مختلف انتخاب خواهدنمود. 
بخش ششم - انحمن مشاوره 
الف - با نك بك انجمن مشاوره خواهد داشت که اقلا دارای هفت عضو خواهد 


بودوازطرف هیکت مدره ازمیان کسانی‌که دربانکداری وبازرگانی وصنذایع‌و کشاورزی 


وامورمر بوط بکارگران ذیعلاقه هستند و تاحدامکان ازمیان ملل مختلف! نتخاب‌میشو ند. 





درمواردبکه سازما نپای بین‌المللی تخصصی وجود داشته باشد انتخاب اعضاء انجمن 
مشاوره که از لحاظ آن امورمنتخب میشوند با موافقت سازهانهای مذکورخواهدد بود . 
انجمن مشاوره درامورمر بوط بخط مشی‌کلی ببا نك نظر خواهد داد . این‌انجمن مشاوره 
سالی یکبار تشکیل خواهد شد ودرمواقع دیگراگر بانك لازم بداند میتوان جلسات 
کیل داد . 





دیگری نیز 
ب - اعضاء انجمن مشاوره مدت دوسال درمقام‌خود باقی خواهندماند وممکن 
است مجدداً منصوب شوند . باعطاء مز بورهز ينه متناسبی که برای با نك متحمل‌شده‌اند 


پرداخت خواهد شد . 
بخش هفتم - کمیتۀ وام 


کمیته‌عاتی که بموجب بخش چهپارم ازهاد؛ سوم بایسد برای وام تشکیل شود 
بوسیلة بانکك معین خواهدشد . هریکک ازاین کمیته‌ها دارای یکنفر کارشناس‌خواهد 
بودکه ازطرف اتکی ازاعضاء هيت مدیره که نمایندة عضوی باشد که در کشور او نقَشة 
ترمیم وتوسعه بموقع اجراء رمیا ید انتخاب خواهد شد ویک با چند کارمند فی 


بانکت نیزدرآن عضویت خواهند واشت . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها ستن اساسنابة بانك بین‌المللی ترمیم وتوسعه ۱۷۵ 
بخش هشتم - مناسات باسایر سازمانهای بین‌المللی 

الف ۔۔ صندوق بارعایت مقررات این موافقتنامه ب اسازما نای ملی بین‌المللی 
که درموارد مخصوص مسئولیت تخصصی دار ند تشر بك مساعی خواهد نمود . هر تر تیبی 
که برای این تشر بك مساعی داده شودکه موجب اصلاح نکن از مقررات اين 
موافقتنامه بشود تنها پس ازاصلاح این موافقتنامه بطوری‌کد درمادة هشتم مقرر است 
بعمل حواهد ام 

ی - درهنگام اخذ تصمیم نسبت پدرخواست وام‌یا تضمین هائی‌که مستقیماً از 
تخصصات دازمانپای بین‌المللی باشدکه درقسمت (الف) ذکر شده واعضاء بانك بدواً 
درآن دخیل بوده‌اند بانك نظرات وپیشنم‌اد هسای سازمانم‌ای مذکور رامورد توجه 
قرار حواعد داد . 


بخش نهم - محل ادارات بانك 


الف - جایگاه عمده بانك درکشور عضوی حواهد بودکه سپام اواز ساربرین 
زیادتر باشد . 

ب بانك ممکن است نمایندگی‌ها وشعبی زباد درکشور هربك ازاعضاء 
گان نماد . 

بخش دهم - شعب بانكت درنقاط مختلف هر کشور 

الف - بانك ممکن است در هر کشور شعب متعددی اسن نم‌اید ومحل و 
محوطه عمل هربك رامقرر دارد . 

ب - هريك ازاین شعب دارای شورای محلی میباشدکه نمایند حوزهٌ بانکی 


مز بور حواهند بودو بطریقی‌که بانك تصمیم بکیرد انتخاب حواهند شد . 





قسمت دوم -عهدنامه‌ها متن اساسنامه‌بانك بین‌المللی ترسیم وتوسعه ۱۷۹ 


بخش بازدهم - بنگاههائی که دارائی بانك بانها سپرده شده 

الف - هر کشور عضوء بانك مر کزی خودرا برای نگاهداری سپرده های‌با نك 
ازپول آن عذومعین خواهدکرد واگر بانك مرکزی نداشته باشد بنگاه دیگری‌که 
مورد قبول با نك باشد تعیین حواهد نمود . 

ی - بانك می‌تواند دارائی های دیگر راکه طلا نیز جزو آن خواهد بود در 
بنگاههاتیکه ازطرف پنج‌نفر ازاعضاءکه سهام آ نب ازهمه بیشتر میباشد تعیین شده 
ودرسایر بنگاههائی که خود بانكانتخاب‌کرده باشد بسپارو . بدوا لااقل تف تمام 
موجودی طلای با نك درمحلی سپرده خواهد شدکه ازطرف کشوریکه جایگاه عمدء 
بانك در آن واقع است معین می‌شود ولااقل چپل درصد در بنگاههائی‌که چپار عضو 
دیگر مذکور درفوق تعیین‌کنند نگاهداشته می‌شود . درهريك ازاین بنگاهها بدواً 
لااقل معادل مبلغ طلائی که عضو معرف آن‌پنگاه بابت‌سمام خود پرداخته نگاهداری 
می‌شود . باوصف این‌مراتب انتقالات طلاکه ازطرف باناك بعمل‌می] بد باتوجه بپزینه 
حمل ونقلواحتیاجات پیش بینی شده بانك خواهد بود . درمواقع مهم مدیران‌اداری 
هی توا نند تمام‌با قسمتی ازموجودی طللای بانك را بمحلی انتقال دهندکه وسائل حفظ 
آن بحد کفایت فراهم باشد . 

بخش دوازدهم - موجودی های‌پولی‌باناك 

بانك قبول میکندکه از هريك ازاعضاء خود بجای پول رابج کشور عضویکه 
بموجب بخش هفتم ۱( ماده دوم ببانك پرداخته شده با برای پرداختهای استهلاکی 
نسبت بقرضه‌ایکه بان پولپا شده تأدیه می‌شود و برای عملیات بانك لازم باشداوراق 
تعهدیا اسناد مشابپی‌که ازطرف دولت کشور عضوبا نکاهدار سپرده هائی‌که آن عضو 
تعیین‌کرده است انتشار بافته بپذیرد واین اسناد باید غير قابل فروش باشد وپآن سود 
تعلق نگیرد بنرخ برابری پول آن عضو عندالطالبه بوسیله بستانکار ساختن 





قسمت‌دوم_عهدنامه‌ها مت اساسنابهُ با 





بین‌المللی ترميم وتوسعه ۱۷۷ 
با نك نزد نگاهدار سپرده‌هائی که تعیین شده قا بل پرداخت باش . 
بخش سیبزدهم - انتشار گز ارشها وطرز رسانیدن اطلاعات 

الف - با نك گزارش‌سالیانه‌ای شامل تر از نامه محاسبات خودکه بوسبله محاسبین 
خبره بازرسی شده باشد انتشار خواهد داد ودرفواصل سه ماه یاکمتراز آن نیز صورت 
خلاصه‌ای از وضع مالی بانك و حساب سود و زبان‌آن‌کدنتیجه عملیات بانك است 
انتشار خواهد داد . 

بت با نك ممکن ادت گزارشهای و را که برای انجام مقاصد خود لازم 
بداند انتشار دهد . 

ج - رو نوشت گز ارشبا وترازنامه وهر نوع فشر ده EE‏ بموجب این بخش 


تيه میشود ميان اعضاء توزیع خواهد شد . 


بخش چهاردهم - توزیع در آمد خالص 

الف - هرسال هیثت‌مدبرة بانك معین خواهدکردکه چه میلغ ازدر آمدخا اص 
بانك بابد پس‌از وضع قسمتی برای ذخیره بحساب اضافه درآمد برده شود و چه 
مبلغ‌آن باید توزیع شود . 

ب- هر گاه در آمدای توزیع شود تا ميزان دو درصد که قا بل تراکم فیست برای 
هر توزیع‌سا لیا نه‌نسبت بحدوسط مبلغ قرضه‌ای که در آن سال بموجب بخش اول قسمت 
الف (۱) ماد پنجمازطرف‌عضوی شده باپول همان عضو پرداخت میشود و مازاد ميان 
اعضاء بتناسب سام نبا پرداخت خواهد شد . عرپرداختی‌که بپرعضو میشود با پول 
همان عضو خواهد بود واگر چنین بولی دردسترس نباشد باپول دیگری که مورد قبول 
عضو مر بوط باشد پرداخت خواهد شد . هر گاه پولی غیراز بول‌کشور عضو بآن عضو 
پرداخته شود انتقالآن پول بعضودر بافت کننده واستعمال آن مورد هیچگونه تضیبقاتی 


ازطرف سایراءضاء واقع نخواهد شد . 





قسمت‌دوم-عهدنامه‌ها متناساسنامٌ بانك پین‌المللی‌ترسیم وتوسعه ۱۷۸ 


ماد ششم 
خر وجوتعلیق ازعضویت وموقو ف گذاشتن عملیات 
بخش اول - حق‌اعضاء درخارج شدن از عضویت 


هربك از اعضاء میتواند در هرموقع با تسلیم بادداشتکتبی ببانك در ادارة 





مرکزی‌آن ازعضویت بانك خارج شود . تاریخ خروج از عضویت از روز وصول این 
بادداشت خواهد بود . 
بخش دوم - تعلیق عضویت 

اگر عضوی بتعپدات خود نسبت ببانك وفا ننماید بانك میتواند باکثریت کل 
آراء هیئت مدبره ویرا ازعضویت بانك معلق نماید . عضومعلق ازهمان موقع شا 
یکسال پس‌از رخ تعلیق ازعضویت بانك خارج خواهد نود رمکر | نگه هيت هد یره 
با اکثریت مذکور درفوق ویرا مجدداً بمضویت بانك بپذیرد . 

مادامیکه عضوی از عضویت معلق است نمیتواند از حقوقی‌که بموجب این 
موافقتنامه پیدا کرده است جزحق خروج ازعضویت استفاده‌کند ولی مشمول تعبدات 


مندرجه دراین موافقتنامه خواهد بود . 
بخش سوم - خروج از عضویت‌صندوق‌بین المللی پول 

هرعضوی که ازعضو یت صندوق بین| لمللی پول خارج شود پس‌از سدماه از تاریخ 
خروج ازعضویت صندوق ازعضویت بانك نیز خارج خواهد بود مکرآنکه بانك 
کربت سدربع ازکلآراء قبول‌کند که عضو مذ کور به‌عضویت با نك باقی بماند . 

بخش چهارم-تصفية حساب دولتهائیکه ازعضویت بانك خارج میشوند 

الف - هر گاه دولتی ازعضویت بانك خارج شود تا نموقع که بخشی ازفروض 
با تضمیناتیکه قبل‌از خروج ازعضویت کرده است باقی مانده باشد بتعهدات مستقیم 
خود و تمپداتی که بطرق دیگر نسبت ببانك پیداکرده است ملزم خواهد بود ولی 





قسمت دوه عهدنامه‌ها منتناساسنامة بات 





ی ترسیم وتوسعه ۱۷۹ 


یاف آن یت مدا تیک باتك از رون وکات کی کوان بت ور ود 
مخارج بادرآمد بانك سهیم نخواهد بود . 
ی - درموقعنکه دولتی از عضویت بانك خارج میشود باتك برای‌خرید سپام 


آن دولت ترتیباتی خواهد داد تاباوجه آن قسمتی ازمحاسبات با آن دولت را بموجب 





مدلول قسمت (جسود) این بخش تعفید نماید . برای انجام این منظور بپای سپام 
دولت مز بور عبارت از مهائی خواهد بود که دردفاتر بانكك برای سپام در روز خروج 
آن,ذولت: از. غنوت معلوم‌شنه اسة 


س ازطرف باك بازخریدمیشود 


ج - پرداخت وجهد‌سيامی که بموجب این بخشر 
مشمول شرایط زیر خواهد بود : 

۱- هر مبلغی که ازیابت سپام طلب دولتی باشد تا مدتی کدآن دولت با با نك 

کزی او با یکی از بنگاههای‌نما ند آن‌بانك بعنوان مدیون با تتمین‌کننده ذمه‌دار 

باشد نکاهداشته خواهد شد ومبلغ مذکور باختیار بانك ممکن است دریرابر دیونی 

کد عنگام سررسید آن فزآمی رسد بکاررود . ھی چ پولی بمناسبت مه دو لپادرمقا بل 








تمهداسپامی که پموجب بخش پنجم (۲)ماد دوم کردءاند نگاهداشته نخواهدشد ودر 





هرحال میلغی که باید بعضوی در مقابل سپام آن برسد قبل‌از ی ششماه از تاریخ 
خروج از عضو بت برداخته نخواهد شد . 

۲- در مواقم مختلف درمقا پل سپامیکه ازطرف دولت‌ها تسلیم بانك میشود 
میتوان پرداحتهاثی‌کرد وحداین پرداخت‌مساوی بامازاد تفاوت باز خریدسهام عطابق 
قسمت (ب) بالا از مجموع تعهدات قروض و تضمینات عذو بموجب قسمت‌ج(۱)میباشد 
تابدین قر تیب تمام بپای سپام بعضو سایق پرداخت شود . 
ختپا باپول کشور عضو دریافت کنندة وجه با بداختیارات بانکث باطللا 









قسمت دوم عهدنامه‌ها متن اساسنامه بانك‌بین‌المللی ترمیم‌وتوسعد ۱۸۰ 
۴ هرگاه باتك در اثر تضمیناتی که کرده با شرکتی که دردادن واعپا بعمل آورده 
یا درمقا بل وامهای تصفیه‌نشدة عضوی در هنگام خروج او از عضویت متحمل‌خسارتی 
بشود و این خسارت ازمبلفی که از اندوختةً بانکت برای چنین خسار تی تعیین شده در 
تاریخ خروج دولت کشوری از عضویت بان تجاوز نمابد دولت چنین کشوری ملزم 
است که عندا لمطالبه مبلغی که در نتیچةٌ آن خسارت درتار بخ بازخرید سهام وی ضرر 
بانک شده ( واگر آن مبلغ در هنگام بازخرید سهام آن‌کشور بحساب ميآمدبهاي 
سام آن‌کشور را تنزل میداد) ببانکث پرداخت نماید . بعلاوه دولتی که سابقاً عضو 
بوده نسبت بقسمت پرداخت نشدة تمهدات بموجب بخش پنجم (۱) ماد دوم تا حدود 
مبلغی که درصورت چنین خسارتی از تعپدات اعضاء برای تصفة آن در تار بخ بازخر ید 
سهام مطالبه ميشد ملزم خواهد ماند . 
۔ هرگاه بانك بطور دائم عملیات خود را بموجب قسمت (ب) بخش‌پنجم این 
ماده موقوف نماید درظرف شش‌ماه پس‌از تار یخی که کشوری از عضویت بانك خادج 
شده کلیهٌ حقوق چنین دولنی بموجب مقرر ات بخش‌پنجمین‌ماده تعبین‌خواهدشد . 
بخش پنجم۔ موقوف گذاشتن عملیات و تصفيه تعهدات 


الف - در مواقع غير اعتیادی مدیران اداری ممکن است عملیات با نكث‌رانسبت 





بوامها و : 
مطا لعد کرده و تصمیم لازم اتخان کنند . 


ينات تازه موقوف بگذار ندتا در هنکام فرصت هیثت مسدیره در آن باب 


- بانك ممکن است بطوردائم عملیات خود را نسبت پوامها وتضمینات‌تازه 
E‏ بت ل آراء هیثت مدیره موقوف نماید . پس‌از چنین عملی بانك همه عملیات 
خود را جز آ نچه مر بوط بنقدکردن ونگاهداری وحفظ دارائی و تصغیة تعېدات خود 
باشد موقوف خواهد گذاشت . 


ج - تعهدات تمام اعضاء بانك نسبت بقسمت وجه سپام مطالیه‌نشده و نسبت 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها من اسا متام با نك پین المللی‌ترسیم و توسعه ۱۸۱ 
به تنزلی که در ارزش پول آنپا بوجود آمده تا زمانیکه دعاوی بستانکاران که شامل 
دعاوی چند حانبه نیز خواهدبود برداخت نشود بقوت خود باقی‌خواهدماند . 

و - طلب مستقیم تمام بستانکاران از پانك اول از دارائی بانك و پسس‌از آن 
پوسیله مما لبه سهام پرداخت نشده تأدیه خواهد شد . قبل از اینکه به‌پستانکاران که 
طلب مستقیم از بانك دارند پرداختی بشود مدبران‌اداری تر تیباتیکه بقضاوت‌خودشان 
لازم باشد خواهند داد که این‌پرداخت میان دار ندگان دعاوی چند حانبه فنخو طا 
صاحبان دعاوی مستقیم از با نك توزیع شود . 

ه - به اعضاء بانك در مقابل سپميةٌ آنپا از سرماعه برداختی نخواهد شی 
یکلا فک : 

تمام تعېدات به بستانکاران پرداخت شده وسا ترتیب پرداخت آن داده 
شده باشد . 

۲ - هیثت مدیره با اکثربت کل آراء تصمیم‌بتوزیع‌مبلفی از این‌بابت بگیر ند. 

و - پس از آنکه بموجب قسمت (ه) بالا تصمیم بپرداخت گرفته شد مدیران 





اداری میتوانشد به اکثریت دوثلث از آراء‌متوالیً دارائی بانك را میان اعضاء توزییع 
نمایند تا تمام دارائی بانك قسمت شود . این توزیع مشروط بهآن خواهد بودکه قبلا 
دعاوی بانك با هر يك از اعضاء تصفیه شده‌باشد . 

ز قبل از آنکه از دارائی بانك توزیعی میان اعضاء بعمل آید مدسران 
اداری سیم نسبی هرك از اعضاء را (بتناسب سہام آنها با مجموع سام بانك) تعیین 
خواهند نمود . 

ج - مدیران اداری ارزش دارائّی راکه باید توزیم شود بپای روزی که 
توزیع بعمل میا ید معین‌کرده و ازآن‌پس بطریق ذیل آ نرا توزیع خواهند نمود : 


۱- بپريك از اعضاء از تمپدات خود آن عضو یا بنگا‌های رسمی کشور عضو 





قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامه بانك بین المللی‌تر میم و تو سعه ۱۸۲ 
یا سایر پنگاههای فا یری که در کشور عى مسبتقر هستند تا درجه‌اییکه آن. دانع 
موجود باشد معادل مبلغی که با سهم سی ان عضو از مبلغ کل تناسب باشد پرداخت 
خواهد شد . 

۲ - مازادیکه بابد بعضو مربوط پس ازپرداخت مذکور درجزو(۱) بالابرسد 
پپول‌کشور عضو مذکور تا میزانیکه بانك موجودی داشته‌باشد معادل ارزش آن مازاد 
برداخت خواهد شد . 

۳- مازادیکه پس ازپرداخت مذکور در جزو (۱) و(۲) باید بعضو مربوط 
پرسد بطلا با بپول دبگری که مورد قبول عضو باشد بمیزانیکه بانك موجودی دارد 
معادل ارزش آن مازاد پرداخت خواهدشد . 

۴ - دادائی باقیمانده بانك پس‌از آنکه پرداخت‌های مذکور درجزو (۱) و 
(۷) و(۳) بعمل آمد بتناسب میان اعناه تقسیم خواهدشد . 

ط - هر عضویکه دارائی تقسیم شدة بانك را بموجب مقررات قسمت(ح) بلا 
دریافت میکند همان حقوقی راکه بانك نسبت به‌آن دارائی پیش‌از توزیع آن‌داشت 
دارا خواهدبود . 

ماد هفتم 
هویت بانك ومصونیت و امتیازات 
بخش اول - منظور از وضع این ماده 

برای آنکه بانك بتواند وظایفی که پعهده آن محول شده انجام دهد هسویت 
قانونی و مصوئیت و امتیازاتیکه در این ماده معين شده است در کشور عرعضو ببانك 
داده خواهدشد . 

بخش دوم - هویت‌قانونی 
بانك دارای شخصیت‌کامل حقوقی‌خواهدبود و مخصوصاً در امور ذیل‌صلاحیت 





قسمت‌دوم- عهدنامه‌ها متن اساسناسةٌ بانك‌بین‌المللی‌تر ميم وتو سعه ۱۸۳ 
خواهدداشت : 

۱- درعقدقر ارداد . 

۲- در تحصیل وفروش اموال‌منقولوغیرمنقول . 

۳- دراقدام پدعاوی حقوقی. 


یوج - وضع بانك در برابر عملیات‌قضانی 
بحکمةٌ صلاحیت‌دار قضائی درنواحی کشور عضوی‌که 





درآ نجا بانك اداره‌ای تأسیس‌کرده یابرای قبول خدمات باصدور اخطارثماینده دارد 
وبادر آن‌نقاط اسنادپهادار انتشارداده و بااسنادی را ضمانت نموده‌است طرح دعوی 
نمود . اما ازطرف اعضاء باکسانیکه ازطرف اعضاء اقدام میکنند وبا بااعضاء دعاوی 
دار ند هیچ دعوی‌را نمیتوان نسبت ببا نك طرح کرد . اموال ودارائی با نك درهرجا 
وبدست هر کس سپرده باشداز کوش ومصادره وضبط باخلع بدیاعر گونه توقیف دیگر 
تاقبل ازصدورحکم‌قطعی مصون خواهدبود . 
بخش چهارم . مصونیت دارائی بانك از توقیف 
دارائی واموال با نك درهرجا و بدست هر کن سپرده باشد از کاوش ومصادره و 
ضبط باخلعید باهر گونه توقیف دیگرازطرف قوفقضائیه واجر ائیه‌معون‌خواهدبود . 
بخش‌بنحم ۔ مصونیت پرونده‌های‌باناك 
در باییگانی وپرونده‌های با نك نمیتوان»‌داخله‌کرد . 
بخش‌ششم . آزادی‌دارالی‌صندوق از تضییقات 
تاآن درجه که‌بر ای انجام عملیاتیکه بموجب این‌موافقتنامه مقررات لازم باشد 
تمام دارائی واموال‌صندوق از تضییقات وتعپدات و کنتر لها ازهرسنخ وکیفیتی کد باشد 
مصون خواهد بود . 
بخش‌هفتم. امتیازات‌درمکاتبات ومخابرات 
اعضاء بانك بامراسلات رسمی با نك همان معامله‌ای را خواهند نمود که با 


مراسلات رسمی سابراعضاء میکنند . 





قسمت‌دو مب عهدنامه‌ها متن اساسنامهُ بانك بین المللی ثرمیم وتوسعه ۱۸۴ 
بخش هشتم- مصونیت وامتبازات روساء و کارمندان‌بانك 

رؤساء ومدبران وجانشینان آنها ومأمورین و کارمندان‌بانك : 

۱- ازتعقیب حقوقی سبت بعملیاتی کداز نظر شغل رسمی خود انجام میدهند 
مصون خواهند بود جزدرمواردی که بانك این مصونیت‌را ساب نما ید 

۲- درصورتیکه بومی کشورنباشند ازمپاجرت » تضییقات ومقررات ثبت نام 
که برای بیگانگان معمول‌است و تعهدبا نجام خدمات ءلی مصون خواهند بود و نت 
بتضییقات ارزی همان تسپیلاتی که اعضاء‌برای نمایندگان ومآمورین وکارمندان و 
سایر اعضاءبانك که همرئبهٌ آنها باشند مقرر داشته‌اند در بار آنان نیز معمول 
خواهند نمود . 

۳- سبت بتسهیلات مسافرت همان معامله‌ای‌که با نمایندگان ومأمسورین و 
کارمندان وسابراعضاء که‌همر تبهٌآ نپاهستند میشود باآ نان‌نیز بعمل‌خواهدآمد . 

بخش‌نهم ۔ مصونیت ازپرداخت‌مالیات 

الف- بانك ودارائی واموال و در آمدآن وعملیات ومعاملاتی که بموجب‌این 
موافقتنامه انجام میدهد از رگونه مالیات وعوارش گمرکی معاف خواهد بود. بملاوه 
با نكازهر گو نه تعهدی برای‌جمع‌آوری باپرداخت‌ما لباتوءوارض مصون‌میباشد . 

ب - هیچ مالیانی سیت بحقوق یاحقالزحمه که‌ازطرف با نك بمدیران‌اداری 
وجانشینان آ نپا ومأ‌ورین وکارمندانی که اهل کشور نیستند یابومی_آنجا نمی‌باشند 
ویاازهیشت‌های‌بومی کشور نیستند پرداخته‌میشود تعلق نخواهد گرفت. 

ج - هیچکو نه مالیاتی بتعهدات بااسناد بهاداری‌که بانكانتشار میدهد وشامل 
سودسیام یابپرة آنبااست‌متعلق بهر کس‌باشد درمواردذیل تعلق نخواهدگر 

اساراق تعهد یاوئیقه از لحاظ اينکه بانك آنرا انتشار داده موردمالیات 
واقع‌شود 








قسمت‌دوم - عهدنامه‌ها ستن |سا سناسا با نك بین | لمللی ڌر میم وتو سعه ۱۸۵ 

۲ اگر تنپا اساس چنین مالیاتی محل انتشار آن تعد یاپولبکه درآن قرست 
شده با قابل‌پرداخت است بامحل ادارة بانك باشد . 

گنه فالا تاتا اساد جپادازی که بات نبا وا مایت 
نموده است ( و شامل بهره و سود آن نیز میباشد) متعلق بپر کس باشد درموارد اذيل 
تعلق نخواهدگرفت : 

۱- اگر آن تعهد با وثقه فقط از لحاظ اینکه باتك آ نراتضمین‌نموده مورد 
مالیات واقع شود . 

۲ - اگر تنهااساس چنین مالیاتی‌محل ادارةب نك با بنگاههایمتعلق با نك باشد 

عرعضو اقدامات لازمه در کشور خود بعمل خواهدآوردکه بامطابقة آین‌قوانتن 
بااصول‌کشور خود اصل‌مندرج دراین‌ماده بموقع اجراء درآ بدو ازاقداماتی‌که شده 
بانك را بطور تفصیل مستحضر خواهد داشت . 

ماده‌هشتم 
اصلاحات 

الف - هرپیشنهادی که برای اصلاح این موافقتنامه خواه از طرف اعضاء با 
هیئت مدیره با مدیران اداری بشود باید به اطلاع رئیس هیثت مدیره برسد تا ان 
پیشنهاد را در هیثت مدبره طرح نماید . اگر پیشنهاد اصلاحی بتصویب هیثت مدره 
برسد بانك بوسیلة بخشنامه با تلکراف از تمام اعضاء موافقت آنهارا باآن اصلاح 
استفسار خواهد نمود . هروقت سه‌پنجم اعضائیکه چپار خمس‌کل آراء راداشته باشند 
اصلاح پیشنهاد شده را بپذیر ند باتك آن اصلاح را تصدیق نموده ورسماً به‌اطلا‌همةً 
اعاء خواهد رسانید . 

ب - باوصف قسمت (الف) بالا در مورد اصلاحاتی که مر بوط بمواردزیر باشد 


تصویب همه اعضاء ضرورت خواهد داشت : 





قسمت‌دوم - عهد نابه‌ها متن | ساسنامه با نك بین المللی‌تر میم و تو سعه ۱۸۰ 

۱ حق خروج از عضویت بانك (قسمت‌اول ماد ششم) 

۲ - حقی کد بموجب بخش سوم قسمت (ج) ماده دوم داده شده . 

۳ - تعیین حدود تعهدات‌بموجب بخش شنم‌ماده دوم . 

ج - اصلاحات مصوبه پس‌از سه ماه از تاریخ ابلاغ رسمی بانك از طرف 
اعضاء بموقع اجراگذاشته خواهد شد مگر آ نکه در بخشنامة مر بوط باتلگراف مدت 
کمتری تعیین شده‌باشد . 

ماده‌نهم 
تفسیرات 

الف - هر مسئلدای که در تفسیر مفاد این موافقتنامه بين عضو و بانك با بين 
اعضاء با نکش پیش آند برای اخذ تصمیم بمدیران اداری‌احالد خواهدشد . اگرسئله 
سرود رز مرا متوچه بعضوی باشد که حق انتخاب مدير اداری ندارد عضو 


مر بوط بموجب بخش چهارم (ح) ماد پنجم حق‌تعیین نماینده برای اظهار نظر خود 





خواهد داشت . 

ی - در هرصورت هرگاه مدیران اداری تصمیم خودرا بموجب فسمت (الف) 
الا بان گرد باشنه مرو مسگن است موطوائبت کید که مغل ورو ی باق 
مدیره‌که تصمیم آن قاطع خواهد بود احاله شود . تا هنگام اخذتصميم هیثت مدره » 
بانك تا[ نجا کدلازم تشخیص دهد میتواند مطا بق تصمیم مدبران اداری رفتار کند . 

ج - هرگاه اختلافی بین بانك و یکی از کشور هائی که از عضوبت بانکه 
خارج شده است پیشآید با در دوره‌اییکه بانکک در حال وقفٌ دائم است اختلافی بین 
بانکک وعضوی رخ دهد اینکونه اختلافات بحکمیت دادگاهی احاله خواهدشد که 
دارای سه حکم خواهدبود . یکت حکم را صندوق ودیگری را عضومر بوط باعضوی 
که ازعضویت خارج شده معین خواهد کرد وحکم مشترك را جز درصورتیکه طرفین 





قسمت دوم - عهدنابه‌ها متن اساستامة بانك بین‌المللی ترسیم وتوسعه ۱۸۷ 
بطرز دبکر موافقت‌کنند رئیس دیوان داثمی دادگستری بین‌المللی بامقامی نظیر آن 


نامه‌های بانك معین میشود تعیین خواهد نمود . حکم مشترك اختیاد 


کامل برای اتخان روب عمل درتمام مواردیکه مورداختلاف است خواهدداشت . 





مادة‌دهم 


هرگاه پیش‌از انجام عملی ازطرف بانك تصویب عضوی لازم باشد جز درمورد 
ماد هشتم این تصویب انجام‌یافته تلقی خواهد شد مگرآ نکه پس‌از ابلاغ‌ازطرف‌با نك 
درظرف مدت‌مناسبی که بانك تعیین‌میکند عضومذ‌کور مخالفت خود را اعلام نماید . 
مادة یازدهم 
مقررات نهانی 
بخش اول - موقع اجرای این موافقتنامه 
زمان اجرای این موافقتنامه وقتی است‌که ازطرف دولتهائی‌که دارای شصت 
و پنج درصد از سپمیه‌ای‌که درجدول (الف) معین شده باشند امضاء شده و سندی‌که 
در بخش دوم( لف)این ماده ذکرشده اژطر فآ نها سپرده شده باشد و لی درهیچ صورت 
این موافقتنامه قبل‌از اول ماه مه ۱۹۴۵ بموقع اجرا درنخواهدآمد . 
بخش دوم - امضاء 
الف - هردولتی‌که ازطرف او این موافقتنامه امضاء میشود سندی‌بکشورهای 
متحدهامر یکا سپرده ودر آن قیدخواهدکردکه این موافقتنامه را بامطا به بقوانین کشور 
خود پذبرفته واقدامات لازم برای اجرای تعپدات مندرجه درآن بعملآورده است . 
ب- هردولت ازتاریخ تسلیم سندی که درمادة (الف) بالا ذکر شده عضو بانك 
خواهد بود باین استشناءکه هیچ دولتی نمیتواند پیش از نکه این موافقتنامه پموجب 
بخش اول این ماده بموقع اجراگذاشته شود عضو بانك باشد . 
ج - دولت کشورهای متحدهٌامر ,کا دولتپائی راکه نامشان درجدول(الف) این 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها معن اساستامهُ بانك بین‌المللی ترسیم وتوسعه NAK‏ 

موافقتنامه ذکر شده وتمام دولتهائی راکه عضوعتآنها بموجب بخش اول (ب) مادة 
دوم بتصوب رسیده باشد از امضاحائی که درذیل این موافقتنامه میشود و سندهائی که 
بموجب قسمت (الف) این بخش سپرده میشود مطلع خواهد ساخت . 

و - درموقعی‌که این موافقتنامه پنام دولتها امضاء میشود هردولت بدولت 
کشورهای متحدڈامر یکا بك صدم ازيك صم ازبهای هرسهم خود را با طلا با با دلار 
امریکا برای هزینه‌های اداری پانك پرداخت خواهد نمود . واین مبلغ به بستا نکار 
حسابی که وجوه باید بموجب بخش هشتم (الف) مادة دوم بآن حساب پرداخت شود 
وارد خواهد شد.دولت کشورهای متحدة امر یکا این مبالغ را درحساب جدا گانه 
نگاهداری مینماید وبمجردآ نکه اولین جاسة هيثت مدیره بموجب بخش سوم این 
ماده دعوت شود بهیئت مدیره منتقل خواهد نمود . اگر این موافقتنامه تا سی ویکم 
ماه دسامبر۱۹۴۵ بموقع اچرا درنيامده باشد دولت‌کشورهای متحدث امرگ این مبالغ 
را بدولتهائی که پرداخت‌کرده‌اند ردخواهد نمود . 

ھ - این موافقتنامه برای امضاء ازطرف دولتهائی که اسامیآ نها در جدول 
(الف) ثبت است تاسی ویکم دسامبر ۱۹۴۵ درواشنکتن‌خواهد ماند . 

و - پس‌از سی ویکم دسامبر ۱۹۴۵ این موافقتنامه برای امضاء ازطرف دولت 
هر کشوری که عضوبت‌آن بموجب بخش اول (ب) ماده دوم تصویب شده باشد باز 
خواهد بود . 

ز - با امضای این موافقتنامه تمام دولنهاآ نرا پنام خود وبنام تمام مستعمرات 
ونواحی متصرفیآ نسوی دریا وتمام نواحی تحت‌الحمایه با اختیارآ نها و نواحی‌که در 
آن بقیمومیت عمل میکنند امضاء‌خواهند نمود . 


ح - درمورد دولتپائیکه نواحی اصلی آ نها تحت اشغال دشمن بوده تسلیم سند 





قسمت دوم غه دامخا متن اساسنامة بانك بن‌المللی ترسیم وتوسعه ۱۸۹ 


قسمت (الف) بالارا ممکن استتایکصد وهشتاد روزپس از تار یخی که‌نواحیا نها آزاد 





میشود بتأخبرا نداخت . اگرقیل‌از انقضای این تاریخ این سند تسلیم نشده‌باشد امضائی 
که درزیرآن سند ازطرف دولت مر بوط شده خالی ازاعتبار خواهد بود و بخشی‌که‌از 
بابت مبلغ تعپد خود بموجب بخش (د) پرداخته‌اند مسترد خواهدگشت . 

ط - قسمتهای (د) و(ح) از روز امضاء سبت بدولت امضاء‌کننده موقع اجرا 
خواهد رافت . 

بخش سوم - افتتاح رسمی بانك 

الف - بمجردی‌که این موافقتنامه پموجب بخش اول این ماده بموقع اجرا 
گذاشته شود هرعضویکنفر مدير هیثت مدیره معین خواهدکرد وعضویکه عد سپام او 
ازهمه زیادتراست هیثت‌مدیره را دعوت خواهد نمود . 


ب- درجلسة اول هیئت مدیره ترتیباتی برای انتخای مدبران اداری موقتی 





داده خواهد شد . دولت پنج کشوریکه سي 


اما نها بموج جدول (الف) از همه بیشت 





است مدیران اداری موقت راانتخاب خواهند نمود . اگريك باچند دولت عضو شده 
باشند جای مدیران اداری‌که حق دارند تعیین کنند تا اول ژانویه ۱۹۴۶ با تا روز 
قبول عضویت (هر کدام زودتر باشد) خالی خواهد ماند . هفت نفر مدیر اداری موقت 
مطابق مقررات جدول (ب) انتخاب خواهند شد و تا روزیکه اولین انتخاب رسمی 
مدیران‌ادارای بعملآ ید (وباید پسازاول ژانویه بمجردیکه عملی باشد این انتخاب 
بعملآید) سر کار خواهند بود . 

ج ت یق مدیره ممکن است بمدیران اداری موقتی هراختیاراتی بدهندجز 
آن اختیاراتی که نتوان بمدیران اداری داد . 

و -بانك‌باعضاء خودروزی راکه حاضر برای عملیات میشوداطلاع خواهدداد . 





قسمت دوم - عهدنامه‌ها متن اساسنامة بانك بین‌المللی ترميم وتوسعه ۱۹۰ 

این موافقتنامه در يك سشه در واشتکتن نگاشته شد و دربایگانی دولت 
کشورهای متحد امریکاکه رو نوشت‌گواهی شدةآ نرابتمام دولتهائی‌که اسامیآنها در 
جدول (الف) ثبت شده وبتمام دولنپائیکه عضویتآنها بموجب بخش دوم ماده دوم 


بتصویب رسیده خواهد فرستاد » ضبط خواهد شد . 


جدول (الف) 
سهمیه‌ها 
(بدون ذکر میلیون بدلار کشورهای متحده امرربک) 

استرالیا ۰۰ هندوستان ۴۰۰ 
باژ مك ۵ ابران ¥ 
بلیوی ۷ عراق ۶ 
برژیل ۱۰۵ سیر یا ۰/۵ 
کانادا ۳۵ لو گزامبورك ۰ 
شیلی ۳۵ مکز يك ۶۵ 
چين ۶۰ هولا ند ۲۷۵ 
کلمبیا ۳۵ زلا ندجدید ۵۰ 
کستار یکا ۷ نیکارا گوا ۰/۸ 
کوبا ۳۵ نروژ ۵۰ 
چکوسلواکی ۱۵ پاناما ۰/۲ 
دانمارك 3% پاراگوای ۰/۸ 
جم‌وری دومی نیک ۲ پرو ۱۷/۵ 
اکوادر ۳/۲ کشورف ۱۵ 





مصر ۴۰ لهستان ۱۵ 





قسمت‌دوم-عهدنامه‌ها متناسا سنام بانك بین لمللی‌تر سیم وتو سعه ۱۹۱ 


سالوادر ۱ | تحاد یهافر بقای‌جنوبی ۷.۰ 
حبشه ۳ کشورا تحادجماهیرشوروی ‏ ۱۲۰۰ 
فرانسه ۴۵۰ مما لكمتحدة بر تا نیای کبیر ۱۳۰۰ 
ونان ۵ کشورهای‌متحد؛امر یکا ۳۷۵ 
گواتمالا ۲ اروگوای ۱۰/۵ 
هائی تی ۲ ونزولا ۱۰/۵ 
هندور اس ۱ بو گسلاوی ۷۰ 
آرسللاند ۱ مجموع ۹1۰۰ 


۶ سمية دانمارك ازطرف صندوق پس ازانکه دوات دانمارك رضایت خودرا 
بامضای این مو افقتاعلام کند و لی‌قبل از آ نکه‌موافقتنامه امضاء بشود معن‌خواهد گشت. 
جدول (ب) 
انتخاب مدیران اداری 

۱- انتخاب مدیران اداری بوسیلهٌ‌گرفتن رأی ازافراد هیثت مدیره‌که بموجب 
بخش چهارم قسمت (ب) ماد چپاردهم ذبحق هستند بعمل میا ید . 

۲- برای انتخاب مدیران اداری هربک ازافراد هیثت مدبره برای‌هر بکنفر 
مدیراداری بعدةٌآراثی که بموجب بخش سوم‌ازماده دوازدهم حقق] نهاست رآی‌خواهندداد 
هفت نفر بکه‌عدآراء۱ نپااز همه بسشتر است بسمت مدیراداری | نتخاب خواهند شدبشرط 
آ نکه‌میچ یک کمتر از چپارد‌در صدازمجموع آرائیکه ممکن است خن‌شود نداشته باشند. 

۳- هر گاه‌در نخستین اخذرًی هفت نفرانتخاب نشو نداخذ ری در نو بت‌دوم بعمل 
خواهدآ مدودراین نوبت‌شخصی که کمتر ین آراء رادر نوبت اول داشته برای| نتخاب‌شدن 
صلاحیت نخواهدداشت.دراخذ رای نو بت‌دوم‌افرادذیل ازهیثت‌مدیرءرأی‌خواهند داد: 

. آنپائیکه در نوبت‌اول بشخصی که اکثربت‌لازم پیدا نکرده رأی داده‌باشند‎ ١ 





قسمت‌دوم-عهدنامه‌ها ستن اساسنامه بانك بین المللی ثرمیم‌وتو سعه ۱۹۲ 





یکه بموجب بخش چهارم این جدول مشخص شود کرای نپا برای 
کسکه اکثربت پیدا کرده وانتخاب شده عدءآراء نشخص راازپانزده درصدآرائی که 
باید اخذ شود بالاتربرده باشد . 

۳ برای تشخیص اینکهآرائی‌که اعذاء هیثت مدیره داده| ند عدةآراءشخصی 
را ازپانزده درصد ازمجموع آراء بالاتربرده است » پانزده درصد مز پوراولاشامل آراء 
مدیری خواهد بودکه بشخص منظوربیشتر ین آراء را داد‌است وپس ازآنآراءمدبری 
کهعدهآراء اودردرجهٌ دوم اد اتکی از بوده است منظورخواهد شدو بهمین تر تیب 
محاسبه ادامه خواهد یافت تا به پانزده درصد بالا برسد . 

۴ب تسنت بپرمدبری که قسمتی ازآراء وی باید برای محاسبة | نچه اضاقه به 
چپازده درصد رای داده‌شده منظورشود اینطور تشخیص داده‌خواهد شد که مد بر نامبرده 
همه آراء خود را برای انتخاب شخص منظورداده است ولوا نکه مجموع آرائی که بآن 
شخص اصابت کرده است بعلت آن آراء ازیا نزده درصد تجاوزنماید . 

۵- هرگاه پس ازاخذرای درمرتبه دوم‌هفت نفرمدیراداری انتخاب نشده‌باشند 
بازازروی همین اصول تجدید رأی بعمل خواهدآمد تا هفت نفرمنظورا نتخاب شوند 
بشرط آ نکد پس ازا نتخاب شش نفرمدیر نفرهفتم باکثریت ساده از یه آراء انتخاب‌شود 
ودراینصورت | بنطور تشخیص داده میشود که نفرپنجم نیزما نند سایرین بوسیلةٌ محاسبة 
مجموعآراء انتخاب شده است . 

اساسنامة اسان بانکی بینالمللی ترمیم وتوسعه دارای بازده ماده و دوجدول 
(الف) و(ب) پیوست قانون اجازه مشار کت دولت اران درمقررات کنفر انس منعقده‌در 
برتن‌وودز که درتاریخ ششم دیماه بکپزاروسیصد وبیست وچپار بتصویب مجلس‌شورای 
ملی رسیده میباشد . 


رئیس مجلس شورای ملی - سید محمد صادق طباطباگی 





قسمت سو م گذتر ابا 


از صفحه ۱۹۳ تا صفحة۱۹۰ 


فهرست : قسمت‌سوم ۔کنتراتها 





ات عنوان‌قا نون از 8 
کنتراتھا 
مدیربت باستا نشناسی وموزمو کت بخانه . ۳ ۱۹۴6 


۱ 
۱ ۱ قانون تجدید استخدام آقای آ ندره‌گدار تب فرانسه برای 
۱ 
| ۲ قانون احازةٌ استخدام آقای دکتر ینت . ف . اوری مشاور 





فنی‌وزارت بهپداری. ۴ ۱۵۶ 











قسمت‌سوم 
کنترانها 


قانون 
تجدیداستخدام آقای آندره گدار تبعه‌فر انسه‌بر ای‌مدیریت 
باستان شناسی وموزه و کتابخانه 


مصوب ۳ | اسفندباه ۱۳۲۳ 


مادهواحده - وزارت فرهنکک مجازاست آقای آندره گدار تبعةٌ فرانسه را 
ازتاریخ اول فروردین ماه ۱۳۲۳ برای‌مدت پنج سال‌دیگر بسمت مدبری‌باستانشناسی 
وموزه وکنا بخانه باشرایط بائین مجدداً استخدام‌نماید : 

الف - حقوق آقای ره گداز درماه سیصد ليره خواهد بود که به اقساط 
ماهیانه نصفآ نرا بربال ونصف دیگررا به‌لیره در یافت‌خواهدداشت . 

ب - هنگام پایان فرارداد چنانچه قرارنامةٌ آقای آ ندره گدار تجدید نشود 
هز ینه‌مسافرت او برای معاودت بغرا نسه پرداخته‌خواهد شد . 

ج - هرگاه آقای آندره‌گدار شخصاً قرارداد خودرا فسخ نماید حق دریافت 
هزینةمعاودتمصرح درقسمت (ب) رانخواهدداشت . 


و - آقای آندره‌گدار سالی یکماد مرخصی بااستفاده از حقوق خواهد داشت 





قسمت‌سوم - کتتراتها قانون تجدید استخدام آقای‌آندرهگدار ۱۹۴ 
که تر تیباعطای آن‌باوزارت فرهنک خواهد بود 9 
ه - وزارت فرهنگ‌مجازاست سای شرایط استخدامی آفای آندره گداررا 
برطبق ماد ۲قا نون مصوب ۲۳ عقرب ۱۳۰۱ تعیین‌وقرارداد اورا امضاء نماید, 
تبصرخ۱ - آقای گدار موظفند در دور خدمت خود در ابران گذشته از 
وظایف معینی کهددار ند درهرماه دوجلسةٌ علمی ودرسی مر کب از کارمندان فنی ادارٌ 
باستان‌شناسی برای مطالعات وتبادل نظر ومشاوره راجع بکار واقدامات تخصصی‌خود 
کین دهد وضع عملیات:سفاری ومطا لمات داد این.مجالش مقاوره برای اقا 
تدوین گردد . 
تبصرخ۲ - آ ثارصنعتی وابنیه واماکنی که دردورة قاجاربه تاآغاز مشروطیت 
ساخته شده وجنبهٌ عمومی دارد جزو آثار ملی ومشمول ماد اول قا نون مصوب ۱۲ 
آ بان ۱۳۰۹ محسوب‌است . 
این‌قا نون که مشتمل بر بك‌ماده‌است درحلسةً سیزدهم اسفندماه بکپزاروسیصدو 
بيست و سه پتصویپ مجلس شورایملی رسید . 


رئیس مجلس‌شورای‌ملی - محمدصادق‌طباطبائی 
قانون 
اجازه‌استخدام آقای د کتر بات . ف . اوری 


مشاورفنی‌وزارت‌بهداری 


مصوب ۲ ۲ آبان‌باه ۱۳۲۴ 


مادغواحده - دولت مجازاست آقای‌دکتر بنت . ف . اوری تابع‌کشورهای 








قسمت سوم کنتراتها قانون‌اجازه استخدام د کتر بنت.ف.اوری ۱۹۵ 
متحده امریکای‌شمالی را برای مدت‌سه‌سال ازتاریخ حرکت از امریکا بسمت مشاورفنی 
وزارت بهداری باحقوقسا لیا نه دوازده‌هزارو پا تصددلار(که دوئلث بدلارو يك ثلث‌آن 
بریال پرداخت خواهدشد ) باشرابطزیر استخدام نماید کددرتحت تعلیمات مستقیم 
وزیر بهداری انجام‌وظیفه نماید : 

الف- مالیات بردرآمد حقوق دکنراوری را که‌درداخلة کشور بابد تانه شود 
دو لت بران‌خواهدبرداخت . 

ب - خانه‌وسوخت وروشنائی دکتراوری‌بپز نهٌ دولت‌خواهد بود . لیکن‌دکتر 
اوری‌مختاراست که‌درعوض‌استفاده ازخانه‌وسوخت وروشنائي بز نه دولت معادل‌صدی 
بیست حقوقش اضافه در یافت‌دارد . 

ج - هزین مسافرت بابر ان‌ومر اجعت نامیرده وخانوادةبلافصل (عیال و اولاد) 
اوازطرف دولتایران تأدیه میشود وهمچنین هز ینهٌ‌سافرت دکتراوری درایران‌برای 
| تجام خدمات‌محو له بعهپد#دو لت‌خواهد‌بود . 

و - درصورتیکه دکتر نامبرده قبل‌ازپایان مدت‌استخدام فوت‌کند دولت‌ایران 
معادل حقوق دوسالهٌاوزا بور لقا نونی او ودرصورتبکه در نتیجهٌخدمت بدولت ایران 
نائوان‌شود وازکار فرومانة خمان حقوق را بخود او اة خواخد. فمود ودرانتصورت 
هزینهٌ برگشتن خانواده بلا فصل ( عیال و اولاد ) باخود او بعهد دولت ایران 
خواهد بود . 

هرگاه علل‌فوق دردوسالآ خر خدمت‌پیش] بد وره متوفی با خوداوفقط بدر بافت 
حقوق بقیةٌعدت خدمت ذیحق‌خواهندبود . 

ھ - درصورتبکه قرارداد استخدام دکتر نامبرده بجپاتی غیراز آنچه در بند 
(د) ذکرشد فسخ‌گردد معادل‌چپارماه حقوق باو پرداخت‌خواهدشد . 








قانون اجازه‌استخداء 





و - سایر شراط استخدامی دکتر اه‌برده برطبق مقررات‌قا نون معوب ۲۳ 
عقرب ۱۳۰۱ معین‌خو اهدشد 


ون کدمشتمل بر يك‌مادهاست‌درجلسةٌ بیست‌ودوم آ بانماه بکپزار وسیصدو 





بیست و چپار بتصو و بب مجلس شورای‌ملی ارسیدهاست . 


رئیسمجلس‌شور ای‌ملی- محمدصادق‌طباطباثی 





فهر صت 
قسمت جار =f‏ بر دجه‌هاو اعتبار ات 
۱- بو دجه‌ها:از صفحه ۱۹۷ تا صفحة۲ ۲٩‏ 


۲- اعتبارات:از صفحه۳٩۲۹‏ تا صفحة۲۹۸ 


فهرست: قسمت‌چهارم - بودجه‌هاواعتبارات 


عنوان قانون 





قانون‌اجاز پرداخت‌هز بنه کل کشور درسه ماههٌّاول‌سال ۱۳۲۳ 

قا نوناجازه پرداخت حقوق ومصارف سه ماهه اول‌سال ۱۳۲۳ 
مجلس‌شورایملی ۱ 

قانون اجازٌپرداخت دودوازدهم هزینۀ کل کشور بابت دوماهۀ 
تیرومرداد را 

قا نون اجازة پرداخت دودوازدهم حقوقومعارفمجلس‌شورای 
ملی با بتدوماهۀ تبرومرداد۱۳۲۳ . 

قانون اجازه پرداخت دو دوازدهم هزینهٌ کل کشور بابت 
دوماههٌ شهر بورومهر ۰۱۳۲۳ 

قانون بودجهٌ سال۱۳۲۳مجلس‌شورای‌ملی. 

قا نون بودجهٌ‌سال ۱۳۲۳ چا بخا نه مجلس‌شورای‌ملی. 


قا نون اجاز؛ُتمدید قا نونمصوب دوم‌مهرماه۱۳۲۳ برای‌پرداخت 
یکدوازدهمهز ینهآ بانما۱۳۷۳ ۰ 


قا نون جازه‌پرداخت دو دوازدهم هزنه های یرما و فی‌هاه 
۳ کل کشور. 


قا نون متمم‌قا نوناجازه‌پرداخت دودوازدهم هزینه‌های دی و 
آذر ۱۳۲۳ کل کشور . 
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فهرست:قسمت چهارم - بودحه‌ها واعتارات 


عنوان قانون 


قانون احازهٌ برداخت دودوازدم هز بندهای بهمن ماه واسفند 
ماء۱۳۲۳ کل کشور. 

قانون اجازه پرداخت دودوازدهم حقوق وهز بنهٌدوماهةٌ اول‌سال 
۴ کل کشور . 

قا نون| جاز؛برداخت حقوق‌وهز دنه دوماعةٌ اول‌سال ۱۳۲۴مجلس 

شورای‌ملی‌و چا پخا مجلس وادارثروز نامثرسمی کشورشاهنشاهی 

قانون احازءٌ پرداخت یکدوا ازدد. م حقوق و هز ند کل کشوردر 
خرداد ماه۱۳۲۴. 

قا نون بود جهسال بکهزاروسیصد و بیست‌وچمارمجاس شورای‌ملی 


قانون اجازة پرداخت یکدوازدهم هز نة کل‌کشور با بت بکماحةً 





تیر ۰۱۳۲۴ 
قانون اجازة پرداخت حقوق وهز نه‌های کشور بابت دوماحةٌ 
آمرداد وشهر بورماه۰۱۳۲۴ 
قانون اجازء پرداختکدوازدهم‌هز نة مپرماه۱۳۲۴ کل کشور 


قانون اجازة پرداخت یکدوازدهم حقوق و هزینة کل‌کشور در 





آ بان ما۱۳۲۴ . 
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فهرست : قسمت چهارم - بودحه‌ها و اعتارات 


شمازء صفحه | 


عذوان قانون 
اردف از ۲ 








۶ | قانون اجازه وصول درآمدهای سال ۱۳۲۴ و پرداخت يك 
دوازدهم حقوق وهزبنه کل کشور درآ ذرماه‌سال‌جاری . ۶۷ ej‏ 


١‏ | قانون اجاز؛ پرداخت بك دوازدهم حقوق و هزینه کل کشور 
بابت‌دماه ۰۱۳۲۴ ۲ ۷۶۴ 
۲ | قانون اجاز؛ پرداخت بك دوازدهم حقوق و هزینه‌کل کشور 
بابت بهمن‌ماه۱۳۲۴ . ۴ ۲۶۵ 


۳ | قانون بودجه‌سال یکمزاروسیصدو بيست وپنج‌مجلس‌شورایملی. ‏ |۷۶۵ |۷۵ 
۲ - اعتبارات 








۴ | قانون اجازه پرداخت‌پنجاه میلیون وچپارصد هزارر بال اعتبار 
اضافی بوزارت‌فر هنک پمنظور جر ای‌قا نون تعلیمات‌عمومی ‏ ]۷۵۳ ]۷۵۴ 
۵ | قانون بکصدوپنجاه‌میلیون ریال‌اعتبار برای‌کمك هزین ارتش 


و تشکیل‌داد گاه‌فوق! لعاده برای‌رسیدگی بجر ائم‌مر بوط بوقاییع 


شپر یور ۱۳۷۰ . ۴ ۷۵۶ 
وې | قانون تکمیل قانون استخدامآقای‌پرفسور شارلابرلین . ]| 
3 قانون افزاش دولشکر به ارتش و ترمیم‌حقوق‌افسران . AY‏ ۲۹۸ 


رب | قانون اجازپرداخت‌دورست‌وپنجاهه زارربال ازمحل‌صرفه‌جوئی 








| بودجة سال ۲۳ مجلس‌جمتهز بنه اعتبار طبع فرهننکه دهخدا ‏ |۹۸ | - 


کے 





فسمت چهارم 
بو دجه‌ها واعتبارات 





قانون 
اجازه پرداخت هزین ۀ کل کشوردرسه ماهة اول سال ۱۳۲۳ 


دصوب ۳۱ فروردین باه ۱۳۲۳ 


ماد احده - وزارت‌دارائی مجازاست درسه ماههٌاول سال۱۳۲۳ کل اعتبارات 
حقوق وعزبنه‌های جاری سه ماه اول سال‌کشورو کارخا نجات وبنگاههای بازرگانی 
را درحدودبودجهٌ سال, ۱۳۷۲ وبرطبق بودجه‌های تفصیلی وزار تخا نه‌هاوادارات کل 
وینگاههای باژ رگا ی ش‌دازد, 

این پرداختها باید بارعابتآئین‌نامه‌های‌مر بوطه ببودجٌ سال۱۳۷۲۲و آن‌قسمت 
ازمواد مصوب فانون متمم بودجهٌ همان سال وقانون متمم بودحهٌ سال ۱۳۲۱ وقوانین 
و آئین نامه‌های مر بوط بکمک بکارمندان دولت انجام شود . 

وزارت دارائی مجاز است هزبنده‌ای مر بوط باحتیاجات سالیانه و فصلی 
وزارتخانه‌ها وادارات‌کل وبنگاهای بازرگانی را همان قسم‌که معمولا بطورسا لیسانه 
وفصلی پرداخت میشده بپردازد . و نز مجاز است هز بندهای لازمه را برای کیان 


ساختمانها و تعمیراتی که قبلا شروع شده باشد از مازاد اعتبارات بودجهه ای سال 


قسمت چهارم-بودجه‌ها ‏ قانوناجازه‌پرداخت هزین کشوردرسه‌سامه‌اول‌سال ۱۳۲۲ ۱۹۸ 
۲ پرداخت نموده وازمحل اعتبارات مر بوطه تعهدات ساختمانی سال ۱۳۲۱ دانیز 
پرداخت نماید . 

تبصوق | - اعتبار تنخواه‌گردان خزانه درسال۱۳۲۳ بمیزان پا نصد میلیونر یال 
خواهد بود . 

تبصرخ ۲ - پرداخت کمک بکارمندان دولت منجملمژا ندارمری درسه‌ماههٌاول 
سال ۱۳۲۳ ازمحل در آمد عمومی کشورطبق فانون کمک بکارمندان ومقرراتهر بوطه 
که بتصو یب کمیسیون بودجد رسیده انجام خواهد شد . 

وزارت دارائی ملزم است که پس از تصویب بودجهٌ سال ۱۳۲۳ پرداخت‌هائی 
را که از این بابت بعمل آمده از محل صرفه‌جوئی‌های بودجد همان سال 
ايق نما ید . 

وزارت داراثی همچنین مجازاست‌که اعتباراتی ازییکک قلم بودجه بقام دیگر 
نقل دهد تا پرداخت کمک را ازمحل صرفه‌جوئی اعتبارات‌س بودجه تأمین‌ نماید . 

تبصره ۳ - کمک بکارمندان وزارت جنگف منحصراً از صرفه‌جوئیهای بودجةً 
وزارت جنک پرداخت میشود . 

تبصرۂ ۴ - وزارت دارائی مجازاست کمبود حقوق سال ۱۳۷۲منتظر بن خدمت 
را ازمحل صرفه‌جوئیهای بودجة همان سال امین وپرداخت نماید . 

تبصرة ۵ - وذادت داراثی مجازاست باقیما ند چهارصد میلیون وبال وامی که 
طبق قانون مورخه ۲۶ بان ۲ دراختیاروزارت دارائی‌گذارده شده برای خر بدغله 
تا تصویب بودجة سال ۱۳۲۳ بمصرف برساند . 

تبصوق ہو - شهرداریما مجازند معادل عایدات حاصله ازآن قسمت ازعوارش 


که بموجب قانون مالبات بردرآ مد مصوب ۲۲/۸/۲۹ ازبین رفته مبالغی را که در 





قسمت چهارم- بودجه‌ها قانون جازه‌پرداخت حقوق‌سهساعه اول‌سال ۱۳۲۲۳ مجلس ۱۹۹ 
عرض سدماحهٌ اول سال ۱۳۲۳ لازم دارند (مشروط بر اینکه ازئلث مجموع عایدات 
ندماعهٌ اول سال ۱۳۲۷ تجاوز ننماید) بعنوان وام از خزانه‌داری‌کل دربافت‌دارند و 
خزانه‌داری کل نیز مجاز است مبالغ مزبور را بعنوان وام با همان بیره که از بانك 
ملی‌در بافت‌میدارددردسترس‌شپرداری‌ها بگذارد ۰ وامپای مز بور ازطرف‌وزارت‌دارائی 
تضمین و در ظرف نه‌ماهة آخر سال باقساط متساوی ازمحل بکدهم مالیات بردرآمد 
که بموجب قانون مالبات بر درآمد بشسهرداری‌ها پرداخته میشود مسترد خواهسد 
گردید . 

خزانه‌داری کل مجاز است مبالغ لازمه را ازبانك ملی ایران بعنوان وام 
در بافت نماید 

تبصرخ ۷ دولت مکلف است که بودجهٌ تفصیلی کشور را منتهاتاا خرخرداد 
ماه بمجلس شورای‌ملی تقد یم‌کند 7 

این قانون که مشتمل بر یك‌ماده است درجلسةٌ سی‌ویکم فروردین‌ماه بکپزارو 
سیصد و پیست‌وسه پتصویب مجلس‌شورای ملی رسید . 

رثیس مجلی‌شورای ملی - محمدصادق طباطباثی 


قانون 
اجازه پرداخت حقوقو مصارف‌سه‌ماهه‌اول‌سال۱۳۲۳مجلس شورای‌ملی 
مصوب ۱ ۳فروردین‌باه۲ ۱۳۲ 


ماد‌واحده - بکارپردازی مجلس اجازه داده میشوددر سهماحهٌاول‌سال ۱۳۲۳ 
ازبایت اعتبارات حقوق وهز نه درحدو و بودجةً تفصیلی سال۱۳۲۲ مجلس شورای 


ملی از وزارت دارائی در بافت‌دارد . 








قسمت چهارم - بود جه ها قانونا جاز؛‌پرداخت‌دودو ازدهم‌هزینه کشوردر تم 





برداد۲۳ ۲۰۰ 

تبصرة ۱ - بوزارت دارائی اجازه داده میشود كمك هز نة مر بوط بمجلس 
شورای ملی (موضوع قانون کمك کارمندان دولت) را در سهماهة اول سال ۱۳۲۳ 
بموجب تبصرة ۲ فانونس بودجهٌ سال ۱۳۲۳ کشور از محل درآمد عمومی کشور 
کارسازی دارد . 

تبصره ۲ - به کارپردازی مجلس اجازه داده میشود كمك هزینةٌ کارگران 
فنی چاپخانه مجلس ) موضوع قانون كمك کارمندان دولت ) را در سه ماهه اول 
سال ۱۳۷۳ بر طبق آنچه در سال ۱۳۷۲ پرداخت شده‌است از محل در آمدچاپخانة 
مجلس بپردازد . 

این قانون که مشتمل بربك ماده است درجاسةٌ می‌ویکم فروردینهاهیکیزارو 


سیصدو پیست‌وسه بتصو یب مجلس شورای‌ملی‌رسید . 
0 ی ۳1 


رئیس مجلس شورای ملی - محمدصادق‌طباطبائی 
قانون 
احازه پرداخت دودوازدهم هزین کل کشور بابت دوماهة 


تبرومرداد ۱۳۲۳ 


مصوب ۲۷ یرساه۱۳۲۲۳ 


ماد‌واحده - قا نون مصوب۳۱ فروردین‌ها» ۱۳۲۳ برای‌پرداخت هزینه‌های 
کشور در دوماهه تیر و مرداد ۱۳۲۳ بقوت خود باقی وبوزارت دارائی اجازه داده 
میشود هز بنهٌ ماهپای مذ‌کور را برطبق قانون مصوب ۳۱ فروردین ماه۲۳ ۱۳ بهردازد . 
تبصره _ دوات مکلف است بودجه‌های جزء وزارتخانه‌ها و ادارات را که 


تاکنون بمجاس تسلیم نشده تا ۱۵ مرداد و بودجه‌های بازرگانی وکارخانجات و 





قسعت چیارم-بود جه‌هاقا نون | جازهپرد اخت‌دودوازدهم حقوق‌ومصارف,جلس در تیروسرداد۳ ¥ ۸ ۳۸ 


موسسات اقتصادی را حدا کثر تا ۱۵شهر دور بمجلس شورای ملی تقدیم دارد. وهر از 
وزار تخانه‌ها درصورتیکه بودجه‌های جزء خودرادرموعد مز بور به مجلس تقد یم ندار ند 
تا تسلیم 





وزیر ومعاون ومدیر کل وروسای حسا بداری ازدر یافت حقوق وسایرمزا: 
بودجه‌های تفصیلی محروم خواهند بود . 
این قانون که مشتمل بريك ماده است درجلسه بيست وهفتم تیرماه یکپزار و 


سیصد وبیست وسه بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 


کسی لی کرای سل محمد ماوق اشا 


قانون 
احازه پرداخت دودوازدهم حقوق ومصارف مجلس شورای ملی 
بابت دوماهة تیرومرداد ۱۳۲۳ 


بصوب اول بردادیاه ۱۳۲۳ 


ماد احده - بکارپردازی مجلس اجازه داده میشوددرماه تیرومرداد ۱۳۲۳ از 
بابت اعتبارات حقوق وهز ینه در حدودج بودجة تفصیلی سال ۲۲ مجلس شورای‌ملی‌از 
وزارت دارائی دریافت دارد . 

تبصره ۱ - بوزارت دارائی اجاژه داده میشودکمث هزین مر بوطه بمجلس 
شورای ملی را (موضوع قا نون کمک بکارمندان دولت)درماه تیرومرداد ۱۳۲۳ ازمحل 
درآهد عمومی کشو رکارسازی دارد . 

تبصرة ۲ - بکارپردازی مجلس اجازه داده میشودکماك هزینةٌ کارگران فنسی 
چایخا نه مجلس را (موضوع قانون‌کمك بکارمندان دولت) درماه تیرومرداد ۱۳۲۳از 
محل درآمد چابخانه مجلس مطایق ماه اسفند ۱۳۲۲ بپرداژد . 





قسمت چهار م-بو د جه‌هاقا نون | جاز؛پر داخت دودو ازدهم هزین کل کشوردرشهریوروسهر ۲۲ ۲۰۲ 
این قانون که مشتمل بر يك ماده است درجلسه اول مرداد ماه بکمزاروسعدو 
بست وسه متصو رب مجلس شورای ملی رسید . 


رس مجلس شورای ملی محمد صادق طباطبائی 


قانون 
احازه پرداخت دودوازدهم هزین هکل کشوربابت دوماهة شهر یور 
ومهر ۱۳۲۳ 


بصوب ۲ بهریاه ۱۳۲۳ 
ماو احده - بوزارت دارائی اجازه داده میشود هز یند ماهه‌ای شهر بورومهر 
۳ دا برطبق قانون مصوب ۳۱ فروردین ماه ۱۳۲۳ بپردازد . 
این قانون که مشتمل بريك ماده است درجلسه دوم مهرماه یکپزاروسیصد و 
پیست وسد بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 


رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطبائی 


قانون 
بودجة سال ۱۳۲۳ محلس شورای ملی 


مصوب ۴ مهرماه ۱۳۲۳ 


مادغاول - برای مقرری وهز ينه دوازده ماهه سال بکپزاروسیسد و بیست‌وسه 
مجلس شورای ملی مبلغ هیجده میلیون وششصد و نودوچپارهزارربال (۱۸۶۹۴۰۰۰) 
موافق فقر؛ (۱) تا (۵) پیوست اعتبار بکارپردازی مجلس داده میشود . 


تبصوة ۱ - بکارپردازی مجلس اجازه داده میشودکمك هزینه مر بوط بمجلس 











قسمت چهارم - بودجه‌ها قانون بودجه‌سال ۱۳۲۳ مجلس شورای سلی ۲۰۲ 
شورای‌ملی و چاپخاند را ( موضوع قانون كمك کارمندان دولت) تأ آخر سال۱۳۲۳ 
از محل در آمد عمومی کشور ازوزارت‌دارائی دریافت دارد . 


ت وهفت هزارو 





تبصرۂ ۳ یکارپردازی مجلس اجازه داده میشود مبلغ 
هفتصد ربال ( ۲۷۷۰۰ ) حقوق وکمات هزین آقای فریدونی از آغاز آذر تاآخر 
اسفند ۱۳۷۲۲ از محل اعتبارات بودجهٌ سال۲۳ مجلس‌محسوب دارد . 

تبصوه ۳ - هیثت رئیسهٌ مجلس شورای‌ملی مکلف است ازتاریخ تصویب این 
قانون تاسه‌ماه بحای مجلهٌ رسمی وزارت دادگستری وصورت مشروح مذاکرات مجلس 
شورای‌ملی موجبات تأسیس‌وایجاد روزا رسمی اوی کل قرا نن مصوبه ومقررات 
وانتصا بات و صورت مشروح مذاکرات مجلس شورای ملی و گزارش کسسونپا و 
اخبار مجلس و آگپی‌های رسمی‌و قانونی را بطور بومیه فراهمودردسترس عموم 
بگذارد . اعتباری که در بودجهٌ وزارت دادگستری برای مجلة رسمی و در بودجةٌ 
مجلس شورای‌ملی برای طبع وانتشار صورتمذا کرات پیش‌بینی وتأمین شده‌است‌جهت 
انجام این منظور تخصص داده می‌شود . 

تبصوة م - پزشکانی که حقوق[ نها از بودج‌جلس داده میشود باید به‌بیماران 
فقیر نیز رسیدگی نمایند . 

ماددوم - مواد پنجم وعفتم قانون بودجهٌ سال ۱۳۲۱ مجلس راجع به‌تفاوت 
حقوق بازنشستکان و وظیفةً وراث مرحوم میرطوسی مادام که نقض نشده بقوت خود 
باقی است . 

تبصوه - بکار پردازی‌مجلس احازه داده میشودمبلخ سههز ارر یبال بعنوان كمك 
پوو می تین اوی تاظر سایق وفع ر5 : 


ماد‌سوم - بوزارت دارائی اجازه داده میشود هبلغ دو میلیون و پانصد هزار 





قسمت چهارم - بودجه‌ها ‏ قانون‌بودجه سال ۱۳۲۳ مجلس شورای لی ۲۰۴ 
ربال برای تهیةٌ خواربار کار کنان‌مجلس وچایخانه بکارپردازی مجلس وام داده در آخر 
سال ۱۳۲۳ مسترد دارد . 

تبصره تمه وام سال ۱۳۲۲ مجلس را از این اعتمار در بافت خواهدداشت. 

ماد چهارم - آعتمارات‌منظورهدرفقرات ۴ و۵ ر اجع بكمك اعاشهٌکارمندان 
پاب ۱و۲ واعتبار اضافه‌کاری وتفاوت بهای تان منظوره در این بودجه‌از آغازفروردین 
تا آخر سال جاری قابل پرداخت خواهد بود . 

این قانون که مشتمل برچپار ماده وصورت پیوست است درجلسةٌ چپادم مپر 


ماه یکهزار وسیصد و بیست‌وسه بتصویب مجلس شورای‌لی رسید . 


رکس مجلس شورای‌ملی - محمدصادق طباطیائی 





قسمت چهارمب_بودجه‌ها صورت پیوست بودجة سال۲۳ ۱۳ مجلس‌شورایسلی_ ۲۰۵ 


صورت جزءفانون بودجة. جلس شورای‌بلی از اغاز ۶ تا آخر اسفند ۱۳۲۳ 























گز و مک ملاحظات 
ربال 
تفصیل مادة‌اول 
فقرة (۱) 
مقرری آقابان نمایندگان وتفاوت 
مقرری ر باست‌محترم‌مجلس ۱۳۶ ۰ ۱۷۷۹۷۰۰۰ 
فقر۲(۵) 
قانونگذاری 
معاونت اداری رباست مجلس | | A‏ 2۰۰۰۰۰۱" 
بازرس و یه \ Yj‏ ۴۶۰۳۸۰۱ 
آدارةدفتر 
رئیس ۱ 2۱" 
منشی ومترجم ۱ | ۵ ۲۵۲۶۰ 
کارمند | | \ ۸۰۱ 
ادارۀدبیر خانه 
وش | | ۵۸۰*۹ | 
معاون ۱ | ۵۲۲۰۰ | 
کارمند ۱ Aj‏ ۶۳۸۰۰ | 
کارستد ۱ vj‏ ۴۰۳۸ | 
۱ کارمند | ۱۶۴۸۰ ِ 
کارمند ۲ ۴۱۴۰۰ 0 
کارمند ۴ ]۲۳۷۴۰۱۷۱ 

















قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت پيو ست بو د جه سال ۲۳ ۱۳ مجاس‌شورای‌ملی ۲۰٩‏ 




















۱ تن ۳ مبلغ‌سا لیا نه | مبلغ کل مادحظات 
گزارش 353 
ربال رال | 
۱ ادارة بایگانی‌حاری 
وشن ۱| 1 A۸۰۰‏ 
ماوت ۴۹۰۵۰۱ 
کار مند ۱ | ۷۲ ۴۰۳۸۰ 
کارمند ۱۰۸۰۰۳۸ 
| کازمند ۲۱ ۱۰۰۸۰ 
| کارمند ۸ VA*|\‏ | 
ادارة بایگانی راکد 
۳ ت ۴۳۸۰۰۸۱ 
ر 
ماف \ ATF j‏ 
ا کا ۱ a۸*|‏ 
ادارۀ‌تندنویسی وتحریر | 
صورت مجلس 
رئیس ۴۹۰۰۵۰۸ 
معاون ۴۳۸۰۰۱۸ 
مدیرداثرهتحر بررصورت‌مشروح‌مجلس| ۱ | ۸ |۴۳۸۰۰ | 
۱ 
معاون « » د وتندنویس | ۱ | ۷ ۳۵۵۲۰۱ 1 
مدير دار تصحیح ومقا بله IS‏ ۷ ۴۰۳۸۰۱ 











قسمت چهارم-بو دجه‌ها صو رت پیو ست بود جه سال ۲۲ ۱۳مجلس‌شورای‌ملی ۷ 

















چا | میل‌سالبانه| مبلغكل 
گزارش چا "۶ مااحظات 
ربال ربال 
مدور داثرهٌ‌تندنوسی وتندنوس ۷۱ |۳۰ 
ساون » » ۲۳۶۸ 
مقطع وپا کنویس کنندهصورت»جلس |۱ آ۶ |۸۳۲۰ 
خرن ۷۷۳۰۶ پا په ۲ یکنفر 
۳1 وپایم دو نفر 
۳ ۳ ۳۵۰۴۰ وا دور 
. 3 
تند نو وسو پا کنویس ۵ |« ۴۶۸۰۰ پایُ ۳ یکنفر و 
تندنویس وپا کنویس‌قراردادی ۱۳۶۵۸ پایة ۱ چهارنفر 
ادارة قوانین 
رشن ۱ ۸ ۴۹۰۵۰ 
معاون ۱ |۸ ۴۳۸۰۰ 
کارمند ۸ ۸ ۴۳۸۰۰۰۱ 
کارمند ۱ |۶ |4 ۱ 
کارمند ¥ ۱ ۱۴۵۸۰۱ 
ادارة مطبوعات 
رین ۱ Al‏ ۲۹۰۵۰ 
معاون ۲۸۳۱۶۸ | 
کارمند ۱ |۵ |۲۵۶۰ ۱ 
کارمند \ 1۰۸A*| Î‏ 
کارمند ۷۸ A*۸*|‏ 

















ت‌چهارم - بودجه‌ها ‏ صورت‌پیوست‌بودجه‌سال۱۳۲۳مجلس‌شورای‌ملی ۷۰۸ 


3 ۳ مہ غ‌سالیا ند مبلغ‌کل | 











گزارش 5 ملاحظات 
ريال ریال 
مصحح قراردادی ۱ |“ 
ادارۂ کمیسیونها 

دیس \ ۴۳۸۰۰۸ 

ara*| ۰ کارمند‎ 

کارمند (۸ماهد) ۱| |۵۰ 

اداره مت وارسالهر اسلات 

مدیر یکنفر رتبهٌ ۵-۸ماهه ۳ 

| ۲ 

مدير یکنفر رتیه ۷-۶ ماهه 1 

معاون (۵ماهد) ۱۰۶ 

کارمند eel‏ 
| کارمند (۸ماهه) ۱( ۵\4 
۱ اعتبار خصوصی قا نودگذاری موس ۱/۶۵۰ 

فقرة (۲) 
کاربردازی 

معاون کار پردازی ۱ ۵۰ 

| A۸۸**| A! \ بازرس ویره‎ 

بازرس کار پردازی ۳۰۱۶ 

اداره‌دفتر 

| ن ۱ 























> 


قسمت چهارم-بودجه‌ها صورت‌بیوست‌بودجه‌سال۱۳۲۳مجلس‌شورای‌ملی 


گزارش 


مدیرشعبه ثبت وارسال مراسلات 
کارمند 
کارمند 

ادار*حسابدار ی کل 
رئیس 
معاون 
مدیردائرة پایکانی (۸ ماهد) 
کارمند 
مدیردائرة رسیدگی بحسابها 
کار منت 
مدیردائرة دفترداری 
کارمند دفترداری وماشین توس 
کارمند حسا نداد 

ادارة صندوق 

رہ 
ماوق وبادا 


کارمند 











با ید 





مبلغ سالیا نه 
ريال 

۳/۱۹۰ 

۱۳۳۰۰ 


۷۳۹۸۰ 


2۰۰ 
۴۹۰۵۰ 
۳۹۵° 
۱۰۰۸۰ 
۱۱۸۳۰ 
۱۰۰۸۹۰ 
۱۸۳۰ 

AAR“ 


۷۶۸۰ 


۴۰ 
۶۰ 


۰۱۸۰ 





مبلغ کل 
ريال 








ما(حظات 








قسمت چهارم-بودجه‌ها صورت‌پیوست بود جد سال ۱۳۲۳مجلس‌شورای‌ملی ۲۰ 





























أ1 مبلغ‌سالیانه | مبلغ‌کل 
کاش ‌ ب مااحظات 
ریال ريال 
آدارة کتابخانه 

ریس \ | ۵۸°۰۹ 

معاون ومتصدی امورفنی ۵ ۲۳۱۴۱ 

کارمند مقدم وبازرس فنی ۳۳۱۰۱۷۱۱ 

FeAl ¥ | ۱ کارمند‎ 

ATE ۸ کازمند‎ 

کارمند (۸ماهه) \ | FF‏ ۱۰۸۸۰ 

کرس ۹ | ۷۹۸۰۱ | 
| کارمند قراردادی | ۱۴۴۳۰۱ | 

اعتبارهز بنه امورفنی و فهپرست‌کتب | - | |۲۰۰۰۰ 

ادار کار گزینی 

| افش ۱ ۴۵۸ 

۴۰۳۸۰۱ V ۱ معاون‎ 

مدیردائر بایگالی وتپیه لست ۴۳۸۹۰۰۰۱ 
| مدیردائرة باز نشستکان وموظفن | ١‏ | ۷ ]۳۵۵۲۰ 
| مدر ثبت وارسال مراسلات || £ ATT‏ 

کارمند وماشین نویس ۱۱۶۰۱ | 
| کارمند وبایگان ۱ ۱۰۰۸۰ ۱ 











قسمت چهارم - بودجه‌ها 











گزارش 
ادارة ملز ومات 


رئيس 

معاون 

مدیر دائرگ اموال 
کارمنته « 

مدبر دائره حسابداری 


کارمتدحسا بدار(۸ماهد) 





مد در 5 
مدير فنی قسمت‌برق ومکا نيكك 
| مسثول انباد 
۱ مسئول دفتر وبایگانی 
ماشین نویس 
۱ اداره بازرسی 
رئیس 
| معاون 
| کارمند 
کارمند 


| کارمند 
۱ 





م مد 
ت 


EGBG 0 E ¥ مت‎ 
ج‎ 





4 E 9 9 > 
4 


صورت پیوست بودجۀُ سال ۱۳۲۳مجلس شورای ملی ۲۱۱ 


مبلخ سالبانه 


ربال 


۰ 
۱۸۳۰ 
۳۹۰ 

۴۸۰ 
۳۹۹۰ 

۸۳۰ 
۸۳۰ 
۳۹۴۰ 
۱۳۴۰۰ 

AAA» 


۹4۹۰ 








۳۳۰۳۸۹۰ 
۱۰۸۰ 
۵۵° 


۱۸۹۶۰ 





۱۰۰۸۰ 




















قسمت چهارم - بودجه‌ها 


ند 


گزارش 





کارمند (۷ماهد) 


مجلامذاکرات مجلس 


مدر 
کارمند 
بلیط ولوایح 
من 
بهداری 


دئیس بزشك قرار دادی 

پزشك فراردادی 

متصدی پخش بلبط ولوا e‏ 

فقر ۳(۵) 

خدم:گزاران‌حزء 

فاظر 

سرمکاننکک 

مکانیک 

قلغو نچی باشی 

قلغو نچی 

دربان‌باشی 


| دربان 





یاه 





۱ 


صورت‌پیوست بودجه سال ۱۳۲۳ د 





با نه 





ریال 


۴۴۸۰ 


۰۵۰ 


AYA’ 


۴۰۳۸۰ 


2۱۳۰۰۰ 


PAs: 





Fe: 


۳۴۵۰ 
۱۶۵۷۰ 
NEE 
۱۶۱۳۰ 
۳۸۳۰۰ 
۱۵۳/۵۰ 


gg: 








جلس شورای‌بلی HY‏ 
مبلغ‌کل 
م ملاحظات 
ريال 
أ 
۱۶۰ 
۱ 
یکنفر برای | 
كمك ابر 
خوارباراست 











قسمت چهارم_بودجه‌ها صورت پیوست بودجة سال ۱۳۲۳ مجلس شورای ملی ۲۱۳ 
































و | امیلغ سال 
گزارش 3+ 0 7 مااحظات 
بخدمت باشی ۱ ۱۶۱۸ 
پمشخدمت ۳۲ (ENE‏ 
سرایدار باشی ۱ ۱۶۸ 
سرایدار ۸ Te eee‏ 
| آبدارباشی ۱ ۱۳۸۳۰ دارند . | 
آ بدار ۷ ۶۳۵۰ 
فراشباشی ۱ ۱۶۱۸ 
فراش ۱۶ ۸۳۷۷۰ 
باغبان باشی ۱ ۱۶۸۰ 
گل کار ۷ ۳ یکنفر قراردادی 
باغبان ۷ ۴۵۳۰ 2 
۱ شوفر !تومبیل (قراردادی) ۱ ۱۵۰۰۰ 
معمار (قراردادی) ۱ Pees‏ 
| فوقالعاده مآمورین پست وتلگراف 
مجلس ودو نفر نامه‌رسان ۶ ۱۳/۷/۰ 
كمك هز ننهُزمستا نی خدمتگزاران جزء (eos‏ 








قست چهار بودجه‌ها _ صورت پیوست بودجه سال ۱۳۲۳ .جلس شورای ملی ‏ ۲۱۴ 





گرازش و مالاحظات 


تفاوت حقوق باز شستکان و وظیفه 

وراث‌کارمندان‌وخدهتگزاران مجلس 
وشپريةٌ ورد تعمت‌الهوعبدالوفره ۰ 
اعتمار فوقا لعاده‌کارمندان و خدمت 
گزارانی‌که بیش‌ازسه اولاد دارند Ves‏ 
كمك اعءاشه کاره‌ندان‌پا به۱ و۲ فقرات 
۲ و ۲ و خدمتگزاران جزء مجلس 
نفری ۲۰۰ ربال درماه Woes‏ 


اعتبار اضافه‌کاری وكمك اعاشه و 


حقوق ایام مرخصی فقرات ۷و۳ و۴ 19 
فوق‌العادۂ نگهبانی شبانة سرایدارها ۶۸۹۸۰ نون 
(شام‌شب) ر 
فقره(۵) 
هریه (A۰‏ 

روشنائی 
ك (ge‏ 
| بدارخانه 

ees 
تنظیف‎ 

۱۰۰۰۰ 


نوشت‌افزار 


























قسمت‌چهارم - بودجه‌ها صورت‌پیو ست بودجه‌سال ۱۳۲۳ مجلس‌شورای‌ملی ‏ ۲۱۵ 





گزارش 


چاپ اوایج 


چاپ صورتمذا کرات‌مجلس 
اعتبار کتا بخانه برای‌خر بدکتب 
وآ بونمان جرائدومجلات 

پست وتلگرافوتلفن 

مليوس خدمتگزاران جزء سالی 
نفر ی‌دودست 

موق «زستانی (وغال مك و 
چوپ «فید) 

حشن‌ها 

باغ بپارستان وقنات 

هزون اتومبيل واعتبار هزينه 
پیش بینی نشده 

هز ینه نگاهداری و تعمیرات‌ابنبه 


مجلس 





بر أمبلخ‌سالیاله 
ریال 
۷۳۰۰۰۰ 


۳۱۰۰۰۰ 


۱۳۰۰۰۰ 


۱۳۵۰۰ 


esses 


ees 


eee 


ge. 


ges 





Pees 











مبلغ نکن 
ريال 


ملاحظات 


قرضٌینائی سال 


۲ ازاین 














قسمت‌چهارم_بودجه‌ها صورت پیوست بودجة سال ۱۳۲۳ مجلس شورای 





گزارش 


خر دد وتعمیرات ثاثبه 





هزین بهداری 
| قفاوت بپای‌نان کار کنان مجلس 


عیدی نوروزکارکنان مجلس 


اعتبارجبران کسر اقلام‌فقرات از؟ تاھ 


جمع کل‌ماده‌اول‌بودجة 
مجلس شورای ملی 








لن ,۲۱۹ 
۵ سلغ‌سا مبلغ کا 
ا مبلغ‌سا ل بلغکل | 
5 ملاحظات 
دال | ریال 
و قرضة خرید اثاثية 
سال ۲ زاین 
۳۷۰۰۰ 
وی زا زیادی‌فر وخته‌ودر 
رو عوض‌ااثیه جدید 
خرید اری‌شود 
و۳ 
2۶2۸۰ ۳۱۰۳۹4۸۰ 
AWS‏ 




















هبلغ هیجده میلیون وششصد ونود وچپارهزارریال بودجة یکسالة یکہزار وسیصد و 


پیست وسه مجلس شورای ملی | 


صورت بالاپیوست قانون بودجد سال ۱۳۲۳ مجلس شورای ملی بوده وصحیح است ۰ 


رئیس مجلس شورای ملی - محمدصادق طباطبایی 











قسمت چهاره-بودجه‌ها قانون بودجة سال ۱۳۲۳ چاپخانة مجلس ۲۱۷ 
قانون 
بودجۂ سال ۱۳۲۳ چاپخانهٌ مجلس شورای‌ملی 
مصوب ‏ بهریاه ۱۳۲۲ 

مادخاول - برای حقوق و هزینهٌ دوازده ماع سال ۱۳۲۳ چایخانةٌ مجلس 
مبلغ هفت‌میلیون وپنجاه هزار ربال (۷۰۵۰۰۰۰) مطا بق فقرات ۱ و۲ پیوست اعتبار 
بکار پردازی محاس داده می‌شود . 

تبصوخ ۱ - بکارپردازیمجلس اجازه‌داده میشود كمك هزینةٌ کار گران‌فنی 
چاپذا نا مجلس را ( موضوع‌قانون كمك کارمندان دولت) تا آخر سال ۱۳۷۳ ازمحل 
درآمد چابخانهٌ مجلس بهردازد . 

تصرف ۲ - مبلغی که بعنوان فوق لعاده اضافه‌کاری و كمك اعاشه و حقوقایام 
مرخصی و تفاوت بهای نان درضمن این بودجه منظور شده از اول فروردین تا آخر 
سال۱۳۲۳ قا بل پرداخت می‌باشد . 

تبصو 6 ۳ - کارپردازی مجلس مکلف است کل کار گر های‌چاپخا نهجلسر ااز 


حوادث کار بیمه کند . 





ماده‌دوم بکار بردازی مجلس جازه داده می شود معادل مبلغ خشت میلیون 
ربال در آمد چاپخانه مجلس وباغ بهارستان که در بودجه سال ۱۳۲۳ کل‌کشور هفت 
میلیون پیش نئ شده است بخزانه‌داری کل بپردازد ومازاد آنرا پس‌از پرداخت كمك 
هز بندکارگران فنی چاپخاته مجلس‌موضوع تبصرة مادٌاول- تتمه برای ساختمان‌بنای 
جدید کنا بخا نه مجلس اختصاص دهد . 


مادةسوم - خدهتگزاران جزء چاپخا نه‌مجلس از تحمیلدار - انباردار كمك 


| نباردار-در بان-پیشخدمت_سرایدار-] پدارسفراش - مشمول کلیه مقرراتآ تین نامه 





قسمت چهارم - بودجه‌ها قانون بودجة سال ۱۲۲۳ چاپخان مجلسر ۲۱۸ 
اساسی خدمنگزاران جزء مجلس که بتصویب هیئت رئیسه مجلس رسیده است 


می‌باشند و حقوقی که در بودجه سال ۱۳۲۳ برای آنها منظور شده است با : 





ماد ۳ آئین نامه وجدول حقوق مصوب ۷ آذر ۱۳۲۱ هیثت رئیسه مجلس‌ماخن پابه 
قانونی آنا خواهد بود . 

تبصره ۱ - تحصیلدار - انباردار -کمكثا نباردار درعداد طبقه ناظرمحسوب 
ممشو ند ۰ 

تبصرۂ ۲ - خدمتگزاران نامبرده در صورت پرداخت کسور باز نش گی 
بکجا وبا باقساطی‌که مدت آن از آخر اسفند ۱۳۲۴ تجاوز نکند به نسبت سنواتی 


که در چاپخانه مجلس خدمت نموده‌اند پیشینه آ نان جز وخدمت رسمی محسوب و 





درصورت مشمولیت از حقوق باز نش نگل بهره‌هند میشوند وچنا نچه‌پیش از ؛ 
شدن فوت نها ند درصورت پرداخت کسور باز نشستگی ازطرف بازماندگان ورثه قا نو نی 
از وظیفه مقرره‌استفاده خواهند‌نمود . 

این‌قا نون که مشتمل برسه ماده و صورت پیوست است درجلسه ششم مهر ماه 
بکهزار وسیصدوبیست وسه بتعویب مجلس شورای‌ملی رسید . 


رکس مجاس شورای‌ملی - محمدصادق طباطباگی 





قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت‌پیوست قانون بودجه‌سال ۱۳۲۳ چاپخانة مجلس ۲۱٩‏ 


نه مجلس از آغاز فروردین تاآخر اسفند سال۱۳۲۳ 





صورت جزء قانون بودجه چا 























گزارش اجه مت ] جنک ملاحظات 
2 دیال | دیال 
تفصیل ماده اول 
فقرة (۱) 

AAR: & | رئیس‎ 

Al ۸ | | معاون‎ 

| رئیس <سایدادی ]۶ ۷۲۱۹۲۰ 

| معاون | | ۵ ]۷۵۲۶۰ 

۱ کارمند (۴ماهه) ۲ ۲۱۶۰ 

کارمند حسا بدار ۴ ]۳۱۹۲۱ 

| دئیس دفتر ۲۸۳۲۰۱۶۸ 

رئیس بازرسی 4|۱ ۴۹۰۵۰ | 
| معاون ۱ |۵ |۵۶ | 
۱ بازرس فنی ۱۳/۶۰۴۸ 

eel | ۱ کارمند‎ | 

"۶۰ || ۳ 

رئيس صندوق \ | ۴۰۳۰۰۷ 

کارمند ۱ ۱ ۷۶۸۰ 

رئیس ملزومات (۸ماحه) | ۵ ۱۶۸۴۰۱ 
| ناظر \ ]۴ ۱۶۲۷۰ 








قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت‌پیوست قانون بودجه سال ۱۳۲۳ چاپخانچلس ۲۲۰ 





گزارش 


۱ 
کارمند 


| رئیس‌کار گزینی قسمت‌فنی 
ص 
| معاون کارگزینی وبایگان 


یکنفر ر اب چهار >ماهه/ 


مسئول‌دریافت سفارشات نکش 
ره ت س یکنمر قر ارد ادیړماهها 


کارمند 
مسئول تصحیح 
کارمند 
رئیس‌گراورسازی 
نقاش ور توشه‌گر 
دئیس فوتولیتو 
نقاش ور توشه گر 
تفاوت‌حتوق‌دو نفر کارمندان( نقاش‌و ناظر ) 
کارمندان قراردادی چابخانه 


|فوقالمادء کسر صندوق های چاپخانه 
وا ندوخته و کی ای درشکه 


فوق| لماد#!ضافه کادی و کمكا عاشه‌حقوق 
ایام مرخصی 

خدمتگزاران حزء 
تحصیلدار 














ج چ چ تفاوت عم هس م کے مه > 


اوت 


۷۳۹۸۰ 
FINS 
۱۶۳۳۹۰ 


۳۴۰ 


۱۹۴۸۰ 
۱۸۹۶۰ 
۱۰۰۸۰ 
۵° 
۱۶۳۰ 
۰۳۸۰ 
۸۳۰ 





۳۰ 


۸-۹۴۰ 


(e 


fess 


APE 





مبلغ 1 
ريال 














پرداخت این 
اعتبار واردیر 
نام كەك 


هزینه است 


بارعا يت تبصره 


۲ مادء اول 











انباردار و کمث! نباردار 
پیشخدست و[ بداروسر ایدارو فر اش‌ودر بان 
فوقا مادم کازهددآن‌ و خدمتگزارانسکه 


هه 
پیش ازسداولاد دارند ‏ 
7 
معاون فنی گراورسازی 





مسئول هو تورخاند 
۱ 


| معاون 





پایه 


بتفاوت عد 











میالم سالما نها 
وت و 
ريال 
FYVY*‏ 


۱۰۹۶۳۶ 


(e 


Nees 
۶2۷۶۸۰ 
ekes 
eee 
۱۳۷۶۰ 
FEE» 
eee 

PA 
FEE 
۶۰۰ 

۱۳۱۷۶۰ 
۳۹۰۰ 


۱۸۰۰۰ 






































قسمت‌چهارم - بودجه‌ها صورت بيو ستقانونبودجەسال ۱۲۲۲ چاپخا نەمجاس r‏ 
ار مبلغ سألما نها مبلغ کل 
گزارش 75 ملاحظات 
ربال ریال 
کار گر ۴ Pees‏ 
| مسئول حروفچینی ۰۱ ]۲۴۰۰۰ 
معاون ۱ ۱۱۹۸۰ 
کارگر ۰ |۱۸۴۵۶۰ 
مسئول فرم‌بندی ۱ ۴۳۰۰۰ 
معاون |١‏ ۱۴۴۰۰ | 
کار گر ۰ م۷۵ 
مسئول‌صحافی ۱ ee‏ 
معاون ۱ ۱۳۳۴۰ 
کار گر ]۱۷۶۰۴۰ 
مسئول اوراق بپادار ۱ ۱۸۰۰۰ ۱ 
معاون ۱ ع 
کار گر ۰« ۲ 
مسئول حروف دیزی ۱ ]۲۰۴۰۰ ۱ 
| کارگر ۵ | | 
معاون فتورتوگراور ۱ ]۲۷۸۰۰ 
کارگر |j‏ |۸۰۰ 























قسمت چهارم - بودجه‌ها ‏ صورت‌پیوست قانون بودجهٌسال ۱۲۲۳ چاپخانه مجلس ۲۲۳ 





گزارش 


اعتبار اضافه‌اجرت و اضافه کاری 
کارگران و کشيك خدمتگزاران‌جزء 


فوقالعادة اعاشه کارمندان رسمی 


5 


نتراتی در حدود بایة ۱ و ۲ و 


کار گسران و قمتکز ار ان جزء 
ماهی ۲۶۰ ربال . 
اعتبار جبران کسر اقلام فقرء ۱ 

(فقرة ۲) 

هرینه 

بهره هفتصد و پنجاه هزار ریال وام 
سرمایةٌ انتفاعی چاپخانه 
خرید ائاثبه وتعمیرات ماشین‌آلاث 


ولوازم آا 
خریبد رکب و روغن و نفت و 
دواحات وغیره 

هزینهٌ اداری چابخانه 

سوخت زمستاتی ( ال نک و 


چوب سفید) 








چیه 








مبلغ سالیا نه 


ریال 


۹۵۳۰۰۰ 


مق 


Pes 


0۰% 


eee 


۶۸۰۰۰ 
Pees 


رم 





مبلغ کل 
ربال 





۹ 





ملاحهلات 


اعتباراضافه‌اجرت 
برای هفت‌ماهه 
آخرسال۱۳۲۳ 
و اعتبار اضافه 
کاری بر ای‌تمام 
سال ۱۳۲۳ 
میباشد‌بارعایت 


تیصر ۲۶ مادءاول | 





قسمت چهارم-بودجه‌ها صورت پیوست قانون‌بودجهٌ سال ۱۲۲۳ چاپخانه مجلس ۲۲۴ 


گزارش 


کیت هزینه زهستانی خدمتکز اران 
جزءوکار 83 ان 

لباس خدمتگزاران جزء و روپوش 
کار گران سالی دودست 

اعتبار كمك کار گرا نی کد در حین 
انجام وظیفه‌ناقص وبا گرفتار امراض 
سخت مشوند و كمك بوراث 
کار گران بی بضاعت 

عیدی نوروز کار کن-ان چابخانه 
تفاوت بای نان‌کار کنان چاپخا نه 
اعتبار هزینهُ پیش‌بینی نشده 


جمع کل بود جۀ چاپخانه مجلس 








تایه 


مبلغ سا لیا نم 
ريال 


۱۶۷ 


ges 


A0۰ 


م۳ 


esses 








ا 


(eee 


مبلغ کل 
ريال 


۱۹۰۰ 








۷۹۵۹۰۰ 








مااحظات 


مبلغ هفت‌میلیون وپنجاه هزارریال بودجٌیکسالاٌ_یکهزار وسیصدو بيست وسه‌چاپخا نه 


مجلس شورای ملی است . 


صورت‌بالا پیوست‌قا نون بودجٌسال۱۳۲۳ چابخانة مج( 


دئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطبائی 


س‌شورای‌ملی بوده‌وصحیح است. 








قسمت‌چهارم - بودجه‌ما فانوناجازه‌پرداخت يکدوازدهم‌هزینة آبان ۱۳۲۲ ra‏ 
قانون 
احازة تمدیدقانونمصوب دوم‌مهرماه ۱۳۲۳ برای پرداخت بکدوازدهم 
هزینة آبان‌ماه ۱۳۲۳ 


مصوب ۲۵ آبان‌یاه ۱۳۲۲ 
مادغواحدم- مدلول ماد واحده مصوب دوم مهرماه ۱۳۲۳ راجم به اجازه 
پرداخت دودوازدهم شبر بورومیر برای| بانماه ۱۳۷۳ تمد‌یذمیشود . 
این‌قانون که مشتمل بريك ماده‌است درجلسه بیست وپنجم [بانماه یکهزاد 
سیصدو پیست وسه بتصویب مجلس شور ای‌هلی رسید . 
رئيس مجلس شورای ملی - هخمد صادق طباطبائی 
قانون 
احازهة پرداخت دودوازدهم هزینه‌های آذرماه ودی‌ماه ۱۳۲۳ کل کشور 
مصوب ۳۰ آذرساه ۱۳۲۳ 
مادغ‌اول - وزارت دارائی‌مجاز است کلیه‌حقوق ومزینه‌های جاری مستمر 
وغیر هستمر دوماههآذر ودی ماه سال ۱۳۲۳ وزارت خانه‌ها وادارات و بنگاههای 
بهره‌برداری و بازر گا نی و کارخانه‌های دولتی را درحدود دودوازدهم اعتبار کل بودجه 
۲ برطبق ارقام منظوردر بودجه ۱۳۲۲ کل کشور و بودجدهای تفصیلی همان سال 
پرداخت نما ید . 
این پرداختما بارعایت آئین‌نامه‌های مر بوط ببودجه سال ۱۳۲۷وآن قست‌از 
مواد مصوب فانون متمم بودجه همان سال وقانون متمم‌بودجه سال۱۳۲۱ وقوانین و 
آ ین نامه‌های‌مر بوط بکمك کارمندان‌دولت | نجام‌میشود . 
تبصر۵| - تبصره‌های۲و۳و۴ قانون سددوازدهم مصوب ۳۱ فروردین‌ما۱۳۲۳۰ 
تا | خرسال ۱۳۲۳ بقوت‌خود باقی‌خواهند بود . 
تبصرخ۲ - دولتمکلفاست بودجه‌های ۱۳۷۴ کل‌کشور را ا[ خر دی‌ماه 
۳ بهجلس شورای‌ملی تقدیم نماد . 





قسمت چهارم- بودجه‌ها قانوناجازه‌پرداخت دودوازدهم هزینه‌ها ی آذرودی کل کشور ۲۲۹ 
مادق‌دوم- بوزارت دارائی اجاژه داده‌میشود اعتبار واضافه اختبارات منظ-ور 
دربودجه پیشنهادی سال جاری‌کشوررا که مر بوط بوزاررتخانه با بنگاه‌مخصوص نیست 


مطابق فپرست ضمیمه پرداخت نما ید . 





ت سائرانه وفصلی وزارتخانه‌ها و 
ادارات کل وینگاههای بازرگانی همان‌قسم که معمولابطور سالیا نه وفصلی پرداخت 


تبصوق۱ - هزینه‌های مر بوط به | 


میشده قا بل پرداخت خواهد‌بود . 

تبصرخ۲ ماد ۲۴ قا نون متمم بودجه ۱۳۲۲ تاموقعی که قانون خاصی‌برای 
آموزشگاه عالی بهداشت مشهد تصویب نشده‌بقوت خودباقی‌خواهدبود . 

ماده‌سوم- بوزارت دارائی اجازه داده میشود اعتباراتی را که برای ترفیسم 
واضافات قا نو نی کارمندان‌وخدمتگ زاران در بودجدهای تفصیلی سال۱۳۲۳منظور گردیده 
برای نیمه‌دوم سال‌مطایق مقررات پرداخت نماید . 

این‌قانون که‌مشتمل پرسه ماده وصورت پیوست است درجاسه سی‌ام آرماه 


یکپزاروسیصدو بیست‌وسه بتصویب مجلس‌شورایملی‌رسید . 


رکیس مجلس شورای ملی - محمد‌سادق‌طباطباتی 





قسمت چهار بو د جه‌هاصورت‌پیو ست‌قا نون جازه‌پر دا خت‌دودو ازدهم‌هزینه آذرودی ۲۳ ۲۲۷ 


صورت‌پیوست قانون اجازه‌پرداخت دودوازدهم هزینه‌های آذرماء‌ودی‌باه ۱۳۲۳ کل کشور 
فهرست اعتبارات وزارتخانه‌ها مربوط بمادة ۲ این قانون 





زیرشماد؛ ۴ هزینه 


بودجۀ کشور 





زیرشمارء ۶ بودج 


۰ . oF 


زیرشمارة ۱6 نودجم| 


۰ ۱۲ 


زیرشمار ۱۷ ۳ 





اعتبارسفارشات وزارت جنگ بامر یکا طبق‌قوانین۶ 


شهر دور ۱۳۲۲ و ۲۵ اسفند ۲۱ ۱۱/۰۰ 


اعتبارسفارشات زا ندارمری‌طبق‌قا نون‌اسفند۱۳۲۱ ]۷۸۰۰۰۰۰۰ 
اعتبار برای نگاه‌داری عده‌ای ژاندارم تا حدود 


هزار نفردر تپران بعنوان عده احتباط ۳ 


اعتبارداد گاهپای کیفر گرا نفروشان ۳۱ 
اعتبارهز ینه اعزام متهمن وغیره موضوع ماد۳۲۵۶ 
بودحه تفصیلی‌وزارت‌داد گستری‌علاوه بر بودجد۲ ۲ ۱۳۰۰۰۰ 





۳ 


تا سیس نما یند گی‌در خار جه پس |ز تصو یب کمیسیون بودج 


مطا لبات‌کار خا نه 
بوفورس با بت‌مومات 
خر یداریوذار تجنگه 
بمبلغ يك میلیونو 
ششصد هزار کودن 
سوگدی مر بوط به 
تعودات حساب 
اندوخته کشودموضوع 
قا نون۸مور ۱۳۲۰ 
از اعتبارمادء۴۷متن 
قا بل پرداخت میباشد 





کرایشکنیومزینة 
نواروشام‌وهر گونه 
هزینه‌مائی که بمنظود 
نگاه‌داری‌عده نأمپر ده 
مورداحتیاج باشدتا 
آخر اد۲۳اذاین 
تیاده 


وپرداخت نمود. 


ان تأمن 








قسمت‌چوار م- بود جه‌ها صورت پو دت قا نون‌اجازه‌پرد اخت‌دودو ازدهم‌مز ینه‌ها ی آذرودی ۲۳ ۲۲۸ 





شمارهرد یف بودجة 
هز یناسال ۲۳ کشور 


زیرشاره ۱۷ بودجه/ 


۳۷۲۰ 8 








اعتبارقسط خر بدخانةٌ سفارت‌ایران درواشنکتن 
موضوع‌ماد۲۹۵متمم بودجهٌ سال ۱۳۲۲ 

اعتبار هز ينه معا ينه وپلمپ پوست در کشتار گاهها 
اضافه‌اعتبارسهم شیر و خورشیدسر خ‌دره‌شهدو تبر بز 
اضافه اعتبارسهم پنگاههای خير به 

اضافه اعتبارا نتفاعی کشورو تعهدات 

اضافه اعتبارقسط وام وسود وامپای دولت به‌با نك 
ملی ابران 

اعتماردعاوی و تعهدات بلامعل 

اضافه اعتبارحقوق انتظارخدمت 

اضافد اعتبارهز بنه محا کمات دو لتی واعتراضات 
ثبتی وفضائی وغیره 

اعتبارا تقالی آز۱۳۲ 

اعتبار تفاوت واحدبهای اجناس سبت بحد متوسط 
سال‌گذشته کلیه وزار تخاندها وادارات و بنگاهای 
دولتی که شامل خوار باروعلیق و پوشاك و تجهیزات 


وزارت‌جنگت وژانداره‌ری وشهر با نی نیز خواهد بودا 





۱۳ 
(Bees 
۱۵۹۵۵ 
FPA 


esses 


Desens 


eee 


esses 


Pees 


Qeses 


esses 











یبا 
نوعاء ار J‏ ملاحظات 


صورت بالاپیوست‌قا نون جاه پر دا خت‌دودو ازدهم‌هز ینه‌مای آذرودیماه۳ ۲ بوده وصحیح‌است. 


دگیس مجلس شورای سلی - محمدصادق‌طب‌اطبای 








قسمت چهارم - بود جه‌هاقانونتمم‌قانون| جازه‌پرداخت‌دودو از دهم هزینه‌های‌دیو آذر ۲۳ ۲۲۹ 
قانون 
متمم‌قانون احازه‌پرداخت دودو از دهم هزینه‌های‌دیو آذر۱۳۲۳ کل کشور 
مصوب ۵ بهمن ماه ۱۳۲۳ 

مادغ‌اول - وزارت جنگ مجاز است دیون و تمهدات سال ۱۳۲۷ و سالهای 
قبل خودرا از محل اعتبارات مصرف نشده بودجهٌ سال۱۳۲۲ وعبا لغی که با بت مطالبات 
سالای‌گذشتةآن وزارتخانه بحیطه وصول درآ ید با موافقت وزارت دارائی‌و کمیسیون 
بودجه پرداخت نماید . 

قل م ۱ - وزارت جنکهوژاندارمری نیز مشمول مادة ۲4قانون‌متمم بودجةٌ 
سال۲ ۱۳۱ خواهند بود . 

قبصوق ۲ - وزارت جنگ پرداخت مطالبات‌قبل‌از شهر بور ۱۳۲۶رابرمطا لبات 
بعدازآن مقدم بدارد . 

ماد‌دوم-الف - وزارت دارائی مجاز است معادل نصف اضافه اعتبارات 
هز بنه‌های کار گزینی مواد مك تا ده و اداری مواد ۱۱ ۲۱۷ وزارتخانه‌ها و ادارات 
و ینگاههای دولتی را (باستثنای آ نچه مر بوط بسازمانبای جدید باشد که برای آنبا 
قانون مخصوصی مرجود نباشد )که در بودجه‌های تفصیلی پسشنهادی سال جاری آنا 
پیش‌بینی شده مطا بق بودجه‌های تفصیلی سال جاری که بکمیسیون بودجة مجلس 
شورای ملی تسلیم‌گردیده برداخت نماید . 

ب - اضافه اعتبارات با اعتبار جدید منظور در سابر مواد بودجه‌های تفصیلی 
سال جاری وزارتخانه‌ها و ادارات و بنگاههای بهره‌برداری و بازرگانی وکارخانه‌های 
دولتی‌که پرداخت آنا ضرورت داشته باشد مشروط براینکه از نعف مبالغ منظور 


در بودجه‌های پیشنهادی آنا تجاوز ننماید مطا بق بند (ب) از ماد واحدهم‌صوب ۲۲ 





قسمت‌چهارم - بودجه‌هاقانونتهممقانوناجازه‌پرداخت‌دودوازدهم هزینه‌های‌دی ووآذر ۲۳ ۲۲۰ 
مردادماه ۱۳۲۳ باستی وزارتخاندها و ادارات ذیمدخل صورت آنها را با موافقت 
وزارت داراثی تنظیم و بکمیسیون بودجۀ مجلس شورای ملی تسلیم نمایند که طی 
لابحةٌ مخصوصی بمجلس شورای‌ملی تقدیم وپس‌از تعویب پرداخت شود . 

تبصرة ۱ - آموزگاران و مدیران و ناظم‌های راردادی که تین تاريخ دارای 
لااقل دهسال پیشینةٌ خدمت میباشند بر تبة آموزگاری پذیرفته میشوند «اعم از اینکه 
پیبان آموژگاری با :دبری داشته باشنده ماح تعیین درجه [ نپاطبق‌قسمت اخیر ماد 
۵ قانون تعلیمات اجباری مصو به مرداد۲ ۱۳۲ خواهد بود . 

تبصرة ۲ - مدت خدمت‌وظیفه کلیه کار مندان بطورکلی جزو سابقه و برای 
ارتقاء آ نها محسوب میشود . 

ماد‌سوم-الف - اضافه اعتبار وزارت فرهنکت موضوع و نون مصوب نهم ههر 
ماه ۱۳۷۲۳ که از اول مپرماه ۱۳۲۳ اجازة اجرای آن داده شده بنسبت ششماحة آخر 
سال بمبلغ (۲۵۲۰۰۰۰۰)ریال قا بل استفاده خواهد بودکه‌برای اجرای مقررات‌قا نون 
تامبرده با تأمین اضافات و ترفیعات قانونی کارمندان و خدتگزاران و عزینه ای 
ضروری دیگری‌که علاوه بر اعتبار سال ۱۳۲۷ مورد احتیاج قطعی آن وزار تخانه 
میباشد پرداخت گردد 

تبصره ۱ -اجرای اشل ماد ۱۲ قانون تعلیمات اجباری موضوع ماد وأحده 
مصوب نهم‌عهرماه ۱۳۲۳ از اول دیماه ۱۳۲۳ خواهدبود . 

تبصره ۲ - مفاد ماد فوق باید بطر یقی عملی شود که اضافداعتبارسال ۱۳۷۲۴ 
بودجه وزارت فر هنک از پنجادمیلیون وچهارصده زارربال تجاوز تما ید . 

قبصرۂ ۳ وزارت فرهنکمیتوا ند بودجدسال ۳ خودرا درحدود جمع‌کل 
اعتبارمصو _ سال۱۳۲۲ واضافه اعتبار مز بور در این‌ماده (* ۰ وربال) باموافقت 


وزارت دارائی تنظیم وپارعایت مقرراتاین‌ماده وتبه‌ره‌های آن پدوقع اجرا بگذارد . 





قسمت چهارم- بود جه هاقا نون| جازه‌پر داخت دودو ازدهم هزینه‌های‌بهمننو اسفندج ۲ کل کشور ۲۳۱ 





تبصرخ۴ - وزارت فرحنکه مکلف‌است برای کسانی کسالها سابقه معلمی 
داشته و بعلتی مشمول ماد ۱ و۱۵ قانون تعلیمات اجباری نشدداند تااول فسروردین 


۴ لابحه‌ای بمجلس ادنماید . 





تبصرق -دانشگاه مجاز است‌کلیه هز ینه‌های علمی وفنی مر بوط پدانشکده‌ها 
را (باستئنای‌بیمارستا نپا) درحدود اعتبارات مصوب مجاس‌شورای‌ملی طبق مصوبات 
شورای دانشگاه که اختیار جرح وتعدیل درمواد مر بوط را نیز خواهد داشت‌مستقیماً 
انجام داده صورت حساب خود را بوزارت دارائی ارسال دارد . 

ب - اعتبار اضافی مبلغ ده میلیون رال بوزارت بهداری برای جلوگیری از 
بیماریها جپت ششماه آخرسال ۱۳۲۳ داده می‌شود که برای خرید و مجپز نمودن 
۸ آمبولانس (کامیون)و خر بددارو وسایر مخارج مر بوطه برای مبارزهبا بیمار بای 
عفونی بمصرف برسد . 

این قانون که مشتمل برسه ماده است درجلسه پنجم بهمن‌ماه یکپزار و سیصد 
و بیست وسه پتصویب مجلس شورای‌ملی رسید . 

رئیس مجلس شورای‌ملی - محمدصادق طباطبائی 
قانون 
احازهپرداخت دودوازدهم‌هزینه‌های بهمن‌ماه‌واسفندماه ۱۳۲۳ کل کشور 
مصوب اول اسفند باه ۱۳۲۳ 
مادة‌اول - بوزارت دارائی اجازه داده میشود کلبه حقوق وهز ینه‌های هستمر 


وغیر مستمر دوماهه بهمن وأسفند ماه ۱۳۲۳ را برطبق ماده اول قانون مصوب ۳۰ 
آذرماه ۱۳۲۳ پرداخت نماید . 


پرداختهای مز بور طبق قانون بودجه ۱۳۲۲ و آنقسمت از فانون متمم بودجه 





قسمت چهارم-بود جه‌هاقا نون جازهپر داخت دودوازدهم حقوق و هزینه‌دوماهه‌اول‌سال ۴ FEY YEE‏ 
همانسال‌کسه بتصویب رسیده و قانون متمم بودجةٌ سال ۱۳۲۱ و همچنین قانون و 
آ ین نامه‌های كمك کارمندان دولت بعمل خواهدآمد . 

تبصوه - ميزان اعتبار ماهیانه حقوق ۱۳۲۳ پاسبانان و سرپاسبانان با رعایت 
اضافه حقوقی که برطبق تبصرة یك ماده‌واحده مصوب ۵ تبرماه ۱۳۲۲ داده‌شده بماخذ 
اسفندماه ۱۳۲۲ خواهد بود . 

ماد دوم - وزارت داراثی مجازاست نصف دیگراضافه اعتبار «اده ۲قسمت 
کار گزینی (مر بوط بمستخدمین خارجی‌که قانون استخدامآ نپا از مجلس شورای ملی 
گذشته است ) منظور در بودجه‌های تفصیلی سال ۱۳۲۳ وزار تخانه‌ها وادارات و 
بنگاههای دولتی را (که نعف‌آن بموجب ماد دوم قانون پنجم بپمن ۱۳۷۳ تصویب 
شده) پرداخت تماید . 

این قانون که مشتمل بردو ماده است درجاسه اول اسفندماه بکمزار وسیصد و 
پیست وسه بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 


ریس مجلس شورای ملی - محمدصادق طباطبائی 


قانون 
اجازة پرداخت دو دوازدهم حقوق وهزينة دوماهه اول‌سال۱۳۲۴ 
کل کشور 
مصوب ۳۰ فروردین‌باه ۱۳۲۴ 
مادةواحده - مدلول قا نون اول اسفندماه یکپزار وسیصد وبیست وسه راجع 
به اجازءٌ پبرداخت دو دوازدهم حقوق و هزننه وزارت‌خان‌ها و ادارات دولتی 


وقا نون‌پنجم بهمن وتبصرة اول ماده دوم قا نون‌سیامآ ذرماهءیکه زار وسیصد و بیست‌وسه 








قسمت چهارم_بودجه‌ها قانونا جازه‌پرداخت حقوق‌وهزینهدوباهه اول‌سال۶ مجلس ۲۳۲ 
برای فروردین واردسپشت ماه بکپزاروسیمد و بیست وچهپارقابل احرااست . 
!ین‌قا نون که مشتمل بر بك ماده است درجاسه سی ام فروردین ماه‌یکم زاروسیصدو 


پیست وچپار بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 


رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطباگی 
قانون 
اجازة پرداخت حقوق وهزینه دوماهه اول سال۱۳۲۴ مجلس شورای‌هلی 
وچاپخانة محلس وادارۂ روزنامة رسمی کشورشاهنشاهی 
مصوب ۳۰ فروردین باه ۱۳۲۴ 

مادغ‌اول - بکارپردازی مجلس اجازه داده میشود حقوق وهز ينه دوماعه اول 
سال ۴ مجلس شورای ملی‌وچاپخانه مجلس را در حدود بودجه واعتبارات‌اسفندماه 
۳ ازوزارت دارائی در یافت دارد . 

تصره ۱ - بوزارت دارائی اجازه داده میشودکمك هزینه مربوط به مجلس 
شورای ملی وچایخانه مجلس و ادارة روزنامه رسمی کشور شاهنشاهی (موضوع قانون 
کمك‌کار‌ندان دولت) را در دوماهه اول سال ۱۳۲۴ از محل در آمد عمومی کشور 
کارسازی دارد . 

تبصرۂ ۲- بکارپردازی مجلس اجازه داده میشود كمك هزینه‌کار گران فنسی 
چاپخانه مجلس را (موضوع قانون كمك‌کارمندان دو لت) دردوماعه اول سال ۱۳۲۴از 
محل درآمد چاپخانه مجلس بپردازد . 

مادق‌دوم - کارپردازی مجلس شورای ملی مجازاست مبلغ نهصدوپنجاه هزار 
ريال معادل دودوازدهم بودجه ادارةٌ روز نامه رسمی کشورشاهنشاهی را که تقد م مجلس 








قسمت چهارم-بود جه‌ها قانون | جازه‌پرداخت‌یکدو ازدهم حتوق و هزینه کشوردرخرداد۴ ۲ ۲۳۴ 
نموده است برای حقوق وهز ند ماههای‌فروردین واردسهشت ۱۳۲۴ برسم‌علی| لحساب 
ازوزارت دارائی دریافت وبپردازد وپس از تصویب بودچه احتساب نماید . 
آین‌قا نون که مشتمل بردوماده است درحلسه سی‌ام فروردین ماهیکپزاروسیصدو 
پیست و چمار بتصویب مجلس شورای ملی زسید. 


رئیس مجلس شورای مأی - محمد صادق طباطبائی 
قانون 
اجازة پرداخت یکدوازدهم حقوق وهزينة کل کشوردرخردادماه۱۳۲۴ 
مصوب ۲۷خرداد باه ۶ ۱۳۲ 
مادقّو احدو - مدلول ماده‌واحده مصوب *۳فروردین ماه۱۳۷۲۴ برای‌برداخت 
حقوق وهزینه وزارتخانه‌ها وادارات دولتّی درخرداد ماه ۱۳۲۴ قابل اجرا است . 
این قانون‌که مشتمل بر بك ماده است درجلسه بيست وهفتم خردادماه بکپزارو 
سیصد و بیست وچپار بتعوب مجلس شورای لى رسید . 


رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطبائی 
قانون 
بودجة سال یکهز اروسیصد وبیست وچهارمحلس شورای‌ملیی 
مصوب پنجم تیرباه ۱۳۲۴ 


مادغ‌اول - برای مقرری وهزینه دوازده ماعه سال ۱۳۲۴مجلس شورای‌علی 
میلغ بیست «یلیون و نیصد وهفتاد وهشت هزاروعفتصدو نود ریال (۲۰۹۷۸۷۹۰)موافق 
فقره (۱) تا (۵) بیوست‌اعتبار بکار پردازی مجلس داده میشود . 











قسمت چهاره - بودجه‌ها قانون بودجه‌سال ۱۳۲۴ مجلس شورای ملی ۲۳۵ 


تبصره ۱ - بکارپردازی مجلس اجازهداده می‌شود كمك هز نة مر بوط بمجلس 





شورای ملی و چاپخانه مجلس وادار روژن امه رسمی کشور را (موضوع قانون كمك 
کارمندان دولت) تا آخر سال ۱۳۲۴ ازمحل درآمد عمومی کشور ازوزارت دارائی 
دربافت دارد . 

تبصرۂ ۲ - بکارپردازی مجلس اجازه داده می‌شود از آغاز فروردین ۱۳۲۴ 
ماهی‌سد هزار ربال در بارة بانوکتایون عیال و آقابان فر يدون ودار یوش پسران‌مرحوم 
کبخسروشاهرخ بارعایت ماد ۴۹ق-انون استخدام‌کشوری بپردازد ( ماد ۶ازقانون 
اصلاح قانون بودجهٌکل سال ۱۳۷۰ کشور مصوب ۸ آ بان ماه ۱۳۲۰ از آغاز فروردین 
۴ ملغی است) . 

تبصره ۳ - بکارپردازی‌مجلی اجازه داده می‌شود بپاس خدمات ۳۸ سالدآقای 
خسن غفاری دره‌جلس شورای ملی وصدما تی که درراه ابفای وظیفه متحمل شده است 
(عادوه برحقوق باز نشستکی که پرداخت‌می‌شود) از آغاز فروردین ۱۳۲۴ همدماههتتمة 
حقوق و کمك هزینة مشارالیه را (مادام که کمات هزینه بکارمندان دولت داده میشود) 
تامیزان مبلفی که درزمان اشتغال بخدمت دربافت میداشته است پرداخت نماید . 

تبصرة م -- بکارپردازی مجلس اجازه داده می‌شود که ازآغاز فروردین ۱۳۲۴ 
ماهیا نه مبلغ پانصد ربال بعنوان وظیفه در باره وره مرحوم عباس نقیب لاهوتی‌کارمند 
ادار تندنوسی مجلس بپردازد . 

مادة دوم - برای‌حقوق وهز بنه دوازه ماعدسال ۱۳۲۴ چاپخا نه مجلس‌مبلغ 
هشت میلیون ودوست و بيست وهفتهزار وهفتاد و چپار ریال ( ۸۲۲۷۰۷۴) مطابق 
فقرات ۱و۲ پبوست اعتبار بکارپردازی مجلس داده می‌شود . 

تبصرق ۱ - بکارپردازی مجلس اجازه داده می‌شود كمك هز بنه‌کارگران فنی 
چاپخا نه مجاس را (موضوع قا نون كمك کارمندان دولت) تاآ خر سال ۱۳۲۴ ازمحل 





قسمت چهارم - بودجه‌ها قانون بودجهُ سال ۱۳۲۴ مجلس شورای سلی ۳۳۹ 
درآمد چایخانه مجلس بپردازد . 

ماد‌سوم - برای حقوقوهزینه دوازده ماهه سال۱۳۲۴ ادارة روزنامه رسمی 
کشور شاهنشاعی ابران مبلغ پنج میلیون و نبصد و نود و بنجپزار و ششصدو 
چهل وشش رال (۵۹5۹۵۶۴۶) مطایق فقرات ۱و۲ پیوست اعتبار بکارپردازی مجلس 
داده میشود . 

ماد چهارم - اعتبارات منظوره درم واد ۱و۲و۳ راجع به اضافات وترفیعات 
و کمك‌اعاشه واضافه‌کاری وحقوق ایام مرخصی وغیره‌که درضمن این بودجه منظور 
گردیده ازآغاز فروردین تاآ خر اسفند ۱۳۲۴ قابل پرداخت می‌باشد . 

ماد پنجم - بکار پردازی مجلس اجازه داده میشود مبلغ نه میلیون ريال 
درآمد پیش‌بینی شده چاپخانه مجلس وباغ بهارستان ومبلغ چپارمیلیون وبا نصد هزار 
ريال خی من پیش‌بینی شده اداره روزنامه رسمی کشور شاهنشاهی در سال ۱۳۲۴ را 
وصول و بخزانه داری‌کل! بصال دارد . 

این قانون که مشتمل پرپنج ماده وصورت پیوست است درحلسه پنجم تیر ماه 


یکهزار وسیصد وبیست وچهار بتصویب مجلس شورای ملی رسد . 


دئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطباثی 





قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت پیو ست‌قانون‌بودجه‌سال ۱۳۲۴ مجلس‌شورای‌سلی ‏ ۲۳۷ 
صورت جزء فانون‌بودجه مجلس‌شورای‌ملی از آغازفروردین‌تا آخراسفند ۱۳۲۴ 





گزارش 


تفصیل‌مادة اول 
فقر۱(۵) 
مقرری ریاست محترم و آقابان 
۱ نما یندگان‌مجلس 
فقر۲(۵) 
قانونگذاری 
۱ معاون اداری ر باست‌مجلس 
| بازرس‌ویژه 
۱ اداردفتر 
1 ریس 
کارمند 
۱ کارمند 
ادارۀدبیر خانه 
رئيس 
معاون 
کارمند 
کارمند 


کارمند 





نفرات 


۱۳۰ 








3 


هز اظ ا ب چ 





۳ میلغ‌سا لیا نه 


ريال 


۱۳/۹/۰۰ 


QAN 


۴۰۳۸۰ 


0۰۰ 
۱۹۰۸۹۰ 


۱۶۵۶۰ 


BAN“ 
04۰ 
FPA» 
۴۰۳۸۰ 
۱۳۴۹۶۰ 








۱۳/۹/۰۰ 





ملاحظات 








قسمت‌چهارم - بودجه‌ها صورت‌پیوست قانون‌بودجُسال ۱۳۲۴ مجلس‌شورایملی ۲۳۸ 





کارمند 
کارمند 
ماشینیست (قراردادی) 
ادارة بایگانی‌جاری 
رئيس 
| معاون 
Rê‏ 
کارمند 
ادارة بایگانی راکد 


دئیس 
۱ معاون 
| کاره‌ند 
ادارة‌تندنویسی وتحریر 
صور تمجلس 
رئیس 


| معاون 


مدير دائرة تحر بر صورت مشر وح مجاس 





معاون « 7 « وتند نویس 





دا ده 


۸ 





میلء‌سا لیا نه 
ريال 
۶2۶۰ 
۱۶۵۶۰ 
۱۳۳۰۰ 


۴۹۵۰ 
۴۰۳۰ 
۷۲۴۵۶۰ 
۱۳۹۴۰ 


FA 
APY 


۱۰۰۸۰ 


۴۹۰۵۰ 
۴۳۸۹۰۰ 
۴۳۸۰۰ 





0۵° 


مبلغ‌کل 
ريال 





مااحظات 











قسمت چهارم_بودجه‌ها ‏ صورت‌پیوست‌قانون‌بودجُسال۴ ۳۲ مجلس شورای سلی ۲۳۹ 


گزارش 


مدیر داثرة تصحیح و مقا بله 
مدبر دائره تند نوسی و تندنویس 
معاون » 5 
مقطعو پا کنو س کننده صورتمجاس 
کارمند 
مصحح 
تاک توریسن 
تند نوس ( قراردادی) 
کارمنت 
ادارة قوانین 
رئيس 
اوك 
کارمند 


کارمند 
کارمند 


کارمند 
ادارة مطبوعات 


3 
ر دم 








بایه 





۱۹۵۶۰ 


مبلغ سا لیا نه 

ربا 
F91۰‏ 
۴۰۳۸۰ 
۱۸۳۰ 
۱۸۳۰ 


۲۸۳۲۰ 


۴۸۴۸۰ 
۱۳۷/۰ 
۷۶۸۰ 
۴۰ 
FPA 
۴۳۸۰۰ 
۱۳۱۹۰ 
۱۰۰۸۰ 


۸۰۸۹-۸۰ 








ملغ ات( 
ریال 





۴۹۰۵۰ 











قسمت چهاربودجه‌ها صورت پیوست‌قانون‌بودجه‌سالع ۱۳۲مجلس شورای‌بلی ‏ ۲۴۰ 






گزارش 


معاون 
کارمند 
کارمند 
کارمند 


کارمند(مصحح قراردادی) 
ادارۀ کمیسیونها 

رئیس 

کارمند 


ر کارمند 
1 ادارة مت و ارسال مراسلات 


مین 

کارمند 

کارمند 

| اعتبار خصوصی قانونگذاری 


فقرة (۳) 
کار پردازی 


معاون‌کار پردازی 


| بازرسان ویژه 











مىلغ سالا نها 
ات او 
ربال 
۱۸۳۰ 
۵۶۰ 
۱۴۸۰ 
2۸-۸۰ 


۳ 





FPA 


۱۰۰۸۰ 


VEN: 


APY 


۱۳۸۰ 


۷۶-۸۰ 


م۳ 


04۰ 


۱۳۵۰ 


هبلغ کل 
ريال 


۱۸۳۰ 











ملاحظات 








قسمت چهارم -بودحه‌ها صورت‌پیوستا 
هارم -بودج ورت 





گزارش 


ادارة دفتر 





رئیس 
مدبر داثره ثبت و ارسال مراسلات 
کارمند 
کارمند 

اداره<سابدادی کل 
دئیس 
معاون 
مین دنه بأت‌تالن 
کارمند 
مدبر دار رسیدگی به‌حسابها 
کارمند 
مدیر دار دفترداری 
کارمند دفترداری‌وماشین نوس 
کارمند حسا بدار 
مدیر دایرة تپیه‌لیست 


کارمند 











اقا نون بود ج سال ۴ ۳۲ ۱مجلس‌شورای‌سلی ۲۴۱ 
TAY FÎ‏ 
۱ ۳۱ ۱۲۴۸۰۱ 
۸ ۱۱۷۶۰۰ 
٩‏ ۵۸۸۰۰ 
۸ ۸ ۴۹-۰۵۰ 
۸ ۱۴۹۰۰۰ 
۸ ۷ ا(۰۱ ۱۰۹*۰۴( 
۸ ۰۱۶+ 
۸ ۱۴۸۰۱۳۱ 
۸ ۲۸۳۶ 
۰ ۱۱۷۶۰ 
۱ |۸ 
۱ |۶ |۳۹۰ 
۷۶۸۰۱۸۸ 




















فسمت چهارم - بودجه‌ها ‏ صورت‌پیوست‌قانون بودجه‌سالع ۳۲ ۱مجلس‌شورای‌ملی ‏ ۲۴۲ 
























| گزارش ملاحظات 
ادارة صندوق | 
تن ۸۱ ۴۹۰۵۰ 
معاون ۱ ۵ ۲۵۲۶۰۱ 
کارمند ۸ ۱۱۶۰۱ 
ادارۀ کتابخانه 
9 ۱ |۹ |۵۸۸۰۰ 
معاون ۱ ۵ ۲۵۲۶۰۱ 
| کارمند مقدم وبازری فنی ۱۳۰۷۸۸ 
کارمند ۷ FerAl‏ 
۱ کارمند | Arf“ Fj‏ 
کلزمید jI‏ ۱۶۳۲۰ 
کارمند ۲ ۱ ۱۵۸۰۱ 
کارمند (قراردادی) ۱ [- ۱۵۱۲۰ 
| اعتبار هزینه امور فنی فپرست کتب See‏ 
ادار کا ر گزینیی 
دئیس ۴۹۰۵۱ 
معاون ۸۸ ۴۳۸۰۰ 
مدير دائره بازنشتگان‌وموظفین |۱ ۷ |۵۵۲۰ 

















قسمت‌چهارم - بودجه‌ها_صورت‌پیوست قانون بودجهٌ‌سال۶ ۱۳۲مجلس‌شورای‌سلی ۰ ۲۴۳ 











گزارش 
مدیر ثیت وارسال مر اسلات ۱ ۶۱ ۲۸۳۲۰۱ 
کارمند (ماشین نویس وبایگان) ‏ ]۲ ]۳ ]۲۶۸۸۰ 
ادارة ملرومات 
ریس 9( 
معاون ۷۸۳۷۰۱۶۸۸ 
| مدبر داثرء ساختمان FA YII‏ 
| می وار موز[ ۱ |۶ |۳۹۰ 
کارمتد ۱ ۲ ۱۳۴۸ 
یروا خاد ارق ۳۱۹۶۱ | 
کازهندد خسابدار ۱ |۳ |۴۸۰ 
مدیر تشر بفات ۱۳۶۱ 
مدر فنی قسمت برق وميکانيك ۱ ۵ [۲۵۲۶۰ 
هسگول انبار ۱۳۴۰۰۳۱ 





کاده‌نه(متصدی‌دفترو با یگا نی‌وماشین نویس)/۲ |۱ |۱۷۷۰ 


ادارة بازرسی 
سن FA Vj‏ 


معاون ۱ ۵ |۸۰ 














کارمند ۲ ۵ |۵۰۵۲۰ | 








قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت‌پیوست‌تانونبودج‌سال۴ ۱۳۲ دجاس شورای‌سلی ۰ ۲۴۴ 


گزارش 
کارمند 
کارمند 
کارمند 

بهداری 


رئیس (پزشك قراردادی) 
پزشك (ر اردادی) 


پزشکیار 





متصدی پخش لوایح 
اعتبار اضافات و ترفیعات‌فقرات ۲و۳ 
(فترخ ۴) 
خدمتگزاران حزء 
| ناظر 
| تحصیلدار (۱۰ ماهه) 
سرمکانيك 
مکا نيك 


تلفو نچی‌باشی 








ملغ سالیانه 


۱۸۹۶۰ 
۱۰۰۸۰ 


۱۳۹۴۰ 


DV 
۳۹۶۰۰ 
۱۹۹۴۰ 
FeV: 


۱۳۵۰ 


PIYA 
۱۳۴۴۰ 
۱۳۰۸۸ 
VF 


۱۶۸ 

















1۹1° 





مالاحظات 








قسمت چهارم بودجه‌ها صورت پیوست قانون بودجسال ۱۳۲۴.جلس‌شورای‌سلی ۲۴۵ 


= 


گزارش 


پیشخدمت باشی 
شق نامت 
اه 
سرایدار باشی 
سرایدار 


| بدار باشی 


| بدار 

فراشباشی 

فراش 

باعبان باشی 

گل‌کار 

باغبان 

شوفر اتوعبیل(قراردادی) 

معمار (قراردادی) 

فوقا لعادء مأمورین پست و تلگراف 


| ودو نقر نامدرسان 











۲۳۴۴ 
۱۶۸ 
1Y1 
۱۸ 
APY 
۱۱۶۸ 
(ted 
۱۴:۹۰ 


۶۳۵۰ 








۱۶۸ 


A۵1۰۰ 


۱۳۰۵۶ 


۶2۶۵۰ 
Ves 
Pees 
۳ 


تفا 





ریال 





مبلغ‌سا لیانه | مبلغ کل ۱ 


ملاحظات 











قسمت چهارم_بودجه‌ها صورت پیوست قانون بودجه‌سال ۱۳۲۴ مجلس‌شورای‌ملی ۲۴۲ 























۳ 5 میلغ‌سا لبانه مبلغ‌کل ۳۳ 
ربال ربال 
۱ كمك هزینه زهستا نی‌خدمتگزاران 
۱ جزء ۱۰۵۱۰۰۰ 
تفاوت حقوق باز نشستگان و وظیفه 
وراث‌کارمندان وخدمتگزاران‌مجلس| 
ویر وو تا وعبدال وغیره (NE‏ 
شهر به‌وراث مرحو م کیخسروشاهرخج Ps‏ 
اعتبار فوقا لعاده کارمندان و خدمت 
گزارانی که بیش ازسه‌اولاد دار ند ۱۷۰۰۰ 
کمكاعاشه کارمندان پایه۱ و فقرات 
۲ و۲ و خدمتگزاران جزء مجلس 
نفری ۲۰۰ ریال درماه ۱۳۸۰۰ 
۱ اعتبار اضافه کاری و كمك اغاشەو | 
حقوق ایامعرخصی وتفاوت‌بهای‌نان 0 
فقرات ٣و٣و۴ geese‏ | 
فوق‌العادة نکهپانی شباندسرایدارها 1 








(شام شب) AN:‏ ا 
1 

















۱ 
۱ 
1 








روشنائی 


| بدارخانه 
تذظیف 
نوشت‌افزار 


چاپ لوایح 


| اعتبار کتابخانه برای خریدکتب و 


۱ وتان جراید ومجلات 


پست وتلگراف وتلفن 


ملنوس نخدت گر اران جزءسالی نفری 


| دودست 


سوخت زمسثانی (ثفال کف و 
چوب سفید) 

جشن‌ها وپذیرائی‌ها 

باغ بهارستان وقنات 


خریدا تومبیل نو وهزینه اتومبیل 








ت قانون‌بودجه‌سال۴ ۱۳۲ مجلس‌شورای‌بلی ‏ ۲۴۷ 





مبلغ سالیانهامبلغ‌کلا 


ملاحظات 


ربال ريال 


۷۵۰۰۰ 
(gese 
۳ 
۵۱۰۰۰ 


Veen 


۱۵۰۰۰۰ 


Pees 
ees 
مه‎ 


۵۰۰۰۰ 


۶. 











(ges 








قسعت چهاره-بودجه‌ها ‏ صورت‌پیوست قانون‌بودجه‌سال۴ ۱۳۲ مجلس‌شورای‌سلی ‏ ۲۴۸ 





گزارش 


خرید و تعمیرات اثاثیه مجاس 
هز ونه ساختمان جد ید و تعمیرات 
موا 


حق سمد 





ھزینۂ بهداری 

عیدی نوروزکار کنان مجلس 

اعتبارهز نه پیش بینی نشده ومتفرقه 

اعتبارچبران‌کسر اقلام‌فقراتاز؟ تاھ 
جمع کل مادة اول 

تفصیل ماده دوم 
ادارة چاپخانة مجلس 

فقرة (۱) 

رئيس 

معاون اداری 

معاون فنی 


نادار 











با یه 








و 


۳ 


۱۵۰۰۰۰ 


fes 


VAs 


Nese 


QAN“ 


۴۹۰۵۰ 


۱۸۳۰ 


۱۹۰ 


Fee 


F۹YA۹°۰ 









ملاحظات 


قرضه‌خرید اثائية 
سال ۱۳۲۳ آذاین 
محل تا مین‌میشود. 


ةضرق-١‎ 





اا 
۳ ازاین محل 

تامین‌میشود . 
۲-ساحتمان محل 
حر وفچینی‌روز نام 
دسمیو نوار خوری 
اوحمام‌وسایرامکنةً 
بوداشتی کار گران 
طبق قا نون بيمة 
کار گر ان. 

۳ - تعمیرات 
ونگاه‌داری ا ہنی 


ا 

















کزارش 


معاون حسابداری 
کارمند حسابدار 
رئیس بازرسی 
معاون 

کارمند 

کارمند 

صندوقدار 

رئیس ملزومات 
معاون 

ناظر (قراردادی) 
رئیس‌کار گزینی فنی 
قول ماکان 


کارمند 

مسئول‌در بافت سفار شات (قراردادی) 
مسئول تصحیح 

کار هند تصحیح 

رئیس‌گراور سازی 


معاون و نقاش ورتوشه‌گر 





نفرات 


کے کی سے ج کے جب 





توت 


K> f مه‎ 


مبلغ سا لیا 
ربال 
۶۰ ۲۵ 
۴۵۶۰ 
۵۶۰ 
eA:‏ 
۱۳۴۰۰ 
e‏ 
۱۱۱۷۶۰ 
۶۰ 
۱۱۶۳۰ 
۶ 
۳۹۰ 
۱۶۳۰ 


VEN: 
(eee 
۱۸۹۶۰ 
۱۴۳۸۰ 
۴۹۰۵۰ 
۱۶۳۰ 











مبلغ‌کل 
ريال 





ت‌چهارم - بودجه‌ها صورت پیوست‌قانون بود جه سال۴ ۱۳۲ مجلس‌شورای سلی ۲۴۹ 


تم 


ملاحظات 


سدنفررتبة ۷ 


ودو نفرر تبةٌ ۱ 








فسمت چهارم - بودجه‌ها صورت پیوست‌قانون بودجٌ سال۴ ۱۳۲ مجلس شورای ملی ۲۵۰ 





رئيس فوتولیتو 


تفاوت حقوق دو نفر معاو نن‌گراور 


سازی وملزومات 

کارمند (قراردادی) 

فوق :الماد کسی صندوقهای چاپخانه 

واندوخته وکرایه درشکه 

فوق العادة اضافهٌ کاری و حقوق ایام 

مرخصی کارمزدان و كمك اعاشة 

| کارمندانو خدمتگزاران جزءوتفاوت 
بپای‌نان وحقوق ۱۶ روز فروردین 

۱ مرحوم‌مرز بان‌دئیس صندوق‌چایخا نه 

اعتبار اضافات و ترفیعات 

خدمتگزاران جر 
تحصیادار 


| انباردار و كمك انباردار 
۱ 


پیشخدهته آ بداروسرایداروفراش‌ودر بان 
فوق! (عادهکارمندان‌وخدمت گزارانی 


۱ که بیش از سه اولاد دارند 








| سفاوت 


اون ت 


۱۱۵۸۰۰ 


۸۱۱۳۳۸ 


ee 


Qe 


۲۵۷۸ 
FPAYY 
\ AF 





۷۱۳۰۰۰ 








ملاحظات 


پرداخت این 
اعتبار واردبر 
ئن نامه كمك 


EE 
. هز ينه است‎ 








قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت‌پیوست فانون‌بودجهٌسال۶ ۳۲ ۱مجلس‌شورای‌ملی ‏ ۲۵۱ 
























قسمت فنی 

عاون فنی‌گراورسازی ۱ ۲۸۹۴۴ 
E‏ ۸ ۸ع۱۰۱۵ 
کار گر فوتولیتو ۱ - ۱۵۶۶۰ 
مسئول اشترو تبیی ۰ ۷۸۹۴۴ 
کار گر ۴ ]۴۶۵۷۷ 
مسئول ماشی:خا نه ۱ ۶۰۶۷۲ 
معاون A‏ ۳۲۲۱۴۴ 


کار گر ۷ | ۶۱۴۷۰۰ 
| مسئول‌افست | ۶۰۶۷ 


مماون اه au‏ 













کار گر | ۱۸۷۱۱۶ 
ر مسئول مو تورخا نه ۳۳۹۶ 
1 معاون و آرمیچر پیچ ۰ ۲۵۶۴۴ 

کار گر ۴ | - ۵۴۸۶۴ 

مسئول حروفچینی | ۳۳۹۰ 

معاون | ۱۶۳۵۶۱ 

کار گر ۰ ۲۴۸۰۹۸ 














قسمت‌چهارم - بودجه‌ها صورت‌پیوست‌قانون‌بودجه‌سال۴ ۱۲۲ ¬ 


گزارش 





مسئول فرم‌بندی 
ا 

کار گر 

رل صان 
معاون 

کار گر 

مسئول اوراق‌بهادار 
معاون 

کار گر 

مسئول حروفدیزی 
کار کر 

معاون فتور تو گر اور 
کار گر 


اعتبار اضافه‌کاری کارگران فنی و 





كشيك خدمتگزاران جزء 
کماث اعاشه‌کار گران‌فنیو تفاوت‌بهای نان 
| کمك‌‌زینه زستانی خدمتگزاران 
| جزء وکارگران فتن 











یایه 





میلغ‌سالیا 
ريال 
۳۳۹۰ 
Vee‏ نت 
YAFYY*‏ 
Pee‏ 
۱۹۳۸۰ 
۱۳۴( 
۴۴( 
NEN‏ 
۴۹۸۶۵۶ 
YAAFYF‏ 
۵۹¥ 
NEY‏ 
۱۴ 


۳۵ 


و 


۱۶/۰۰۰ 














n 


۳۲ 





قسمت چمارم- بودجه‌ها ‏ صورت پیوستةا نون بودجهُسال ۲۴ ۱۳مجلس‌شورای‌ملی 


گزارش 


فوق! لعادة کارمندان‌رسمی‌وقراردادی 
درحدودیا به ۱و۲وکارگران فنسی و 
خف رازان چر: ماهی‌نفری * ۲۰ ربالا 

جبر إن کسر اقلام فقرة ١‏ 

فترخ (۲) 

هزینه 

خرید اثائیه و تعمیرات ماشین آلات و 
لواذم ۲ نوا 
خریدمر کې وروغنو نفت‌ودواجاتوغیر» 


هز بنه‌اداری‌وه‌طبو عات‌و تلفنو آ بدار خا نه 


وغیره 

سوخت زمستا نی (ذغار سنك وچوب‌سفید) 
ملموسخدهشگز اران جزعسا لی نفری 
دودست وروپوش‌کارگران 

اعتبار كمك بوراث‌کار گران بی بضاعت 
و کار گرانی که‌گرفتار امراض سخت 
میشو ند 

اعتبار پیمه‌کار 3 ان 

عیدی‌کار کنان چابخانه 


| اعتبارهز ينه پیش بینی نشده 





نفرات 








جایه 





مبلغ‌سا لیا ند 


ريال 


FAs 


ده 


Pee 
۵ 


%۰ 


Qese 
۶2۳۵۰۰ 
Presse 


(eee 


(۴ 











Yar 





ملاحظات 


اا ثبه‌وماشینآلات 
قاط بطر یق مز ايده 
ش رسيدهووجه 


اس 





آن‌بر ای خر ید اثاثية 


یکماهةٌ اسفند ماه 
۳ از اینمحل 
پرد اخت مینود. 








قسمت چوارم-بودجه‌ها صورتپيوستقا نون بو د ج سال ۲۴ ۱۳ءجلس‌شودایعلی AF‏ 








ا مبلغ‌سا لیانه عبلغ کل 
گزارش و2 ملاحظات 
ربال ريال 
جبران کسراقلام فقرة (۲) ۱۶۵۰۰ 


اعتبارفوقا لعادة تطمین صندوقدار و 
رئس ملزومات مومع 


هز ينه خر دد شیر برای کار گران 


حروفچینی» فرم بندی» حروفدیزی 





واشتروتیپی وغیره ese Tase‏ 
حمع کل مادۂ دوم AYYYeYé‏ 
تفصیل مادة سوم 
ادارة روزنامۀ رسمی کشور 
شاهنشاهی ایران 
فقرة (۱) 




















مدير (قراردادی) ٩‏ اب Seal‏ 
دبیر (قراردادی) ۱ | ]۴۷۲۰۰۰ 
مارد ۱1۱۱ 
ماشین نوس ۱ | ۲ ۱۰۰۸۰ 
اندیکاتر نویس % | ¥ ۱۰۰۸۰۱ 
اندیکاتر نویس ۱ vex*|‏ 
مدیر بایکانی ۱ ۵ ]۲۲۰۸ 














قسمت چهارم - بودجه‌ها _ صورت‌پیو 

















گزارش 3 
ريال ریال 
بایکان ۲ ۱۵۳۶۱ 
مصحح 5 ۴ 3 SAE‏ 
داثرة آگهی 

زگشتن ۴۰۳۸۰۱۱ 

کاش ۳۰۱ ۱۴۸ 

کارمند \ j‏ |۰۸۰ 
داثرة حسابدادی 

°“ Aj \ زان‎ 

اون (ق ازدادین ۱۸۰۰۰۱ 

| ۲ | |1۶۰ 
رت ۷۶۸۱ ۱ 

| متصدی‌حساب! گپیها (قراردادی) ۱ ا 
| صندوقدار (فراردادی) با باپایث۱ ۱ ۱۸۰۰۰ ۱ 
| «تصدی ملزومات VER \j I‏ | 
۱ دائرفذ‌بازرسیوتوزیع ۱ 

| رئیس او Adel‏ 

۱ 

کازمند ۲ | |۱۶۵۶ | 
۱ 











قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت پیوست‌قانون‌بودجة‌سال ۱۳۲۴ .جلس‌شورای‌سلی ۲۵۲ 





لیا نه 
گزارش 
ریال 
خدمتگزاران حزء 

تحصیلدار ۱ ۰۰۶۴ 
انباردار ۱ ۸۴۸ ۱ 
ناظر ۱ ]۸۰۶۴ 

3 ۰ 4 ۲ 
پیشخدمت وسرایدار وا بدار ۳۹۰۸ 
موز ع ¥ | » ۷۲۶۵۶ 
اعتبار اضافات وترفیعات کارمندان | - | ۱۰۰۰۰ 
اعتباراضافه‌کاری تند نو س‌ها | ]۲۲۰۸ 
اعتبار اضافه‌کاری و كمك اعاشه و 
تفاوت‌بهای نان و کسرصندوقوهز ونه 
پیش بینی نشده وروز هزد تک | مه 


کمكثاعاشهٌ کارمندان‌با بها و ۲وخدعت 
گزاران‌جزءوفوق! لعاده صدی‌پنج‌اولاد - | ]۴۵۵۰۰ 
کمك‌هز بنه‌زمستا نی خدمتگزاران‌جزء| - | - ٩۱۳۶|‏ ۱۷۹۸۳۶ 
فقرة (۲) 
هرینه 


هزینه های مربوط بتأسیس ادارء 





روزنامه رسمی‌چپل‌روز؛آ خرسال۲۳ 


| جر أ هه جع 




















قسمت‌چوارم-بودجه‌عا صورت‌پیوست‌قا نون بود جهُسال۴ ۳۲ ١‏ مجلس شود اعملی 


شر انا 
هز بنه‌اداری(مطبوعات وآ بدارخانه 
وغیره) 
سوخت زمستانی 
باس خدمتگزاران‌جزء سالی نفری 
دودست 
عبدی نوروز 
هز نه روز نام( کاغذو چاپ‌وصحافی) 
جبران کسراقلام فقره ۲ و هزینه 
پیش بت ی دم 
جمع کل ماده سوم 
جمع ماده‌اول 
حمع ماده دوم 


جمع کل بودجة سال ۱۳۲۴ 
مجلس‌شورای‌ملی 


صورت بالاپیوست قا نون بودچه سال بکپزاروسصد و بیست وچپارمجلس شورای ملی 


ر نع با تیگ 
بوده وصحیح 





۱۴ 





رئیس 














مبله‌سا لا ند 
ری ی 


esses 


Veesse 
۱۳۰۰۰ 
۶ ۰ 


۱ 


۴ 


ری 


۵۵۷۴۶ 


Se ۹۹۰ 
ANEW 


۳۵۰۹۰ 








AY 





لس شورای ملی = محمد صادق طباطباثی 

















قسمت‌چها رم بودجه‌ها قا نونا جازهپرداختیکر و ازدهم‌هز ينه کل کشوردد تیررماء۴ ۲ ۲۵۸ 
قانون 
اجازه پرداخت بکدوازدهم هزین ة کل کشوربابت یکماهة تیر۱۳۲۴ 
مصوب ۲ ابرداد باه ۱۳۲۴ 


مادةواحده - بوزارت‌دارائیاجازه داده میشودکلیه حقوق وهز ننه‌های‌مستمر 
وغبرمستمروزار تخانه‌ها وادارات و بنگاههای دولتی وسایر هز ینه‌ه‌ای‌کشوررا برای 
تبرماه ۱۳۲۴ درحدود یکدوازدهم اعتبارات مصوب سال ۱۳۲۳ پرداخت نماد . 

این پرداختها بارعایت قوانین مر بوط باعتبارات‌سال 9۱۳۲۳ برطبق‌قا نون بودجه 
سال ۱۳۲۲ وقانون متمم بودجه سالهای ۱۳۲۱و ۱۳۲۲ وقانون وآئین‌نامه‌های كمك 
بکارمندان بعمل خواهدآمث. 

تبصوخ ۱ - كمك کارمندان وزارت جنک نیزما نند سایروزارتخانه‌ها وادارات 
دولتی ازمحل درآمد سال ۱۳۲۴ کشورقابل برداخت میباشد . 

تبصرخ ۳ - وزارت دارائی مجازاست هز ينه نگاهداری یکپزاد نفر زا ندادم 
احتباط را که درسال ۱۳۲۳ نیزاعتبارمخصوص برای‌آن تصویب شده بود درچپارماهه 
اول سال ۱۳۲۴درحدود دومیلیون ر یال پرداخت وضمن بودجه سال‌جاریژا ندار‌ری 
اعتبارسالیا نهآ ترا منظورنماید . 

تبصر ۳ - مفاد تبصرة (۱) ماده واحده مصوب ۳۱فروردین ماه ۱۳۲۳موضوع 
تنخواه‌گردان خزا ن‌داری‌کل مادام که لغونگردیده بقوت خود باقی است . 

این قانون که مشتمل بريك ماده است درجلسه دوم امرداد ماه یکمز اروس‌صدو 
بیست وچهار بتصویب مجلس شورای ملی رسد . 


رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطباتی 





قسمت چهارم-بودجه‌هاقا نون | جازه‌پردا خت‌دودوازدهم هزینة کشوردرمردادوشهریور۴ ۲ ۲۵۹ 
قانون 


احازة پرداخت حقوق وهزینه‌های کشور بابت دوماهةً 
امرداد وشهریور ماه ۱۳۲۴ 


مصوب ۴ بهرباه ۱۳۲۴ 


ماددو احده - بوزارت‌دارائی اجازه‌داده می‌شودکه کلیه حقوق وهز یندهای 
وزار تخانه‌ها وینگاهپای دولتی رابرای مرداد وشپر یور ماه ۱۳۲۴ درحدوددودوازدهم 
اعتبارات مصوب ۱۳۲۳ پرداخت نماید . 

تصر ۱ - وزارت دارائی مجازاست اضافه‌اعتباری‌را که در بودجه‌سال ۱۳۲۴ 
کل‌کشور برای وزارت‌بهداری و وزارت فرهنکک و دانشگاه منظور شده مطابق ریز 
بودجه‌ایکه وزارت‌فرهنکک ووزارت‌بپداری ودا نشگاه با موافقت وزارت دارائی‌تهیه 
و تنظیم می‌نماید پرداخت نماید . 

تبصوة ۲- بوزارت‌دارائی اجازه داده میشود رقم اعتبار پیشنهادی در حدود 
بودجه ۴ رابرای مصرف اداره های کل ساختمان وبنگاه مستقل آ بیاری‌در حدود 
قوانین مالی کارسازی دارد . 

تبصو ۳ - اذ این تاریخ پیعه‌پرداغث حقوق ستعدمیی:بیگانه کف بنون 
تصوب مستقیممجلس شورای‌ملی استخدام گرد بده! ند اعم‌از روزم‌زد وغیره ممنوع‌است 
ودولت مکلف است لابحه‌استخدام هربك ازآنپا راکه لازم بداند به‌مجلس‌شورای‌ملی 
تقدیم نماید . 

تبصرة ۴ - هیچ کنگرة پزشکی در ابران اعم ازکنگر#ملی یا بین‌المللی 
نمیتوان تشکیل داد مگرآنکه برنامه فنی آ نراقبلا شورای‌دانشکدة پزشکی‌طبران 


وشورایعالی بهپداشت تصویب نموده باشد و بپیثت وزیران پیشنهاد نماید تا پس‌از 





قسمت چهارم-بودجه‌ها قانوناجازه‌پر داختیکدو ازدهم هزین کشوردرمهرماه۴ ۱۳۲ ۲۱۰ 
تصویب هیئت‌وزبران بموقع جرا گذاشته شود وفقط اتباع ابران بامستخدمین دولت 
ابران هیتوآنند عضوبت هیگت هوسبه کسگره راداشته باشند . 

تبصرخ ۵ سالهای خدمت گذشته كمك آءوزگاران و آموزگاران و دبیران 
مشمول ماد ۱۵ قانون تعلیمات عمومی جز وخدمت رسمیآ نها محسوب میشود ولی 


باید کسور باز نشستگی خدمت گذشته خود را مطابق قوانن مربوطه نقداً با اقساطاً 





بپرداز ند . 

تبصرۂ ٩‏ - الف - وزارت‌داراثی مکلف است ازتاریخ اجر اءفقط برای مدت 
یکسال از فروش اجناس اتحصادی زیر: ترباك - قماش - قند و شکر و چای از قرار 
صدی‌سه اضافه برقیمت دولتی وصول‌وعایدات هرشهرستانی را بشهرداری آن‌شهرستان 
تسلیم نماد , 

ب - کسور دنار اضافه صدی‌سه پنفع مصرف‌کنندگان حذف میشود . 

این قانون که مشتمل بربك ماده وشش تبصرةٌ ضمیمه است در جلسه چپارم 
مهرماه ۱۳۲۴ بتعویب مجلس شورای‌ملی رسیده است . 


رئيس مجلس شورای‌ملی - محمدصادق طباطبا ثی 


قانون 
اجازه پرداخت‌یکدوازدهم هزینۀ مهرماه۱۳۲۴ کل کشور 
مصوب ۲ آبانماه ۱۳۲۴ 


ماد‌واحده - بوزارت دارائی اجازه داده میشودکلیه حقوق و هزینه‌های 
وزارتخانه‌هاوادارات وبنگاهپای دولتی وسایر اعتبارات منظور در بودجه کل‌کشوررا 


درمهرماه ۱۳۲۴ طبق اعتبارات مصوب ۱۳۲۳ پرداخت‌نماید . 








قسمت چهارم _بودجه‌ها قانون‌اجازه‌پرداخت یکدوازدهم هزین کشوردرههریاه ۴ ۱۳۲ ۲۱ 

تبصوق ۱ - چون قانون بودج سال ۱۳۲۴ومتمم آن بتصویب نرسیده است 
پرداختهای فوق با رعایت قوانن‌مر بوط به اعتبارات سال ۱۳۲۳ و برطبق‌قا نون بودجهٌ 
سال ۱۳۲۲ و قوانن متمم بودجهٌ سال ۱۳۷۲۱ و۱۳۲۷ وقانون و آئین‌نامه‌های مر بوط 
بکمك کارمندان دوات بعمل خواهدآمد . 


تبصره ۲ وزارت دارائی مجاز است اضافه اعتباری را که در بودجهٌ سال 





۴ کل کشور برای وزارت کشور و شپر بانی کل وژاندارمری کل منظور شده 





مطا بق ریز بودجه‌ای که وزارت‌کشور با موافقت وزارت دارائی تهیه م هینما ید 
پرداخت نماید . 

تبصره - مفاد تبصرهٌ ۱ قانون مصوب‌دوم مردادماه ۱۳۲۴ راجعبه‌پرداخت 
كمك کارمندان وزارت‌جنگ درمپرماه ۱۳۷۴ عجری خواهدبود . 

تبصوخ ۴ - هزین نگاهداری یکهزارنفر ژاندارم بطور احتیاط در مرکز 
از با بت سهماههٌ مرداد تا | خرمپرماه ۱۳۷۴ به‌نسبت اعتبار پیش‌بینی شده در صر ۲ 
قانون‌دوم مرداد ۱۳۲۴ قا بل‌پرداخت‌خواهدبود . 

تبصوق ۵ - اعتبار بودجةٌ دانشکده دامپزشکی که ضمیمٌ دانشگاه طهران 
شده با موافقت وزارت دارائی از بودجٌ وزارت کشاورزی مجزی و ببودجه دانشگاه 
علاوه میشود . 

تبصوخ - وزارت دارائی مجاز است مبلغ دویست‌وچپل هزاروپانصد وهفتاد 
ریال‌که درسال ۱۳۲۳ از بابت عوارض گمر کی لوله‌های آب بوشهر در بافت‌داشته‌‌سترد 
نماید که بمصرف‌هزینه آب بوشهر برسانند . 

این‌قا نون که مشتمل بر يك ماده وشش تبصرء ضمیمه است در جلسه دوم با نماه 
یکمزاروسیصدو پیستوچپار بتصویب مجلس شورای‌ملی رسیده‌است ۰ 

رئس‌مجلس شورای‌ملی- محمدصادق‌طباطبائی 





قسمت‌چهارم - بودجه‌ها قانون اجازه پرداخت‌یکدو ازدهم‌هزینه کشور درآبان ۲۴ ۲۲ 
قانون 
احازه پرداخت بکدوازدهم حقوق وهزینۀ کل کشور در آبانماه ۱۳۲۴ 
مصوب اولآذرباه ۱۳۲۲۴ 


مادواحده - بوزارت دارائی اجازه داده میشود کلیه حقوق و مخارج 
وزار تخانه‌ها وادارات وپنگاههای دولتی وسایر مخارج منظور در بودجه‌کل کشور را 
درماهآ بان ۱۳۲۴ طبق اعتبارات مصوب‌سال ۱۳۷۲۳ وبا رعایت تبصر2 ۱و۳ ماده واحدة 
مصوب دوم آ بان‌ماه ۱۳۲۴ پرداخت نماید . 

این‌فا نون که‌مشتمل بر باك ماده است‌درجلسة اول آذرماه یکپز اروسیصدو بیست‌و 
چپار بتصویب مجلس شورای‌ملی رسید . 


رئیسمجاس‌شورای‌ملی محمدصادق طباطہاٹی 





قانون 
اجازه وصول در آمدهای‌سال ۱۳۲۳ وپرداخت بکدوازدهم حقوق‌وهز ینة 
کل کشور درآذرماه سال حاری 


مصوب ۴ دی باه ۱۳۲۴ 


مادواحده - مجلس شورای ملی بوزارت دارائی اجازه میدهد درآمد‌های 
پیش بینی شدة دو لت‌رادر بودجه سال۱۳۲۴ وصول و کلیدحقوق‌وهز بندهای وزار تخا ندها 
وادارات و پنگاههای دولتی وسایر اعتبارات منظور در بودجه کل‌کشور را معادل 
یکدوازدهم بابت آذره‌اه ۱۳۷۴ طبق اعتبارات مصوب سال ۱۳۷۲۳ با رعایت تبصر بك 
ماده واحده مصوب دوم" بانماه ۱۳۲۴ پرداخت نمابد . 





قسمت چهارم-بو د جه‌ها قانون‌اجازۀوصول در آسدهای دولتوپرداخت‌هزینه کشوردر آذرع ۲ ۲۰۳ 
تبصوه - وزارت دارائی موظف است مبلغ یك میلیون و دوست هزار ريال 
برای اتمام دو بیمارستان شپرداری قوچان وشیروان ومیلغ چپارصد هزار ریال برای 
اجا 





ساختمان مر طخانه شهرداری زنجان و مبلغ ششصد هز ار ربال برای ساختمان 





بکبابدبستان‌دو لتی‌درقوچان درسال ۱۳۲۵ در بودجه منظور وپرداخت نماید . 
مادهواحدة بالا وتبصرءآن درجلسه چپارم دیماه بکبزار وسیصد و بيست و چپار 
بتصو یب مجلس شورای ملی رسیده‌است . 
رئیس مجلس شورای ملی - محمدصادق طباطبائی 
قانون 
احازة پرداخت یکدوازدهم حقوق وهزینۀ کل کشور بابت دیماه۱۳۲۴ 
مصوب‌اول بهمن۱۳۲۴ 
ماو احده - بوزادت دارائی اجازه داده میشودکلیه حقوق و هزینه‌های 
وزار تخاند‌ها وادارات وینگاههای دولتی وسایر اعتبارات منظور در بودجه‌کل کشور را 
دردیماه یکمزار وسیصد وبیست وچپار طبق اعتبارات مصوب سال ۱۳۲۳ و بارعایت 
تبصر ۱و۳ ماده‌واحده مصوب دوم" بان‌ماه ۱۳۷۴ پرداخت نماید . 
تبصوق و - بوزارت دارائی اجازه داده‌میشود سالیانه معادل مبلغ چپارمیلیون 
وچپارصد وچپل هزارر یال علاوه‌براضافه اعتبار پیشنهادی در بودجه سال ۲۴ که در 
تبصرة ربك قانون ۴ مپرماه ۱۳۲۴ برای دانشگاه تصویب شده برای توسعه و تکمیل 
دانشکدة پزشکی منظور وپرداخت نماید . 


تصرة ۽ - وزارت دارائی مجازاست ترفیع و اضافه حقوق قا نو نی سال۱۳۲۴ 
کارمندان وخدمتگزاران راکه اعتبارآ نها در بودجه‌های تفصیلی ۱۳۷۴ وزارتخانه‌ها 





قسمت چهارم-بودجه‌ها قانونا جاز؛‌پرداخت‌یاهدو ازدهم حثوقو هزینه کشوردر بهمن‌ساه۴ ۲ ۲۴ 
وادارات و شگاءپای دولتی پیش بینی شده مطابق ارقام منظوردر بودجه های تقدیمی 
بکمیسیون بودجه مجلس شورای ملی پرداخت نماید . 

تبصوغ ۳ - دولت مكلف است املاك خاندان مرحوم صولت هزارة را مسترد 
ادغو با اھا وئ ده 

این قا نون که مشتمل بر یك ماده وسه تمصره‌است درحلسد اول بهمن‌ماه کی زاو 


سیصد و بيست و چهار بتصویب مجلس شورای ملی رسیده است . 


رکس مجلس شونا می ات محمداصاوق افا 
قانون 


اجازه پرداخت یکدوازدهم حقوق و هزین کل کشور بابت بهمن‌ماه ۱۳۲۴ 


سصوب ۳۰ بهمن‌باه۴ ۱۳۲ 


مادفواحده - بوزارت دارائی اجازه داده میشودکلیه حقوق و هریه 
وزار تخاندها وادارات و بنگاپای دولتی وسایر اعتبارات منظور در پودچه‌کل کشور را 
دربهمن ۱۳۲۴ طبق اعتبارات مصوب سال ۱۳۲۳ وبا رعابت تبصرة ۱ و۳ ماددواحده 
مصوب. دوم بان ۱۳۹۴ پرداخت نماید . 

تیصو - بوزارت دارائی اجاژه داده‌میشود که از اول بپمن‌ماه ۱۳۲۴ مادام که 
قانون جدید استخدام کشوری و با قانون استخدام مپندسین بتصویب نرسیده بکلیه 
مهندسین که درخدمت دوات با ینگاهپا وبانکپای دولتی هستند و پابه تحصیلاشان 
لیسانس ہا بالاتر (فوق لیسانس با دکترا) شناخته شده باشد علاوه برحقوق و مزایائی 
که فعلا بآنپا داده میشود مبلفی بنام كمك هزینه مهندسی 


پر تیب ورن 
پرداخت گردد 3 








قسمت چهاره-بودجه‌ها قانون‌اجازه پرداخت يکدوازدهم‌هزینه کشور دربهمن۲۴ ۲۰۵ 
نسبت بحقوق ثابتی که دریافت میدارند برای بکپزار ریال اول صدی شصت . 
برای مازاد مکبزار ريال تادوهزار ربال صدی چهل . 
بمهندسینی که حقوق ثابت آنپا بیش ار پنجم‌زار وبال است ازاین بابت‌چیزی 
پرداخت نخواهد شد وبرای آنهائی که حقوق ثابتشان‌بین چپار هزار وینجپزار ريال 
است تفاوت حقوق ابت آ ناتا پنجهزار ريال . 
این فا نون که مشتمل بربث ماده وبك تبعره است درجلسه سی‌ام بپمن ماه 
سکنزار وسیصد و بیست وچهار بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 


رئيس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطبائی 


قانون 
بودحه سال یکهزار وسیصد وبیست وپنج محلس شورای ملی 


سصوب ۱۰ اسفند ماه ۱۳۲۴ 


ماد اول - برای مقرری و هزینه دوازده ماهد سال ۱۳۲۵ مجلس شورای 
ملی مبلغ‌بیست میلیون و دویست و هفتاد و هشت هزار و یکصد و چهل و هشت دیال 
(۲۰۲۷۸۱۴۸) مطابق فقرات (۱) تا(۵) پیوست‌اعتبار بکارپردازی مجلس داده میشود. 

تصره ۱ - بکارپردازی مجلس | جازهداده‌می‌شود کمك‌هز بنه مر بوط بمجلس 
شورای ملی وچاپخانه مجلس وادارء روز نامه رسمی کشور را (مادام که قانون كمك 
کارمندان دولت بقوت خود باقی است) تداآخر سال ۱۳۲۵ ازمحل درآمد عمومی 
کشور ازوزارت دارائی در یافت دارد . 

تبصوة ۲ - تبصرةٌ دوم‌ماده اول قانون بودجه سال۱۳۲۴ مجاس‌مر بوط بوظیفه 


وراث مرحوم کیخسرو شاهرخ وتبصرة سوم مادةٌ مز بوره مر بوط ببقیه حقوق و کمك 








قسمت چهارم - بودجه‌ها قانون بودجة سال ۱۳۲۵ مجلس شورای سلی ۳۹ 
هزینه آقای حسن غفاری وتبصرٌ چهپارم مادة مز پوره مر بوط پوظیفه وراث مر حوم 
عباس نقیبلاهوتی‌کارمند سایق ادارة تندنو سی مجلس مادام که نقض نشده بقوت خود 
باقی خواهند بود . 

تبصر ځ ۳ - بکارپردازی مجلسجازه‌داده‌می‌شود از آغازفروردین ۱۳۲۵ماهیا نه 
مبلغ دوهزار ريال بعنوان وظیفه در بار ورثه ءرحوم محمدحسین دارائی‌کارمنداداره 
حسا بداری کل مجلس بارعایت ماد 4٩‏ قانون استخدام کشوری بپردازد . 

تبصرة ۴ - بکارپردازی مجلس اجازه داده میشود از آغاز فروردین ۱۳۲۵ 
ماهیا نه مبلغ هفتصد وپنجاه ربال در بار بانو بتول عیال ودوفرز ند سلیمان عمله‌که در 
حن انجام وظیفه قوت نموده است یعنوان وظیفه بپردازد. 

تبصرق ۵ - ازمحل صرفه‌جوئی بودجه ۱۳۲۵9۱۳۲۴ مجلس کار پردازیمجاس 
مکلف است صورت مشروح مذاکرات ادوار اول ودوم وسوم و چپارم وپنجم و قسمتی 
ازدورة شنم مجلس راطبع ونشر نماید . 

مادۀ دوم - برای حقوق وهز ينه دوازده ماهه سال ۱۳۷۲۵ چابخانه مجلس 
مبلغ‌هشت میلیون وبیست وشش هزار و نبصد وسی ونهربال مطابق فقرات ۱و۲ پیوست 
اعتبار بکارپردازی مجلس داده می‌شود . 

تبصره - بکارپردازی مجلس اجازه داده می‌شودکمك هز ینه‌کارگران فنی 
چاپخا نه مجلس‌را (مادام که قا نون كمك کارمندان دولت بقوت خودباقی است) تا خر 
سال ۱۳۲۵ ازمحل درآمد چایخانه مجلس بپردازد . 

مادة سوم - برای حقوق وهزینه دوازده ماهه سال ۱۳۲۵ اداره روزن‌امه 
رسمی کشور شاهنشاعی ابران مبلغ سه‌میلیون وبا نصد وسی ودو هزار وهشتصد وچهل 
و چهار ریال (۳۵۳۲۸۴۴) مطابق فقرات ۱ و ۲ پیوست اعتبار بکار پردازی مجلس 
داده می‌شود . 





قسمت‌چهارم - بودجەها قانون‌بودجه‌ساله ¥ مچلسشوراىىلى pV‏ 
تصرة و - ادارة روز نام رسمی‌کشور شاهنشاهی مکلف است‌صورت‌مشروح 


مذاکرات مجلس شورای ملی را جداگانه و آگپی های مجله را جداگانه چاپ و 





بر نماد . 
تنصرخ ۲ - اداره‌تندنوسی و ادارژ روز نامه رسمیو چا پخا نه‌مجلس بامسئو لیت 


شتر ك موظفندکه با بکار انداختن تمام وسائلی‌ که در اختیار دار ندمذا کرات هر جلسه 





مجلس را بلافاصله بطبع‌رسا نیده و منتشر ساز ند . 

ماد چهارم - اعتبارات منظوره در مواد ۱و۲و۳ راجع به اضافات و ترفیعات 
و کمك اعاشه و اضافه‌کاری وحقوق ایام مرخصی وغیره که درضمن این بودجد منظور 
گردیده از آغاز فروردین تاآ خر سال۱۳۲۵قابل‌پرداخت‌میباشد . 

مادة پنجم - بکارپردازی مجلس اجازه داده میشود مبلغ هشت‌میلیون یال 
درآمدپیش‌بینی شده چاپخانه مجلس وباغ بپارستان ومبلغ سه میلیون و پانسد هزار 
ریال در آمدپیش‌بینی شد اداره روز نامدرسمی کشورشاهنشاهی را درسال۱۳۲۵وصول 
و بخزا نه‌داری کل | بصال دارد . 

مادششم - بوذادت دارائی اجازه داده میشود مبلغ بکمیلیون ربال برسم 
وام برای خر بدکالا جپت چاپخا نه مجلس بکارپردازی مجلس بپردازد و در آخر سال 
۵ مسترد دارد . 

مادة‌هفتم - بوزارت دارائی اجازه داده میشود مبلغ سه‌میلیونر یال از محل 
درآمد عمومی‌کشور برای هز ینۂ طبع یکسا له۱۳۲۵فرهنکک آقای‌دهخدا بکارپردازی 
مجلس بپردازد و این اعتبار باتصویب هیثت رئیسه مجلس ازحیث حقوقمتهدیان‌عمل 


و بهای کاغذ وهز ینه‌طبع وغیره بمصرف خواهدرسید 





قسمت چهارم- بودجه‌ها قانون‌بودجه ساله ۱۳۲.جلس‌شورای سلی ۹۸ 
تبصوم - دولت موظف است خانهٌ آقای علی‌اکبر دهشدا را درحورت تمایل 
آقای دهخدا بفروش بقیمت عادله خریداری نموده و دبستانی درآ نجا بنام دهسخدا 


ايجاد کد 





ابن‌قا نون که مشتمل بر هفت‌مادوصورت پو ست‌است‌درجلسة شانزدهم اسفندماه 


بکهزاروسیصدو یست‌وچپار بتصویب مجلس‌شورای ملی رسیده‌است . 


رئیس‌مجلس شورای‌ملی - محمد صادق‌طباطباثی 








قسمت چوارم - بودچه‌ها صورت‌پیوست قا نون بودج؛ُسال ۲۵ ۱۳مجلس‌شوداءملی ‏ ۲۶۹ 


صورت جزء قا نون بودجهٌ مجلس‌شوراء‌ملی از آغاز فروردین تا آخر اسفند ۱۳۲۵ 














| ۳ و مبلغ‌سا لیا نه امبلغ کل 
گزارش 275 
ریال ريال 
تفصیل ماد اول 
فقرة (۱) 
مقردی ریاست محترم و آقایان 
نمایندگان مجلس ۳۶ ways] AV‏ 
فقرة (۲) 
قانونگذارای 
معاون اداری ر باست مجلس ۱ ٩‏ ۵۸۸۰۰۱ 
پازرس ویره ۱ Aj‏ ۴۳۸۰۰ 
اداره دفتر 
دين | ۸ ۴۹۰۵۰ 
کارمند \ ۵ ]۲۵۲۶۰ 
کارمتد ¥ ۱ ]۱۵۳۰۰ 
اداره دبیر خانه 
ان ۱ ٩‏ ]۵۸۸۰۰ 
معاون ۱ | |۵۸۰۰ 
ر کارمند ۱ A‏ |۴۰۵۰ 
۱ 


























قسمت چوارم - بودجه‌ها صورت پیوست‌قا نون بودجهٌ سال۱۳۲۵ مجلس‌شودایملی ۷۷۰ 


گزارش 


اداره بایگانی را کد 











ريال 


۴۳۰۳۸۰ 
۴۱۹۸۰ 
۶۰ 

۷۶۸۰ 


۱۳۳۰۰ 


۵۰ 
FPA 
۸۸۹۰۰ 


۴۳۹۴۰ 


۴۹۰۵۰ 
۳۹۰ 


۱۷۶۰ 





ريال 





مالاحظات 


حقوق درحدود 
پایٌيك‌پرداخت 


میشود . 













قسمت چهارم - نودجه‌ها صورت‌پیوست فانون‌بودجة سال ۱۳۲۵مجلس شورایملی ۳۷۱ 


. لا ند مبلغ‌کل ۳5 


گزارش او مالاحظات 





ريال ريال 


اداره تند نویسی وتحریر 
صورتمجلس 


۱ 

| 

۱ 

ریس || ۵ | 
۱ 

| 

| 

۱ 


معاون ۸ ۴۵۹۰۵ 
رئیس دائرة تندنویسی \ | FeAl v‏ 


رئیس دائرة پاکنویس صورتمجلس | ۱ | ۸ ]۴۹۰۵۰ 
مقطع وبا کنو س‌کنند#صورتمجلس | ۱ | ۶ ۳۱۹۲۶ 
مدیر داثره تصحیح ۱ | ۸ ]۴۳۸۰۰ 
کارمند تند نو سی وپا کنوس‌صورت 
مشروح مجلس ¥ | ۳۲ ]۲۴۹۶۰ 


مصحح وتندنوس‌وبا کنویس صورت 


mase} tj مشروح مجلس‎ 





تند نو یسو پا کنویس‌صورتمشروحەجلس | ع | ۱ |۲۳۱۲ 
تند نورس وړا کنو س‌صورت مشروح 
مجلس (قراردادی) | - ۱۶۹۰۰۰ 


اداره‌قوانین 





۵۲۲۰۰ ٩ ۱ 9 
دیس‎ | 


معاون ۱ ۸ ۴۹۰۵۰ 




















قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت پیوست قانون‌بودجسال ۵ ۳۲ مجلس شودایملی ۲۷۲ 


مبلخ‌کل 


گزارش 


کارمند 
کاره‌ند 
کارمند 
کارمند 
اداره مطبوعات 
دتیس 
" معاون 
کارمند 
کارمند 
کارمند 
مصحح (قراردادی) 
اداره کمیسیونها 
۱ ریس 


کارمند 








تفرات 





انه 


مبلغ سالیانه 


ريال 


۴۹۰۵۰ 
۳۰ 
۳۹۰ 


۱۹۸۴۰ 


(۰ 
۱۳۹۰ 
YAYE 


۱۴۴۰۰ 





۱۰۰۸۰ 


esse 


۵° 


۱۷۶۰ 


۸2۸۹۸۰ 





ریال 








ملاحظات 











قسمت چهارمبودجه‌ها صورت پیوست قانون‌بودجه سال ۱۳۲۵ مجلس شورای ملی ۲۷۳ 





گزارش 2 E‏ فد اا ۳ ملاحظات 
ربال ریال 
ادارة ثبت وارسال مراسلات 
رئيس | ۳۱۹۶ 
کارمند ۱۴۴۰۰۳۱ 
کارمند ۱۲ ۱۶۵۶۰ 
اعتبار خصوصی قانونگذاری — | م۳۰ AWN‏ 
فقره (۳) 
کاربردازی 
معاون کار پردازی | 
| بازرسان ویژه ۳ (EVV‏ 
ادارة دفتر 
|,ذفیس ۱ ۲ ۴۰۳۸۰ 
مدیر دائرء ثبت و ارسال مراسلات | ۱ | ۷ ۳۵۵۲۰ 
کارمند PAI FIS‏ 
اداره حسابدار ی کل 
فان ۱ 
! معاون ۱۰۱ a*۹“‏ 





























قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت پیوست‌قانون‌بودجة سال۵ ۱۳۲ مجلس شورای‌ملی ۲۷۴ 





گزارش 


مدیر دار رسیدگی بحسا بپا 

کاره‌ند 

کارمند 

مدیر دافره بایگانی 

کارمند 

مدير دائرءٌ دفترداری 

کارمند دفترداری وماشین نوس 
کارمند حسابداری 

مدر دائرة تبیه ليست 


| کارمند 


ادارة صندوق 











دایه 





مبلغ سالیانه 
ريال 
BAAN“‏ 
۱۴۴۰۰ 
۷۶۸۰ 
۵° 
VEN:‏ 
۳۹۰ 
۱۴۸۰ 
۱۱۹۰ 
۳۱۹۰ 


۱۱۱۷/۹۰ 


0۰۰ 


A۶ 





مبلغ کل 


ريال 





مااحظات 














قسمی چهارم_بودجه‌ها نورت پیوست قانون بودجهٌ سال ۱۳۲۵ مجلس‌شودای‌ملی ۲۷۵ 


گزارش 


| کارمند 


اداره کتابخانه 


کارمندمقدم و بازرس قنی 


کارمند 





| کارمند 

کارمند(قراردادی) 

اعتبار هزینه امور فنی فهر ست کتب 
اداره کا رگرینی 


ا 


معاون 





3 
3 








پایه 


۸ 








میلغ سالىانها 
جع ساب 
ریال 


۱۳۸۹۰ 


۵۸۸ ۰ 
۸۳۰ 
۴۰۳۸۰ 
۴۳۸۰۰ 
۳۹۰ 
۱۸۹۶۰ 
۱۰۰۸۰ 
VEN 
۱۵۰ 


ges 


0۰۰ 


۴۳۸۰۰ 


عبلغ کل 


ريال 

















قسمت‌چواره- بودجه‌ها صورت پیوست قا نون بودجٌسال ۱۳۲۵ جلس‌شودای‌ملی ۲۷۶ 

















گراوش E‏ فك ملاحظات 
ريال ربا 

مدیردائر؟ بازنشت‌گان وموظفین | ۱ | ۷ |۴۰۳۸۰ 
| مدر ثبت وارسال‌مراسلات Patel jI‏ 
۱ 

کارمند وعاشین نوس \ | ۴ ۱۶۳۰۱ 

| بایگان ۱ ۱۴۴۰۰۳ 

آداره‌ملز ومات 

أ 

A.۸*۰*|\ || وکین‎ 

| معاون ۱ | ۶ ۳۱۹۲۰۱ 
مدبردائرة ساختمان ۱ FFA** A‏ 

aaj Y |1 مدير دائرهاموال‎ 
FF |1 « كارمنكد‎ ۱ 

مدبردایرة حسابدارای ۸ ۱۳ 
کارمندحسا بدار ۱ ۱۴۴۰۲۳ 

۱ 

| هدور تشر یقات \ ate} £ j‏ 

مدیرفنی قسمت برق ومیکانيك 1| a*۵‏ 














قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت‌پیوست قانون بودجه‌سال ۵ ۱۳۲مجلس‌شورای‌سلی ۲۷۷ 





گزارش 


مدیردابرة خر ید 

مسئولانبار 

کارمند( متصدی دفتر و بایگا تسین و 
ماشین نو یس) 


کارمند 


اداره‌بازرسی 


بهداری 
رئیس(پزشك قراردادی) 
بز شاث(قراردادی) 


پزشکیار 








با ند 





ريال 
APY‏ 


۱۶۳۰ 


۷۰۶۰ 


VFN: 


۴۰۳۸۰ 
AYE 
AYY 
ee 
۱۸۴۰ 


EY 


DV 
۳۹۶۰ 


۱۰۹۴۰ 





ريال 








ملاحظات 











قسمت‌چهارم - بودجه‌ها ‏ صورت‌پیوست‌تانون‌بودجة سال ۵ ۳۲ ۱مجلس‌شورایسلی ۲۷۸ 


گزارش 





متصدی پخش لوا 2 

متصدی حطور و غیاب آفایان 
نمایندگان 

اعتبار اضافاتو ترفیعات فقرات ۲و۳ 


واعتبارترمیم کارمندان پیمانی 


فقره(۳) 
خدمتگراران‌حزء 


| ناظر 


مامور ادارة ملزومات 








۴۳۸ 


۱۳۹۰ 


۲۶۵۶ 
۱۶۸۸۰ 
۱۶۱۲۸ 
NYP 
AY 
۱۶۱۲۸ 
۲۴۵۷۶ 


۱۶۱۸ 





۱۶۱۲۸ 


میلغ‌سا لیا نه 


ریال 


۱۱۶ 





۱11۵۹ 











مالاحظات 
۱ 
۱ 
| 
یکفنر ردیف‌ناظر 
یکنفر ردیف باشیها 











ن‌بودجه‌سال ۵ ۱۳۲ مجلس‌شورای‌ملی ‏ ۲۷۹ 


ر | مبلغ سالیانه 


قسمت چهارم - بودجه‌ها __صورت‌پیو 

















ریال 
پرشخدمت ۹۰ 
سو ایک او پاق ۱۶۸ 
سرا یدار FATTY‏ دو نف ر جدید 
آ بدار باشی ۱۵۹۲ 
آ بدار VEY‏ 
\F\ 9A‏ 
فراش ۶ ۸۸۵۵۲ 
باغبان باشی ۱ ۱۳۴۴۰ 
گل‌کار ¥ | ۷۴۲۲۸ 
باغبان |v‏ ]۴۸۱۱۶ 
شوفرا تومبیل(قر اردادی) ۵ ۳۵ 
معمار (فراردادی) ۱ ۳۶ 
فوقالعادة مأمورین پست‌وتلگراف 
| ودونفر نامه‌رسان ۶ | ۱۶۸۰۰ 
۱ کمك‌هز ینهز مستا نی‌خدمتکزاران‌جزء ۱۰۵۰۰ 








تفاوت‌حقوق باز نشستگان و وظیفه 








| وراث کارمندان و خدمتگزاران | 








قسدت‌چهارم - بودجه‌ها __صورت‌پی 


گزارش 


محلس وشهر نفور ثه تعیت الاو عبدال 
وغیره 
وظیفه‌وراث‌مر حوم کیخسرو شاهرخ 
اعتبارفوق لعاده‌کارمندان و خدمت 
گزارانی که بیش‌از سه‌اولاددار ند 
کماك!اعاشه‌کارمندان پابه ۱و فقرات 
۲و۳ و خدمتگزاران جزء مجلس 
نفری* *۲ر بال‌درماه 

۱ اعتبار اضافه کاری‌و کمك‌اعاشه‌فقرات 
۲و۲و۴ 
فوقا لعاده نکپبانی شبانه‌سرایدارها 
(شام‌شب) 
حقوق ایام‌مر خصی‌د ر گذشتگان 


فقره(۵) 
هرینه 






بت‌فا نون بود جه‌سال ۵ ۳۲ ۱ مجلس‌شورای‌لی ۰ ۲۸۰ 


ربال 


۱۵۹۰ 


Wee 


۷۰۰۰۰ 


PAN 


geese 


Ves 


Bes 


۱۵۰۰۰ 
ND 








۳ 





FVeFVOY 








مااحظات 














قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت‌پیوست قانون‌بودجه‌سال ۳۲۵ ۱مجلس‌شورای‌سلی ‏ ۲۸۱ 





نوشت‌افزار 

چاپ لوایج 

اعتبار کتا بخانه برای خرید کتب و 
۲ بو نمان جرائد ومجلات 
پست‌وتلکراف وتلفن 

ملبوس خدمتگزاران جزء سالی 
نفری دو دست 

سوخت زمستانی(ذغال‌سنگهوچوب 
سفید) 

جشن‌ها وپذیرائی‌ها 

باغ‌بهارستان وقنات 

خرید اتوعبیل نو وعزینه اتومبیل 
خرید و تعمیر اثاثبه‌مجلس 

هزینه ساختمان جدیدو تعمیرات 
ابنیه‌مجلس 


حق سمه 





ریاد 


ریال 


۱۸۰۰۰ 


۷/۰۰۰ 


۱۵۰۰۰۰ 


Fee 





ees 


(As 


esse 


ge 


۱۵۰۰۰۰ 


۵۰۰۰۰ 


eee 


۳۰۰۰ 








مبلغ‌سا لیا ند مبلغ کل 


ریال 





ملاحظات 


هرمبلغ اذاین 
اعتباد ادز لازم 

شود وزارت 
دارائی خواهد 


پرداخت . 











قسمت چهارم_بودجه‌ها صورت‌پیوست‌فانون‌بودج‌سال۵ ۱۳۲مجلس‌شودای‌ملی ‏ ۲۸۲ 














| 
ون ۳۳ مبلع‌سالیانه | مبلغ‌کل a‏ 
1 ریال ربال 
هز ينه بهداری (D۰‏ 
عبدی نوروز کار کنان مجلس Pees‏ 
اعتبار هز ینه‌پیش‌بینی نشده ومتفر قه VAs‏ 
اعتبار جبران کسر اقلام از ۲ تا ۵ PVA gases‏ 
حمع کل‌ماده اول بو دحمحلس ۳۰۷۸۹۸ 
تفصیل مادة دوم 
ادارخ چايخانة مج 
فقرة (۱) 
دئیس ۰-۰۰۱۸" 
معاون‌اداری | aA‏ 
معاون کت ۲ ۳۱۹۰۶ 
رین حسایشا ری ۱ | ۳۸۰۰ 
معاون حسا پداری ۲۸۳۶ 
1 کته ۵ ۶2۰ 
ریس بازرسی ۵۱ ۷۵۲۶۰ 
یاون | £ rel‏ 
نت ۱۶۳۴۱ 



































قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت پیوست‌قا نون بودجهٌ سال۱۳۲۵مجاس‌شوداعملی ۲۸۳ 





کارمند 


متصدی صندوق 

رئیس مازومات 

ناظر (قراردادی) 

رئیس کار گز ینی‌فنی 

میر بایکانی 

مسئول‌در بافت‌سفارشات (قراردادی) 
مسئول تصحیح 

کار مند تصحیح 

رئیس گراورسازی 

معاون و نقاش ور توشهگر 

رئيس فوتولیتو 

کارمند قراردادی 

تفاوت حقوق‌دو نفرمعاون گر اورسازی 
ورئیس ملزومات 

فوق‌العاده کسر صندوق و کرایه 
درشکه 


< بتفاوت 











مبل‌سا لیا نه 
ريال 
۱۷۶۰ 
۱۳۸۰ 
۱۸۵۶۰ 
(AY‏ 
۱۳۵۵۰ 
۱۸۹۶۰ 
Yee‏ 
شیف 
۱۴۴۰۰ 
A۰۰‏ 
۱۸۹۶۰ 
FPA‏ 


A\YPA 


۵۸۰۰ 


۴۰۰ 





مبلغ‌کل 


ریال 








ملاحظات 


پرداخت این | 
اعتبا زوازه بر | 
آ کین نامه کمك | 


هزینه است . 








قسمت چهارم - بودجه‌ها صورت‌پیوست قا نون بودجه سال ۱۳۲۵ مجلس‌شوراععلی ۲۸۴ 


گزارش 


فوق‌لعادة اضافه کاری و حقوق ایام 
مرخصی کارمندان و كمك اعاشه 
کارمندان وخدمتگزاران‌جزء 
اعتبار اضافات و ترفیعات و ترمیم 
کاره‌ندان پیمانی 


خدمتگز اران حزء 
تحصیلدار 


انباردار و كمك نبار 
۱ تلفونچی 


| پیش خدمت و[ بدار و سریدار وفراش 





| ودربان 
| فوقالعاده کارمندان‌وخدمتگزارانی 


| که بیش‌از سه اولاد دارند 


کمك‌هز بنه زمستا نی‌خدمتک زاران‌جز ء 


۱۵ 

















سا لیا نه 


ریال 


Pe NY 


VVE 


۱14 
PATA 


YF 


۱۱۱۸۰ 


ese 


۱۵۳۰۰ 


REE 


۹۸۵۶۸ 
SAF 








مالاحظات 








قسمت چهادم بودجه‌ها صورت‌پیوست‌قا نون بودجهٌسال۱۳۲۵مجلس شور ایءلی 





اون « 


مسئول مو تورخا نه 

معاون موتورخانه و آرمیچر پیچ 
کار گر مو تورخانه 

مسئول حروفچینی 

معاون » 

کارگر » 

مسئول فرم‌بندی 


معاون 0 








۶۲ 


FN 


۳۳۴ 


۵۴ 


۶2*۶۷۲ 


۳۴ 


۱۱-۸-۹۶ 


۴۴۹۱۶ 


۵۶۴۴ 


"(۶۴ 


۳۳۹۰۰ 


۱-۵۶ 


۹۰¥ 


۳۳۹۰ 





۰/۰۰ 




















قسمت چهارم_بودجه‌ها صورت‌پیوستقا نون بودجاٌسال۱۳۲۵مجلس شوداعملی YAS‏ 











هه لغسا لیا نه 
گزارش 
ريال ریال 

کار گرفرم‌بندی ۶ ۷۲۷۸۰۱۲ 
مسئول صحافی ۱ و 
معاون « ۱ ۱۹۳۸۰ 
کارگر « ۷ ees‏ 
مسئول اوراق‌بپادار ۱ ۴( 
معاون « ۱ ۱۳۹۰ 
کارگر ‏ « ۵ ]۵۰۳۶۶۴ 
مسئول حروف دیزی ۱ YAYE‏ 
نگ ۸ ۶ a‏ 

| معاون فوتورتوگراور ۱ ۳ 
کار گر فو تورتو گراوروفو تو [ ۲ eee‏ 

| اعتبار اضافه کاری کارگران فنیو 
كشك خدمتکزاران جزء و 

۱ كمك اعاشه‌کار گران فنی ۷/۶۳۰ 

| كمك هزینه زمستانی کار گران فنی ۱۵۰۰ 


























قسعت چوارم_بودجهعا صورت يوست قانون بودجة سال ۱۳۲۵ »جلس‌شود ایملی ۲۸۷ 





گزارش 


فوقالعادء معیشت کارمندان رسمی 
و قراردادی درحدود بایه ۱ و ۲ و 
کار گران فنی و خدمتگزاران جزء 
نفری ۲۰۰ رال درماه 
جبران‌کسر اقلام فقر ۱ 

فترخ (۲) 

هزینه 

خر دائائیه و تعمیرات ماشین آلات و 
لوازمآ نها 
خر یدمر کب وروغن ونفت ودواجات 
وغره 
هزینه اداری و مطبوعات و تلفن و 
آ بدارخانه وغیره 
سوخت زمستا نی (زغال‌سنگه وچوب 


سفید) 














24۴4 (0۰ 


Qe 





۶۵۰۰ 


Fe 


۰-۰۰. 


ائائیه‌وماشین لاتا 
اسقاط بطریق 


مزایده بفروش 





رسیده ووجوه 
حاصله به‌این اعتبار 
اضافه‌میشود. 
دواچات وسایر 
کالای‌بدون ءصرف 
بطر یق مزایده 
بفر وش رسیدهو 
وجوه‌حاصله به‌این| 
اعتبار اضاقه 


میشود . 














قسمت‌چمارم - بودجه‌ها صورت پیوست‌قانون بودجًسال ۲۵ ۱۳مجلس‌شور ای ملی__ ۲۸۸ 


۰ 
گزارش 

۱ ملبوس ناراق حزء نفری دو 
دست درسال وروپوش‌کارگران 
اعتبار كمك بوراث‌کار گران‌بی بضاعت 
و کارگرانی‌که‌گرفتار امراض سخت 
میشو نك 
اعتبار بیمه‌کار گران 
عیدی کار کنان چابخا نه‌مجلس 
اعتبار هز بثه‌پیش بینی نشده 
اعتبار فوقالعاده تضمین صندوقدار 
و ناظرچایخانه 
هزینه خر ید شیر برای کارگران 
حروفچینی‌وفرم بندی‌وحروف دیزی 
و اشتروتیپی و گراورسازی 


جبران کسراقلام فقر۲ 


جمع کل ماده دوم بود جه 
چاپخانه‌مجلس 


نفرات 





مبلغ‌سا لیا نه 


ريال 


Nese 


۵۰۰. 
ese 
Weso 


۱۰۰۰۰ 


۶ 


Pease 


(۰ 











مبلغ کل 
ربال 





۱۸۶۹۰ 


۸۰ ۹ 


ملاحظات 


درصورت لزوم‌از 
اعتبا ان فقره۲ 
بودجۇٌچاپخا نه 
مجلس معادل 
امبلغ یکمیلیون 


رییالوزادت 





داراگی ارز 
خواهنددا دو 
وجه آنسرا 
دریافت 


خواهندداشت . 




















قسمت چهارم- بودجه‌ها صورت پیوست‌قا نون بودجه‌ساله۱۳۲۵مجلس‌شورای بلی ۲۸۹ 


























5 بان مب ( 
گزارش 2 بخ | ن مااحظات 
ريال ریال 
تفصیل ماد5سوم 
اداره روزنامة رسمیی کشور 
شاهنشاهی ایران 
فقرف(۱) 
مدبر(قراردادی) ۱ 922 
دبیر (قراردادی) ۱ Fe‏ 
ماشین نوس ۲۱ ]۱۰۰۸۰ 
اندیکاتور نوس ۱ ۱۲۰۶۸۱۰ 
اندیکاتور نویس ||۸۱ 
اندیکاتور نوس ||۱1 ve*|‏ 
عدایر پاسکانی ۱ ۲۲۰۸۵ 
اناق ۱ ۲ ۱۰۰۸۰۱ 
بایگان و متصدی ارسال مراسلات | ۲ | ۱ ۱۵۳۶۰ 
مصحح قر اردادی ۴ | - ۶۵۶۰۰ 
داثر خآ گهی 

| رئیس ۴۰۳۸۰۱۷۱ 

معاون ۱۴۸۰۱۳۱ 


کات || 








قسمت‌چوادم - بودجه‌ها صورت پیوست‌قانون بود جۀ‌سال ۲۵ ۱۳مجلس‌شورای ملی A‏ 





گزارش 


ملبوس خدمتگزاران حزء نفری دو 
دست درسال ورو پوش کار گران 
اعتبار كمك بوراث‌کار گران‌بی بضاعت 
و کار گرائی‌که‌گرفتار امراض سخت 
مسشو ند 

اعتبار بیمه‌کار گران 

عیدی کار کنان چا پخا نه‌مجلس 
اعتبار هز ینه‌پیش بینی نشده 

اعتبار فوق| لعاده تضمین صندوقدار 


و ناظرچایخا نه 


س سس 


هزیند خرید شیر برای کارگران 


| و اشتروتیپی وگراورسازی 


جبران کسراقلام فقرث۷ 


۱ جمع کل ماده دوم بودحه 
چاپخانه‌مجلس 


حروفچینی‌وفرم بندی‌وحروف دیزی 





تفرات 





سالیانه 


ربال 


Nese 


۵۰.۰. 
Nese 
Pees 


(ees 


gese 


۳ 


(eee 














مبلغ کل 
رال 


۱ 


Ae SEAT 





ملاحظات 


درصورت لزوم‌از 
اعتباران‌فقره۲ 
پودجفچا پخاناة 
مجلس معادل 
مبلغ یکمیلیون 
دیالوزارت 
دادائگی ارذ 
خواهنددا دو 
وجه آنسرا 
ات 


خو اهندداشت . 

















5 


قسمت چهارم- بودجه‌ها صورت پیوست‌قا نون بودجه‌سال ۵ ۱۳۲مجلس‌شورای ملی ۲۸۹ 


گزارش 


تفصیل ماده‌سوم 
اداره روزنامة رسمی کشور 
شاهنشاهی ایران 
فقر۱(۵) 
یر (قرازدادی) 
دبیر(قراردادی) 
ماشین نویس 
اندیکاتور نوس 
اند کاتور نوس 
اندیکاتور نوس 
مد بازتکافی 
باییگان 
باییگان و متصدی ارسال مراسلات 
مصحح قر اردادی 
داثرخآگهی 
من 


معاون 


کار مند 














خود مبلغ‌سا لیا ند 


ريال 


Fess 





Nese 
۱۰۰۸۰ ۲ 


Yen: 


4 


۱۰۸۰۰ 


۷۶۸۰ 


YY: 


4 © 


(۸۰ 
۱۵۲۶۰ ۱ 
۶5۶۰۰] - 


۴۰۳۸۰ Y 
۱۴۸۰| ۳ 


۱۰۸۰۰ ¥ 











مینکن 
ريال 








حح 


ملاحظات 








قسمت‌چوارم-بودجه‌ها صورت پیوست‌قا نون بودجهٌسال ۱۳۲۵ مجلس‌شورایملی 


گزارش 


| متصدیآگپی 
حسابدار آ گپی (قراردادی) 
داثره حسابداری 
ریس 


معاون (قراردادی) 


کارمند 
متصدی صندوق 
متصدی ملزومات 

داثره بازرسی وتوزیع 
ریس 
متصدی توزیع 

خدمتگز اران حزء 

تحصیلد ارو ناظر 
انباردار 


پیشخدمت وسرابدارو[ بدار 

















بتفاوت م 


۱۰۶۰ 


۷۶۸۰ 


۱۵۶۰ 


FPA 


۱۰۰۸۰ 


۸۳۴۸ 
2۸۳ 
۳ 


۵۵0۲ 











۳۹۰ 











قسمت‌چوارم-بودچه‌ها صورت‌پیوست‌قا نون بودجةٌسال ۲۵ ۱۳مجلس‌شودای‌ملی ۳۹۱ 














ملاحظات 2 @ ت تاه کل ملاحظات 
رال ريال 
اعتبار اضافات و ترفیعات و ترمیسم 
کارمندان پیمانی ۹1۰۰ 
اعتبار اضافه کاری و كمك اعاشهو کسر 
صندوق وهز ند پیش ‌بینی نشده ۲۵۰ 
کمك اعاشه پای‌های ۱ و ۲ و 
مستخدمین جزء وفوق|لعاده اولاد 
و کمك‌هزنه زمستا نی خدمنگز اران 
حزء 4 Seen‏ ۰۱۷۴۴ 
فقرة (۲) 7 ۳ 
هرینه 
خر ید اثاثیه وتعمیرات Yess‏ 
هز بنه‌اداری‌ومطبوعات وآ بدارخانه (e‏ 
موت ژمستانی (قضال نگاو 
چوب سفید) ۰۰۰ ۱ 
لباس خدمت‌گزاران جزء سالی‌نفری 
| دودست ۱۱۵۰۰۰ 

















قسمت‌چهارم- بودجه‌ها صورت‌پیوست‌قا نون بودجهٌسال ۲۵ ۱۳مجلس‌شوراعملی 


۲۳۹۲ 





گزارش 


عبدی نوروز 
هزینه روز نامه‌کاغذ وچاپ وصحافی 
وه 


جبر ان کسر اقلام فقره ۱و ۲ وهز ننه 


نشده 





جمع کل مادة سوم 
حمع ماد اول 
جمع مادۀ دوم 


جمع کل بودجۀ سال ۱۳۲۵ 
مجلس شورای ملی 











مبلخ‌سالیانه | مبلع کل 
ریال ریال 

ge 

(loose 

۳۳۵۵۰۰۰ (ee 
۱۳۹۴ 
۳۰۲۳۸۹۸ 
۸۰۳۹۹۱ 
موز‎ 








ملاحظات 


این صورت پیوست قانون بودجه سال ۱۳۲۵ مجلس شورای ملی بوده وصحیح است . 


دیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطباگی 


| 














پرداخت اعتباراضافی بوزارت فرهنگ ‏ ۲۹۳ 





قانون 
احازة پرداخت پنحاه میلیون 9چهارصد هز ارریال اعتبار اضافی 
بوزارت قرهنکت بمنظور احرای قانون تعلیمات عمومی 
بصوب ٩‏ بهر باه ۱۳۲۳ 


مادو احده - وزارت فرهنک مجاز است مبلغ پنجاه میلیون و چپار صد 
هزار ربال اعتبار اضاقی اعطائی بوزارت فرهنک درامسال را ازاول مپرماه ۱۳۲۳ 
بمصرف اجرای قانون تعلیمات اجباری ازحیث ترمیم حقوق واجرای اشل جدید 
منظور درمادة ۱۲ قانون تعلیمات اجباری (باستثنای تبعرة ۱ وتبصرة ۲ آن) و تأسیس 
و تکمیل‌دا نشسراهای‌مقدماتی‌و کلاسپای كەك آموز گاریو تأسیس و تکمیلآموزشگاههای 
مرکز وشپرستانها ودهستانها وهزینه مر بوط بآ نبا وهمچنین كمك به‌آموزشگامهای 
ملی و كمك بدانش آموزان بی‌بضاعت برساند . 

تبصره ۱ - اشافه‌کمك بکارمندان دولت هصوب ۲۳ شپر بور ۲۲ شامل آن 
قسمت ازترمیم حقوق مر بوط باجرای قانون‌تعلیمات اجیاری کدبموجباین ماده برقر ار 
میکردد نخواهد بود . 

کمکی که به آموزشگاههای ملی می‌شود ازطرف وزارت فرهنگت بمعلمین 
مدارس ملی به‌نسبت حقوقشان پرداخت خواهد شد . 

تبصرة ۲ - دولت مکلف است نقشه ده ساله برای ساختمان دبستانپا عاخرید 
خانه های مذاسب برای دبستانپا درتمام شپرستانپا و بخشیا ودهستا نپا تنظم تماید 
و بوسیله تحصیل وام طو یلا لمدت ازبانکهای داخلی آنرا عملی نماید ووام مزبور را 
ازمحل اعتبارات ساختمانی واعتبار کرابه خانه مدارس منظور در بودجه ه.ی سالانه 


وزارت فرهنگ وهمچنین ازمحل صرفه‌جوئی های پرسنلی بودجه‌های سالانه وزارت 








قسمت‌چهارم - اعتبارات قانون‌اعطای‌اعتباربرای‌ارتشو نشکیل‌داد گاههای‌فوق‌العاده ‏ ۲۹۴ 
فر حنگت مستپلك سازد . 

تبصره ۳ - وزارت فرهنگه مجاز است درهرمحل که ضروری بداند برای 
اجرای قانون‌تعلیمات عمومی ازابنیهابکه بموجب هبه‌نامه املاك یادشاه سابق‌بدولت 
واگذار شده است جت آموزشگاه‌ها بابپداری آموزشگاهپا مجاناً استفاده نماید . 

تبصره م - وزارت فرهنکك مکلف است برای با سواد کردن ارگران 
کارخا نجات دو لتی باوزارت بازرگا نی وپیشه وهثر همکاری نمایدکه در ظرف سدسال 
خواندنو نوشتن وحساب کردن‌را بوسیله تأسیس کلاس‌های مخصوص بکار گران بیاموز ند 
وصاحبان کارخا نجات ملی‌راهممکلف‌ساز ندکه بادستوروزارت‌فر هنک بتأسیساینگونه 
کلاسها درداخل کارخانه اقدام نمایند . 

تیصو ۵ - دولت مکلف است تاآخر اسفند ماه ۱۳۷۳ قانون سازمان جدید 
وزارت فرهنکت راطبق‌احتیاجات ومقتضای اوضاع فعلی کشور تهیه و بمجلس شورای 
ملی ققدم دارد . 

این قا نون که مشتمل بر يك ماده است درجلسه نهم مهر ماه بکبزار و سیصد و 
پیست وسه بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 


دئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطبائی 
قانون 


یکصد وپنجاه میلیون ریال اعتبار برای کمك‌هزینه ارتش وتشکیل دادگاه 
فوق‌العاده برای رسید گی بجرائم مربوط بوقایع شهریور ۱۳۲۰ 


مصوب ۲ آبان باه ۱۳۲۳ 


مادواحده - شمار ارتش ایران درسال جاری نود هزار نفر خواهد بود و 








قسمت چهارم_اعتبارات قانوناعطاءاعتباربرای‌ارتش‌وتشکیل‌دا دگاههای‌فوق‌العاده ۲۹۵ 
برای در برداخت كمك هزینه قانونی نی بکارمندان اعتباری بمیزان یکصد وینجاه میلیون 
ربا بوزارت جنگ اعطاء میشود و برای پرداخت اعتسار نامبرده وزارت داراشی 
محاز است میلغ یکصدوپنجاه میلیون ریال از بانك ملی ابران وام دربافت و ازمحل 
صرفه‌جوئی بودجه وزارت جنک وصرفه‌جوئی بودجه کل کشوردرسال ۱۳۲۳ وسال 
۴ مسترد دار ند . 

تبصرخ ۱- وذادت گت مجازاست که از اعتبار مواد و بعضی ازفصول بودجه 
بمصرف سایرمواد وفصولی که کسر اعتبار دار ند برساند . 

تبصوق ۲ - برای دسیدگی بحیف‌ومیل اموال دولت و کلیه جرائم ببر طریق 
بمناسبت وقایع شهریور ماه ۱۳۲۶۰ از طرف افسران و کارمندان ری و کشوری 
ارتکاب شده است دادگاه فوقا لعاده تشکیل میشود . 

دادگاء مز بور مر کب از سه نفر ازقضات عالیرتبه دادگستری که پایه آنها از۸ 
کمتر نباشد ودو نفر افسر خواهدبود .این دادگاه بك دادستان و بتعدادکافی باژپرس 
و دادگاه وکارمندان علی‌البدل از قضات دادگستری و افسران ارتش خواهد داشت ۰ 
کلیه کارمندان قضای این دادگاه بنابر پیشنهاد وزارت جنگ و وزارت دادگستری 
و بتصویب هیثت‌دولت وفرمان اعلیحضرت همایونی تعیین شده و احکام صادرة این 
دادگاه جز درمورد محکومیت های جنائی که قابل رسیدگی فرجامی در دیوان 
کشور است در باقی موارد قطعی است . مرور زمان نسبت به جرائم فوق جاری 
نخواهد بود . 

رسید گی‌ومحاکمه در این‌دادگاه با رعایت قانون دادرسی و کیفر ارتش بعمل 
خواهد 

تبصوة ۳ مدت خدمت مشمولین دیپلمه مانند لیسانسیه یکسال خواهد بود 
کش شش‌ماه دردا نشکده وششماه درصف خدمت خواهندکرد . 





قسمت چهارم - اعتبارات . قانون نکمیل قانون استخدام پرنسور شارل ابرلین ‏ ۲۹5 
NET 8‏ 
این قانون که مشتمل بر یك ماده است در جلسه دوم آ بانماه مکپزاروسعدو 


پیست‌وسه بتصویب مجلس شورای ملی رسید . 
رئیس مجلس شورای‌ملی - محمدصادق طباطبائی 
قانون 
تکمیل قانون استخدام آقای پرفسور شارل‌ابرلین 
مصوب ۲ آبانماه ۱۳۲۳ 

مادخواحده - در تکمیل قانون مصوب دوم اسفند ۱۳۲۱ حقوق وهزینه سفر 
آقای پرفسور شارل ابرلین رئیس دانشکدة پزشکی از تاریخ ۱۷ اردیبپشت ماه 
۳ که بتهران وارد شدها ند پقرارژیر مقرر میدارد : 

۱- حقوق آقای پرفسور شارل بر لین درسال پانزدههزار دلارامرییکائی خواهد 
بودکه نصف‌آن بربال ونصف دیگر بدلار بایشان ماهانه پرداخته خواهد شد . 

۲ هزینه مسافرت آقای پرفسور ابرلین از آمریکا بتهران تا حدود دوهزار 
وپانصد دلار ام یکائی مطابق اسناد عزینه پرداخته‌خواهدشد . درصور تیکهدرانقضای 
مدت خدمت فعلی پیمان نامه استخدامی !یشان تجدید نشود هزینه بازگشت اشان 
از قهران پفرانسه برطبق نرخ بنگاههای مسافربری بادرجه بك تأدیه‌خواهدگردید. 

این قانون که مشتمل بريك‌ماده است درجلسه دوم آ بان ماه یکپزار وسیصد و 


بیست وسه بتصویب مجلس‌شورای ملی رسید . 


رئیس مجلس شورای‌ملی - محمدصادق طباطبائی 








قسمت چهارم - اعتبارات قانون‌افزایش‌دولشگر بهار نش و تر یم حقوق‌افسران Av‏ 
قانون 


افزایش دولشگر به ارتش وترمیم حقوق افسران 


مصوب ۲۷ آبان‌ساه ۱۳۲۴ 


مادواحده - مجلس شورای‌ملی بدو لت اجازه میدهد اعتبارات ذیل‌را اضافه 
بر بودجه فعلی وزارت بچننگف منظور ودر وجه آن وزار تخانه بپردازد : 

الف - بوزارت جنگ اجازه داده میشودکه ۱۲۱۳۲ نفر بسازمان فعلی ارتش 
اضافه نماید وبودجه چپارماههآ خرسال ۱۳۲۴ آن که درحدود پنجاءودو میلیون وبال 
خواهدبود ازطرف وزارت دارائی برداخت خواهدشد . 

ب - برای بپبود اوضاع معاش افسران سالیانه مبلغ سی‌وپنج میلیون رال از 
طرف‌وزارت‌دارائی‌اعتبار بوزارت جنکث داده میشودکه بطر یق ذیل استفاده نماید : 

۱- حق اولاد برای‌هرطفل صغیری بدون رعابت درجه ماهیانه یکصدریال . 

۲ - اضافه حقوق سنوات خدمت نسبت بدافسرانی‌که بترفیع ناکل نمیشو ند در 
سال دوم ترفیع س تفاوت حقوق بابت درجه بالاتر نسبت پدرجهفعلی ودرسال‌ای بعد 
هم هرسال سے این‌تفاوت بعنوان اضافه حقوق داده خواهدشد . 

۳- تفاوت ارزش ز ندگانی‌در نقاط مختلف کشور حداکثر (۲۰/) بیست‌درصد 
حقوق بابت درحه هرافسر درهرماه . 

۴ _ لباس ۔ بپر افسری سا لیا نه دو دست لباس‌خدمت داده مشود . 

قبصوه - وزارت‌جنگگ مجاز |ست افسران جزو کادر ثابت راکه تااین تاریخ 
مستعفی شده‌اند ومایل بدخول مجدد در ارتش باشند ومحکومیت وسابقه‌سوئی نداشته 
باشند پاهمان درحه در ارتش استخدام نماید . 


این قا نون که مشتمل بر بك ماده است در جلسه پیست وهفتم | با نماه بکپزارو 





قسمت چهارم- اعتبارات قانون‌اجازه‌پرداخت ۰ ۵ ۲ هزارریال‌جهت چاپفر هنگ‌دهخدا ۲۹۸ 





سیصدو بیست‌وچهار بتصو بب مجلس شورای‌ملی رسید . 
رئیس مجلی‌شورای‌ملی - محمدصادق‌طباطباثی 
قانون 
اجازه پرداخت دویست وپنجاه هزار ريال ازمحل صرفه‌جوئی‌بودجه 
سال ۲۴ مجلس جهت هزینه اعتبارطبع فرهنگت دهخدا 
مصوب ۱۶ اسفندماه ۱۳۲۴ 
مادةواحده - مجلس شورای ملی بکارپردازی مجلس اجازه میدهد که از 
محل صرفه‌جوئی بودجه سال ۱۳۲۴ مجلس‌فعلا مبلغ دویست وپنجاه هزارربال برای 
هزینه اعتبار طبع فرهنگی آقای دهخدا از وزارت دارائی دریافت دارد واین اعتبار 
باتعویب هیئت رئیسه ازحیث حقوق متصدیان عمل وخرید کاغن و هزینه طبع‌وغیره 
بمصرف خواهدرسید . 
تبصره - نظر بخدمات فرهنگی وعلمی‌شابان تقدی رآ قای محمدفزو بنی بوزارت 


دارائی اجازه داده میشود ماهی ده‌هزار ریال حقوق بهآقای محمد قزو ینی مادام| لعمر 


پرداخت نماید . 
این‌قا نون که مشتمل بريك‌ماده ويك تبصره است در جلسه‌شا نزدهم اسفندماه 
یکهزاروسیسدو پیست‌وچهار بتصویب مجلس‌شورای‌ملی رسیدهاست . 


رئیس مچلس‌شورای‌ملی. محمدصادق طباطباٹی 








هر ست 
قسمت جم ۳ تصمیمات 


از صفحة۲۹۹ تاصفحة ۳۲۸ 








فهرست : قسمت بنحم - تصمیمات 


عموان‌فق نون 





تصمیم قانونی دار به | براز رای اعتماد بکاپینهآقای‌محمدساعد 


نخست‌وز در . 


ی دادن بها بر ازرأی‌اعتماد سمت بکابینهآقای محمد 





تصمیم 
ساعد نخست وزیر. 


نهآ قای محمد ساعد 





تصمیم‌قا نونی داثر به ابراز رای‌اعتمادیکا 
نخست‌وز یر . 

تصمیم‌قا نو نی دار به ابراز رأی‌اعتماد بکابینه قای‌مر تضی بیات 
نخست‌وز در . 


تصمیم‌فا نونی دائر با برازرای‌اعتماد نسبت بکا 





تصمیم‌قا نو نی دائر با برازرًی‌اعتماد بکابینه ‏ قای بیات نخست‌وزیر. 
تصمیمقا نونی راجع بتقاضای رأی‌اعتماد بای پیات نخست وز بر . 


تصمیم‌قا نونی راجع بکابینه آقای| بر ایم حکی 


نخست‌وز در . 





تصمی‌قا نونی دائر به‌ابراز وأی‌اعتماد بکابینهآقای محسن‌صدر 
نخست وز بر . 

تصمی‌قا نونی‌داثر به ابراز رأی اعتماد بکابینه آقای ابراهیم 
حکیمی نخست‌وز بر . 


معرفی‌کابینه آقای احمدقو ام 


| قای‌مر تضی بیات. 
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۳۰۱ 


۳۰ 


۳۰۵ 


۳۶ 


۳۳ 


۳۶ 


۳۱۸ 








۳۵ 





۳۸ 











شماره 


ردیف 


فهرست: قسمت‌پنجم - تصمیمات 


عنوان قانون 


۲۲ | تصمیم قانونی راجع به با نزده روز مپلت بکمیسیون عرایض 


۷۳ 


۱۴ 


۱۵ 


۷۶ 


¥ 


۱۸ 


۱۹ | 





برای‌رسیدگی بمدارك اعلام جرممنتسبه به آ قابان سهیلیو تدین 3 


ده روز مپلت بکمیسیونعر ایض برای 





تصمیم‌قا نونی راجع 
رسیناگی به اتپامات آقای تدین . 

تصمیم قانونی راجع بیکماه‌مهلت بکمیسیون‌قوا نین‌دادگستری 
موضوع رسیدکی به اتپامات آقابان سپیلیو تدرین . 

تصمیم قانونی راجع پدوماه مپلت بکمیسیون‌قوا نین‌دادگستری 


راجع برسیدگی اعلام جرم‌منتسبه به] قابان‌سهیایو تدین. 





تصمیم قانونی راجع بپانزده روز مبلت بکمیسیون عرایض و 
مرخصی درموضوع رسیدگی به‌اعلام جرم‌منتسب به‌آقای 
سهیلی‌در موردا نتخا بات فارس. 

تصمیم قانونی دار بقابل تعقیب بودن آقای تدین وزير اسیق 
شوراززان : 

تصمیم قا نو نی داثر بقابل تعقیب بودن آقای علی سپیلی نخست 
وزیر اسبق . 

تصمیم قانونی دار بقابل تعقیب بودن آقای علی‌سپیلی نخست 
وزیراسبق . 

9۳ 


از 


۳۹ 


۳۹ 


فا 


اا 


۳۱ 


PY 


YY 


۳۳ 








۳۹۰ 


فا 














فهر ست: قسمت پنحم - تصمیمات 





عنوان‌قا نون 


نونی دار بقا بل تعقیب بودن اقای على سپیلی نخست 





تصمیم| 
وزبراسبق . 

تصمیم قانونی راجع‌بتشکیل کمیسیون پنج‌نفری برای نحقیق 
ورسید گی بشا یا تی که نسبت بیعضی از نما بند‌گان‌مید‌هند 4 

تصمیم قا نو نی‌ر اجم بچهل وپنج‌ر وز مبلت یکمیسیو ن تحقیق 
ورسیدگی بشایعات . 

تصمیم قانونی داثر بتشکیل کمیسیون عفت‌نفری برای رسیدگی 
بواقعه۱۵ اسفند۱۳۲۳ . 

تصمیم فانونی‌داثر بتشکیل که‌یسیون دوازده نفری‌برای اصلاح 
قا نون! نتخا بات . 

تصمیم قائونی داثر پیکماه مپلت بکمیسون اتخابات برای 
اصلاح‌قا نون| نتخا بات . 

تصمیم قا نو نی مر بوط بها نتخا بات پا نزدهمین‌دوره قا نو نگذاری . 

تصمیم‌قا نو نی دائر بتشکیل کمیسیون‌شش نفری برای تجدید نظر 
در نظامنامه داخلی مجاس‌شورای‌علی ۳ 

تصمیم قانونی راجع به‌انتخاب کمیسیون شش نفری برای 
کات وهمراهی به آ سیب‌دید گان شر گر گان ۲ 

تصمیم‌قا نو نی هر بوط بچاپ فر هنک د هخدا 2 

نمایندگان منتخبه برای نظارت:خیر#اسکناس . 


سا 





از 


اا فا 


۳3۳ 


۳۹۵ 


۳۵ 


۳۶ 


۳۶ 
۳۲۶ 


افا 


۳۳ 


YA 
YA 





حصفحه 

















قسمت پنجم 


تصمیم‌قانونی 


داثر به ابر ازرأی‌اعتماد به کابینه آقای‌محمدساعدنخست وزير 
مصوب ۲۷ فروردین‌ماه ۱۳۲۳ 


مجلس شورای ملی‌درجلسه یکشنبه ۲۷ فروردین ماء ۱۳۷۳ پس از طرح 


در جلسةٌ سه‌شنبه ۸ فروددین‌ماه ۱۳۲۳ هیئت وذیران بشرح زیر به‌مجلس شوداعملی 
معر فی‌شده| ند: 

۱- جناب آقای ساعد نخست‌وزیر ووزیرامور خادجه ۲- آقای‌امانا لهاردلان‌وذیر 

بازد گانی وپیشه ومنر 

۳- آقای مر تضی‌قلیبیاتوذیره‌شاود ۴-آقایا بوالقاسم‌فروهروذیر پستوتلگر افو تلفن 

۵- آقای‌حمیدسیاح‌وزیر داه ۶- آقای مصطفی عدل وذیر مشاور 

۷- آقایعبدا لحسین هژیر وذیر کشود ‏ ۸- آقای ابر اهیمز ندوذیر جنگه 

4- آقای دکتر قاسم‌غنی‌وذیر پودادی ۱۰- آقای‌اسداله ممقانی وذیرداد گستری 

۱ - آقای‌علی‌دیاضی وذیرفرھنگ ۱۲ - آقای محمود نریمان وذیر دادائی 

۳-آقای محمودفا تح‌وزیر کشاورزی. 

در جلسۀ پنجشنبه ۱۷ فروردین۱۳۲۳۰۱۸ مجددآهیئتوز یران بشر حذیر بهجلس‌شورای 
علی معر فی‌شده| ند : 

۱- جناب آقای ساعد‌نخست وذیر ووذیرامورخادجه 








۲- آقای امانائاددلان وذیر پیشه‌وهش ۳- آقای‌مر تضی‌قلی بیات وذیرمشاور 
۴- آقایا بوالقاسم‌فروهروزیرداداگی ۵- آقای حمید سیاح وزیرراء 

۶- آقای مصطفیعدل وزیره‌شاور ۷- آقای عبدالحسین هژ یروزیر کشور 
۸- آقایابر اهیم‌زند وزیر جنگه 4- آقاید کتر قاسم‌غنیوذیر فرهنکه 


۰ - آقای اسدالله ممقا نی‌وزیرداد گستری ۱۱- آقای ناصراعتمادی وزیر کشاورزی 
۲- آقاید کترسعیدما لكوذیر بود‌اری. وذیر پسته تلگر اف پمدمعرفی‌خواهدشد . 





قسمت‌پنجم - تصمیمات ابرازرآی‌اعتماد به کابینۀآقای ساعد نخست‌وزیر ۳.۰ 
برنامه به‌کابینه آقای محمد ساعد نخست‌وزیر باکثر بت ۶۴ رای از۸۵ نفرعد#حاضر 
رای اعتماد دادهاست . 

رئیس مجلس شورای ملی - محمدصادق‌طباطبائی 


جه % 0 


متن بر نامه کابینه آقای محمد ساعد نخست وزیر 

الف دوسیاست‌خارجی : 

همکاری کامل بامتحدین خود براساس رعایت حقوق ومنافع متقابل وتحکیم 
روا بط دوستانه بادولت‌های دوست‌وهمسایه . 

ب درسیاست‌داخلی : 

۱- استقرار امنیت عمومی وقضائی بوسیله تأمین اجرای کامل قانون در تمام 
شئون کشور وجهد دراینکه قاتون‌درسراسر کشور اجر! تاعموم افراد کشورازعدالت 
واقعی برخوردار و آسایش‌عمومی برقراز شود . 

۲- تهیه وسائل تأمین خوار بار وحوائج ضروری مردم و سعی در تعدیل 

۳ تأمین حداقل‌مابحتاج زندگانی برای افرادکارگر وبرزگر از حبت غذا 
ولباس ومسکن وبپداشت وتعلیمات مر بوط بمشاغل‌هر يك ازطبقات مذ کور. 

۴- تجدید نظر درقانون تقسیمات کشور وشپردار بها واصلاح تشکیلات‌اداری 
مملکت باتوجه باینکد اهالی درادارامورمحلی خود بیشترشر کت‌داشته‌باشند . 

۵- تنظیم برنامدهای چندساله درامور مربوط بکشاورزی وصنعتی وبازرگانی 
و بهداشت وفرهنگ وتقدیم آن به‌مجلس شورای‌ملی. 

۶- تجدید نظر دروضع مآمورین‌دولت و تأمین زندگی آبرومند آنپا تا 





قسمت‌پنجم - تصمیمات متن بر نامه کا بینه آقای‌ساعد نخست‌وزیر ۳۰۱ 
بتوا نند با کمال فراغت خاطر انجاموظیفه نمایند باتشویق کامل خدمتگزاران صدیق 
و درست کار و تعقیب و مجازات آنپائیکه ازمقام خود برضرر دولت وملت‌سوءاستفاده 
میتما ند ۰ 

۷ - استفاده کامل از جوانان تحصیل‌کرده که شایستگیعلمی وعملی واخلاقی 
آ نها در اموزنکه برعهده‌داشتند بامتحان‌رسیده‌است . 

این برنامه بشرح بالا در جلسه بیست‌وهفتم فروردین‌ماه بکهزار و سیصد و 
بیست‌وسه مطرح و سیت بکابینهآقای ساعد با کثر دت ۶۴ر أی از ۸۵ نف ر عدءحاضره‌جلس 


شورای ملی رای اعتماد داده‌است . 
رس مجلس شورای ملی - محمد‌صادق‌طباطبائی 





داثر بابر ازرأیاعتماد نست‌بکابینهآقای‌محمدساعد نخست وزير 
مصوب۲۸ اردیپوشت‌اء ۱۳۲۳ 
مجلس‌شورای‌ملی در جلسه ۱۳۷۳/۲/۲۸ پس از استسماع توضیحات آقای 
۱- آقای دکتر نخمی درجلسةٌ ۲۳ خرداد ۲۳ بسمت «ساونت پارلمانی نخستوذیر 
معر فی‌شد ند . 
۲ - آقای وحید تنکابنی در جلسة ۷۳ خرداد۲۳ سمت‌معاو ن-وزادت‌فر‌هنگ‌معرفی 
شدنه و تا انتخضاب وزیر فرهنگ‌بجای آقای دکترغنی که‌بمسافرت‌دفته‌اندباموروزادت 


فره‌نگ‌رسید گی مینمایند . 
۳ - درجلسةً ۲۵ خرداد ۲۳ آقای دکتر آذموده بسمت‌مساو نت‌وذادت کشاورزی 


معرفی شدند . 
۴ - درجلسهة اول تیر ماه ۲۳ آقاید کتر اقبال بسمت‌سعاو نت وذادت بودادی‌معر فی‌شدند . 
۵ - درجلسة ۲۲ تیرماه ۳ آقای سرتیپعبداله هدایت بسمت معاونتوزارت‌ جنگ 
شیو شاقن 


۶ - درجلسۂ ۷۷تیر ۲۳ آفای غلام‌حسین خوشبین بسمت‌عاو نتوزادت‌داد گستری 


معر قی‌شدند . 








قسمت‌پنجم -تصمیمات اپرازرایاعتماد نسبت یکا بینة آقای‌ساعد نخست‌وزیر ۳۰۲ 


قای محمد ساعد 





نخست‌وزیر (موضوع استیضاح آقای مهندس فریور) نسبت بکابی: 
به اکثر بت ۷۳رأی از ۷٩نفر‏ عدة حاضر ابرازرآی‌اعتماد نموده است . 
این تصمیم در جلسه بیست‌وهشتم اردیبهشت‌ماه مکپزارو سصد9 بست وبه 
بتصویب مجلس شورای ملی‌رسیده‌است . 
رئیسمجلس شورای‌ملی - محمدصادقطباطبائی 


دا ثربه‌ابر از ر أی‌اعتماد به کابینةآ قایمحمدساعد نخست وزير 
مصوب ۶ ۲ شور یورماه۲۳ ۱۳ 
مجاس شورای ملی درجلسه۲۶ شهر یورماه۲۳ پس‌از طرح برنامه کاپینه آقای 
محمدساعد نخست‌وزیر با کثر بت ۷۲ رای از صد تفرعدهٌ حاضر وج اعتماد داده‌است. 
رئیس مجلس شورای‌ملی -محمدصادق طباطبائی 
درجلسةٌ ۱۵شهر یودماه ۳ هیبّت‌وزیران بشرح‌ذیر بمجلس‌شورایلی‌معرفی‌شده| ند: 
جناب آقای ساعدتخست‌وزیر ووذیر امورخارجه 


آقای خلیل‌فویمی وزیرمشاور آقای باقر کاظمی‌وزیر فرهنگ 
» العیارصالح وزیرداد گستری » محمود نریمان وزير راه 
» یوسفءشاروزیر پست‌هتلگرافوتلان » علی‌اصغرزدین کفش‌وزیردادایگی 
» محمدسروری وزير کشور > سرلشکرفیروز وذیر جنگ 


» دکترمحمدنخمیوذیر پیشه‌وهنر وبازر گانی ‏ ۰ دکترمنوچور اقبال کنیلوزارت بهداری 
وزیر کشاورزی بعد انتخاب ومعر فی‌خواهدشد . 
درجلسه ۳۰ شهریود۲۳ آقاء‌اشرقی بسمت‌معاو نت پار لما نی نخست‌وز یر معر فی‌شده| ند . 
در جلهةٌ۴مور ۲۳ آقای د کتر «هیمن بسمت‌معاونت وزارت دادائی‌معر فی‌شده‌اند . 
در جل ۲۰مهر۲۴۳ آقای‌سر تيي‌هدایت به کفا لت‌وزارت‌جنگه‌معرفی شده) ند . 
درجلسة ۲۰مور ۲۳ آقای د کترمحمودا فشار پسمت‌معاو نت‌وز ارت فر هنگمعر قی‌شده | ند 











قسمت پنجم - تصمیمات اپراز رای اعتمادنسیت یکابینه آقای بیات نخست‌وذیر ۳۰۳ 
متن‌برنامة کابینةآقای ساعد 
۱- استقرار امنیت عمومی بوسیله‌اجرای اصل حاکمیت قانون درسر تاسر کشور 
و استقلال قضات وجلوگیری‌قطمی از کلیه‌عوامل وعناصری‌که مخل‌امنیت و نظلم باشند . 
۲- کوشش برای تثبیت قيمت‌ها وارزانی‌هز ینه زندگی عمومی و میارزهٌ شدید 
با احتکار وعلل دیگر گرانی . 
۲ شروع باجرای قا نون تعلیمات اجباریو تجدید نظر در بر نامه‌های تحصیلی. 
۴ شروع با بحاد وسادل تحد ید کشت تر ياك در کشور 4 
۵ تقدیم لا بحه اصلاح قا نون انتخا بات بمجلس شورای‌ملی. 


تصمیم قانونی 
داثربه ابراز رأی‌اعتماد به کابینة آقای مرتضی بیات نخست وزير 
مصوب ۱۳ آذرماه ۱۳۲۳ 


مجلس شورای‌ملی در جلسه سیزدهم اذز ماه یکهزار و سصدو بیست و سه 


در جلسة ۵ آذرماه ۲۳ هیئت وذیران بشرح ذیر بمجلس شودایملی معرفی شده‌اند: 


جناب آقای بیات نخست‌وذیر آقای کمال هدایت وزیر بازر گا نی وپیشه وهنر 
آقای فویمی وذیرمشاور « اردلان (امان‌الله) وزیردارائی 
« دکترصدیق وزیرفرهنگ « عدل (منصورالسلطنه) وزیرداد گستری 
« دکتر سیاسی‌وزیر مشاود « انتظام وذیر راه 
« محسن رئيس وزير خارجه د دکتر سعید مالك وذیر بودادی 
« زندوزیر حنگ د سروری‌وزیر کشور 


« آراسته وذیر پست وتلگراف دتلفن 


امور وزارت کشاودزی 





تاتعیین وذیر تحت‌نظر اینجانب اداده خواهدشد . 
در جلسة ۱۶ آذرماه۱۳۲۳ آقای نصر الها نتظام بسمت وزارت امور خارجه‌معر فی‌شدند. 





در جلسسه‌شنبه۸ اسفندماء ۱۳۲۳ ]قاید کتر شیخ بعاد نتوز ارت پیشهه هنر معر فی‌شدند. 











قسمت پنجم - تصمیمات متن برنامه دولت آقای بیات نخست‌وذیر ۳۰.۴ 


پس‌از طرح بر نامه کا بینهآقای مرتضی بیات به‌اکثربت ۷۲ رای از۸٩‏ نفرعدة حاضررای 


اعتماد داده است . رئیس مجلس‌شورای‌ملی - محمدصادق طباطباگی 


۶ ۵ 
برنامة دولت آقای بیات نخست‌وذیر 

۱- تشیید روا بط دوستی بادول متحابه وتعقیب همکاری کامل با متفقین ابران 
طبق پیمان سه‌گا نه واعلامیه ملل متحده مورخ اول ژانوبه ۱۹۴۲ . 

۲ توجه کامل به حفظ امنیت در کشور بوسیله مراقبت در اجرای قوانین و 
تقویت قوای تآمینیه . 

۳ سعی در بپنود زندگی مادی‌ومعنوی عامه مردم بوسیله پائین آوردن‌هز ينه 
زندگی و تپیه واجرای نقشه چند ساله برای بهداشت عمومی و فراهم کردنموجبات 
اصلاح مدارس و اجرای قانون آموزش وپرورش اجباری وهمچنین گذراندن قانون 
کار بمنظور تکمیل آسایش ورفاه‌کارگران . 

۴- تجدید نظر درقا نون انتخا باتو تید لواح بمنظور اصلاح وشیت سازمان 
وزار تخانه‌ها وادارات دولتی و اقدام‌در ترفیه حال کارمندان دولت و تقو بت‌حس‌وظیفه 
شناسی و انضباط کامل پوسیله اجرای اصل باداش و بازخواست . 

۵- تهیه مقدمات تبدیل تدریجی وضع فعلی بوضع‌عادی بعداز جنگ بوسیله 
طرح نقشه‌های‌اقتصادی و کشاورزی برای اصلاح امور آ بیاری و سدسازی و بپیودحال 


کشاورزان وهمچنین تیه کار برای‌کسانیکه ممکن است بیکار شوند . 





قسمت‌پنجم-تصمیمان | بر ازراًیاعتماد نسبت بکا بینۂ آ قای‌بیات ۳۰۵ 
تصمیم قانونی 
دائربه ابرازرأی اعتماد نست بکابینۀ آقای مرتضی بیات 
مصوب ۲۳ آذرماه ۱۳۲۲ 
هخلس شورای ملی درجلسه ۲۳ آذرماه ۱۳۲۳ به‌اکثر بت ۷۲ رأی از ٩۳‏ نفرعدة 
نمایندگان حاضر بکابینه آقای مرتضی پیات رأی اعتماد داده است . 
این تصمیم درجلسه ۲۳ آذرهاء ۱۳۲۳ بتصویب مجاس شورای‌ملی رسیده است . 


رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطباثی 


تصمیم قانونی 


دائربه ابر ازرأی‌اعتماد بکابینآقای بیات نخست وزير 
مصوب ۱۰ اسفند ماه ۱۳۲۳ 


مجلس شورای ملی درجلسه دهم اسفند ماه ۱۳۲۳ بک 


باکثر بت ٩۱‏ رای از۴٩‏ نفرعدة حاضرر ی اعتماد داده است . 


نهآ فای بمات نخست‌وز بر 





اين تصمیم درجلسه دهم اسفند ماه یکم‌زار وسیصد وبیست وسه بتصویب مجلس 


شورای ملی رسید . 
ریس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطباثی 





راجع بتقاضای رأی اعتماد به آقای بیات نخست‌وزیر 
مصوب ۲۸ فروددین ماه ۱۳۲۴ 
مجلس شورای ملی درجلسه ۲۸ فروردین ماه ۱۳۲۴ بعد از استماع توضیحات 








قسمتپنجم_تصمیمات تصمیم قا نو نىرا جع با بینه آ اک حکیمی نخست‌وذ بر ۳۰۶ 
آقای بیات نخست‌وزیر بنا برتقاضای ایشان نسبت بدولت رای اعتمادگرفته وچون از 
نفرعده حاضر ۴۵ نفررأی مثبت دادند دولت اشان دارای اکثریت TEE‏ 

تصمیم قانونی فوق درجاسه بيست وهشتم فروردین ماه بکهزاروسیهد وبیست و 


سه اتخاخ‌گردید . رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطبائی 


د اجع به کابینة آقای‌ ابر اهیم حکیمی نخست وزير 
مصوب ۱۳خرداد ماه ۱۳۲۴ 


مجلس شورای درجلسه ۲۴/۳/۱۳ نسبت بکاسنه‌آقای حنکیمی نخست‌وز بررای 
اعتمادگرفته وچون ۲۵ نفراز۵٩‏ نفرعدة حاضرفقط رأی مثبت داده بودند لذا اکثربت 
حاصل نگردین ۰ 

تصمیم بالا در جلسه سیزدهم خردادماه که زاروسیصد و بيست وچپار بتصویب 


مجاس شورای ملی رسید . . رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطبائی 
% & با 


متن برنامة آقای حکیمی نخست‌وزیر 


1 
1 


قابان محترم : 

بنا پتمایلی‌ که ازطرف مجلس شورای ملی اظهارشده بود اعلیحضرت همایونی 
اینجانب را مأمو د تشکیل دولت فرمودند حسب‌الامراینجانب دولت را تشکیل داده 
بحضورهمابون معرفی نمود وابتك نیز با امتنان ازحسن نظری‌که نمایندگان محترم 
ددین خصوص نسبت بینده ابرازداشته‌اند برای معرفی دولت بمجلس شورای ملی‌شرف 
حضور بافته ومقدمتاً بر نامه عمل دولت را بعرض مجلس میرسانم . 








قسمت پنجم - تصمیمات متن بر نامةٌ کا بینة آقای‌حکیمی ۳۰۷ 

برخاطر عموم نمایندگان محترم مکشوف است‌که ابن جانب از مدتی قبل 
کی از مشاغل دولتي‌کناره گرفته بودم وشخصاً هیچگاه درصدد قبول مقامی نبودم و 
حتی درجر بان عطالعات ومذاکرات دوهفته تمایندگان محترم نیز که بی مقدعه‌منجر 
باظهار تمایل مجلس شورای‌ملی نسبت باین‌جانب‌گردید بپیچوجه دخیل‌نبودم با این 
وصف بدیپی است که این تصمیم مجلس را نسبت بخود بی نهایت گرانبها دانسته و 
بهمین جپت برخود فرض دیدم که باوجود مشکلات از قبول خدمت استنکاف نکنم 
وآ نچه درقوه دارم برای‌حسن اجرای‌منویات مجلس شورای ملی درراء‌خدعت بمملکت 
بکار خر - 

نکته دیگری‌که از این اظپارتمایل مجلس شورای‌ملی دستگیر این جانب‌شد 
این بودکه نمایندگان محترم در موقع اتخان این تصمیم در خاطر خود داشته‌ا ند که 
اسجانب در تمام عمر آسایش ورفاه ملت واستقلال کامل مملکت وقوام وقدرت دولت 
را همواره موقوف باستترار کامل اصول مشروطیتو حکومت‌ملی‌دا نسته‌ام‌وهمیشددراین 
رامعملا قدم برداشته‌ام ودرهیچ دوره‌ای ازادوار ازاین اصل اساسی منحرف نشده‌ام و 
بنابراین مسلم است که در این دوره نیز که نمایندگان محترم میخواهند اصول 
مشروطیت همه درجای خود پایدار گردد سعی در پیروی‌ازاین‌روبه دیرینه وجهه‌همت 
اینجا نب خواهدبود و باین‌جپت امیدوارم که عمکاری‌صمیما نه‌ای که نمایندگان‌محترم 
دراین‌زمینه بادولت خواهند فرمود گردش دستگاه حکومت را بر محوری قرار دهد 
کهدرسابه استقرار اصولحکومت مشروطه مصالح عالیه مملکت را از هر جهت تأمین 
کندودراین‌زمینه برای نمایندگان محترم وسایر عقلای قوم جای هیچگونه نگرانی 
باقی نما ند وازاین بابت‌عر گونه اختلاف‌نظری‌که پیشروان افکار وعلاقه‌مندان باصول 
در طرز ادار امور کشور دارند مر تفع شود زیر که باعتقاد اینجانب عموم ملت در 
این اصل اتفاق دار ندکه صیانت استقلال تام ابران وسایر مصالح عالیه مملکت بايد 





قسمت پنجم - تصمیمات متن بر نامه کابینهً آفای حکیمی ۳۰۸ 
بوسیله اجرایواقمی اصول مشروطیت تأمین‌شود و بااین‌وصف اگر در اذدان و افکار 
اختلافی درطرز ادار؛ امور مملکت وجود داشته‌باشد منشاً آن غالباً اختلاف روبه در 
طریقه اجرای اصول‌مز بوراست نها خثلاف عقیده درخودآن اصول . 

اما از آنجاکه مخصوصاً در این ایام حتی اینگونه اختلاف نظرها هم غالبا 
موجب ضعف دوات میشود وسکنه بارکان مملکت وارد می‌آورد جای آن دارد که 
با لفعل تا وقتی‌که مصالح اساسی مملکت راازبیم هر گونه‌گز ند و آسیب فراغت دست 
بپوشند وصمیما نه دست بکاتگی ووداد 


بهم بدهند واز اقداماتی که دولت برای تأمین آن مقصود اصلی میکند بقوت تمام 


دهد هادیان افکار ازهرگونه اختلاف‌نظر چٹ 





پشتیبانی نمایند تا توجه بفروع بیش‌ازحد ازوم نباشد ودر نتیجه مجلس ودولت از 
جهدی که شبانه روز بايد درراه حفظ و تشویت اصول بکنندباز نمانند و بحث‌دراموری 
که ازلحاظ اهمیت در درجه دوم وسوم قراردارد بموقعی که مجاس ودولت دا از حل 
وتسویه مسائل درجه اول مملکت فراغت نصیب شده باشد موکول گردد . بنابراین 
مقدمات تصمیم اجا نب از بدو قبول این خدمت این شدکه برای احرای‌کامل اصول 
مشروطیت دوات در حین انجام وظایفی که بموجب قانون اساسی برعهده‌داردبتر تیبی 
عمل‌کند که مسئولیت !م وتمام کلیه آنپا را بعهده خود داشته باشد تا مجلس شورای 
مای هم بتواند حقوقی راکه بموجب قانون اساسی برای نظارت‌کامل در عملیات قو 
مجر ده بر عهده دارد اعمال‌کند . 

حاجت بتوضیح نداردکه اجرای دقیق فوانین مصوب مجلس شورای‌ملی وظیفه 
اساسی دولت خواهد بود و مجلس هرجاکه انحرافی از آنپا دید دولت را متذکر 
خواهد نمود و علاوه براین مسلم است که اینجانب در هر امری که متضمن مصالح 


عالیه مملکت باشد نه تنها بدون نظر مجلس قدمی بر نخواهم‌داشت بلکه‌بدون‌تقویت 





قسمت‌پنجم - تصمیمات متن‌بر نامه کابينة آقای حکیمی ۳۰۹ 
کامل مجلس شورای‌ملی بحسن خاتمه‌اقداماتی‌که درادن ژمنه خواهم کردنمی‌توانم 
امیدوار باشم . 

هرگاه نمایندگان محترم باتصویب بر تامه دولت این رویه عملی‌راقبول‌فرما یند 
اعتقاد اینجانب براین‌است که بسیاری از مشکلات مملکت کد حل آن‌بعزم‌وهمست 
مجلس ودولت بسته‌است آسان خواهدشد علیالخصوص که‌دراین چندروزه جنک 
اروپا خانمه بافته‌وپایان آن‌خاتمه يك قسمت ازمشکلاتی‌را که در مملکت ما مولود 
جنکت بوده‌است بشارت‌میدهد . 

پیما نی که متجاوزازسه سال قبل دولت اران بامتحدین معظم خوددو لت‌شوروی 
ودو لتانگلستان بست‌برعهدة هر يك‌ازسه حولت تعهداتی گذاشت . 

ازروز امضای پیمان دولت‌ابران تعپدات خودرا کاملا انجام داد وآ نچه در 
قوةملت ومملکت ایران بود تمام‌و کمال برای غلبه بردشمن بکار انداخت بطور یکه 
خود متحدین مأنیزهمواره باین‌حقیقت واقف بودند وبکرات آ نرایادآوری وتصدیق 
نمودند بااین‌وصف اکنون که ستارة صلح در افق طالع شدهاست وینا با ثاری که 
طبیعتاً بر آن مترتب میباشد من‌بعد بسیاری از آ نچه در ابران در طول مدت جنگه 
متحدین ما بان حاجت داشتند و موافقت دولت. ايران در آن باب بموجب مقررات 
پیمان سه‌گانه معلوم شده بود علی‌الاصول دیگر طرف احتیاج ایشان نخواهد بود و 
علبپذا دولت اران باتوجه‌کامل بمقررات پیمان سدگا نه که مراعات آن همیشه 
اوقات نصب‌العین ما بوده وهست امید و انتظاری‌که دراین‌موقع دارد این است که 
هرچه زودتر بجلب موافقت کامل متحدین معظم خود درباب ترتیب سل و ساده‌ای 
که پراش اساس متاسیات عادی ایامصلح حانشین مقررات پیمان سه‌گا نه بشود توفیق 
حاصل کند و بنا باصل مساعدت وهمکاری صمیما نه‌ای که قیما بین| بران بادول شوروی 
و انگلستان و امریکا برقرار است وشالودء آن مخصوصاً درظرف سنواتاخیر استحکام 





قسمت پنجم - تصمیمات متن برنامة کابینة آقای‌حکیمی ۳۰ 
یافته است باتوافق دول مزبور ترتیبی بدهدکه درتمامی شئون مملکت اوضاع عمومی 
بمقتضای استقلال کامل دولت ایران بحال عادی بر گردد ومصائب وتلفات وخسارات 
وضررهائی که در نتیجه حوادث جنک بایسران توجه کرده است برطبق آنچه حق 
وعدالت حکم میکند ودرمورد نظایر آن در روابط بن‌المللی مسرعی شده باشد 
جبران پذابرد و حسن ماسیات ابران با عموم ممالاف دوست و مخضوصاً بسا وولف 
سایق لذکر بر اساساحترام متقابل بط و توسعه بابد و روابط اقتصادی و معاملات 
تجارتی ما با ايشان در پرتو اصولسی که ضامن منافع ومعالح هردوطرف باشد رو 
بافزایش ورونق برود و باین وسیله در امره‌میشت مردم و گذران بومیه افراد ملت 


نیز که مخصوصاً در نتیجه‌جنگه‌سخت بمضقه افتاده است گشایشو آسایشی‌فراهم‌شود . 





الیته دولت به نیت انجام‌این‌مقاصد بدون فوت وفت‌درا ین بواب بامتحدین‌خود 
وارد مذاکره خواهدشد وبدون ذره‌ای تردید یقین داردکه دراین اقدام‌مجری تصمیم 
قطعی وعزم ثابت عموم نمایندگان مجلس شورایملی وکلیه افراد مردم‌هملکت میباشد 
و باستظپار حسن نظری‌که‌همواره متحدینعظیم! لشآن‌ما در باره فدا کاری‌های‌ملت|بران 
در راه معاضت با ایشان ابراز نموده‌اند دولت امیدواری‌کامل دارد که متحدین ما 
امروز که بفتح وفیروزی نائل آمده‌انداین تقاضاها و انتظارات ملت ایران‌را سمع 
رضا شنیده و بحسن قبول تلقی خواهندنموو . 

بدیپی است که دولت درضمن مذاکراتی که در باب مناسبات اقتصادی و تجار تی 
مملکت با متحدین‌خود بعمل خواهدآور دوضع ادار؟امور اقتصادی‌وما لی‌مملکت‌رانیز 
مورد مطالعه قرار خواعد داد تاکموکیف آترا باتوجدبوضعیکه بمناسبت‌خانمه‌چنگه 
اروپا پیش‌خواهد آمد پسنجد واقداماتی را که باقتضای اوضاع فعلی‌عملکت وبمنظور 
تعدیل بودجه و تجدید نظر درما لیا تپا وتپیه کار و بپبودی فلاحت و صناعت و وضع 


مستخدمین دولت و بهبودی وضع کار گران وکشاورزان ونظایر آن ضروری شمرده 





قسمت‌پنجم - تصمیمات متن بر نامه کا بینه آقای‌حکیمی ۳۱ 
شود معین نماید و البته در ضمن اموری‌که‌همواره‌توجه خاص دولت‌مصروف آن‌خواهد 
شد استقرار امنیت و اصلاح و تکمیل قوای تأمینیه مملکت است که مخصوصاً دراین 
اوقات حائز كمال اهمیت میباشد . 

شاید تکرار این مطلب زائد نباشد که امروز در نتبجه وقایمی که‌ازچگونکی 
آن نمایندگان محترم خود بخوبی آگاه هستند حتی یك‌رشته از امور مملسکت‌راهم 
توان نام برد که محتاج باصلاحات نباشد و ناچار دولت درضمن برخورد بهسريك‌از 
آنها آ نچه درحیطه امکان باشد برای بپبودی کیفیت آن بذل جهد خواهدنمود لکن 
از آنجا که امور مز بور همه درعرض ق یکت نت باکه بعنی قد م یر بعشو یکن 
شمرده مشو ند و از طرف دز توجه جامع وکامل بت بهمهآ نپا در آن واحد. با 
اوضاع فعلی مقدور نیست بالفعل دولت بالخاصه مسائل:ذبل‌راشابان دقت و توجه و 
مراقبت و تصمیم‌عاجل‌میدا ند 3 

۷ب قق وتحکیم منساسبات حسنه بین کشور ابران و کشور های دوست و 
1 





متفق همیشه هدف اصلی دولت ایران بوده و دولت این‌جانب نیزاژ وظایف 
پم و اولنه خر میداند کے مق ساف خوو وا بای یدو تایه یکی برد 
مساعی این دولت برای رسیدن بمقصود صمیمانه و صادقانه و نسبت بهريك‌از متفقین 
بزرگ ما یکسان و ضرفا بر اساس استقلال کامل سیا 
متقابل و برطبق مقررات پیمان سه‌گانه و منشور ۲ تلانتيك و اعلامیه تهران انجام 
خواهد گرفت 

۲ - مطالعه فوری در امور اقتصادی برای‌استقرار اصول و تشکیلاتی که‌متناسب 
با اوضاع اقتصادی فعلی هملک باشد . 


۳ - تجدید نظر در مالیاتها و تعدیل بودجه . 


سی و اقتصادی ابران و احترام 





۴ - اصلاح و تکمیل قوای تأمینیه برای استقرار امنیت کامل در کشود . 





قسمت‌پنجم - تصمیمات متن بر نامه کا بینه آقای‌حکیمی ۳۲ 

۵ - اجرای طرحپائی‌که متضمن اصلاحات فلاحتی وصنعتی و تیه کار برای 
بیکاران باشد . 

۶ - بپبودی وضع کارگران و کشاورزان برطبق قوانین مخصوصی‌که از مجلس 
شورای ملی خواهد گذشت ۵ 

۷- تجدیدنظر درقا نون استخدام دولتی . 

پس‌از بیان بر نامه دو لت بکنفنتی که بعرض‌رسید اکنون هیئت دولت‌را بشرح 
ذیل بمجلس شورای‌ملی معرفی مینمايم : 


(۱) آقای دکترمرزبان وز یر بپداری 
(۲) « (نصرالملك) حسنلی‌کمال‌هدایت وزير مشاور 
() « رال خلعت بری (اعتلاء| لملك) وزیر کشاورزی 
(۴) « عبدالحسین‌هژیر وزير داراثی 
(۵) « مصطفی‌عدل وزیرمشاور 
(۶) « ابراهیم ز ند وزبرجنگگ 
(۷) « نادراراسته وزیرراه 
(۸) « انوشیروان‌سپپیدی وزیرخار جه 
(ه) « ابوالقاسم نجم وذیر بازر گا نیو پیشدوهنر 
(۱۰) « غلامحسین رهنما وزیرفرهنکه 
(۱۱۷) « اللهیار صالح وزير دادگستری 


(۱۲) ویر پستتلگراف بعداً تین ومعرفی خواهدشد . 
(۱۳) وزارت کثور را عجالاً خود اینجانب عهده‌دارخواهم‌بود . 


ابراهیم‌حکیمی 





قسمت‌پنجم - تصمیمات | بر اذرآی‌اعتماد بکا بین آ قای‌صدر نخست‌وذیر ۳۳ 


ات قانونی 
داثر به‌ابر ازر ی اعتمادبکابین هآ قای‌محسن صدرنخست وزیر 
مصوب ۵مورماه۲۴ ۱۳ 
مجلس شورای ملی در جلسه ۱۳۷۴/۷/۵ پس از طرح‌برنامبه بکابینه آقای 
محسن صدر نخست وزیر بهاکثریت ۷۰ رای از یکصنو چپارده نفر عدة حاضر وائ 
اعتماد داده‌است . 
ریس مجلس شورای‌ملی محمدصادق طباطباثی 


3 


متن برنامه کابینه آقای صدر نخست وزير 





پس‌از تشکر از حن‌ظن و تمایلی که نمایندگان محترم سبت‌باینجانب ابراز 
داشته‌اند بنا برفرمان اعلیحضرت همایون شاهنشاهی دولت را تشکیلو آقابان وزیران 
را بمجلس شورای ملی‌معرفی مینمايم . 


جناب آقای حستعلی کمال‌هدایت وز بردادگستری 


جناب آقایمحمودبدر وزیر دارائی 
جنابآ قایعباسقلی گلشائیان وزیر بازرگا نی وپیشهوهنر 
جناب آ قای‌مصطفیعدل وزیر مشاور 


هیئتوزیران نامبردة بالا درجلسه۲۶ تیرماء ۲۴ بمجلسشوراىملىمەرفىشد. و 
در تار یخ‌پنجم مور ۲۴ رأی‌اعتماد داده‌شده‌است . 

درجلسهٌ سه‌شنبه ۱۳ شوریورماه ۱۳۲۴ آقای احمدفریدو نی بسمت مء‌اونت وزارت 
کشود مەرفی شده‌است . 

در جلسة سه‌شنبه۱۳شور یورماه ۱۳۲۴ آقای وحیدتنکا بنی بسمت‌معاو نتوز ادت‌فرهنگ 
معرقی شدهاست . 

در جلسة سه‌شنبه ۲۰ شهریور ماه ۱۳۲۴ آقای سرتیپ مقتدر بسمت معاو نت‌وزادت 
جنگ مر فی‌شده است . 

در جلسة سه‌شنبه ۲۴ مورماء۴ ۱۳۲ آقای د کتر خشایاد بسمت‌مماو زد وزارت کشاورزی 


معر فی‌شده‌است . 








قسمت‌پنجم - تصمیمات | برازراًی‌اعتماد بکا بینه آ قای‌صدر نخست‌وذیر ۳۴ 


جناب آقای| بر اهیمزند وو خی گنه 
جناب آقای‌دکتر سعیدما لك وزور بپداری 
جنابآقای‌دکتر محمدنخعی وز بر کشاورزی 
جناب آقای‌نادر آراسته وزیرداه 
جنابآقای| نوشیروان‌سپهیدی وز بر آمورخارجد 
جناب] قای‌غلامحسین‌رهنما وزير فرهنگه 


وذیر پست‌وتلگراف بعداً معرفی میشود . 

وزارت‌کشور نیز عجالتاً بمهده اینجانب خواهدبود . 

چون بايد روشیکه دوات برای ادارة امور کشور دارد بصورت بر نامه تنظیم و 
تقدیم شود اصول ورئوس اقداماتی راکه مصمم باجرای کامل آن میباشد درضمن ۱۱ 
ماده بعرض مجلس شورای ملی‌میرساند . 

بد یی است‌که اجرای‌این بر نامه باپشتیبا نی نمایندگان محترم متناسب بافرصتی 
است‌که در اختیار دولت باشدوبرای آنکه خاطر نمایندگان محترم نیز از جر بان عمل 
دولت مستحضرگردد تصمیم بر اینست که در هرچندی بکبار گزارشی ازپیشرفتپای 
حاصله بعرض‌مجاس شورای ملی‌برسد . 

اینك موادبر نامه : 

۱- حفظ و تحکیم مناسبات حسنه بین کشور ابران و کشورهای دول مستفق 
و سایر دولتهای دوست همیشه هدف اصلی دولت ایران بوده و دولت اینجانب نیز از 
وظایف مهمه و اولیه خود میداند که تمام مساعی خودرا برای تشیید و تأبیدآن بکار 
برد - رویه دولت اینجانب برأی رسیدن به این مقصود صمیمانه وصادقانه‌است ونسبت 
بهريك از متفقین بزرگ ما بکسان وصرفاً بر اساس استقلال کامل‌سیاسی و اقتصادی 
ایران و احترام متقابل طبق مقررات پیمان سه‌گانه و منشور آتلانتيك و اعلامیه 








قسمت پنجم - تصمیمات متن بر نامه کا بین آقای صدر نخست‌وذیر ۳۹۵ 
تپران انجام خواهد گرفت ۲ 

۲- مطالعه در امور اقتصادی پمنظور اتخاذ و استقرار اصول و تشکیلاتی که 
متناسب با مقتضیات ومصا لح کشور ورفاه عامه باشد . 

۳ تجدید نظر درقانون مالیات بردر آمد و بعضی از مالیاتهای دیگر و تأمین 
توازن بودجه . 

۴ استقرار کامل امنیت در تمام شئون کشور بوسیله اجرای قطعی فوا تن :و 
اصلاح و تقوبت‌سازمانهای مسئول . 

۵ تهیه کار برای بیکاران بوسیله تشویق شرکتهای خصوصی و فراهم‌ساختن 
وسیله استفاده از سرمایدهای کوچك و اقدام بکارهای عاما لمنفعه‌ما نند امتدادراهپای 
اهن واسنالت نمودن شاهراهها وا بیاری . 

۶- بپبود وضع کار گران وکشاورزان برطبق قوانین مخصوصی که از مجلس 
شورای ملی خواهد گذشت ۰ 

۷- بپبود وضع کارمندان دولت وتجدید نظر درقوانن استخدامی. 

۸- اجرای سازمان‌جدبد وزارت بهداری‌پس‌از تصو یب کمیسیون بهداریهجلس 
شورای‌ملی و تنظیم برنامه چندساله برای اصلاح بهداشت کشور . 

٩‏ تعقیب مطالعه و اصلاح برنامه های تحصیلی - سریع دراجرای قانون 
تعلیمات اجباری و اقدام در تأسیس دانشسراها در نقاط مختلف کشور . 

۶۰- تجدید نظر درقانون انتخا بات » 

۱ تبیه برنامه چندساله برای توسعه و ترقی کشاورزی وصنعتی درهمه نقاط 
کشور وتقدیم لوایح مر بوطه بمجلس شورای‌ملی . 

این بر نامه بشرح‌بالا درجلسات متعددطر حودر جلسه پنجم‌مهرماه سکم ز اروسیصد 
و بست‌وچپار نسبت بکا پینه آقای‌صدر باکثریت ۷۰رأی از ۱۱۴ نفرعدهحاضر مجلس 
شورای‌ملیرآًی اعته‌اد داده‌است . رئیسمجلس‌شورای‌ملی - محمدصادق طباطباثی 





قسمت پنجم - تصمیمات ابراز رای اعتمادبکابینة آقای حکیمی‌نخست‌وذیر ‏ ۳۱۶ 


تصمیم قانونی 
داثربه‌ابر ازرأی اعتمادنست بکابینهآقای ابر اهیم حکیمی نخست وزیر 
مصوب ۱۵ آبانماه ۱۳۲۴ 


مجلس شورای ملی درجاده‌پانزدهم آ بان ماه ۱۳۲۴ پس‌از طرح بر نامه‌دولت 
با کشت EAR‏ ا ۹۴ نفر عدهحاضر نسبت بکا بینهآقای اب اهیم حکیمی نخست‌وزیر 


وای اعتماد داده‌است. . 


این تصمیم در جلسه پانزدهم آ بان ماه بکپزار وسصد وبست وچهار از طرف 
مجلس شوراء‌ملی اتخان‌گردیده است . 


رئيس مجلس شورای ملی - محمدصادق طباطباثی 


در جلسه یکشنبه ۱۲ آبانه-اه ۱۳۲۴ هیئت دولت بشرح ذیر بمجلس شورای ملی 
معر فی شده| ند : 
۱- آقای حسنعلی کمال هدایت (وذیرمشاود) ۲- آقای خلیل فویمی (وذیر کشود) 
۳ آقای اماناللہ اددلان (وزیرداد گستری) ‏ ۴- آقای عبدا لحسین‌هژیر (وزیردادائی) 
۵- آقای احمدحسینءدل(وزیر کشاودزی) ۶- آقای اللهیاد صالح و(ذیر مشاود) 
۷ آقای سر لشکر دیاضی (وذیر جنك) ۸- ] قای‌محمود نر یمان(وزیر پسته تلگر اف) 
-٩‏ آقای‌دکتر سعید مالك(وذیر بهدادی) ۰ ۱۰ - آقای غلامحسین دهنما (وذیر فرهنگه) 
۱ آقای سر لشکر فیروذ (وذیر داه) ۲ آقای ابوالقاسم نجم (وذیر امورخادجه) 
وزیر باذر گا نی وپیشه‌ومنر بمدتمیین خواهدشد» فعلاخودینده آنجارا اداده میکنم . 
در جللسهسه‌شنبه ۴دی‌ماه ۴ اقاىاللويارصالح بسمت‌وز ادت کشودمعر فی‌شده‌است . 
۱ در جلسةٌ سه‌شنبه۴ دی ماه ۱۴۲۴ آقای هاشم صبا پسمت وذادت‌پیقه وهنر معرفی 
شده‌است . 
در جلسۀ سه شنبه ۴دی ماه ۱۳۲۴ آقای دکتر علی| کبر اعتماد بسمت معاو نتوزارت 
بهداری معرفی‌شده است . 
در جاسۂ ۵شنبه۱۳دی ماء ۱۳۲۴ آقای موندس بیات بسمت معاو نت‌وزارت کشاورزی 
معرفی شده است . 








قسمت پنجم - تصمیمات پر نامه کا بینۂ آقایحکیمی نخست‌وزیر ۳۷ 


برنامة کابینة آقایابراهیم حکیمی 


۱- درسیاست خارجی‌دولتابران همواره ازصمیم قلب آرزومنداست کهدوستی 
وودادصادقا نه ابران بادولتپای متفق ودوست ومتحد ما روزافزون باشد ودراین راه 
دولتایران هرچه بتواندخواهد‌کرد تاعلایق مودت ازهر جهت محکم شود . دولت 
اینجا نب همه‌گونه مساعی بکارخواهد برد که‌مناسبات وروا بط حسنه فیما پین‌ازهر گو نه 
شائبه مصون ومحفوظ باشدوهمچنن مراقبت خواهدنمود تا تعپداتیکه دولت ابران 
طبق منشورمال متحد نموده‌است‌اجراگردد . 

۲- برای‌تأمین امنیت‌کامل درسراسر کشورقوای‌تأمینیه مملکت بایسد اصلاح 
وتکمیل شود ووسائل ولوازم وخصوصیات آن‌به‌تناسب حوائج مملکت وعوایدعمومی 
دو اتو تجپیزات جدبده تعیین گر دد. 

۳- تعدیل بودجه وتجدید نظر درمالیاتها و مطالعه فوری در امور اقتصادی 
برای استقراراصول وتشکیلاتی که متناسب با اوضاع اقتصادی فعلی مملکت باشد و 
گذران مردم‌را آسان کند درصدر اصلاحاتی جادارد که دولت آنبارا ازاهموظائف 
خود میشمارد و دراین ژمینه اصلاح و تصفیه ادارات و تجدید نظر درا نون‌استخدام 
دولتی وتقدیم لوایحی‌که متضمن اصلاحات صنعتی و فلاحتی وایجاد سد وآ بیاری 
وتهیه کاربرای بیکاران وبپبودی حال‌کارگر وبرزگر باشد مورد توجه دقیق واقدام 
جدی دولت خواهد بودومخصوصاً مساعی دولت مصروف اتخاق تصمیمات وتهیه‌لوایج 
جامع‌الاطرافی خواهد شدکه‌در نتیجه اجرای آ نپا برزگر خود صاحب آب و زمیسن 
باشد وخرده مالکی درمملکت بیش از پیش رواج بابد ودر هر نقطه که لازم باشد 
درمعاملات ومناسبات زار ع ومالك تجدید نظر بعمل بد ووسائل اجرای‌قا نون تعلیمات 
اجباری‌فر اهم‌شود ۱ 

۴ اجرای سازمان جدید وزارت بهداری پس از تصویب کمیسیون بهپداری 





قسمت پنجم - تصمیعات کابینة آقای‌قوام ۳۸ 
مجلس شورای م یو تنظیم بر نام‌چندساله برای اصلاح بهداشت کشور ۱ 

۵-. تجدید نظر در قانون تشکیلات مملکتی وتصربح وظایف استانداران 
وفرما نداران وسایر مآمورین وزارت کشور . 

۶- یاتوظیفه مهم‌دیگر کهدولتینجانب برعهدة خود میداند شروعانتخابات 
دورة پانزدهم تقنینیه‌است در موقعی که‌اخیراً مجلس شورای ملی مقرر نموده‌است و 
انجام آن‌دراسر ع اوقات ورنحویکه کاملا آزاد وبرطبق موازین مشروطیت از هر 
گونه مداخله ونفون واقدامات منافی قانون مصون باشد . ضمناً دولت اهتمام خواهد 
کرد که درقانون انتخابات فعلی مجلس شورای ملی‌قبل ازا نقضاء دورژچپاردهم تقنینیه 
تجدیدنظر بعمل آ ید . 

۷ توسعه وتکمیل خطوط راه آهن واسفالت نمودن راههای شوسه نیز مورد 


عمل قرارخواهدگرفت . 


کا بینة آقای‌احمدقوام 


درجلسة یکشنبه ۲۸ بهمن‌ماه ۱۳۲۴ هیئت کا بینه بشرح زیرمعرفی شدند : 

۱- وذادت امور خارجه ووذادت کشود بمود؛خود بنده‌است » 

۲- وزادت داداگی آقای‌بیات 

۳ وزارت راه آقای‌س لشکر فیروز 

۴- وزارت داد گستری آقای انوشیروان سپوبدی 

۵- وزارت پیشه‌وهنر آقای احمدعلی سپور 

۶ وزارت بوداری آقاید کتر اقبال 

۷- وزادت پست وتلگراف آقای سوامالدین غفاری 

۸- وزارت فرهنگ آقای‌ملكالشعراء بهار 

-٩‏ کفاات وزارت کشاورزی آقای شمسا ادین‌امیرعلائی 

۰- معاونت سیاسی وپارلما نی نخستوذیری آقایم‌ظفر فیروز 

۱- آقای سپویدامیر احمدی وزیر جنگ‌ودرغیاب بنده‌هم آقای پیات ازذبنده نیا بت 
خواهند کرد. 








قسمت پنجم - تصمیمات اعطای سی‌روز مولت بکمیسیون عرایض ۳۹ 


ی قانونی 
راحع به پانزده روز مهلت بکمیسیون عرایض برای رسید گی بمدارك 
اعلام جرم منتسبه به آقایان سهیلی وتدین 
مصوب ۲٩‏ فروددین ماه ۱۳۲۳ 

بظر با باش کمستون عر ایض مدت‌۱۵ روزمقرر درمادء ۳ قا نونمحا کمه‌وزراء 
را برای تحقیقات ورسیدگی‌راجع باعلام جرم نسبت بآقابان سپیلی نخست وزبرسابق 
وتدین وزیر کشورپیشن کاقی نداسته برحسب تقاضای‌کمیسیون نامبرده ۱۵روزدیگر 
از تاریخ ۹ مدت قا نونی مقرره درماده ۳ قانون محاکمه وزراء سبت باین 

امر بخصوص تمدید میگردد . 
تصمیم فوق درجلسه بیست‌ونپم فروردین‌ماه یک زاروسیصدوپیست وسه بتصویب 

مجلس شورای‌ملی رسید . 

رئیس مجلس‌شورای‌ملی - محهد صادق طباطبائی 


تصمیم قانونی 
راجع به ۱۵ روزمهلت بکمیسیون عرایض‌برای‌رسید گی‌باتهاما تآقای‌تدین 
مصوب ۲۸ اردی‌بوشت‌ما۲۳۰ ۱۳ 
ظر نظر بایشکه‌کمیسیون عرایض ۱۵ روز مدت مقرر در ماد ۳ قانون محاکمه 
وزراء را ا رسیدگی به‌پرو ند ارسالی وزارت دادگستری موضوع اتپاما تی که به 
آقای تدین وزیر پیشین وزارت خواربار داده شده کافی ندانسته بر حسب نقاضای 
کمیسیون‌نامبرده علاوه برمدت قانونی پانزده روز دیگر نسبت باین‌امر بخصوص‌میلت 


داده مسشود . 








قسمت پنجم - تصمیمات اعطاء سه‌ماه مولت بکمیسیون قوانین‌داد گستری .0 


هش ۳ ۲ 0 
تصمیم فوق در حلسه بيست و هشتم اردی‌بهشت ماه بکهزار وسیصدو بيست وسه 


بتصو یب مجلس‌شورای‌ملی رسید . 


رئیس مجلس‌شورای‌ملی - محمدصادق طباطبای 


تصمیم قا نونی 
راجع به یکماه مهلت بکمیسیون قوانین داد گستری موضوع رسیدگی 
باتهامات آقایان سهیلی وتدین 
ءصوب ۷ خردادماه ۱۳۲۳ 
نظر باینکه کمیسیون قوانین دادگستری یکماه مدت مقرر در ماد ۴ قانون 
محاکمه وزداء دا برای ادامه تحقیقات نسبت‌بجرائم منتسبه ازطرفآقای فرخ نسبت 
بآ قابان سهیلی وتدین کافی ندانسته لذا برحسب تقاضای‌کمیسیون علاوه برمدت‌قانونی 
یگماه دییگر ابت باین‌آمر تخصوص ملت داده میشود.. 
این تصمیم در جلد هفتم‌خرداد ماه یکپزاروسیصدوپیست وسه بتصویب مجلس 


شورای‌ملی رسید . رئيس مجلس شورای‌ملی - محمدصادق طباطباثی 





راجع بدوماه مهلت بکمیسون قوانین داد گستری راجع برسیدگی 
اعلام جرم منتسبه بآقایان سهیلی وتدین 
مصوب ۱۸ تیرماه ۱۳۲۳ 
چون گمیسیون قوانین دادگستری در نتیجه زیسادی کار وتراکم امور موفق 


برسیدگی پرونده‌های اعلام جرم نسبت بآقای سپیلی از طرف آقای فرخ و مدبران 








قسمت‌پنجم-نصمیمات اعطاء مولت بکمیسیون‌عرایض‌وقوانین داد گستری ۳ 
جراید و نیز اعلام جرم نسبت بآقای تدین از طرف آقای محمد طباطباثی نگردیده 
برحسب تقأضای‌کمیسیون نامبرده دوماد دیگر علاوه برمدت مقرره درماد چپام 
قانون محاکمه وزراء بکمیسیون قوانن دادگستری برای ادامه تحقیقات مپلت 
داده میشود . 

این تصمیم درجلسه هیجدهم تیرماه یکه‌زار و سیصد و بيست و سه بتصویب 


مجلی شورای ملی وسید . . رئیس مجلس شورای لن محمدسادقطباطبائی 


تصمیم قانونی 
راجع به پانزده روز مهلت بکمیسیون عرایض 9 مرخصی‌درموضوع 
رسید گی باعلام جرم منتسب بآقای سهیلی درمورد انتخاب فارس 
مصوب ۲ مورماه ۱۳۲۲ 
نظر باینکه‌کمیسیون عرایض و مرخصی پانزده روز مدت مقرر درقانون 
محاکمه وزراء را برای ادامه تحقیقات راجم باعلام جرم آقای فرخ برعلیه آقای 
سپیلی درمورد انتخابات شیراز وجهرم و آباده‌کافی ندانسته لذا برحسب تقاضای 
کمیسیون علاوه برمدت قانونی پاتزده روز دیگر نسبت باین امسر بخصوص مپلت 
داده میشود . 
این تصمیمم درجلسه دوم مپرماه یکپزار و سیصد و بيست و سه بتصویب 


مجلس شورای ملی رسید . 


ون مجلس شورای ملی - محمدصادق طباطباثی 








قسمت‌پنجم-تصمیمات تصمیم‌قا نو نی دار به قا بل تعقیب بودن آقایان‌تدین‌وسویلی NY‏ 


دائربقابل تعقیب بود نآقای تدین وزير اسبق خواربار 
ءصوب ۱۱ دیماه ۱۳۲۴ 
مجلس شورای ملیآقای تدین وزیر اسبق خوار بار را درموضوع اعلام جرم 
آقای محمد طباطبائی راجع بخوار ار آذر بایجان قابل تعقیب تشخیص و طبق ماد ۵ 
قانون محا کمه وزراء پرو نده امر را بدیوان کل کشور ارجاع مینمااید . 
این تصمیم درجلسه بازدهم دیماء بکزار وسیصد و بیست وچپار ازطرف مجلس 
شورای ملی اتخان شده است . 


رئیس‌مجلس شورای ملی محمدصادق طباطباگی 


داثر بقابل تعقیب بودن آقای علی سهیلی نخست وزیراسق 
مصوب ٩‏ اسنندماه ۱۳۲۴ 

مجلس شورای ملی‌آقای علی سپیلی نخست وزير اسبق را دردو موضوع یکی 
خرید قسمتی ابزار واشیاء و لوازم ساختمان از انبار وزارت امورخارچه ودیگری در 
خصوص اعمال نفون و مداخلات درانتخا بات آذربا یجان قابل تعقیب تشخیص و طبق 
مادء۵ قانون محاکمه وزراء پرو ند امر را بدیوان‌کشور ارجاع مینماید . 

این تصمیم درجاسه م اسفندماه یکپزار وسیصد و بیست وچهار ازطر ف»جلس 
شورای ملی اتخان شده‌است . 


رئیس مجلس شورای ملی - محمدصادق طباطبائی 








قسمت پنجم - تصمیمات تصمیم قانونی دای بقابل تعقیب بودن آقای سویلی ‏ ۰ ۳۲۳ 
تصمیم قانونی 
داثر بقابل تعقیب بودن آقای علی سهیلی نخست وزير اسبق 
مصوب ٩‏ اسفند ماه ۱۳۲۴ 


مجلس شورای‌ملی آقای علی سپیلی نخست وزير اسبق دادر موضوع اعلام 
جرم آقایان مدیران جراید راجع بتوقیف جراید وتفسیر قانون حکومت نظامی و 
قیام علیه حکومت ملی قابل تعقیب تشخیص وطبق ماد ۶ قانون محاکمه وزراء 
پرو ندة امررا بدیوان کشور ارجاع میتماید . 

این تصمیم‌در جلسد نهم اسفزد ماه یکپزاد وسیصد و بیست وچهار ازطرف مجلس 


شور ای ملی اتخان شده‌است . 


رئیس‌مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطباثی 


تصمیم قانونی 
دائر بقابل تعقیب بودنآقای علی سویلی نخست وزير اسبق 
مصوب ٩‏ اسفند ماه ۱۳۲۴ 
مجلس شورای ملی آقای علی سپیلی نخست وزیر اسبق‌رادد موضوع اعلام 
جرم آقای‌فرخ نماینده مجلس راجع بدخالت درامر انتخا بات پندر عباس وشهرضا 
قابل تعقیب تشخیص وطبق ماده ۶ قانون محاکمه وزراء پرونده امررا بدیوان‌کشور 
ار جاع مینما ید . 
این تصمیم در حاسه نم اسندماه یکپزاد وسیصد وبست وچپار ازطرفمجلس 
شورای ملی اتضان شده است . 
ریس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطباثی 








قسمت پنجم _تصمیمات تصمیم‌قا نونی داجع بتشکیل کمیسیون تحقیقورسید گی بفایمات ۳۲۴ 


تصمیم قانونی 
راجع بتشکیل کمیسیون پنچ‌نفری برای تحقیق ورسید گی بشایعاتی که‌نست 
بعضی از نمایند گان میدهند 
مصوب ۲۷ دیماه ۱۳۲۴ 

نظر بانکه شایعاتی دائر بمداخله بعضی از نمایندگان مجلس شورای ملی در 
برخی ازمعاملات راجع بکالاای انحصاری واقدام برای تحصیل اجاز ورود پاره‌ای 
ازاجناس وغیره سوء استفاده ازمقام خود بمنظور انتفاع‌مادی درجراید انتشار مییابد . 

ونظر بلزوم تحقیقات دراطراف شایعات واتخان تصمیم شارسته نسبت بکسانیکه 
درصورت ثبوت شایعات مز بور مسئول ومستحق تعقیب خواهند بود . 

ازاین روی : 

مجلس شورای ملی طبق اصل ۳۳ از متمم قا نون اساسی‌کمیسیونی از پنج نفر 
نمایندگان بانتخاب مجلس تشکیل و مأمو د میکند که تحقیقت جامم‌الاطرافی بعمل 
آورده وگزارش لازم را ازتاریخ اتخاذ این تصمیم درظرف یکماه بمجلس شورایملی 
ققدم تما ید . 

دولت مکلف است‌کلیه اسناد واطلاعات و وسایل تحقیق رادر اختبار کمیسیون 
بگذارد . 

تبصره - مورد اتهام منحصر په‌اجناس انحماری نبوده وبپر اتپامی‌که مبنی 
برسوء استفاده مادی است رسیدگی شود . 

تصمیم فسانونی بالا در جلسه پیست وهفتم دیماه یکبزار وسیصد و بيست وسه 
بتصویب مجلس شورایملی رسید . 


رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطباثی 





قسمت‌پنجم - تصمیمات اعطاء ۵ ۴روزمولت بکمیسیون تحقیق - تشکیل کمیسیون۷ نفری ۳۲۵ 


تصمیم قانونی 
راحع به چهل و بنج ر و زمهلت یکمیسیون تحقیق ورسید گی بشایعات 


مصوب ۱۳ اسفند ماه ۱۳۲۳ 


نظر به اینکه کمیسیون تحقیق و رسیدگی بشایعات منتخبه از مجلس شورای 
ملی مدت یکماه مقرره در تصمیم قانونی مصوب ۲۳/۱۰/۲۷ را کافی برای رسیدگی 
ندانسته لذا بر حسب تقاضای کمیسیون از تاریخ تصویب چملوپنج روز دیگر مپلت 
داده ممشود . 

تصمیم بالا در حلسه سیزدهم اسفندماه یکیز اروسیصدو بیست‌وسهبتصو بب مجلس 
شورای‌ملی رسید . 

رئیس مجلس‌شورای‌ملی - محمدصادق‌طباطباثی 
داثر بتشکیل کمیسیون هفت‌نفری‌برای رسید گی 


بواقعه ۵اسفندماه۱۳۳۲۲ 
مصوب ۲۲ اسفندماه ۱۳۲۳ 


مجلس شورای ملی تصویب مینمایدکمیسیونی مر کب از هفت نفر بقرعه برای 
رسیدگی بواقمه روز سه‌شنبه پانزدهم اسفندماه وتعیین مسئولین شليك ازمجلس‌شورای 
ملی انتخای شودکمیسیون مز بور مکلف است‌گزارش خودرا تاروزبیستم فروردین‌ماه 
۱۳۴ بمجاس شورای ملی تقدیم دارد . 

تصمیم بالا در جلسه بیست‌ودوم اسفندماه_بکپزاروسیصدو بيست و سه بتصویب 
مجلس شورای ملی رسید . 


رئیسمجلس‌شورای‌ملی - محمدصادق طباطبائی 





قسمت‌پنجم - تصمیمات تشکیل که‌یسیون برای‌اصلاح‌قا نون نتخا بات‌واعطاءیکماه مولت و۳۲۲ 


تصمیم قانونی 
داثر بتشکیل کمیسیون دوازده‌نفری برای اصلاح‌قانون انتخابات 


عصوب ۱۵ شور یورماه ۱۳۲۳ 
مجلس شورایلی اجازه‌میدهدکمیسیون دوازده‌نفری از شعب‌ششکانه مجلس 
برای اصلاح و تپیه و تنظیم قانون انتخا بات مجلس شورایهلی | نتخاب‌شود که باجلب 
نظر وزارت کشور قانون نامیرده را تادوماه په و تقد یم‌مجلس نما ید 
تصمیم‌بالا در جلسه پا نزدهم‌شهر بورماه یکی زاروسصدو بست‌وسه بتصو یب مجلس 
شورای ملی رسیك . 


رئیسمجلس‌شورای‌ملی -محمدصادق طباطبائی 


یم قانونی 
داربیکماه مهلت بکمیسیون انتخابات‌بر ای اصلاح‌قانون انتخابات 
عصوب‌۵ بوهن‌ماه۱۳۲۳ 
نظر به ایشکد کمیسیو نا نتخا بات‌منتخیه‌ازمجلس‌شورای ملی دوماه‌مدت‌مقرردر 
قانون مصوب ۱۵شهر بورماه ۱۳۲۳ راکافی برای اصالاح اح وتنظیم قانون انتخا بات ندا نسته 
لذا برحسب‌تقاضای کمیسیون ازتاریخ ۲ بهمن‌ماه ۱۳۲۳ بکماهدیکرمهات داده‌میشود . 


این تصمیم در جاسه‌پنجم بپمن‌ماه یکهزاروسیصدو بیست‌وسه بتصو رب‌مجلس شورای 


ملی رسید . 


رئیسمجلس‌شورای‌ملی - محمدصادق‌طباطبایی 


قانونی 
مربوط به انتخابات پانزدهمین دوره‌قانونگذاری 
مصوب۱۹مور ماه ۱۳۲۴ 
مادهواحده - بمحض اینکه تمام خاك اران برطبق پیمان‌سد‌گانه‌از نیروی 











قسمت‌پنجم - تصمیمات تصمیم‌قانونی مر بوط بها نتخا بات دورٌ‌پانزدهم‌قا نونگذادی ۳۲۷ 





قوای متفقین تخلیه شد بلافاصله فرمان انتخابات صادر وانتخابات دور پانزدهم 
تصمیم قانونی بالا در جلسه نوزدهم مپر ماه یکهزار و سیصد وبیست و چهار 
بتصویب مجحلس شورای‌ملی رسد . 


رئیس مجلس شورای‌ملی ۔۔ محمدصادق طباطبائی 


تصمیم‌قانونی 
دائر بتشکیل کمیسیون شش‌فری‌برای تجدید نظر 
درنظامنامةدخلی‌محلس شور ایملی 
مصوب ۱٩‏ بومن‌ماه ۱۳۲۳ 
مجلس شورای ملی درجلسه نوزدهم بپمن ماه ۱۳۷۳ بتشکیل کمیسیون شش 
نفری منتخبه ازشعب برای تجدید نظردر نظامنامه داخلی مجلس شورای ملی وا 


داده‌است. رئیس‌مجاس‌شورای‌ملی - محمدصادق‌طباطباثی 


تصمیم‌قانونی 
راحع بانتخابات کمیسیون شش نفری برای كمك وهمراهی 
بآسیب دید گان شهر گر گان 
مصوب۲ ۲ فر وددین‌ماه ۱۳۲۳ 
مجلس شورای ملی درجلسه بیست ودوم فروردین ماه ۱۳۷۳ بتشکیل ك 
کمیسیون شش نفری برباست رئیس مجلس برای کمك و همراهی بآسیب دیدگان 


شپرگرگان زاعیفاده‌است . 


وی مجلس شورای‌ملی - محمدصادق‌طباطباگی 














قسمت پنجم-تصمیمات تصمیم‌قانو نو نی‌مر بوط بچاپ‌فرهنگ‌دهخدا- نظار ذخیرةاسکناس ۳۲۸ 


تصمیم‌قانونی 
مربوط بچاپ‌فرهنگک‌دهخدا 
مصوب ۲۵ دی ۰۱۰ ۱۳۲۴ 


هیئت رئسه 


مجلس شورای ملی مکلف است وسایل طبع کتاب فرهشکت 


آقای دهخدا را فراهم نموده هر نوع كمك و وسیله‌ای را که آقتای دهخدا لازم 





داشته باشد دراختیار اش 


بااشان منععد نماد . 


ن بگذار ند وقراردادی که مورد موافقت طرفین باشد 


تصمیم بالا در جلسه بيست وپنجم دی‌ماه یکهزارو سیصد و پیست و چ پار 


مجلس شورای‌ملی اتخان شده‌اس . 


ریس مجلس شودای‌ملی - محمدصادق‌طباطبا؟ 


نمایندگان منتخبه برای نظارت ذخیرة اسکناس 


منتخبه ازمجلس 











شمارء تار یخ| نتخاب 
اسامی 
اردیف روز ماه | سال 
۱ آقای ابوالقاسم نراقی ۵ | اردبپشت |۱۳۲۳ 
« صادق بوشپری » 2 » 
۳ « مخبرفرهمند ۵ » ۱۳۴ 
۴ | « دکتر کیان ۸ | آندماه | « 
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پر ست 


۳۹ ششم ِ آئین‌نامه‌ها 


از صفحة ۳۲۹ تا صفحة ۳۵۱ 











فهرست : قسمت ششم - آئین‌نامه‌ها 


عنوان قانون 





آئین‌نامه قانون مالیات بردرآمد مصوب ۱۹ آبان ۱۳۲۲ 
(مصوب‌کمیسیون قوانین‌دارائی) . 

اصلاح تبصر ماد اول واضافه تبصر؟ ۳ بماده ۱۶ آئین‌نامه 
قا نون مالیات پردرآمد (مصوب کمیسیون قوانین‌دارائی). 

تبعره اضافی بمادة ۲۴ آئین‌نامه قانون مالیات بردرآمد 
(مصوب‌کمیسیون قوانین‌دارائی) . 

تعرفه بند ( ز ) ماد ۱۱ آئین نامد قانون ما لیات بردرآمد 
(مصوب کمیسیون قوانین دارائی). 

تمدید مدت تبصرة ماد ۱ آئین نامه مالیات بردر آمد(مصوب 
کمیسیون‌قوانین دارائی). 


اصلاح] ئین نامه مر بوط بصلاحیت دادگاهپای نظامی موقت 


درزمان‌حکومت نظامی(مصوب کمیسیون‌قوانین‌داد گستری). 


ناا 





N4 


۳۴۶ 


۳:۷ 


۳۴۸ 


۳۵۰ 


۳۴۶ 


YY 


PFA 


۳۵۰ 


۳۵۱ 














5 سمت‌ششم 
آ ئین‌نامه‌ها 


آئین‌نامة قانون مالیات بردر آمدمصوب۱۹ آبان۱۳۲۲ 


مورخ اول خردادماه ۷۳ (ءصوب کمیسیون قوانین دادانی) 
قسمت اول - اظهارنامه وموعد تسلیم آن 
مادة | -کلیه مودیان مالیات مذکور در ماد اول قاتون مالیات بردر آمد که 
ذکری ازمافیت ]نپا ازحیث تنظیم اظپار نامه و تأدبه ما لیات‌درمادة دوم قانون‌نامبرده 
نشده است وطبق‌مادةٌ ۱۴ از قانون مکلف بهتنظیم و تسلیم اظهار نامه میباشند با بدیس‌از 
انقضاء سال ما لیاتی منتها تا سه ماه اظهارنامه مالیاتی حاکی از درآمد خود طی سال 


ين طبق مقررات این آ ین نامه تنظیم نماد . 


ا در سال ۱۳۲۳ تسلیم اظپار نامه‌های مذکور در بالا تا آخر 





تبصره منحصرا 
تبرماه همان‌سال قبول خواهدشد . 

مادخ۲ - موّدیان مالیات باید اظهار نامه مذکوره درماده بالا را بادارة داراٹی 
محلی‌که در آخرین روز سال مالیاتی محل اقامت قانونی با مرکز شغل وبا کسبآنها 
بوده است تسلیم نمایند - درصورتیکه مودی اقامتگاه قانونی با محل دائمی برای 


شغل خود نداشته باشد نزدیکترین ادارة دارائی مقر اقامت خود - کسانیکه مقر 


قسمت ششم - آئین‌نامه‌ها آئین نامه قانون ما لیات برد آمد ۳۳۰ 
قانونیشان درخارج ازایران باشد پاید اظپار نامه خود را باداره در آمد داخلی تهران 
تسلیم نماشد , 

تبصوه - مالیانی که بموجب بندالف ماد ۱۳ قانون مالیات‌بردر آمدپرداخته 
خواهد شدبمعرف شهرداری‌ههان شپرستا نی خواهدرسید که درآ مد از آن‌محل‌حاصل 
شه است ۰ 

هر گاه,حل‌در آمد متعددو با محلی که مؤدیدرآ نجااظهار نامه تسلیم‌میکندمتفاوت 
باشد مالیات مقرره در بند الف ماده ۱۳ قانون مالیات بردرآمد به نسبت‌درآمد هر 
محل بین شپرداریهای آن‌محل‌ها تقسیم خواهدشد . 

مادخ۳ - اظهار نامه باد روی اوراق مخصوصی که از طرف ادارات دارائی در 
دسترس مودیان‌گذارده میشود و نمونه وتعداد نسخ آ نرا وزارت دارائی تعیین میکند 
تنظیم گر دد وتاریخ تسلیم‌آن تاریخ قبض رسیدی است‌که مأمور مر بوط دارائی مکلف 
بدتسلیم بمودیان است و با قبض سفارشی پستخانهٌ محل در قبال تسلیم اظهارنامه که 
بمودیان داده میشود . 

موّدبان ما لیات که درخارج از ابران اقامت دار ند میتوانند اظهار امه خود را 
بوسیله تلگرا اف وبا در روی اوراق عادی تنظیم وتوسط پست‌باداره در آمدهای‌داخلی 
تهران ارسال دارند - تاریخ تسلیم اظہار نامه نسبت بمودیان مذکور تاریخ تسلیم 
تلگراف يا استامپی اس ت که در پستخانه مبداء زده میشود 

قبصره - پستخانه موظف‌است رسیداظهار نامه را در قبض سفارشی باقیدتار یخ 
تمام حروف (روز - ماه - سال) تسلیم موّدی نماید . 

مادۇع - در مورد املاگ مزروعی مودیان بايد اولین اظپارنامه مندرج در 
ماد ۱۴ فانون مالیات بردرآمد را منتها تا ۳۱ تیر ماه ۱۳۷۳ طبق نمونه‌‌ائی که 


وزارت دارائی تعیین هگن تنظیم و تقدیم نمایند این اظپار نامه میزان عایدات 





قسمت ششم -آئین‌نامه‌ها آئین نامه قانون مالیات بر در آمد ۳۳۱ 
پنجسالآ نپا را به مأخذ حد متوسط عایداتثان درسالهای ۲۳۲۱-۱۳۷۶ - ۱۳۲۷۲ 
تعیین مینماید اینگونه مودیان باید علاوه براظهار نامه مذکور اظهارنامه دییگری 
مثل سایر مودیان تا موعدی‌که درماده یك این آئین‌نامه تصریح شده تنظیم و تقدیم 
نمایند این اظپارن-امه باید شامل درآمدهای کشاورزیآ نها درسال مالیاتی و سار 
در آمدهائی باشدکه درسال مالباتی مر بوط داشته‌اند . 

تبصره - دعوی موّدی ما لبات کشاورژی که درسال مالیاتی‌عواید دیگری‌نداشته 
است اورا از تکلیف تقدیم اظهار رنامه سالبانه معاف نمیکند مگ ا نکه میزان عایدی 
کمتراز دوازده هزارر بال باشد . 

ماد ۵ - برای در گذشتگان درصورتیکه دارای در آمدی باشندکه م 
به‌آن تعلق‌گیرد بایستی اظلهارنامه از طرف ورثه منتها تا ۵ ماه بعداز اطلاع از فوت 
مورث خود تنظیم و تسلیم‌گرده_هنگامی میتوان به تنظیم اظپار نامه برای‌در گذشتگان 
مبادرت نمودکه درآمد سال مالیاتی قبل‌از مرگآ نان اضافه بردوازده هزار دیال 
بوه نأش« 

تبصره - درصورتبکه یکی ازوراث بتقدیم اظپار نامه مبادرت‌کند سایر وراث 
زمسئولیت بری خواهند شد - تسلیم اظبار نامه از ناحیه بك باچند نفر ازوراث‌مانع 





اظپار نامه از ناحیه سایر وراث(طبق تشخیص خودشان) نخواهد بود . 
اظپار نامه نسبت بشخصیت‌های حقوقی‌اعم از نکه‌بنگاهها با 


یل 


م 

مادق ٩‏ - تنظیم 
موّساتآ نها دارای تا بمیت داخلی باشنه با خارجی واعم از زآنکه مرکزاصلیآ نها در 
ابران‌باشد با خارجه‌بعهدة نما بندهفا نونی | ]نها استکه‌مقیمابران بوده وطبق‌قوانن مر بوط 
به ثبت این قبل موسسات پرسمیت شناخته شده باشند . 


اگر این موسسات طبق قوانین ابران خودرا به ثبت نرسانده وبا نمایندة قا نو فی 





قسمت ششم -آئین‌نامه‌ها ]تین نامه قانون مالیات برد آمد r‏ 
آنم! بادارات ثبت معرفی نشده باشند ادارات دارائی اداره‌کنندگان مقیم ایرانآ نها 
رامتضامناً سول داستة و از دارا شخصی خودآنباودارای‌موسات‌موجود آ نها دز 
ابران‌مالیات متعلقه را وصول خواهد نمود . 


درمورد افراد اتباع ایران با خارجه که در ابران دارای درآمد مشمول 


مالیاتی 


بوده و مقیم خارج از ایران باشند نیز درصورتیکه درموعد مقرر شخصاً با 
پوسیله نماینده اظهارنامه قانونی تنظیم ننموده ومالیات متعلقه را نداده باشند ادارات 
دارا از اموال آ تا ستفیماً فالات مربوط را وصول خواهد: نمود. اهزاین مورد 
اشخاصی نیز که واسطه وصول وبا ابصال عواید] نها بوده‌اند متضامناً از دارائی شخصی 
خود مسئول پرذاخت مالبات میباشند . 

قسمت دوم - سال مالیاتیی 


ماوق ۷ - طبق تبصر ماد ۱۲ از قانون مالیات بردر آمد سال مالیاتی‌عبارت 
است ازسال شمسی که درآن سال تحصیل درآمد شده بآشد . 

درصو دتیکه شو کتی با هر نوع شخصیت حقوقی د ۳ ی دورءٌ کر دد وگ ی 
بغیراز سال شمسی داشته باشد سال مالیاتی او همان دورةٌ عملکردش محسوب خواهد 
گردید بشرطآنکه این دور عملکرد دراساسنامه آن پیش‌بینی شده و با دفاتر 
محاسیاتی وتراز نامد نرا تاد نماید . لکن مالیات مصرحه دراین قانون بدون توجه 
پدوره عمل سال مالی مؤدی شامل کلیه در آمد مشمول مالیات سال ۱۳۷۲ میشود . 
خوش کلت با شخصیت حقوقی‌که مالیات بردرآمد قسمتی از سال ۱۳۲۲ 
خورشیدی را مطابق قانون مالیات بردر آمد مصوب 1۲٩‏ بان ۱۳۱ پرداخته باش 
مکلف است اظپار نامه‌جدیدی برای‌مدت مز بور طبق مقررات قانون جدید و آئین‌نامه 


فعلی تنظیم و تسلیم نماد و درصور تی که پردر آمد مدت مز بور طبق قانون جدید 





قسمت ششم-[ کین نامه‌ها آگین نامهٌقا نون ما لیات پر در آمد ۳۳۳ 


اضافاتی تعلق گیردآن‌اضافات را نیز با یدبهردازد . 





مادغ۸ - تغییری‌که منبعد در سال مالیاتی شرکتها داده شود وفتی از طرف 
ادارات داراثی پذیرفته است‌که تغییرمز بوردر ادار؛ ثبت شرکتها به ثبت رسیده و سند 
مت ان به‌ادارث دارائی داده شده باشد . 

ماد۹6 - درصورت تغبیرسال مالیاتی با درمورد اجان واتحلال باعدم ادامة 
کسب وتجار ت که درسال مالیاتی صورت میگیرد اظهارنامه باید منتها درظرف یك‌ماه 


برای همان قسمت ازسال مالیاتی تنظیم ومالیات آن طبق مقررات این آ ین نامه‌پرداخته 





شود . دراین صورت بخشودگی‌ها نیز بتناسب‌همان قسمت سال مالیاتی احتساب‌خواهد 
شد - مسدت‌کمتر از۱۵ روز بحساب نیامده وبیش از ۱۵ روز یکماه تمام محسوب 
خواهد گشت . 
قسمت سوم - در آمدهای ویژه وناویژه 
اول - درآمد ویژه 

مادخ ۱۰ درآمد ویژه مصرحه درماده سوم ازقانون مالیات بردر آمدعبارت 
اسا + 

هرگونه درآمد نقدی با جنسی حاصله ازحقوق - مواجب - مزد - اجرت- 
حق | از حمه - فوق‌الماده - پاداش وبپرٌ معاملات پولی ومه‌املات دهنی و بیع‌شرطی- 
سود سپام - کارمزد - حق‌الامتیاز لاطار و شرط بندی - حق داوری درآمد املاك 
مزروعی مشمول مالیات - در آمد مشمول مالیات آزاجاره بہا - در آمد مشمول مالیات 
ازفروش اموال غیرمنقول - هر نوع در آمد اتفاقی جز درآمد ارثی وهرنوع درآمد 


و ازآن برده نشده ومعافیت آن تصر یح‌نگردیده 





دیگری‌که دراینا ین نامه اسم 


و اجازه داده نشده است که از آن درآمدها بعنوان هزینه تحصیل درآمسد مبلغی 


موضوع شود . 


نسبت بزراعت چای تسعیر جنسی مقرردرفترات ج-د- ه- وماده ۳ 


تبصوه - 








قسمت‌ششم- آ گین نامه‌ها آ ین نامٌقا نون‌ما لیات بر دد آمد ۳۳۴ 


ازقا نون مالیات بردرآ مدروی قیمت بر گ‌تر بعمل خواهدآمد . 
دوم - درآمد ناویژه وطریقه تبدیل بدرآمد ویژه 


ماد ۱۱ - درآمد ناویژه عبارت است ازدرآ مد حاصله ازهرنوع کسپ با 
معاملات بانضمام در آمدهای بازرگانی و بانکی‌وصرافی وهر نوع عملیات |نتفاعیدیکر 
وهمچنین بهره برداری‌کانها که پس از کسرهزیند‌هائی که برای تحصیل این درآمدها 
بشرح زیرلازم میباشد پدر آمد ویژه تبدیل می‌گردد : 

الف - دستم‌زد - مواجب - حقاازحمه - وحق| لعمل وفوق لعاده مستخدمین 
وکار گران‌ووجوهی که طبق نظام‌نامه وزارت دار ای بعندوقهای تقاعد و تعاون‌مستخدمین 


وکار گران پرداخته میشود . 





درصورتیکه وجبی ظاهراً درازاء خدمت پرداختدشده باشد و پیش ازحدمتعارفی 
باشد که معمولا برای‌کارهای مشا به غیردو ی پرداخته میشود ميزان زائدازحد معمول 
واعتدال جزءکسورات محسوب نخواهد شد . 

پاداش پرداختی به مستخدمینو کار گران راهنگامی میتوان جزءکسورات بشمار 
آوردکه حقیقتاً درقبال خدمت انجام شده و بطورکمك اضافی پرداخته شده باشد . 

ب- بهای مواد خام با مواد نیمه ساخته‌کد درتهیه محصولات کارخانه بکار برده 
مشود : 

پ- بای مواد ساخته شده منحصر بآ نچه درسال مالیائی پفروش نرفته باشد 
مشروط برآنکه بپای مواد خام و نیمه ساخته‌ای‌که برای ساختن‌آن مصرف شده برای 
تشخیص ذز اماد وژ سالهای پیش کسر نشده باشد- موّدبان مالیاتی باد پرایاینگو نه 
موارد دفاترموجودی کلاداشته باشند . 


تبصره - مطا بق ماده ۷ ازقانون مالیات بردرآمں «رصور تی که بهای تمام‌شدة 





قسمت ششم - آئین‌نامه‌ها آ ین نامه قا نون مالیات بردد آمد ۳۳۵ 
اناس را ازدفاتر و اسناد ما لیات دهنده نتوان بدست آورد ارزیابی ف طبق بهای 
تمام شدة همان‌کالا متعلق بمودیان مالیاتی بحد متوسط قیمت‌کلا درسال مالیاتی‌واگر 
این امر ممکن نشود از روی فرائن و امارات و اطلاعاتی که ادارة کل در آمده‌ای 
داخلی بدست خواهد آورد بعمل خواهد ا 

ت - ملزومات اداری و ابزار وآلات که درظرف کمتراز یکسال‌ممکن | 
از بین بروند وقیمت آ نپاجزء سرمایه محسوب نشده باشد . 

ث - وجوه پرداختی بابت بیمه‌های‌مر بوطه یکسب ازقبیل بیمه‌هایآ تش‌سوزی 
دزدی - طوفان وغرامت پرداختی بهکارگران وامثال آن 

ج - کرایه باربری‌وسایر هز یندهای حمل ونقل برای پیشرفت کار کهدرظرف 
سال مالیاتی پرداخته میشود . 


رم ا 
ج - فرع قرضه‌های مودی درموارد سه‌گا نه زور: 





فرع اسناد قرضه که ازطرف مؤسسه ه 
فرع وامہائی که ازشر کنم‌ای‌بیمه با بانکہا با بشگاههایا اشخاص برای‌نکمیل 
حوا تج پيشه گرفته شده است . 

فرع بقا بای بدهی موّدی بابت خر ید مواد و لواژم‌کار . 


3 وام مکی بر سندرسمی ا با نکی باسندی باشد 


تبصرفا - درمورد دوم با 
که از شرکت سپامی بیمه ابران صادرگردیده است ودر مورداول وسوم مشروط باین 


است که مؤدی دارای دفتر تجار نی ثبت شده قا نو نی باشد 


تصر۲۵ - فرع‌وام بنرخی احتساب میشود که حقیقتاً مودی ما لبات‌پرداخته 
است مشروط با شکه ازحد متعادفی تجاوز ندماید . 


ح _ اجاره‌بپای ساختمانها | بااثائیه که برای انجام عملیات هر بوط به‌بازرگانی 





قسمت ششم ‏ آئین‌نامه‌ها آئین‌نامۂ قانون مالیات بردد آمد ry‏ 
باکسب وکار تاد یه میشود ووجوهی که برای مرمت ١‏ نپا مصرف یکرو ۰ 

تصره - افرموّدی قسمتی از بنای استبچاری را محل‌پیشه وقسمتی را محل 
سکونت شخمی خود قرار دهد:میزالی که متناسباً بان محل اجاره تعلق می‌گیرد 
بابت بمشهمحسوب‌خواهد شد 

خ - برق وسوخت که برای روشناثی وبا حرارت و باقوای محر که‌ماشین آلات 
وامثال آن لام است . 

و - حقوقوحو‌الامتیازوسا برعوارض ومالیاتها غیرازما لیات بردر آ مدکه بدولت 
با شهرداریها طی‌سال مالیاتی پرداخت میشود . 

ف - وجوهیکه درعرض سال طبق قسمت ب ازمادة ۱۰ قانون‌ما لیات بردر آمد 
صرف توسعه ساختمان کارخانه برای کارخانه وخرید دستگاهپای تولیدی بمنظور 


توسعد ضروری‌کارخانه و تعمیرات ماشین آلات میشود تاحدی‌که بآن اطلاق تأسیسات 





جدید نشود مشروط برآ نکه قیمت این تاسیسات هیچگاه بحساب سر ما یه محسوی 
گر دد - خر ید زمین مشمول توسعه ساختمان کارخانه نیست . 


ر - مطالبات لاوصول راممکن است ازدرآمد ناویژه کسر نمود بابرا برآ نرا 





که بحساب ذخیره تأمین مطالبات سوخت شده اضافه نموده‌پاشند ازدر آمد کسر کنند. 
این قبیل مطالبات درصورتبکه درسالم‌ای بعدی‌وصول گرد ند بحساب من سالی 


که وصول میشو ند محسوب خواهند شد 





لاوصول بودن بعپده مودی است و 
مطا لبا تی که قبل از فروردین ۱۳۱۹ بعنوان لاوصول قل مداد شده مشمول این 
قاعده نیستند . 

ز - وجوه خااصی که‌برای استهلاك وفرسودگی واسقاط‌ساختما نهاوماشینآلات 


ولوازمآ نباوه‌عدنکاری تخصیص داده‌میشود طبق تعرفه پیوست‌این آئین نامه‌خواهدبود. 





قسمت ششم - آئین‌نامه‌ها آئین‌ نامه قانون ما لیات بر در آمد ۳۳۷ 


3 - درمورد تشخیص درآمد ویر بانك ملی ایران مقررات اساسنامه بانك 
مزبورکه درت-اریخ ۲۲ مرداد ۱۳۱۷ بتصویب مجلس شورای ملی رسیده است مجری 
خواهد بود . 

بانك ملی ایران مجاز است درصورتیکه مجمع عمومی صاحبان سپام تصویب 
نمایدقیل این داخت‌مالات بردر آمد مبالغی ازدر آمد های‌غیر عادی‌خود برای‌تشکیل 
اندوخته های احتباطی واندوخته های دیگر ازدرآمد اوی خودکنار بگذارد . 

بو - وجوه ذخیره متعلق بشرکنهسای بیمه‌که درایران تشکیل بافته وهر کز 
اصلی آ نبا درایران بوده ومعاملات عمده‌شان درابران صورت میگیردطبق جدول‌هاثی 
که ازطرف وزارت دارائی تیه میشود . 

ش = فرع پو لی که با نکها بمشتر دان خود میپرداز ند 3 

ون کلیه هزینه‌های واقعی ولازمٌاداری وانتفاعی دیگر که برای ادار#کسب 
ضرررت داشته و بحساب دارائی موّسسه نرفته باشد 

مادة ۱۲ - سرمایه پرداخته شد مندرحه درقسمت الف ازماده ٠١‏ قانون 


مالیات بردرآمد در موردشر 


کنمایسپامیعبارت است‌ازسرمابه ابکه حقیقتاً صاحبان 
سام _باشر کاء پرداختهاند . 

قسمت چهارم - موعد پرداخت 
اند مالیات راتماماً درحین تقدیم اظپار نامء وبا درسه 


| لیات به‌اقساط باشد قسط اول باید 


ماد ۱۳ - مودی میتو 
قسط متساوی بپردازد در صورتیکه پرداخت ها 
بضمیمه اظهار نامه وقسط دوم حداکثر پفاصله دوماه قسط سوم بفاصله چپارماء از تسلیم 
اظهار نامه تأدیه شود . 

نسبت بموّدیان مالیات بر در آمدکشاورزی قسط اول باید منتها تایکماه بعداز 





قسمت ششم - آگین‌نامه‌ها آ ین نامه قا نون ها لیات بردر آمد ۳۳۸ 





تار یخی که برای دادن اظپار نامه تعبین شده وقسط دوم حداکثر پفاصله دو ماه وقسط 
سوم پفاصله پنج ماه از تاریخ تسلیم اظهار نامه داده شود . 

تبصره - وزارت دارائیمحل هائی راکه‌اقساط مالیاتی بایددرآ نجا پردأخت 
شود تعیین خواهد نمود . 

قسمت بنحم- برداختهای درظرف سال 

ماد ۱۴ ۔۔ هرشخص باشخصیت حقوقیکه عملی رامقاطعد‌بدهد درصورتیکه 
مبلغ آن‌بیش از بیست هزارربال باشد مکلف است ۱۵د صد قیمت‌کل مقاطعه راعایدی 
موقت مشمول مالیات مقاطعه‌کننده داسته ودره‌وقع هر پرداختی مالیات آنرا طبق 
نرخ های مقرر درمادة ۱۲ وبند الف ماده ۱۳ قانون مسالیات بردر آمدکسر گذارده و 
منتها تا۱۵ روز باقید مشخصات باداره دارائی مر بوط بپردازد . 

ماد ۱۵ - افراد باشخصیت‌های حقوقی مذکور درماده بالا مکلفند تا آخر 
هرماه ومنتپاتاده روز بعد از آن صورتی اذاین قرارداد هارا که متضمن اسم متعاملین 
ومبلغ قرارداد وموعد پرداخت باشدبه اداره دارائی محل طبق نمونه هائی که وزارت 
دارائی معین میکند تسلیم نمایشد . 

ماد ۱4 - افراد و کلید شخصیت های حقوقی و ینگاه ها با موسسات خصوصی 
ازوجوهی که بعنوان‌مواجب بامزد وفوقا لماده وپاداش سابپر عنوان دیگر در مقابل 
خدمات شخصی بستخدهین با کارگران خود میپرداژ ند موظفند به تناس درآمد 
سالیا نهکه ازاین با بت عاید lT‏ شده ازهر پرداختی ما لیات آنا را طبق نرخ های 
مقرر درماده ۱۲ قانون مسالیات پردرآ مد به اضافه صدی ده مندرج در ماد ۱۳ کسر 
نمایند پرداخت‌کنندگان درصورتی بدین عمل اقدام میکنندکه این عواید سالیانه 


موّدی از دواژده هزار ریال متجاوز بوده وبا رعایت معافیت ها و بخشودکی هسای 





قسمت ششم- ] گین نامه‌ها آ ین نامۂقا نون‌ما لیات بر در آمد ۳۳۹ 
مندرج درفقراتب_-ح-دط ازماده ۶ والف ازماد ٩‏ قانون نیزمالیات بده محسوب 
گشته ومشمول قسمت 2 ازماده ۲ فانون مالیات بردر آمد نباشد . 

تبصوخ | - اگر زان خدمت مندرج درماده بالا کمتر ازیکماه باشد کسر 
مالبات اجباری نیست . 

تبصره ۲ میزان فوق‌العاد؟ اعاشه وهز بنه سفر که پموجب باد ب ازماد؛ ۶ 
قانون مالیات بردر آمد مالبات بآن‌تعلق تمب‌کود نبایستی ازحد متعارفی تجاوز نماید. 

ماد ۱۷ - مودیان مالبات مشروحه درماده ۱۶باید دراه فروردین هرسال 
(درسال ۱۳۷۳درظرف یکماه پس ازاعلان درهرمحل) اسنادی‌که معافیتآ نهارانسیت 
بفقرات ب وج ماد نهم قانون مالیات بردر آمد برساند پکارفرمابان خود تسلیم‌نمایند 
تا کارفرما طبق آنا اظمار نامه‌های مخصوصی را که دردسرس آنپا ایت تنظیم نموده و 
درظرف پانزده روزیس از آن ماه بادارۂ دارائی محل بدهند - اگرهدی اسناد خودرا 
بکارفرما درظرف مدت معینه فوق ندهد مثل کسی تلقی میشودکه دارای بخشودگیهای 
امبرده درقا نون نیست . ادارة دارائی محل باعلامیه‌های فوق رسیدگی کرده ومیتواند 
بمندر چات آن اعتراض نماید -- اعتراض بمودی ابلاغ میشود ومژدی میتوا نددرظرف 
پانزده روزاز تاریخ ابلاغ بکمسون تشخیص اعتراض کند - درصورت عدم اعتراض 
درظرف بانزده روز نظر ادارۂ دارائی قطعی خواهد بود ودرصورت اعتراض مادامی 
که کمیسیون نظر دیگری اتضان نکرده اعلامیه‌ای که کارفرما تنظیم کسرده 
موّثراست . 


تبصر ۱ - درصورتیکه اسناد معافیت‌منضم باظهار نامه تقدیمی از ناحیه کارفرما 


صادراز ناحیه دارائی محل باشد ادارة دارائی محل باظهارات مندرج دراظهار نامه که 





قسمت‌ششم_ آ گین نامه‌ها آ ین نامةْقا نون‌ما لیات بر دد آمد ۳۴۰ 


طبق آن اسناد تنظیم شده حق اعتراض ندارد . 





تبصوق ۲ - کارفرمابان مذکور در ماد ۱۶ این آئین‌نامه مکلفند برگهای 


اظهار نامه‌های لازم را از ادارات دارائی محل تحصیل و در دسترس موّدیان مالیسات 
بگذارنه 7 

ماد ۸ - مالیاتهائی‌که طبق ماد ۱۴و۱۶ این آئین‌نامه کسرمیگردد بدهی 
کسر گذار نده محسوب شده و باید ازطرف کسر کنندگان درمورد ماد (۱۴) منتپاتا ۱۵ 
روزودرمورد ماد ۱۶درآ خر عرماه منتها تا ۱۵روزبعد ازماه بها نضمام‌صورت‌کارمندان 
بدار اثی محل تسلیم وقبض‌رسیدگرفته شود - نمونه‌‌ای چاپی برای نوشتن‌صورت‌اسامی 
کارمندان ونموندای چاپی برای قبض رسیدی کهکارمندان باید به مستخدمین و 
کار گران وسابراشخاص مذکوردرمواد ۴ بدهند اژطرف دارائی محل دردسترس 
پرداخت کنندگان گذارده خواهد شد . 

ماد ۱٩‏ - موّدبان مالیات درموفع تنظیم اظهارنامه باید وجوهی را که بسه 
کیفیات مندرج درمواد ۱۴ و ۱۶ ازآ نبا درظرف سال مالیاتی قبل کسر گردیده است 
دراظهار نامه خود با ذکر نمر قبض پرداخت قید نمایند وپس از تصفیه حساب مالیاتی 
اگرمعلوم شد مودبان مالیات چیزی پستانکار گشتها ند طلب] نپا درهمان سال مسترد 
خواهد شد . 

قسمت ششم - قرائن وامارات 

ماد ۲۰ - درصورتیکه طبق ماده ۱۸ ازقا نون مالیات بردرآمد مودی دفاتسر 

واسناد معتبری ارائه ندهد ویا درموعد مقرراظ‌ارنامه خود را تهیه و تسلیم نما ید 


ادارات دارائی ازروی قرائن وامارات زیرمالیات متعلقه راتشخص خواهند داد : 


الف - ميزان سرمایه . 








نامه قا نون‌ما لیات بر در آمد ۳۴۱ 

بت ميزان فروش‌سا لیا نه , 

این کرایه سالیانه محل پیشه باخانه مسکونی باهردو آنها. 

ت- میزان‌حقوق بادستم‌زدی که بکارمندان وکارگران پرداخت‌شده‌است . 

ث. ميزان قوماشن ومقدار مواد اولیه کدبمعرف رسیده باارزش محصولاتی 
که پذست آمده 0 

ج- میزان یمد . 

ج ۔۔ ميزان دلالی وحق‌العمل دریافتی . 
ح - میزان‌ظرفیت کامیونها . 

خ - میزان کلدرآمد ناویژه . 

د - واحدمعمولی دستمزد . 
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ر - تعداد و یز بت پزشکان 

ز .- تعداد روز نامه‌ای‌که چاپ‌شده . 

ژ - تعداد مجله‌ایکه درهرهفته وباماه چاپ‌می‌شود. 

س۔۔ تعداد صندلیای سالون‌های تآتر - سینما - کافه‌ها - رستورادها - 
قبوه‌خانه‌ها وغیره . 

ش -. تعداددستگاههای پارچدبافی در کار خانه‌های‌پارچه‌بافی . 

ص - تعدادقر فره‌ها در کارخانه‌‌ای‌نخ‌رسی . 

ص - ظرفیت تاکسی‌ها واتو بوسها . 

ط ۔۔ تعداد و بهای اتو پوسهای‌شخصی . 


ظ ۔۔ درموردمحصول اراضی‌مزروعی میزان آب وجفت وبذر و مساحت زمیین 





قسمت ششم - آئین‌نامه‌ها آگین نامٌقا نون مالیات بردر آمد EY‏ 
به‌تناسب هرمحل ودفاتر جزء جمع وزارت‌دارائی ومیزان تعهداتی کهدرسالهای قبل 
بررای‌فروش‌غلاتازطرف ما لکین بوزارت‌دارائی‌داده‌شده‌است . 

ع درموردباغات وجنگل هامیزان جر یب ویااجارة آنها ودرمورد تاج و 
بہر؟ اغذام‌واحشام عدة] نها ودرمورد قنوات و رودخانهعا میزانآب بااجارآ نها و در 
مورد آسیاها قوةآب وبااجار آ نپاودرموردحقالارض مساحت زمین که درتمام اسن 
موارد رعات‌عرف هرمحل با ید‌بشود . 

تبصرذ۱ - ممکن‌است درآمد ویژء موّدی را بااعمال بك باچند نشانی از 
نشانی‌های مذ‌کوردر بالا تعیین نمود وچنا نچه چند نشانی اعمال شود بین تتا بج‌حاصله 
از نشانی‌های مختلفه نتیجه‌ای‌که ازهمه بیشتراست مأخذ تشخیص مالیات خواهد بود 
مگر آنکه‌براثرارجاع‌پرونده بکمیسیون‌رسیدگی بشکایات مودبان ازطرف کمیسیون 
نامیرده نظردیگری اتخان‌شود . 

تبصو ۳۵ درحورتیکه مؤدی اظپار نامه تنظیم نکرده باشد ادارٌ داراشی 
محل پجایمژردی اظپارنامد تنظیم وبمؤدی ابلاغ خواهد نمود - تنظیم این‌اظهار نامه 
موّدی را ازبرداخت جر یمه که درمورد عدم تنظیم اظپار نامه تعلق گرد معاف 
تخواهدکرد . 

تبصر۳۵ - درصور تبکه بواسطه نداشتن سواد فارسی خرده مالك نتواند 
اظهار نامه را خود تنظم کند مأمور دارائی باید از طرف او بهتنظیم اظپار نامه 
مبادرت کرده وآنرا بامطا یامپر ویااثر انگشت او وهمچنین به‌تصدیق کدخدای 
محل وسه نفر ازساکنین محل که معتمد باشند برساند اگراشخاص نامبرده از تصدیق 


اظهارنامه خودداری کنند باید مراتب پاذکر اسامی آنها دراظهارنامه‌قیدگردد. 





قسمت ششم آ ین نامه‌ها آئین نامه قا نون مالیات برد آمد ۳۴۳ 
قسمت هفتم - طرز انتخاب اعضاء که‌یسیون رسیدگی بشکایات 
مودیان وطرز رسی ددگی 

مادۂ ۲۱ - ازآغاز هرسال منتها تاآخر خرداد ادارات دادائی و دادگستری 
ونيز اطاق بازر گا نی وانجمن شپردارای و کمیته‌کشاورزی و انجمن پزشکان وکانون 
۱ 


و کلا وکانون سردفتران درهرمحل وبا نماینده هر طبقه که مودی درآن طبقه است 





برای عضوبت در کمیسیون باکمیسیو نهای مندرج درماده ۱۵ قانون مالیات بردرآمد 
) هس نبا را وزارت دارائی تعیین واعلام میکند ) تعیین و بادارات دارائی آن 
محل کتباً معرفی نمانند . 


تبصرة ۱ - انجمن شهرداری واطاق بازر گا نی همکن ن است ادا نی‌ازغیراز 


اعضاء خود | تخاب نمایند . 

تبصرخ ۲ - عضویت نمایندگان مذ‌کور فقط برای بکسال است و درظرف‌آن 
سال فقط ازطرف مقاماتي کهآ نها را انتخاب‌کرده| ند قا بل تغییر ند . 

ماد ۲۲ - مالیات دهنده درموقع تسلیم دادخواست دسیدگی بشکایت بابداز 
طرف خود درصور تیکه جزء طبقات بازرگانان با اصناف باکشاورزان باپزشکان باشد 
نمایندع‌آن طبقه راکه طبق ماد بالا تعیین‌گردیده پنمایندگی خود برای عضویت 
کمیسیون معرفی نماید تا نماینده باتفاق نما بندة دادگستری ودارا ی کمیسیون‌رسیدگی 
بشکایات اورا تشکیل واتخان تصمیم نمایند و اگر مدی جزء طبقات نامبرده نباشد 
حق دارد هر کس راکه میخواهد از طبقه خود برای تشکیل کمیسیون مذکود 
معرفی نمااید . 


ماد ۲۳ اگرمودی نمايندة خود را تعیین نکرد کسی که ازطسرف اطاق 





قسمت ششم -آئین‌نامه‌ها آئین نامه قانون مالیات بردر آمد EF‏ 
بازرگانی با انجمن شپرداری تعیین شده پعنوان نماینده موّدی درکمیسیون تعیین 
خواهدگشت و اگر چنین نمایندگانی وجود نداشته باشند نمایندگان دادگستری و 
دارائی شخص صالح ثالثی که مؤدی جزءآن طبقه است با توافق بکدیکر معین‌و برای 
عضویت در کمیسیون تعیین و بموضوع پرونده رسیدگی خواهند کرد 

تبصوی - اداره دارائی محل باید یکی از کارمندان خودرا سمت دپیردائمی 
وبایگان کمیسیون تعیین کند 1 

ماد ۲۴ - پس ازتسلیم اظهار نامه‌ها بایستی اظهارنامد منتها درظرف هشت‌ماه 
بوسیله ادارات دارائی محل بررسی‌وهالیات طبق قوانین و آئین نامدهای جار به‌تشخیص 
وتعیین شود درصورتیکه دارائی محل تشخیص دهدکه اظهار نامه موّدی ناقص است با 
GT‏ میزان مالیات کمتراز ماش درآهد واقعی موّدی دراظهار نامه نوشته شده و با 
اینکه مؤدی اساساً اظهارنامه تسلیم ننموده باشد وهمچنین درموردی‌که طبق تبصر؟ ۷ 
و۳ ازمادة (۲۰) ادارات دارائی خود اظپار نامه تنظیم نموده ند دارائی محل‌بایدکتبا 
نظر خودرا به مالیات دهنده اخطار نماید دراین صورت هرگاه مالیات دهنده تسلیم 
بنظرادارة دارائی محل نشود میتواند در عرض پیست روز پس‌از تاریخ ابلاغ اخطار 
تقاضای رسیدگی مورد اختلاف را از کمیسیون محلی بنماید . 

تبصو - پس از انقضاء مدت مقرر درماد بالا (هشت‌ماه) اعتراضی براظپار نامه 
تسلیم شده نمیتوان نمود مگر نسبت بمبالغی ازعایدات که دراظمار نامه قید نشده باشد 
دراین صورت ماده ۲۰ قانون مالبات بردرآمد مجری خواهد پود . 

ماد ۲۵ - دادخواست ها ببایدکتباً مستقیماً با پوسیله پست سفارشی ا 
تلگرافاً توسط دارائی محل بعنوان کمیسیون فرستاده شود و دلائلی کسه برای رفع 
اختلاف و اثات حقانیت در نظر گرفته شده است بطور صرح و روشن اظپار شود - 
دادخواستها باید به ترتیب نوبت رسیدگی شود بجر در مواردیکه از لحاظ اهمیت 





قسمت ششم - آئین‌نامه‌ها آئین‌نامةٌ قانون مالیات بردد آمد ۳۴۵ 
موضوع و وصول مطالبات دولت بنا برتشخیص دارائی محل رسیدگی خارج از نوبت 
ایجاب گردد 1 

ماد ۲٩‏ ب کمیسیون رسید گی بشکابات‌بارستی روزی را برای شنیدن‌اظرارات 
مالیات دهنده تخصیص‌دهد وتاریخ وساعتآ نرا کتباً باطلاع مۇدىمالباتوادارقدارائى 
برساند واین تاریخ نباید کمتراز ددروز وزیاده بریکماه از تاریخ ابلاغ‌باشدمگر 
اینکه مدت کمتر از ده روز طب-ق موافقت کتبی موّدی و ادارة داراشی و تصویب 
کمسیون تشخیص مالیات معین شود - درصورتیکه مدی در روز معین حاضر نشود 


کمسیون کات است برای بكدفعه جلسه را تجدید نماید - در روز معین قضیه از 





طرف کمیسیون مورد رسیدگی واقع خواهد شد اعم از اینکه مؤدی مالیات حاضر 





باشد با نباشد . 
تبصر و - درصورتیکهعدم رسیدگی کمیسیون بموضوعی ناشی از تشکیل‌نشدن 
کمیسیون باعدم کفابت وقت یاسپب دیگری که مر بوط بموّدی نیست باشد کمیسیون 


تجدید وقت خواهد نمود . 





ماد۲۷۵ - کمیسیون باید صورتی تنظیم نماید ودر آن تاریخ جلسات را بطور 
منظم تعیین کندر یس کمیسیون میتواند در موردلزوم جلسات ویژه تشکیل دهد هر گاه 
اکثر بت حضور داشت کمیسیون میتواند شروع بکاد کند . تصمیمی‌که‌در کمیسیون از 
طرف ا کش بت گرفته میشود معتبر است . 

ماد۲۸6 حدود اختیارات کمیسیون محدود بمقرراتی است که در قانون 
مالیات بردر آمد واین آئن‌نامه از حیث در آم‌د‌های ناویژه و درامد های ویژه 
ودرآمد مشمول ما لبات‌موّدی وغیره کر شده است - کمیسیون میتوانددفا ترمحاسبات 
وسوا بق ومدارك دیکر را که بايد روی آن تصمیم بگیرد از مالیات دهنده بخواهد. 


ماد ۲ - خلاصه مذاکرات باید ضمن صورت مجلر نوشته شده و بامضای 





قسمت ششم - آئین‌نامه‌عا اصلاح و الحاق‌تبصره به آئین‌نامةٌ مالیات بردر آمد ۳۴۶ 
کارمندان کمیسیو رتت ورای کسسون:بانت کت بمودی ابلاغ گردد . 

مادق۳ - مأمورین‌داراثی مکافند برای هرسال‌مالیاتی پساز اخذتمام‌مالیات 
مفاصا حساب بدهند . 

ماد ۳۱ - این آئن‌نامه که مشتمل پرهفت قسمت, و ۳۱ ماده است در جلسه 
دوشنبه اول خردادماه۱۳۷۲۳ کمیسیون قواین‌دارائی مجلس شورای‌ملی بتصو یب‌رسیده 
واز تاربخ اول فروردین ۱۳۲۳ قابل اجراء است . 

وزارت دارائی میتوانه درصورت لزوم دراین] ثین‌نامه باتصویب کمیسیون‌قواتن 
دارائی مجلس شورای‌ملی تجدید نظر نماید . 

این آئن‌نامه که مشتمل برهفت فقره وسی‌ويك ماده است و درتار یخ اول‌خرداد 
ماه ۱۳۷۳ بتصویب کمیسیون قوا نین دار ائی مجلس شورای‌ملی رسیده بموجب ماد۲۱ 
قانون مالبات بردرآمد قابل اجراست . 


رئیس مجلس شورای‌ملی - محمد صادق طراطباثی 





اصلاح 
تبصره ماد اول واضافة تبصره ۳بمادة ۱۳ آئین‌نامه 
قانون مالیات بر در آمد 
مصوب هفثم مرداد ماه ۳ ( کمیسیون قوانین دارائی) 


جمله زر 


به تبصر 5 مادة اول آئین‌نامه قانون ما لیات‌بردرآ مد مصوب‌اول‌خرداد 





ماه ۲۳ کمیسیون قوانین دارائی اضافه میشود : 


« ودرشپرستانها کسانی که تا آخر شپر یور ماه ۱۳۲۳ به تسلیم‌اظهار نامه «بادرت 





قسمت ششم - آئین‌نامه‌ها الحاق تبصره به آئین‌نامه قانون مالیات برد آمد ۲۴۷ 
تنمایند ازپرداخت جریمد تأخیر تسلیم‌اظهار امه مندرج‌درقسمت الف ماد ۱۶ قانون 
مالیات بردر آمد معاف خواهند بود » 

تبصره زیر بعنوان تبصرة ۳ بماده ۱۶ آئین‌نامه مذکور فوق اضافه میشود : 

«تبصرخ ۳ - مالیاتی که درماده ۲ ۱وبندا لفازماد ۱۳قانون ما لیات بردر آمد 
پیش بینی شده بساید بنجو زیر بدونوضع هنستگونه معافیتی ازدرآمد‌های مز بور در 
موفع پرداخت برداشت شود : 

الف - سود سپام شر کتیای سهامی . 

ی - مبالغی که بعنوان دلالی وحق‌العمل پرداخت مشود . 

ج - در آمد جایزه - لاطار - شرط بندی وحکمیت 

این مالیاتها باید درظرف پانزده روز ازآ خر هرماهی‌که آ نرا دریافت نموده‌اند 
بدارائی های محل تحویل شود - درمورد توزیع سود سپام نیز شرکت باید صورتی 
ازاسامی صاحبان سپام ووجوهی که از بابت سود سپام بها نان پرداخته شده تنظیم و 
تسلیم نماید > 

اصلاحات فوق درجاسه هفتم مرداد ماه بکپزار و سیصد و بيست و سه پتصویب 
کمیسیون قوانین داراثی رسیده وبموجب ماد ۲۱ قانون مالیات بردر آمد مصوب ۱٩‏ 


آ با نماه هز اروسیصد و بیست ودو قابل‌اجرا است . 
رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطباثی 





تنصره اضافی بمادخ ۲۴ آئین‌نامه قانون مالیات بر در آمد 
مصوب ۱٩‏ اسفند ماه ۱۳۲۳ ( کمیسیون قوانین‌داداگی) 
تبصره زیر بعنوان تبصر ۲ بهآئین‌نامه قانون مالیات بردر آمد اضافه میشود : 


«تبصر ۳6 - مدت معینه درماد ۲۴ برای بررسی اظهار نامه‌ها و تشخیص و تعیین 








قسمت شم - آئین‌نامه‌ها تعرفه بند (ز) مادث۱۱ ئین‌نامه مالیات بردر آمد ۳۴۸ 
مالیات بردرآمد استثنائاً برای سال ۱۳۲۳ ازتاریخ تسلیم اظهاررنامه تامدت هشت ماه 
خواهد بود» . 

تبعره بالا درتاریخ ۱۹ اسفندماه ۱۳۲۳ بتصو یب کمیسیون قوانین دارائی‌رسیده 
و بموجب ماد ۲۱ قانون مالیات بردر آمد مصوب ۱۹ آ بانماه ۱۳۲۲ قابل اجرا است. 

رئیس مجلس شورای ملی - محمد صادق طباطبائی 
تعرفه بند (ز) ماده ۱۱ آئین‌نامة قانون مالیات برد ر آمد 
مصوب ۲۷ اسفندعاه ۱۳۲۳ (کمیسیون قوانین‌دادای) 
تعرفه وجوه خالصی‌که برای استهلاك وفرسودگی واسقاط ساختما نها و ماشین 


آلات ولوازم نپا ومعدنکاری تخصیص داده میشود (پیوست بند ز ماده ۱۱ آئین نامه 


قانون مالیات پردرآمد مصوب اول خرداد ۱۳۲۳ کمیسیون قوانین دارائی) . 


۱ - حروف وعدد های چاپخانه ۵۰ درصد 
۲ - ساختمانهای سنگی وآجری ® « 
۳ - ساختمانهای چوبی ¥ و 
2¥ ماشینآ لات کارخا نه های زستدگی ۸ » 
۵ - ماشین آلات‌کارخانه های بافندگی ۸ ”«» 
۶ - ماشین آلات‌کنسرو سازی AN‏ « 
۷- ماشین آلات متفرقه ۰ »د 
۸ - اتومبیل «» 
با کامیون Xe‏ « 
۶ - مل واثائبه "۹ 


۱ -اثاثیه تجارتی ۸ 





قسمت ششم - آئین‌نامه‌ها تعرفهٌ بند (ذ) ماد ۱۱ ئین‌نامةٌ ما لیات برد آمد ۳۴۹ 


۲ - ماشینم‌ای بخار 
۳ - ماشین دیزل 
۴ - ماشین‌های احتراق داخلی 
۵ - موتورهای آ کر شکن ودینام 
۶ - اسیا بهای متفرقه الکتریکی 
۷- تور بین‌ها 
۸ - ماشین‌های ابزارسازی 
۹ - افزارکار 
برای‌مقاطعه کار ان‌ساختمان 


۰ - اتومبیل و کامیون 


۱ - سایر ماشین آلات از قبیل کمپر سور - پتوثیر ام تلمبه 


غلطك وغیره 
۲ - افزار کار 
حدول استهلا کات معادن 
۳ - کان ذغال 
۴ - کان فلزات 
۵ - کان‌گو گرد وکانہای سطح‌الادضی 
۶ - کان‌نمك 


۷ - ماشین آلات (بفیر ازماشین آلاتثابت از قبیل‌کارخانة 
احداث برق کهآ نها مطابق جدول معمولی محسوب خواهدشد) 


۸ - افزار کار 


۷ درصد 
۷ ¥ 
۶« اش _ « 
۵ ۰« 
ها « 
۸ 
۸ » 
۵ « 

۳ درصد 
۵ « 
۰ » 

۵ درصد 
٠ا‏ 2 
۰« 
۰ » 
۵ « 
Me‏ « 





قسمت ششم - آئین‌نامه‌ما تمدید مدت‌تبصرء مادة۱ آگین‌نامه مالیات برد آمد ۳۵۰ 
بیست‌وهشت قلم جدول بالا راجع‌به‌پند(ز) مادة ۱۱ آئین‌نامه قانون مالیات 
بردر آمدکه در تاریخ ۲۷ اسفند ماه ۱۳۲۳ بتصوبب‌کمیسیون قوانین دارائی رسیده و 
پیوست آ تین نامه مذ کور مصوب‌اول خرداد ۱۳۲۳ میشود بموجب ماد ۷۱ قا نون‌ما لیات 
بردر آمد مصوب 1۱۹ بان‌ماه ۱۳۲۷۲ قا بل‌اجرااست . 


ر گس مجلس‌شورایعلی- محمد صادق‌طباطبائی 
تمدید مدت 
تبصرۀ ماده ۱ آئین‌نامة مالیات بردرآمد 
مصوب ۳۱ خردادماه ۱۳۲۴ ( کمیسیون قوانین‌دادا ئی) 
« مدلول تبصرة زیرمادة بك آئین‌نامه‌قانون عالیات بردرآمد درسال ۱۳۲۴ نیز 
قابل اجرااست >. 
اصلاح فوق در تاریخ ۳۱ خرداد ماه ۱۳۲۴ بتصویب‌کمیسیون قوانین دارائی 
مجلس شورای‌ملی رسیده و بموجب ماد ۲۱ قانون مالیات بردرآمدفا پل اجرااست. 
رئیس‌مجلس‌شورای‌ملی - محمدصادق‌طباطبائی 
اصلاح آئین نامه 
مربوط بصلاحیت داد گاههای‌نظامی موقت درزمان حکومت نظامی 


مصوب اول آذر ماه ۲۴ ۱۳( کمیسیون قوانین داد گستری) 
مادةاول - بند ۲۴ و۸ از ماده ۲۶ آئین‌ نامه خرداد؟۱۳۷۲وعبارت(مسلحا نه) 
از بند ۲۱ماده مرقوم حذفمگردد . 
مادةٌدوم - بند ۲۶ از ماده ۲۶ آئین‌نامه فوق بشرح زیر اصلاح‌میگردد : 
جرائم مشمول ماد ۲۵۸ قا نون کیفر عمومی . 











قسمت‌ششم - آئین‌نامه‌ها اصلاح آئین‌نامه‌صلاحیت داد گاههای نظامی ۳۵۱ 

ماده‌سوم - رسیدگی بجرائم مندرج درماده ۴۳ اصالاح شده‌در اسفند ۱۳۱۵ 
ازقانون مجازات مر تکبین قاچاق از تاریخ تصویب این آئن‌نامه بادادگاههای نظامی 
موقت خواهد بود . 

مادۂ چهارم - تبصرة مادڈ۱۶ آ ین امه‌شهر یور۱۳۲۲ نسخ‌میشود : 

مادة پنحم - پرونده‌هائی که رسیدگی به آنا ازصلاحیت دادگاهپای نظامی 
موقت خارج شده درصورتیکه منتهی بصدورحکم نشده بدادسراهای داد گستری‌مر اجعه 
اف لوق ۰ 

ماد‌ششم - این آئن‌نامه از تاریخ تصویب بموفع اجراگذاشته میشود . 

آ ین نامه اصللاح آثین نامه مصوب ۱۶ خرداد ۲۱2۱۳۲۲ شهر یور۲ ۱۳۲ که‌مشتمل 
برشش‌ماده است بشرح بالا در تاربخ اول آذرماه یکهزاروسیصده بیست‌وچهار بتعویب 
کمیسیون قوانن داد گستری مجلس شورای‌ملی رسیده‌و بموجب قانون مصوب ۲۳ 
ارد سپشت‌ماه بکپزاروس‌صدو بيست وبك قا بلاجرااست . 


رئیس‌مجلس‌شورای‌ملی - محمد صادق‌طباطباثی 
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فهرست تار یخی قوانین ومصوبات دوره چهاردهم 





عنوان قانون 





تصمی‌قا نونی‌راجع با نتخاب کمیسیون ۶نفری برای 
کمك‌وهمراهی به آ سیب‌دیدگان شپر گر گان . 

تصمیم قا نو نی داثر به! برازرآی اعتماد بکاپینه آقای 
محمد ساعد نخست وزير . 

تصمیم قانونی راجع به ۱۵ روزمپلت کوان 
عراض برای رسیدگی بمدا رگ اعلام جرم 
منتسبه به آ قابان سهیلی وتدین . 

قانون اجازه برداخت هز ینه کل کشور درسهماهه 
اول سال ۱۳۲۳ . 

قانون اجازه پرداخت حقوق ومصارف سه ماهه 
اول سال ۱۳۲۳مجلس شورای ملی. 

تصمیم قانونی دار به اپراز رأی اعتماد نسبت 
یکا بینه آ قای‌محمدسا عد نخست وز یر (مو ضوع 
استیضاح آقای‌مپندس فر یور ). 

تصمیم قانونی راجم به ۱۵ روزمپلت بکمیسیون 
عرا بض بر ای‌رسیدگی بدا تپامات آقای تدین. 
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فهر ست تار یخی قوانین 9مصوبات دورة چهاردهم 







عنوان قانون و ما سا 


و 2 








نامه قا نون ما لیات بردر آمد (مصوب‌کمیسیون 





قوا نن‌دارانی) 4 ۱ |خرداد ۱۱۳۲۳۲ ۳۲۲۹ 
٩‏ | تصمیم قانونی راجع بیکماه مسهلت بکمیسیسون 
قوانین‌داد گستریموضو عرسیدگی بداتپامات 
آقابان سهیلیو تدین ۷ » » |۳۰ 
۰ | قانون اجازةٌ استرداد کتسبه‌ه‌ای‌طلاخط علیرضا 
به‌آستا نه‌قدس رضوی. ۷۷ » » ۱ 


عهاسی 


۱ | قانون اصلاح ماد ۱۲ قانون متمم بودجهُ۲ ۱۳۲ 





راجع بحقوق پا به‌های يكد بیریو آموز گاری. ۵ » » ۲ 


| ۱۷ | قانون اجاز واگذاری مقداری از اراضی قریة 





امیر آ بادجرت گورستاناتباع ممالك متحدڈ 


ام بکای شمالی. | > | 





۳ | تصمیم قانونی راجع بدو ماه مپلت بکمیسیون 


قوا نین‌داد کستری راجع برسیدگیاعلامجرم 





هنتسبه بهآ قابان سپیلی و تدین . ۸ | پر ماء | « ]۳۲۰ 


۱ ۴ | قانون اجازغبرداخت دودو ازدهم هز بنه کل کشور 





بابت دوماهه تیر ومرداد ۱۳۲۳ . ۷ | 
E‏ 
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فهرست تاریخی قوانین ومصوبات دوره چهاردهم 


عنوان قانون 


قانون اجازه پرداخت دو دوازدهم حشقوق و 
مصارف مجاس‌شورای ملی با بت دوماهه تیرو 
مرداد ۱۳۲۳ 

اصلاح تبرثمادغاول واضافه تبص ر ة٣‏ بمادة‌شا نزده 
آ ین نامةما لیات بردرآمد (مصوب‌کمیسیون 
قوانین دارائی) . 

قانون حدود اختبارات کمیسیون بودجد مجاس 
شورای‌ملی درمورد رسید گی ببودچه‌های‌سال 
لا فقو 

تصمیم قانونی دار ششکیل کمیسیون۱۲ نفری 
برای اصلاح قانون انتخا بات. 

تصمیم قانونی دائر به ابراز رآی اعتماد بکابینه 
آقای محمدساعد نخست‌وز بر . 


تصمیم قانونی راجع بد۵ «روزمپلت بک 





عرایض و مرخصی در موضوع رسیدگی 
به‌اعلام‌جرم منتسب به آقای سهیلی‌درمورد 
انتخا بات فارس . 
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روزا ماه 
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عنوان قانون 
قانون اجازه پرداخت دودوازدهم هز بند کل کشور 
با بت دوماهه‌شپر بور ومهر ۰۱۳۱۳ 
قانون بودجه سال ۱۳۲۳ محلس شورای‌ملی . 
قا نون بودجدسال ۱۳۲۳ چا یخا ندمجلس‌شورای‌ملی. 
قانون اجازهٌ برداحت پنجاه میلیون و چپار صد 
هزار ربال اعتبار اضافی بوزارت فرهنگی 
بمنظور احرای قانون تعلیمات عمومی. 
قا نون راحم ستهه‌قا نون استخدام‌مپندسین . 
ادا جع ۳۰۵۴۶ 2۶ سجن 
قانون ۱۵۰ میلیون ریال اعتبار برای‌کمك‌هزینه 


ارتش و تشکیل دادگاه فوق‌العاده برای 





رسیدگی بجر ائہمر بوط بوقا یع‌شهر بور ۰۱۳۲۶ 
قا نون تکمیل قا نون‌استخدام] قای پر فسورشارل| بر لین 
قانون اجازٌ تمدید قانون مصوب ۲ مهرماه ۱۳۲۳ 

برای‌پرداختکدوازدوهم‌هز ینهآ بانما۱۳۲۴۳ 
قانون ممنوعیت دولت ازمذاکره و عقد قرارداد 

راجع به‌امتیاز نفت‌باخارجیها . 
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فهرست تاریخی قوانین ومصوبات دورۀ چهاردهم 


تاریخ تصویب | 
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عنوان قانون 


تصمیم قا نونی‌دائر بها راز رأی‌اعتماد بکابینه آقای 
مر تضی بيات نخست وزير . 

تصمیم قا نو نی داثربه ابراز رای اعتماد بکانیته 
آقای مرتضی پیات نخست وزیر ( موضوع 
استیضاحآقای پوررضا) . 

قانون اجازه پرداخت دو دوازدهم هزینه های 
آذرماه ودیماه ۱۳۲۳ کل کشور . 

قانون الغاء اختبارات اقتصادیآقای دکترمیلیسپو 
کل دا زان .. 

تصمیم قانونی راجع بتشکیل کمیسیون پنج نفری 
برای تحقیق و رسیدگی بشابعاتی که نسبت 
ببعضی از نما بند گان‌میدهند. 

5 نون متمم قانون اجازه پرداخت دو دوازدهم 
هزینه‌های دی وآذر ۱۳۲۳ کل کشور. 
تصمیم قانونی داثر بيك ماه مپلت بکمیسیون 
انتخا بات برای اصلاح قا نون | نتخابات. 
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فهرست تاریخی قوانین ومصوبات دوره چهاردهم 


دیماه 
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فهرست تاریخی قوانین ومصوبات دورة چهاردهم 





رردش 


۳ 


۳۹ 


۷۰ 


۳۹ 


۳۹ 


عنوان قانون 


۳ 


قانون احازه احرای قوانین ائین‌نامه های 
مر بوط به بهداری که قبل از تأسیس‌وزارت 
بہداری بعد وزارت کشور بوده است 
بوزارت بهداری . 

قانون اجازٌ اجرای لابحه فانونی سازمان 
وزارت بهداری پس از تصویب کمیسیون 
بہداری مجلس . 

تصمیم قانسونی دائر بتشکل کمیسیون شش 
نفری برای تجدید نظر در نظامنامه داخلی 
مجلس شورای‌ملی. 

قا نون احازه پرداخت دو دوازدهم هزینه هبای 
بهمن هاه و اسفندماه ۱۳۲۳ کل‌کشور . 

تصمیم قانونی داثر بابراز رای اعتماد بکابینه 


آقای مر تضی بیات نخست وزیر ( موضوع 
اعلام‌جنکت بژاین)* 


تصمیم قانونی داجع بچپل و پنج روز 


مپلت به کمیسیوا ان تحقیق د رسیدگی بشایعات . 
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فهورست تاریخی قوانین ومصوبات دورة چهارد هم 






تاریخ‌تصویب 
عنوان قاتون 
روزا ماه سال 


بش ای 
ره رف 


۳ | فانون تجد.داستخدام آقای] ندره‌گدار تبعه‌فرانسه 
برایمدیریت باستانشناسی وموزدو کتابخانه . | ۱۳ |اسفندماه ۱۹۳/۱۳۷۳ | 


۴ | تبصره اضافی بماده ۲۴ آئین‌نامه مالبات‌بردرآمد 


(مصوب کمیسیون قوانین دارائی) . ۱۹ » » ۳۴۷ | 
۵ | تصمیم قانونی دائر بتشکیل. کمیسیون ۷ نفری | 
برای رسیدگی بواقعه ۱۵اسفندمام۱۳۲۳. |۲۲ | « « ۳۷۲۵ ۱ 
۶ | تعرفه بند (ز ) ماده ۱۱ آئین‌نامه مالیات ۱ 
بردر آمد(مصوب کمیسیون قوانین داراثی). | ۲۷| « eal‏ ۱ 
۴۷ تصمیم قانونی راجع به تةاضای ری اعتمادبه | 
آقای بیات نخست‌وزیر. ۸ |فروردین ۵۱۳۴ء | 
۸ | قانون اجاز؛‌پرداخت دودوازدهم حقوق وهزینه ۱ 
دوماهه‌اول‌سال ۱۳۷۲۴ کل کشور . ۰ « |« اس | 


اول سال ۱۳۲۴ مجلس شورای‌ملی‌و چایخانه 
مجلس‌واداره‌روز نامه‌رسمی کشور شاهنشاهی. | « » 2 rj‏ 


۶ | تصمیم قانونی‌راجم بکابینه آقای ابراهیم‌حکیمی 


نخست وز بر . ۳ اخردادماه « ۳۰۶۱ 


| ۴۹ | قانون اجازهٌ پرداخت حقوق و هزینه دوماحه | 
۱ 

















سا 








فهرست تاریخی قوانین ومصوبات دورة چهاردهم 





۵۸ 


۵ 


سپ 
4 
2 
ژ 
۵۱ 
۵۲ 
ar‏ 
۵۴ 
۵۵ 
۵۶ 
| ۵۷ 
1 





عنوان‌قا نون 


قانون اجازپرداخت یکدوازدهم حقوق و هزینة 
کل کشور درخردادماه ۱۳۲۴ . 

تمد بدعدت تبصرهماد۱2 آ کین نامه م لیات بردر آ مد 
(مصوب کمسسون‌قوا نن‌دارائی) . 

قانون بودجه سال ۱۳۲۴ مجلس‌شورای‌ملی . 

قانون اجازةپرداخت بکدوازدهم هزینه‌کل کشور 
بابت بکماهه‌تیر ۰۱۳۲۴ 

قانون تصو بب‌منشورمللمتحد کهدرسا نفرا نسیسکو 
بدامضاء رسیده‌است . 

قانون اجازه برداخت حقوق وهز ننه‌های کشور 
با بت‌دوماهه امرداد وشپر بورماء۲۴ ۰۱۳ 


تصمیم قانونی داگر بهابراز رأی اعتماد بکاپینه 


آ ایمحسن‌صدر نخست وز در . 
تصمیم قا نونی مر بوط بها نتخا بات پا نزدهمین دورةٌ 
قانو نگذاری . 
قانون اجازه برداخت بکدوازدهم هزینه مهرماه 
۴ کل کشور . 
A‏ 














تاریخ تصویب 
روز| ماه سال 
۷ |خرداد ماه|۱۳۲۴ 
۳۱ » » 
۵ تیرماه » 
۲ اامردادماه « 
۲ اقفر وربا 9 
۴ مپرماه | « 
۵ » » 
۷۹ » » 
۲ | آبانماه | « 





| eonmney 


¥ 


۳۵۰ 


YF 





YAN 


۳۱ 





۵۹ 
A 


| ۶ 





۲۶۰ 





فهرست تاریخی قوانین ومصوبات دوره‌چهاردهم 











8 E: 7 

تاریخ صویب_| . 

عنوان‌قا نون 
روزا ماه سال | ع 

تصمیم قاو نی داثر بها برازرایاعتمادسبت بکا پینه 


آقای| بر اهیمحکیمی نخست‌وز بر. ۱۵ | آبانماه ۳۱۶۱۳۲۴ | 
قانون اجازه استخدام آقای یی اک کا ت 
اوری مشاور فنی وزارت بم‌داری. ۲۲ / < ۱۹۴ 
قا نون اصالاح قا نون نظام‌وظیفه . » 0 »د ۲۶ 
قا نون‌افز اش دو لشکر بهار تش و ترمیم حقوقافسران ۱۷ » د av‏ | 


قا نون‌اجازه‌پرداخت بکدوازدهم حقوق وهزینه 
کل کشور در آبان‌ماء ۱۳۷۴ . ۱ | آثرماء | « ۲۶۱ 





اصلاح آئین نامه مر بوط بصالاحیت دادگاهپای 


نظامی‌موقت درزمان حکومت نظامی( مصوب 
کمیسیون‌قوا نین داد گستری). 0 » د |۵۰ ا 





قانون اصالاح قا نون‌ما لیات بردر آمد . ۷۲ » د ۶ 


| ۶۷ | قانون سازمان وزارت‌بهداری (مصوب کمیسیون 
بهداری). » » » ۱۳ 


| ۶۸ | قانون اجازة وصول درآمد های سال ۱۳۷۴ و 





پرداخت یکدوازدهم حقوق و هز بنه‌کل کشور 











درآ ذرماه‌سال‌جاری . ۴ | دی‌ماه | د »ع | 








۷۰ 





رترد ف 


س 


ما 


2 


۶۹ 


۷۱ | 


۷۳ | 


۷ 


۷۵ 





عنوان قانون 


قانون اجازه مشارکت دوات ایران در مقررات 
کنفرانس منعقده در برتن وودز مر بوط 
بتأسیس‌صندوق و با نك بین‌المللی . 

تصمیم‌فا نونی‌داثر بقابل تعقیب بودن آقای تدین 
وزبر اسبق‌خوار بار. 

قانون اجاز؛ استقراض پنج مبلیون ريال از 
بانك ملی ابران برای كمك بحریق 
زدگان قزوین . 

قانون اجاز#پرداخت آخرین حقوق مستخدمین 
کشوریو لشکری که ازفروردین ۲۴ ببعددر 
راه انجام وظیفه کشته شده‌بامیشو ندبوراث 
قانو نی نها و برقراری چندفقره مستمری . 

تصمیم‌قا نو نی مر بوط بچاپ فرهنک دهخدا. 

قانون اجازء‌پرداخت ,کدوازدهم حقوق‌وهز ینه 
کل کشور بابت دی‌ماه۱۳۲۴ . 

قانون اجازه پرداخت بکدوازدهم‌حقوقوهزینه 
کل کشور بات بهمن ماه۱۳۷۴ . 


اا 


اروز 


۱۳ 


۳ 
۵ 








فهرست تاریخی قوانین 9مصوبات دورة چهاردهم 
تاریخ تصویب 


| شمارهصفحها 


| 


۷ 
۳۸ 


| ۶۳ 











۶۴ 














فهرست تاربخی قوانین ومصوبات دورة چهار دهم 





عنوان قانون 


تصمیم قانونی داثر بقابل تعقیب بودن آقای‌علی 
سهیلی نخست وز بر اسیق : 

تصمیم قانونی داثر بقا بل‌تعقیب بودن آقای‌علی 
سهیلی نخست وزير اسبق ( در موضوع 
اعلام‌جرم‌مدیران‌جراید). 

تصمیم قاو نی داثر بقابل تعقیب‌بودنآقای علی 
سپیلی نخست وزير اسبق (راجع بدخالت 
درامورا نتخا بات بندرعباس). 

قانون اجازه پرداخت دو ستوپنجاههزار ریال 
از محل صرفه‌جوئی بودجه سال۲۴ مجلس 
جهت‌هز نه اعتبار طبع فرهنگدهخدا. 

قانون بودجه سال یکپزاروسیصدوبیست وپنج 
مجاس‌شورای ملی ۲ 


نمایندگان منتخبه برای ظارت‌اسکناس . 


اہ 


روز 


۳ 








تاریخ تصویب 


ماه 


اسفند‌ماه 


سال 


۱۳۴ 

















فهر ست مو ضو گی 


قر این دوررة چهآردهم تانونگذاری 





2 
3 


۳ 


۲ 








فهرست‌موضوعی قوانین دورة چهاردهم 


عنوان قانون 


قانون احازه استرداد کت 
خط علیرضا عباسی به استانه 


مسه‌های 





قدس‌رضوی. 


قانون الغاء اخستبارات اقتصادی 
آقای دکتر میلیسپو رشن کل 
دارآئن, 

قانون اجازه پرداخت آخرسن 
حقوق مستخدمین کشوریو لشکری 
که از فروردین ۴ بعد در راه 
انجام وظیثه کشته شده با میشوند 
بوراث قانونی آنها وبرقراری چند 


فقره‌مسته‌ری. 


|ر نوات کے 








کت 





شرح‌موضوعات 


اجازه استرداد اشیاء وپارچه ای 
طلائی که جزو پشتوانه اسکناس 
بوده در قبال دریافت طلا بموژه 
ایران‌باستان. 

اجازه معاوضه شمشهای خرده‌ناجور 
ومسکوکات طلای معیوب با شمش 
طلای مرغوب ببانك ملسی‌ایران. 
محدودیت دولت‌از استخدام‌جدرد. 
اجازٌ تشکیل شورای عالی اقتصادی 
بدولت ۰ 

برقراری شپر به در باره ور ثهقا نونی 
دکتر حامدی - جواد آزادی - 
اپوالقاسم نراقی- کمال‌هدایت - 
حسین‌اتابکی - احمدمقیمی . 

۱ 





حتسان کمبود مدت خدمت محمد 
تقی‌حجتی کارمندوزارت‌راه. 

مشمول فا نون‌فوقشدن‌ور ثه سر گرد 
مافی کهقبل از فروردین ۲۴ دررضائیه 


کشم 





۷ 


۱۱ 


kk 











1 
1 
۲ 








فهرست موضوعی قوانین دورة چهاردهم 


عنوان‌قا نون 


قانون تجدبد استخدام آقای آ ندره 
گدار تبعه فرانسه برای مدیریت 


باستان شناسی وموزدو کنا بخانه . 


قا نون بودجه سال۱۳۲۳مجلس . 


قانون بودجه سال ۱۳۲۳ چاپخانه 


این 


شماره موضوعات 








شرح موضوعات 


مشمول قانون حفظ آثارملی شدن 
ابنیه واماکن و آثارصنعتی که جنبه 
عموهی دارد و در زمان قاجار به 
ساخته‌شده. 

اجاژه تأمیس روزنامهرسمی .. 
مکلف بودن پزشکانی که از بودحه 
مجلس حقسوق یکر 22 برسیدگی 
به پیه‌ار آن فقیر . 

تمد بدمدت‌مواد ۷۵ بودحه سال۲۱ 
مجلس‌راجع بتفاوت‌حقوق باز نشستگان 
ووظیفه وراثمرحوم میرطوسی . 
مکلف بودن کار پردازی مجلس به 
بیمه نمودن کلیه کار گران چاپخانه 
میلس ازحوادث‌کار. 


احتساب تحصیلدار- انباردار -كمك 








| نبارداردرعدادطبقه ناظر . 








فهرست موضوعی قوانین دورة چهار دهم 


عذوان‌قا نون 


قانون متمم فانون اجازه پسرداخت 


دو دوازدهم هز بندهای دی واذر 


۳ کل کشو.. 


قانون بودجه سال ۱۳۲۴ مجلس 


شورای‌ملی. 








اه 


مکلف بودن وزارت جنك بمقدم 
داشتن مطا لبات‌قبل ازشپر بور ۱۳۲۰ 
برمطا لبات بعداز آن. 

پذیرفتن آموزگاران و مدیسران و 
ناظم‌های فراردادی که ددسال پیشینه 
خدمت داشته باشند بر تبه | موز گاری. 
جزوسا بقد نمودن‌مدت خدمت‌وظیفه 


کارمندان واحتساب‌ان برای ارتقاء 


تعیین تاریخ اجرای اشل ماد ۱۲ 


قانون تعلیمات‌عمومی. 


اعطاءاختیار بدا نشگاه راجع بجرحو 


تعدیل هز بندهای‌علمی وفنی‌مر بوط 


بدا نشکده‌ها طبق مصوبات شورای 


دانشگاه . 





الغاء مادهعقا نون اصلاح‌قا نون بودجد 


۶۰ کشورو برقراری شهر بددر باره 


ورثهمرحوم کیخسروشاهر خ . 


۱۳۵ 








۱ 


اره‌ردف 











فهرست موضوعی قوانین دورة چهارد 


عنوان‌قا نون 


قانون اجازه پرداخت حقوق و 
هز بنههای کشور با بت‌دوماهدامرداد 


وشهر بورماهد۱۳۲۴ . 








4 


شمار هموضوعات 





شرح‌موضوعات 


اجازه برداخت تمه حقوق وكمك 


هز ينه حسن غفاری علاوه برحقوق 
باز 





برقراری شهر به درباره ورثدمر حوم 

عباس نقبلاهوتی. 

اجازه برداخت اضافه اعتباری که 

در بودجه مال ۱۳۲۴ کل کشور 

برای‌وزارت‌بهداری‌ووزارت فرهنکها 
ودا نشگاه منظورشده. 

اجازه برداخت. دقم اعتبار پیشنهادی 
بودجه سال ۱۳۲۴ برای مصرف 
آذازههای سا خضمان ری شگاه مستقل 
آپباری. 

ممنوعیت دولت از پرداخت حقوق 


مستخدمین بیگانه‌که بدون تصویب 
مستقیم مجلس شورای ملی استخدام 
گردیده| ند . 


۳۵ 





۵۹ 








شمارهصفحه 


| ۵ 


۲۵۵ 














فهرست موضوعی قوانین دو 


عنوان قانون 


قا نون اجازه پرداختکدوازدهم 


هز یندمهرماه ۱۳۲۴ کل کشور. 


شماره موضوعات 


€ 








چهاردهم 








شرح موضوعات 


تعیین شرا بط تشکیل کنگره‌های پزشکی 
درایرآن‌اعم‌از کنگره‌ملی با ین لمللی 
اجازه‌احتساب سالهای خدمت گذشته 
كمك آموزگاران و آموزگاران و 
دبیران‌مشمول ماده۱۵قا نون تعلیمات 
عمومی جزوخدمت رسمیآ نبا . 
اجازه اخذ صدی سه اضافه برقیمت 
دولتی برای‌مدت یکسالازفروش‌قسمتی| 
ازاجناسا تحصاری‌دو لت بنفع‌شهردار پا 
اجازه پرداخت اضافه اعتبار پیش 
بینی شده در بودجه۱۳۲۴ کل کشور 
برای وزارت کشور و شپربانی و 
ژاندارمری . 
تفکيك بودجه دا نشکده‌دامپزشکی 


از بودجه وزارت کشاورزی وضمیمه 








۷۶۰ 


۷۶۰ 


۷۶ 








کیت 


نمودن آن ببودجهدا نشگاه. 


۶۱ 











فهرست موضوعی قوانین دورة چهاردهم 


عنوان قا نون 


قانون اجازه وصول درا مدهای سال 
۴ وپرداخت کدو ازدهم حقوق 


وهزبنه کل کشور در آذرماهسال‌جاری 


قانون اجازه برداخت بکدوازدهم 
حقوق و هزینه کل کشور بابت 


دیماه ۱۳۲۴ 





شما 


اره موضوعات 


چ 





شرح موضوعات 


اجازه استرداد ۲۴۰۵۷۰ رال 
عوارض‌گمر کی لوله هسایآب‌بوشهر 
که در سال ۱۳۲۳ گرفته شده و 
اختصاص آن بمصرف‌هزینه آب بوشپر 
موف بودن‌دولت برای منظور 
داشتن اعتبار اتمام بیمارستانهای 
شهرداری‌قوچان وشیروان‌وساختمان 
مر عنخانه شهپرداری زنجان و 
ساختمان بك باب دبستان دولتی 
قوچان در بودجه سال ۱۳۲۵ 
| جازه پر داخت‌چپار میلیونوچهارصد 
و چپل هزار ریال علاوه بر اضافه 
اعتمار پیشنپادی در بودجه سال 
۴ مصوب ۴ پر ماه ۲۴ 


بدا نشکاه برای توسعه و تکفیل 





۱۶۳ 





دانشکده‌پزشکی . 





¥ 


۱۶۳ 





شمار هر 


,دف 





۱۳| 


۷۴ 


فهرست موضوعی 


عنوان قانون 


قانون اجازه پرداخت یکدوازدهم 
حقوق و هزینه‌کل کشور بابت بهمن 
ماد ۰۱۳۲۴ 

قا نون بودجه سال ۱۳۲۵ مجلس 


شورای‌ملی . 





شماره موضوعات 


۳ 














a 


قوانین دورۀ چهازدهم 


شرح موضوعات 


اجازه پرداخت اعتبار ترفیع واضافه 
حقوق قانونی سال ۱۳۲۴ کارمندان 
و زیت خن نان که در بودچه 


۴ پیش 





ی شده طبق ارقام 
منظور در بودجه سای تقدیمی به 
کمیسیون بودجه . 

مکلف بودن دولت بتعو بض بااسترداد 


املاك مرحوم‌صو لت‌هز ار . 


برقراری کمك‌هز بنه بمم‌ندسینی که‌پا مه 


تحصیلانشان ليسا نس با بالاتراست 

تمدید مدت تبصره‌های دوم وسوم و 
چپارم ماد اول قانون بودجه سال 
۴ مجلس راجع باجاژه پرداخت 
وظیفه‌وراث مرحوم کیخسرو شاهر خ 
و بقیه كمك هز ینهآ قای حسن‌عفاری 
و وظیفه وراث مرحوم عباس 


نقیب لاهوتی. 





شماردصفحها 


۶۳ 


۷۶۴ 


۷۶۴ 








۶۵ 








۱۵ 





فهرست موضوعی قوانین دورة چهاردهم 


عدوان قانون 


قانون اجازه پرداخت پنجاه میلیون 
وچپارصد زار ریال اعتبار اضافی 
بوزارت فرهنگف بمنظور اجرای 


قانون تعلیمات عمومی 





شمار »وضو عاتا 


4 





مات 





شرح موضوعات 


برقراری وظیفه در باره ورثه مرحوم 
محمدحسین‌دارائی . 

برقراری وظیفه درباره‌ورثه سلیمان 
عمله. 

اجازه طبع صورت مشروح‌مذاکرات 
ادوار اول ودوم‌وسوم وچپارم وپنجم 
وقسمتی از دوره ششم‌مجلس ۰ 
اجازه‌تفکك چاپ صورت مشروح 
مذاکرات مجلس شورای‌ملی‌ازچاپ 
آ گپی‌های محله. 

سه‌میلیونر بالاعتبار برایهز ندطیع 
کاله ۱۳۷۵ فر هنک آقای‌دهخدا 
احاژه خر ید خانه آقای دهخدا 
برای اسان دبستانی بنام دهخدا 
م کلف بودن دولت برای تنظیم 


ده ساله بمنظود ساختمان دبستانها 


نقشه 





با خر ید خانه‌های مناسب برای 
دستانها پوسیله تحصیل‌وام‌طو بل لعدة 


از با نکهای‌داخلی. 








۷۶۶ 


۶۷ 


۶۷ 


۶۸ 





4 





۱۶ 








عنوان قا نون 


قانون بکصدوپنجاه میلیون :رمال 
اعتبار برای كمك هزینه ارتش و 
تشکیل دادگاه فوقالعاده بسرای 
رسیدگی بجرائم مر بوط بوقایع 


شپر بور ۰۱۳۲۰ 


فهرست‌موضوعی قوانین د 





3 
3 
3 
و 
2 


1 








کے 


وره چهاردهم 


شرح موضوعات 


۰ ۳ ۰ 2 
اجازه استفاده وزارت فرهنکف 
از ابنیه‌ای که بموجب هبه نامه 


املاك پادشاه سایق بدولت واگذار 





وزشگاه‌ها با 


شده است جهت 


بهداری آموزشگاهها 7 


مکلف بودن وزارت فرهنگف به 
ه«مکاری وزارت بازرگانی و سشه 
وهنر برای باسواد کردن کار گران 
کارغاتجات لت دو غرف سال 
بوسیله تاسیس کلاسپای مخصوص 
وکارگران کارخانجات ملی بوسیله 
صاحبان کارخا نجات. 

یکسال شدن مدت خدمت مشمولین 


دیپلمه مانند لیسانسیه‌ها. 





شمادءصفحه 


۹۴ 








فهرست‌موضوعی قوانین دوره چهاردهم 








عنوان‌قا نون شرح‌موضوعات 


شماره‌موضوعات 
شماده‌ردیف 


قانون افزاش دولشکر به‌ارتش و | ۱ | اجازه تجدید استخدام افسرانی‌که 


E 


ترمیم حقوق‌افسران. جزو کادرثابت بوده‌اند وهستعفسی 
شده‌| ند درصورت عدم سوء سابقه و 
محکومیت با همان درجه سابق . 
۸ | قا نون اجازه‌یرداخت دوست وپنجاه ۱ | برقراری شپربه دربارهآقای محمد 
هزارر بال از محل‌صرفه‌جوئی بودجه قزوینی. 

سال۲۴ مجلس جمت هز بنه‌اعتبارطیع 


فرهنک‌دهشدا. 











اا 





شماره‌صفحه 


AY 


۸ 








